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Zalacznik nr 3
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WPROWADZENIE

Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2026 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany dalej Programem jest
elementem diugofalowej Strategii Rozwoju Krakowa, zwtaszcza w zakresie realizowania celow
zwigzanych z rozwijaniem spoteczenstwa obywatelskiego i partycypacji spotecznej poprzez
zaangazowanie organizacji pozarzgdowych.

Program stworzono partycypacyjnie, w procesie konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi.

§1 .
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2026 z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie okresla:

1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu,

2) zasady wspoOlpracy,

3) zakres przedmiotowy,

4) formy wspotpracy,

5) priorytetowe zadania publiczne,

6) okres realizacji programu,

7) sposoéb realizacji programu,

8) wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu,
9) sposob oceny realizacji programu,

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. Tlekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Krakowa,

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Miasta Krakowa,

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejskg Krakow,

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Krakowa,

5) MJO - nalezy przez to rozumie¢ miejska jednostke organizacyjna,

6) Dzielnicach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki pomocnicze Gminy Miejskiej
Krakow,

7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025r. poz. 1338),

8) organizacjach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

9) KDO - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego, jako gremia
inicjatywno-doradcze, powotane przez  kierownikéw komorek organizacyjnych
Urzedu/MJO,

10) projekcie — nalezy przez to rozumieé¢ przedsigwzigcie realizowane w ramach
otrzymanych $rodkéw finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie
lub 0 powierzenie zadania publicznego badz umowy partnerskiej,

11) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 13 ustaw,;
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12) komorce merytorycznej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzgdu

lub MJO, realizujgca zadania wiasne i zlecone Gminy we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

13) komorce koordynujgcej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu

lub MJO, do ktorej zakresu dziatania nalezy koordynacja wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzagdowymi,

14) rozporzqdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ obowigzujace rozporzadzenie, o ktorym

mowa w art. 19 ustawy.

§2
CELE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest zwigkszenie udzialu i1 zaangazowania organizacji
pozarzgdowych w rozwo6j Krakowa i poprawe jakosci zycia jego mieszkanek
1 mieszkancéw, w tym:

1)

Zwig¢kszenie  liczby  organizacji  pozarzadowych  bioracych  udzial
w tworzeniu polityk publicznych;

Ten cel glowny bedzie realizowany przez cele szczegdtowe:

2)

a) organizacje  spotkan  miedzysektorowych,  branzowych,  informacyjno-
konsultacyjnych 1 sieciujgcych organizacje pozarzadowe,

b) wspolne diagnozowanie potrzeb i planowanie dziatan,

c) aktywne wspieranie organizacji pozarzgdowych przez Gming w zakresie wspotpracy
z sektorem biznesu,

d) rozwoj Centrow Obywatelskich w zakresie wspolpracy miedzysektorowej
(organizacje pozarzadowe, samorzad, biznes, mieszkancy, oraz $rodowisko
badawczo-naukowe),

e) usprawnienie procesow konsultacji spotecznych,

f) zachecanie do tworzenia si¢ ciat dialogu, w tym komisji Dialogu Obywatelskiego
I wzmacnianie ich roli w tworzeniu polityk publicznych.

Poprawienie warunkow wspolpracy poprzez wzmocnienie potencjalu trzeciego
sektora;

Ten cel gtowny bedzie realizowany przez cele szczegdtowe:

a) rewizje polityki lokalowej Miasta wobec organizacji pozarzadowych
w celu zwigkszenia dostgpnosci lokali dla trzeciego sektora (spotkania
informacyjno-konsultacyjne i robocze z Zarzadem Budynkéw Komunalnych
w Krakowie),

b) wspélprace w zakresie spelnienia wymogow dostgpnosci  dla  0sob
ze szczegbOlnymi potrzebami w obszarze realizacji zadan publicznych poprzez
analiz¢ pod wzgledem formalnym, prawnym oraz finansowym stworzenia
konstrukcji prawnej umozliwiajacej przekazywanie przez GMK Srodkow
finansowych organizacjom pozarzadowym celem zapewnienia dostgpnosci
w trakcie realizowanych zadan publicznych,

C) wypracowanie i wdrozenie rekomendacji w zakresie usprawnienia zlecania
1 rozliczania zadan publicznych oraz rozszerzenie obszarow i zakresu wspotpracy
finansowej,

d) wzmocnienie horyzontalnego wymiaru wspotpracy Gminy z trzecim sektorem
z wykorzystaniem potencjalu sieci miejskich koordynatorow wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi,
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e) wspieranie krakowskich organizacji pozarzadowych w nawigzywaniu i rozwijaniu
wspotpracy miedzynarodowej, w tym poprzez: utatwianie kontaktow z miastami
partnerskimi Krakowa, wsparcie informacyjne i logistyczne w sieciowaniu
z miastami partnerskimi; dopraszanie krakowskich organizacji pozarzadowych
do projektow realizowanych przez miasto przy wspolpracy z partnerami
zagranicznymi.

3) Zwiegkszenie liczby informacji o dzialalnosci organizacji pozarzadowych

i ich wspélpracy z Gming;

Ten cel glowny bedzie realizowany przez cele szczegotowe:

a) promocje dziatan organizacji pozarzagdowych na rzecz mieszkanek
1 mieszkancow Krakowa z wykorzystaniem przestrzeni publicznej i medialnej
oraz miejskich komunikatow,

b) opracowanie i wdrozenie rekomendacji w zakresie uproszczenia wymogow
dotyczacych stosowania przez organizacje pozarzadowe systemu identyfikacji
miejskiej,

C) biezaca aktualizacj¢ bazy organizacji pozarzadowych w miejskim portalu
internetowym dla trzeciego sektora www.ngo.krakow.pl,

d) rozwijanie dotychczasowych cyfrowych rozwigzan komunikacji pomigdzy
organizacjami pozarzadowymi i Gming przy réwnoczesnym uwzglednianiu
potrzeb grup wykluczonych cyfrowo,

e) analiz¢ mozliwosci zastosowania w Gminie Miejskiej Krakow publikowania
w formie otwartych danych (open data) danych z zakresu wspolpracy Miasta
z trzecim sektorem.

4) Aktywizowanie spolecznosci lokalnej i budowanie spoleczenstwa
obywatelskiego;
Ten cel glowny bedzie realizowany przez cele szczegotowe:
a) promocj¢ idei wolontariatu,
b) zachgcanie mieszkanek i mieszkancow Krakowa do udzialu w konsultacjach
spotecznych,
C) promowanie wsrod mieszkanek i mieszkancow Gminy zadan publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz zache¢canie do udziatu w nich,
d) rozwijanie narzedzi partycypacji spotecznej (m. in. miejsca aktywnoSci
mieszkancow, inicjatywa lokalna, budzet obywatelski, regranting),
€) wspieranie samoorganizacji mieszkancow w roéznych formach aktywnoSci
spotecznej (m. in. zaktadanie stowarzyszen 1 fundacji oraz klubéw sportowych).

2. Celem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja wizji Krakowa,
okreslonej w obowigzujacej Strategii Rozwoju Krakowa, ze szczegolnym uwzglednieniem
celow zwigzanych z rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego oraz partycypacji spotecznej
poprzez zaangazowanie organizacji pozarzadowych.

§3
PROGRAMY SEKTOROWE

Cele szczegdlowe Programu wynikaja réwniez z realizowanych przez Gming
we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi programéw sektorowych wynikajacych
z realizacji Strategii Rozwoju Krakowa:


http://www.ngo.krakow.pl/
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1) ,, Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Krakowa 2030, przyjeta
uchwatg nr XCIII/2554/22 Rady Miasta Krakowa z dnia 31 sierpnia 2022 roku,

2) ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2023-2026, przyjety uchwata
nr C1/2746/22 Rady Miasta Krakowa z dnia 7 grudnia 2022 roku,

3) Program aktywnego uczestnictwa mlodziezy w zyciu miasta ,, MEODY KRAKOW”
na lata 2024-2028, przyjety uchwatg nr CXXV/3438/23 Rady Miasta Krakowa z dnia
20 grudnia 2023 roku,

4) ,,Krakowski Program Wspierania Biznesu i Innowacji na lata 2024- 2029” —
projekt,

5) , Program Rozwoju Kultury w Krakowie do roku 20307, przyjety uchwalg
nr LXXIX/1933/17 Rady Miasta Krakowa z dnia 5 lipca 2017 roku,

6) ,, Program wspierania dziatalnosci kulturalnej prowadzonej w ksiegarniach
stacjonarnych funkcjonujgcych na obszarze Gminy Miejskiej Krakow”, przyjety
uchwatg nr XXXV/589/16 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 stycznia 2016 roku,

7) Program ,,Otwarty Krakéw” na lata 2024-2028 przyjety uchwatg nr XI1V/357/24
Rady Miasta Krakowa z dnia 20 listopada 2024 roku,

8) ,,Program Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2026-2030 ” — projekt,

9) ,,Plan wspierania dziatalnosci kulturalnej prowadzonej w kinach studyjnych
funkcjonujgcych na obszarze Gminy Miejskiej Krakow”, przyjety uchwalg
nr X1/169/19 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 marca 2019 roku,

10) Polityka zréownowazonej turystyki Krakowa na lata 2021-2028”, przyjeta uchwata
nr LIV/1497/21 Rady Miasta Krakowa z dnia 24 marca 2021 roku,

11),, Powiatowy Program Dzialania na Rzecz Osob Niepetnosprawnych 2023-2026",
przyjety uchwata nr CXI1/3043/23 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 czerwca 2023
roku.

§4
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

4)

subsydiarno$§ci — rozumianej jako naturalne prawo spolecznosci lokalnej
do samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadan uznanych przez nig za istotne,
regulujacej podziat r6l 1 obowigzkow migdzy sektorem administracji samorzadowe;j
a sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajacym aktywnych mieszkancow/-nKi
Krakowa zdolnych do realizacji zadan publicznych, ktorego podstawg jest zwigkszanie
zaangazowania obywateli w realizacj¢ przedmiotowych zadan;

suwerenno$ci stron — rozumianej jako niezbywalne prawo mieszkancow/-nek
do niezaleznosci wzglgdem wladzy publicznej przejawiajacej si¢ samodzielnym
1 nieskrgpowanym prawem okreslania problemow stojacych przed spotecznoscig
lokalng oraz poszukiwaniem optymalnych dla tej spotecznosci mozliwosci
ich rozwigzania;

partnerstwa stron — rozumianego jako fundament wspotpracy réwnych
1 niezaleznych podmiotow w zakresie definiowania problemow spolecznosci lokalnej
oraz poszukiwania najlepszych modeli ich rozwigzania;

efektywnosci — rozumianej jako dgzenie obu sektoréw: pozarzagdowego 1 administracji
samorzadowej do maksymalizacji korzysci mieszkancow/-nek z realizowanych
wspoOlnie zadan publicznych;
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5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie we wspotpracy jednakowych
i transparentnych zasad obejmujacych w rownym stopniu wszelkie podmioty
wspotpracy;

6) jawnoS$ci —rozumianej jako nicustanne dgzenie do zwigckszenia przejrzystosci wszelkich
dziatan realizowanych wspdlnie przez Gming i1 organizacje pozarzadowe. Strony
wspotpracy zobowigzane sg do informowania si¢ o wszelkich dziataniach w jej zakresie
oraz udostgpniania wiedzy na temat Srodkéw 1 dziatan na rzecz realizacji zadan
publicznych skierowanych do mieszkancow/-nek Krakowa;

7) wspotodpowiedzialno$ci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania zycia
mieszkancow/-nek Krakowa poprzez odpowiedzialnos¢ wzgledem partnerow
za dziatania podejmowane przez sektor pozarzgdowy i administracj¢ samorzadowa.
Wszelkie podejmowane wspoélnie dzialania wigza si¢ tym samym z ponoszeniem
przez partnerow wspotpracy odpowiedzialno$ci wzgledem mieszkancow/-nek;

8) rownego traktowania - rozumianej jako zobowigzanie si¢ obu stron na rzecz
przeciwdziatania zjawiskom dyskryminacji i realizacji zadan publicznych
z poszanowaniem praw kazdej osoby bez wzgledu na takie cechy jak pte¢, rasa,
pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie, wyznanie, Swiatopoglad,
niepelnosprawnosé, wiek, orientacj¢ seksualng lub tozsamos¢ ptciowa.

§5
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi dotyczy zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w szczegolnosci w zakresie zadan wtasnych samorzadu,
realizowanych odpowiednio do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania Gminy.
Zakres przedmiotowy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfery
zadan publicznych okre§lone w art. 4 ust. 1 ustawy, w tym w szczego6lnosci zadania
W obszarach okreslonych w zatacznikach nr 2 i 3 do Programu.

§6
ZADANIA PUBLICZNE REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Zadania publiczne zaplanowane przez Urzad i1 MJO do realizacji we wspoOlpracy
Z organizacjami pozarzadowymi w 2026 roku wraz z terminami oglaszania otwartych
konkursow ofert, zostaty okreslone w zalaczniku nr 2 do Programu.

Zadania publiczne zaplanowane przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa do realizacji
we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2026 roku wraz z terminami ogtaszania
otwartych konkursow ofert, zostaty okreslone w zatgczniku nr 3 do Programu.

Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad i MJO do realizacji w trybie ciaglym
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi okresla tabela nr 1.
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Tabela nr 1. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad i MJO do

pozarzadowymi

realizacji w roku 2026 we wspélpracy z organizacjami

Zadanie priorytetowe wynikajace z celow

Dzialania (wynikajace z celéw P . Realizator: Produkty zadan:
; rogramu:
Programu):
a) orgapizacja spotkan mi@dzysektorowych, Spotkanie  organizowane  przez
branzowych, . mfgrmagymo- KO UMK/MJO poszczegolne komorki Urzedu i MJO
konsultacyjnych i sieciujgcych nie rzadziei iz K 1
. ] n1z raz na kwartat.
organizacje pozarzadowe.
b) wspolna  identyfikacja  probleméw, Spotkanlwbgdanle opinii nie rzadziej
diagnozowanie potrzeb tworzenie niz raz na pot roku .
., o, KO UMK/MJO Analiza 1 rozwini¢cie koncepcji
rozwigzan, planowanie dziatai . zlecania realizacji zadania
: g\?\f;zt;éctwo \r’]\l pracesach decyzyjnych publicznego pn. Fundusz Wktadu
yjnycn.
Wilasnego.
1. Spotkania informacyjno-
konsultacyjne (raz w miesigcu) W
. L L ramach Porozumienia na rzecz
1) Zwigkszenie liczby organizacji . . L . ) o Ay
. . |c) aktywne wspieranie organizacjl Wydziat ds. rozwoju przedsigbiorczosci
pozarzadowych bioragcych udziat : : S , . -
. . . pozarzadowych przez Gming¢ w zakresie Przedsigbiorczosci w Krakowie;
w tworzeniu polityk publicznych. X . . . . .
wspoOlpracy z sektorem biznesu. I Innowacji 2. Biezaca wspotpraca
ze Srodowiskiem startupowym;
3. Otwarte konkursy ofert oraz
dotacje w trybie art. 19a.
d) rozwsj  Centrow  Obywatelskich| “Sa Onyprateisie
w zakresie wspOlpracy miedzysektorowej S oleyczne' R(’)w};los’ci Spotkania miedzysektorowe
(organizacje pozarzadowe, samorzad, p 7 dJr’OWia minimum dwa razy do roku

biznes, mieszkancy).
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Spotkania
informacyjne/szkoleniowe dla
e) usprawnienie  procesoOw  konsultacji W}_/leai I_(onsultaCJl, organtzacji poza_rza,dowyc}}
spolecznych Dialogu i Kor)taktu d;la%ajqcych na rzecz mleszl_<a_nel_< !
P ' Obywatelskiego mieszkancow ~ Gminy  Miejskiej
Krakéw organizowane nie rzadziej
niz raz na poét roku.
Pelnomocnik Prezydenta
. C Miasta Krakowa ds. |Forum  Cial  Dialogu/materiaty
f) zachgcanie do tworzenia si¢ ciat dialogu, L . . .
R - Organizacji informacyjne dostgpne w miejskim
w tym Komisji Dialogu Obywatelskiego : .
. L . .~ | Pozarzadowych/Wydziat | portalu internetowym
I wzmacnianie ich roli w tworzeniu Lo .
olityk publicznych Polityki Spotecznej, | www.ngo.krakow.pl
P ' Rownosci 1 Zdrowia
Zarzad Budynkow Spotkania informacyjno-
a) rewizja polityki lokalowej Miasta wobec Komunalnychw . konsu'ltacy‘Jne | robocze  dla
S Krakowie/ Pelnomocnik | organizacji pozarzadowych.
organizacji pozarzadowych w celu . . .
. . L . Prezydenta Miasta Broszura informacyjna dostgpna w
zwigkszenia dostepnosci lokali dla L . . R
) Krakowa ds. Organizacji | wersji on-line na stronie miejskiego
trzeciego sektora .
Pozarzadowych portalu Internetowego
2) Poprawienie warunkow www.ngo.krakow.pl
wspolpracy poprzez wzmocnienie
potencjatu trzeciego sektora
Koordynator ds. . . .
. . . - . .| Spotkania informacyjno-
b) wspolpraca w  zakresie spelnienia| dostgpnosci w Gminie . .
, . . AU , konsultacyjne i robocze dla
wymogow dostgpnosci dla osdb ze Miejskiej Krakow/ .
organizacji pozarzadowych

szczegolnymi potrzebami w obszarze
realizacji zadan publicznych.

Pelnomocnik Prezydenta
Miasta Krakowa ds.
Osob z
Niepelnosprawno$ciami

organizowane nie rzadziej niz raz na
pot roku.



http://www.ngo.krakow.pl/
http://www.ngo.krakow.pl/

Zalacznik do uchwaly nr ......... Rady Miasta Krakowa

zdnia ........ 2025 r.
we wspolpracy
z KO UMK/MJO
.. .. . Aktualizacja regulaminu

C) wypracowanie i wdrozenie rekomendacji orzeprowadzania procedury
W zakresie usprawnienia zlecania i KO UMK/MJO otwartych konkurséw ofert
rozliczania zadan publicznych oraz ; in}; rukeii skladania  ofert
rozszerzenie  obszarow 1 zakresu W trybie art J19a . rwiazanveh z tvm
wspotpracy finansowe;. procedur wlUrze;dzie. - ’

d) wzmocnienie horyzontalnego wymiaru Spotkania sieciujagco szkoleniowe
wspotpracy Gminy z trzecim sektorem z KO UMK/MJO dla  miejskich  koordynatorow
wykorzystaniem potencjatu sieci wspolpracy z trzecim sektorem
miejskich koordynatoréw wspodtpracy z orgaznizowane nie rzadziej niz raz na
organizacjami pozarzadowymi. kwartat.

Biezace rozpoznawanie wsrod

e) rozpoznanie realnych potrzeb trzeciego interesariuszy potrzeb koniecznosci
sektora i mozliwos$ci miasta w zakresie w tym zakresie.
niwelowania wypalenia zawodowego KO UMK/MJO Analiza mozliwosci finansowych
wsrdd reprezentantéw i reprezentantek Miasta w celu wygospodarowania
organizacji pozarzadowych. srodkbw na  zlecenie zadania

publicznego w tym zakresie.

a) promocja dziatan organizacji Komunikaty z  wykorzystaniem
pozarzadowych na rzecz mieszkanek i KO UMK/MJO kanatéw komunikacji miejskie;j.
mieszkancow Krakowa z Dedykowana temu zagadnieniu

3) Zwigkszenie liczby informacji wykorzystaniem przestrzeni publicznej i »zaktadka” w miejskim portalu
0 dziatalnosci organizacji medialnej oraz miejskich komunikatow. internetowym www.ngo.krakow.pl
ozarzadowych 1 ich wspotprac - o
EGmﬁ?@_ Y PO b) Polityka informacyjna w zakresie S OXZSIZI? Ilz(()')l\i/tr}lll(:;cii Spotkania informacyjno-
wymogow dotyczacych stosowania przez Zg e, ‘1 szkoleniowe dla NGOs
organizacje = pozarzadowe  systemu rowia we WSpOIPracy | o funkcjonowania

identyfikacji miejskiej.

z Wydzialem
Komunikacji Spotecznej

i uzytkowania Systemu Koordynacji
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Promocji (SKP) organizowane raz na
pot roku.

C) biezgca aktualizacja bazy organizacji S V&;ydma.i 1;{)’11tyk1’ . | Aktualizacja informacji o NGOs w
pozarzagdowych w miejskim portalu po ?széle]’ ~OWNOSC miejskiej bazie organizacji
internetowym dla trzeciego sektora ' ) rowia we - pozarzadowych w portalu
www.ngo.krakow.pl. Wspo E;iigégzemm www.ngo.krakow.pl

d) rozw?janife dotychcza§ OW.YCh Cyfroyvych Biezace rozpoznawanie wsrod
rozwigzan .komumkaCJl .p‘omle;QZy interesariuszy potrzeb koniecznosci
organizacjami pozarzagdowymi i Gming KO UMK/MJO Zmian w tym zakresie
przy rownoczesnym  uwzglednianiu '
potrzeb grup wykluczonych cyfrowo.

Punkt Posrednictwa Wolontariatu w
Centra Obywatelskie/ | Centrum Obywatelskim Centrum C
a) promocja idei wolontariatu Wydziat Polityki 10; Krakowskie Centrum
' Spotecznej, Rownosci | Wolontariatu i Gala  Lideréw
I Zdrowia Wolontariatu w Centrum
Obywatelskim — ul. Reymonta 20.
. . . . Wydzial Dialogu,
b) zachgcanie mleszkanek ! mIGSZkan.COW Konsultacji i Kontaktu | Komunikaty [ spotkania
Krakowa do udzialu w konsultacjach Obywatelskiego informacyjne
4)  Aktywizowanie spotecznosci spotecznych. '
lokalnej i b_udowanie spoteczefistwa Utworzenie tematycznej zaktadki w
obywatelskiego. C) promowanie wsrod mieszkanek miejskim portalu dla organizacji
1 mieszkancoOw Gminy zadan publicznych KO UMK/MJO pozarzadowych w portalu
realizowanych przez organizacje www.ngo.krakow.pl
pozarzagdowe oraz zach¢canie do udzialu
w nich.
d) rozwijanie narzedzi partycypacji Wydziat Dialogu, Biezace badanie potrzeb w zakresie
. . . .| Konsultacji i kontaktu |rozwoju  narzgdzi  partycypacji
spolecznej (m. in. micjsca aktywnoSci Obywatelskiego spotecznej wérod interesariuszy.
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mieszkancow, inicjatywa lokalna, budzet
obywatelski, regranting).

Kampania informacyjna.

wspieranie samoorganizacji
mieszkancéw w réznych formach
aktywnosci spolecznej (m. in. zaktadanie
stowarzyszen i1 fundacji oraz klubow
sportowych, nieformalne grupy
inicjatywne).

Centra Obywatelskie/
Wydziat Polityki
Spotecznej, Rownosci i
Zdrowia/Wydziat Sportu

Szkolenia, doradztwo,
mentoring/konsultacje/udost¢pnianie
sal szkoleniowych, miejsca i sprzetu
komputerowego do pracy
coworkingoweyj.

11
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§7
FORMY WSPOLPRACY FINANSOWEJ

Finansowe formy wspotpracy Gminy =z organizacjami pozarzadowymi polegaja

na zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy, jako

zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2007r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1530 z pdzn.

zm.).

Realizacja zadania publicznego odbywaé si¢ moze w trybie otwartego konkursu ofert,

w trybie pozakonkursowym okre$lonym w art. 19a ustawy oraz w trybie regrantingu

okreslonym w art. 16 oraz art. 16a ustawy, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb

zlecania.

Powierzenie realizacji zadan publicznych moze takze nastagpi¢ w innym trybie, jezeli dane

zadanie mozna zrealizowac efektywnej w inny sposéb okreslony w odrgbnych przepisach,

w szczegolnosci poprzez zakup uslug od organizacji pozarzadowej, prowadzacej

dzialalno$¢ gospodarcza lub odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, na zasadach

i w trybie okreslonym w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamowien publicznych

(tj. Dz. U. 2024r. poz. 1320 z p6zn. zm.) przy porownywalno$ci metod kalkulacji kosztow

oraz porownywalnosci opodatkowania.

Organizacje pozarzadowe, ktorym Gmina zleci realizacj¢ zadan publicznych zobowigzane

sg przy ich realizacji do stosowania zapiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnianiu

dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1411).

Przy zakupie ushug, o ktérych mowa w ust. 3, nalezy rozwazy¢ zastosowanie klauzul

spotecznych.

Prezydent moze oglosi¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie zadan publicznych

skierowanych do mieszkancow Krakowa oraz organizacji pozarzadowych dziatajacych

na terenie Miasta, realizowanych w ramach programoéw finansowanych ze S$rodkow

pochodzacych spoza budzetu Miasta.

Wsparcie zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, o ktorych

mowa W ust. 6, wraz z przekazaniem na ten cel dotacji, moze by¢ udzielone wylacznie

w przypadku realizacji zadan, o ktérych mowa w programach sektorowych ujetych

W niniejszym Programie.

Regulamin przeprowadzania przez Gming otwartych konkursow ofert na realizacje przez

organizacje pozarzadowe w 2026 roku zadan publicznych okres$la odrebne zarzadzenie

Prezydenta.

Komorka koordynujaca w porozumieniu z komérkami merytorycznymi opracuje jednolity

wzOr umowy na realizacj¢ zadan publicznych, obowigzujacy dla wszystkich komorek

realizujacych i komoérki koordynujace;.

W uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych Gminy,

harmonogram oglaszania konkurséw uwzglgednionych w zataczniku nr 2 do Programu moze

ulec zmianie.

W uzasadnionych przypadkach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych Gminy

moga by¢ zlecane zadania publiczne na realizacje w 2026 roku zadan publicznych, ktorych

nie uwzgledniono w zataczniku nr 2 oraz w zalaczniku nr 3 do Programu.

Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz 2z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.
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Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy lub w innym trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastepuje w sposdb
zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania danego zadania.

Powierzanie lub wspieranie przez Gming realizacji zadan publicznych organizacjom

pozarzadowym moze mie¢ charakter wieloletniej wspotpracy na czas okreslony,

nie dhuzszy niz 5 lat. Umowy s3 zawierane, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
upowazniajacymi Prezydenta do zawierania wieloletnich umoéw w ramach wydatkow
biezacych.

Organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy — w trybie art. 12 ustawy — wystapic¢

z wnioskiem o realizacj¢ zadania publicznego, rowniez takiego, ktore realizowane jest

dotychczas przez Gming.

Zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a

ustawy moze nastapi¢ po spetlieniu przez organizacj¢ pozarzagdowq tacznie nastgpujacych

warunkow:

1) organizacja pozarzgdowa moze wystapi¢ z oferta, zgodnie ze wzorem okre§lonym
W rozporzadzeniu, w trybie art. 19a ustawy do wlasciwej ze wzgledu na realizowane
zadanie publiczne komorki organizacyjnej Urzedu lub MJO;

2) wysoko$¢ wnioskowanej kwoty nie moze przekracza¢ 10 000 zt, a okres realizacji
zadania nie moze by¢ dhuzszy niz 90 dni;

3) taczna kwota $rodkéw finansowych przekazanych przez Urzad lub MJO tej samej
organizacji pozarzadowej w trybie okreslonym w ust. 1 w danym roku kalendarzowym
nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.

Realizacja zadan publicznych wskazanych do realizacji przez Dzielnice Miasta Krakowa

odbywa si¢ przy wspotpracy z odpowiednimi komoérkami merytorycznymi.

Dzielnice w terminie do 31 maja 2026 r. podejmuja uchwaly w sprawie wstepnego

rozdysponowania srodkow na 2027 rok, wydzielonych do ich dyspozyciji.

W uchwatach, o ktorych mowa w pkt 18, Dzielnice mogg przeznaczy¢ $rodki finansowe

na realizacj¢ zadan publicznych, okre§lonych w art. 4 ustawy, wskazujac te zadania

poprzez okreslenie:
1) nazwy zadania,
2) trybu, w jakim ma by¢ zlecona realizacja zadania,
3) terminu ogloszenia otwartego konkursu ofert,
4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

Po podjeciu przez Rady Dzielnic uchwat w sprawie ustalenia ostatecznego wykazu zadan,

Dzielnice przesytaja przyjete wykazy do komorek realizujagcych w terminie do 31 lipca

2026r.

§8
FORMY WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ

Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi to w szczegdlnosci:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach,

2) prowadzenie konsultacji aktow prawa miejscowego dotyczacych dziatalno$ci
statutowe] organizacji pozarzadowych oraz rocznych 1 wieloletnich programéw
wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

3) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli samorzadu,

4) nawigzywanie partnerstw z organizacjami pozarzadowymi celem realizacji zadan
na rzecz mieszkancow/-nek Krakowa oraz wspolnej realizacji projektow w ramach
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programow operacyjnych, zgodnie z zasadami okre$§lonymi w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju oraz w =zarzadzeniu Prezydenta Miasta Krakowa
W sprawie przyje¢cia ,,Procedury zawierania partnerstw projektowych pomiedzy Gming
Miejska Krakoéw a organizacjami pozarzagdowymi”,

5) dziatanie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego, doradczego i inicjatywnego, Kktorego tryb
funkcjonowania i zasady powotywania okres$la uchwata Rady,

6) dziatanie Rady Krakowskich Senioréw jako organu konsultacyjnego, doradczego
1 inicjatywnego, w ramach ktorego dzialaja przedstawiciele organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na rzecz oséb starszych,

7) dziatanie KDO, ktorych regulamin powotywania oraz zasady funkcjonowania okresla
zarzadzenie Prezydenta,

8) udzielanie organizacjom pozarzadowym wsparcia organizacyjnego, merytorycznego
i szkoleniowo-doradczego przez Wydziat Polityki Spotecznej, Réwnosci i Zdrowia,

9) prowadzenie miejskiego portalu internetowego dla organizacji pozarzadowych

www.ngo.krakow.pl oraz portali i Serwisow internetowych:
sprawyspoleczne.krakow.pl, otwarty.krakow.pl; rownosc.krakow.pl, zis.krakow.pl,
sport.krakow.pl, krakow.pl/sport, krakow.pl/bezbarier, kkr.krakow.pl,

dlaseniora.krakow.pl, krakow.pl/kultura, krakowskienoce.pl, profili FB: Krakowskie
Noce i Krakow Miasto Kultury jako mediow tematycznie zwigzanych z realizacjg zadan
Gminy we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze wielokulturowosci,
rownych praw kobiet 1 mezczyzn, upowszechniania i ochrony wolnosci i praw
czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwoj
demokracji, kultury fizycznej, dziatalnoSci na rzecz o0sOb niepetnosprawnych,
dzialalnoéci na rzecz rodziny i senioréw, kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i dziedzictwa narodowego,

10) prowadzenie elektronicznej bazy danych dotyczacych szkét i placowek publicznych
1 niepublicznych prowadzonych na terenie Gminy przez organizacje pozarzadowe
w portalu internetowym portaledukacyjny.krakow.pl,

11) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 miedzynarodowej pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi,

12) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta i patronatem Przewodniczacego
Rady przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

13) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspotpracujagcym z Gmina,

14) promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzagdowych,

15) nadawanie tytutow: np. ,Filantrop Krakowa”, ,,Przyjaciel Sportu”, ,Krakowski
Ambasador Wielokulturowos$ci” oraz nagréd ,,Mecenas Kultury Krakowa™ , ,,Animator
Roku”, ,,Nagroda im. Kazimiery Bujwidowej”, ,,Osobowos¢ Roku” w konkursie
,,Krakow bez barier”,

16) dziatanie Rady ds. Rownego Traktowania w zakresie wypracowania z organizacjami
pozarzadowymi rozwigzah na rzecz opracowania strategii rownego traktowania
| przeciwdziatania dyskryminacji,

17) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym w zakresie Wwynajmowania
m
— na preferencyjnych warunkach — komunalnych lokali uzytkowych, z przeznaczeniem
na prowadzenie w lokalach niekomercyjnych dziatalno$ci statutowych stuzacych
mieszkankom i mieszkancom Krakowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

18) dziatanie Dzielnicowych Centrow Organizacji Pozarzadowych, ktorych zasady
powotywania okresla zarzadzenie Prezydenta,
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19) organizacja spotkan ewaluacyjnych realizatorow zadan publicznych zlecanych przez
Gming, szczegdlnie z udziatem KDO.
§9
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe powolywane sag w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych okre§lonych w niniejszym
Programie.

2. Tryb powotywania i1 zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okresla zatgcznik nr 1 do Programu.

§ 10
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program koordynuje komorka merytoryczna w Urzedzie, do ktorej zakresu dziatania nalezy
koordynacja wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Program jest realizowany przy udziale IV Zastepcy Prezydenta Miasta Krakowa
oraz we wspoOlpracy z merytorycznymi komoérkami organizacyjnymi Urzedu, MJO, Rada
i Dzielnicami.

§11
OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Prezydent przedstawia Radzie sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane przez
komorke koordynujaca, w terminie do dnia 31 maja nastgpnego roku.

2. Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji pozarzagdowej na zasadach okre§lonych w ustawie.

3. Program bedzie poddany ewaluacji m.in. na podstawie ryzyk okreslonych w tabeli nr 2,
wskaznikow efektywnosci Programu przedstawionych w tabeli nr 3 oraz na podstawie
obowigzujacych w Urzedzie procedur 1 wskaznikOw monitorowania jakosci uslug
publicznych w odniesieniu do dziedziny zarzadzania ,,Spoteczenstwo obywatelskie”,
ujetych w tabeli nr 4.

Tabela nr 2: Rejestr ryzyk

Nazwa ryzyka Ocena ryzyka® Zapobieganie
Niewykonanie zaplanowanego w Programie zadania
w zwigzku z brakiem $rodkow finansowych w 5 monitorowanie

Gminie
Niepodpisanie umowy z organizacja pozarzadowa z

- L S : . 4 monitorowanie
powodu rezygnacji organizacji z przyznanej dotacji
Rozwigzanie umowy z organizacjg pozarzadowa w
wyniku nienalezytego lub niewykonania przedmiotu 3 tolerowanie
umowy
Cele nieosiggnigte — niskie uczestnictwo 3 przeciwdziatanie

! Ryzyka oceniamy jako:

RYZYKO KRYTYCZNE (ocena 7) - wymaga mozliwie szybkiej reakcji kierownictwa, poniewaz stan obecny moze grozi¢ powaznymi
negatywnymi konsekwencjami — Podjecie dziatan nie powinno by¢ odktadane

RYZYKO POWAZNE (ocena 5 lub 6) - wymaga reakcji kierownictwa, sposob przeciwdziatania ryzyku zalezy od mozliwoséci kadrowych,
finansowych itp. Dzialania nalezy zaplanowa¢, ale ich terminy moga by¢ odleglejsze niz w przypadku powyzej

RYZYKO UMIARKOWANE (ocena 3 lub 4) - przeciwdziatanie wskazane, szczegdlnie tam, gdzie mozna uzyskaé poprawe bezpieczenstwa
bez istotnych naktadow. Jesli ‘wiasciciel ryzyka’ jest gotow je zaakceptowac to po przyjeciu do wiadomosci jego istnienia dziatanie moze by¢
odlozone
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RYZYKO NISKIE (ocena 1 lub 2) — nie wymaga dziatan ze strony kierownictwa, poniewaz stan obecny jest zadowalajacy i zapewnia
dostateczny poziom kontroli

Tabela nr 3: Wskazniki efektywnosci Programu (w odniesieniu do procesu horyzontalnego

GR 5 — ,,Udzielanie dotacji podmiotom zewnetrznym”)

Mierniki procesu

Wskaznik procesu

Warto$¢ oczekiwana
wskaznika

M17_111 liczba ztozonych
ofert

Wi11_111
= M18_111/M17_111

M18 111 liczba ofert nie mniej niz 90%
spetniajacych wymogi | wskaznik profesjonalizmu przygotowania

formalne ofert

M22_111 liczba umoéw W14 111

dotacyjnych rozliczonych =M22_111 /MIW

MIW liczba  umow nie mniej niz 70%
dotacyjnych ogétem wskaznik efektywnos$ci udzielonych

dotacji zgodnie z umowa
M24 111 liczba ofert W15 111

nieprzyjetych do realizacji
z powodu braku zasobow
(art. 193, art. 12)

M25_111 liczba ztozonych
ofert (art. 19a i art. 12)

= (M24_111)/(M25_111)

wskaznik poziomu niezaspokojenia
finansowego ofert NGO

nie wigcej niz 10%

M26_111 liczba umoéw po
konkursach — powierzenie

M27_111 liczba umédw
dotacyjnych (art. 19a) —

W16_111
= (M27_111+M26_111)/(MIW)

wskaznik udziatu realizacji umow

nie mniej niz 70%

powierzenie w trybie powierzenia

MIW liczba umow

dotacyjnych ogétem

M28_111 liczba umoéw |W17_111=(M29_111+M28_111)/(MIW)

dotacyjnych po konkursach
— wsparcie

M29 111 liczba umow
dotacyjnych (art. 19a) —
wsparcie

MIW liczba
dotacyjnych ogotem

umow

Wskaznik udziatu realizacji umow w
trybie wsparcia

nie mniej niz 30%
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Zalacznik do uchwaly nr ......... Rady Miasta Krakowa

z dnia ........ 2025 r.

Tabela nr 4: Wskazniki efektywnosci Programu (w odniesieniu do dziedziny zarzadzania:
»Spoleczenstwo obywatelskie”)!

Symbol Nazwa wskaznika Symbol Sposéb obliczania
wskaznika miernika p
M1 D liczba organizacji pozarzadowych bioragcych udziat
Dynamika aktywnosci - w konsultacjach (stan na 31 grudnia 2026r.)
w1 _D konsultacyjnej organizacji liczb L d b bi b udzial
ozarzadowvch iczba  organizacji ~pozarzadowyc ioracych udzia
P adowy MaL D konsultacjach w roku poprzednim
Udzial organizacji liczba organizacji pozarzadowych na terenie GMK
W2_D pozarzadowych w M2_D zarejestrowanych w KRS i bazie Wydziatu Polityki
konsultacjach Spotecznej, Rownosci i Zdrowia
Wysoko$¢ wkladu wlasnego wysokosci wktadu wiasnego NGO’s przy realizacji zadan
NGO’s w zadaniach M3_D publicznych  wspieranych przez GMK, pokrytego
W3_D publicznych wspieranych przez z finansowych $rodkow wiasnych, srodkéw z innych Zrodet
GMK - finansowe $rodki M4 D catkowite koszty realizacji przez NGO’s zadan publicznych
wiasne - wspieranych przez GMK
I\\IV (}}/g)’l: O;CZ\;V(IS?I?;C}\;V fasnego wysokos$ci wktadu wlasnego NGO’s przy realizacji zadan
W4 D publicznych wspieranych przez M5 D publicznych wspieranych przez GMK, pokrytego z wktadu
GMK - wktad osobowy osobowego
M19 D liczba konsultacji z organizacjami pozarzadowymi (Stan na
wis D | Dynamika konsultacji z - 31 grudnia 2026r.)
- organizacjami pozarzadowymi n liczba konsultacji z organizacjami pozarzadowymi w roku
bazowym (2024)
o , liczba uméw na zadania publiczne, przy realizacji ktorych
I;Jt;}?gﬁ;ill: Crzezl};zzjv(\i/?rllych M20_D GMK wspiera organizacje pozarzgdowe wg stanu na 31
? P rudnia 2026r.
W17_D przy udziale organizacji 9
pozarzadowych - wspieranie liczba uméw na zadania publiczne, przy realizacji ktorych
przez GMK n GMK wspiera organizacje pozarzadowe wg stanu z roku
poprzedniego
D ka liczby zadar liczba umoéw na zadania publiczne, ktore GMK powierza do
plft;}?g;]yihlcl’iaﬁzzngﬁych M21_D realizacji organizacjom pozarzadowym wg stanu na 31
? S rudnia 2026r.
W18 D przy udziale organizacji g - : : ; -
ozarzadowych - powierzenie liczba uméw na zadania publiczne, ktore GMK powierza do
go realizacii n realizacji organizacjom pozarzadowym wg stanu z roku
) poprzedniego
wysokos$¢ s$rodkow finansowych przeznaczanych przez
Odsetek wydatkéw GMK na M22_D GMK na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
W19_D realizacj¢ zadan publicznych pozarzadowe
przy udziale NGO’s
M23 D wysokos$¢ wydatkow biezacych budzetu GMK

1 Zgodnie z zarzadzeniem nr 2822/2019 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 25.10.2019r. w sprawie powotania
zespotu Koordynatoréw dziedzin zarzadzania, w GMK i MJO obowigzuje monitoring oparty o dziedziny
zarzadzania — jednolite pod wzgledem merytorycznym obszary dziatan Gminy Miejskiej Krakow, obejmujace
zblizone przedmiotowo zakres ustug publicznych: (1) przestrzen i architektura, (2) transport i komunikacja, (3)
gospodarka komunalna, (4) ochrona $rodowiska, (5) o$wiata i wychowanie, (6) bezpieczenstwo publiczne, (7)
mieszkalnictwo, (8) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, (9) sport i rekreacja, (10) zdrowie, (11) pomoc
spoteczna, (12) przedsiebiorczo$¢, (13) spoteczenstwo obywatelskie, (14) turystyka i promocja, (15) nauka
i technologie informatyczne. Ponadto w GMK i MJO obowigzuje aplikacja informatyczna do monitorowania
zadan budzetowych i ustug publicznych, wprowadzona na podstawie zarzadzenia nr 2504/2014 Prezydenta Miasta
Krakowa z dnia 09.09.2014r. w sprawie wdrozenia w Urzgdzie Miasta Krakowa aplikacji informatycznej
»STRADOM”.
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Zalacznik do uchwaly nr ......... Rady Miasta Krakowa

zdnia ........ 2025 .
Liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych
M44 D .
W40 D Dynamika funkcjonowania - wg stanu na 31 grudnla 2026r.
- trzeciego sektora w GMK M42 D Liczba organizacji pozarzadowych istniejacych w roku

poprzednim (stan na 31 grudnia)

Liczba wejs¢ na strony internetowe (stan na 31 grudnia
M40_D
- 2026r.)
Efektywnos¢ publikacji
WaLD informacji o NGOs
M43 D Liczba publikacji na stronach internetowych na temat

dziatan NGOs (stan na 31 grudnia 2026r.)

§12
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Program powstal m.in. w oparciu o przeprowadzane konsultacje z organizacjami
pozarzadowymi od etapu tworzenia zatozen do projektu Programu oraz na podstawie
sprawozdania z realizacji rocznego programu wspotpracy Gminy z organizacjami za rok
2024.

2. Projekt Programu przedtozono do zaopiniowania Krakowskiej Radzie Dziatalnosci
Pozytku Publicznego.

3. Konsultacje projektu Programu prowadzi komoérka koordynujaca na podstawie
obowigzujacej uchwaly Rady Miasta Krakowa okreslajacej Regulamin konsultacji
spotecznych z Krakowska Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

4.  Konsultacje projektu Programu na rok 2027 odbywac¢ si¢ beda dwuetapowo:

1) 1 potowa 2026r. — spotkania branzowe i konsultacje z podmiotami dialogu
obywatelskiego (KRDPP, KDO);

2) Il potowa 2026r. — konsultacje z organizacjami pozarzadowymi, wspolpraca
z Centrami Obywatelskimi.

5. Komorka koordynujaca przyjmuje od komorek realizujacych wnioski i propozycje zmian

zapisOw Programu na rok nastgpny.

6. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego

obowigzywania.

*k*k
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