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UCHWALA NR
Rady Miasta Krakowa
z dnia [ )

w sprawie zmiany uchwaty nr XXII1/495/19 Rady Miasta Krakowa z dnia
28 sierpnia 2019 r. w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
niektorych nauczycieli

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 poz. 506 zm. poz. 1309 i 1696) oraz art. 4 ust. 1
pkt 1 iart. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz.
U. 22019 r., poz. 511 zm. poz. 1815), w zwiazku z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 1., poz. 967 zm. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz.
730 i 1287) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

1. W uchwale nr XXI11/495/19 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 sierpnia 2019 r.
w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ niektorych
nauczycieli § 1 ust. 1 uchwaly otrzymuje brzmienie:

»$1.1.Tygodniowy  obowigzkowy wymiar godzin zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i
2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287), zatrudnionych w pelnym wymiarze zaj¢é,
ustala si¢ wedlug nastepujacych norm:

Lp. | Stanowisko Obowiazkowy
tygodniowy wymiar
godzin

1. | nauczyciele  przedszkoli i  innych  placowek 22

przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujgcymi
dzieci 6-letnie 1 dzieci mtodsze

2. | nauczyciele: pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, 22
terapeuci pedagogiczni, doradcy zawodowi, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych

3. | nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich 18
typach szkét 1 na kwalifikacyjnych kursach zawodowych




§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.
§ 3.

1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Matlopolskiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 r.
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Uzasadnienie

Celem projektu uchwaty jest zréwnanie pensum nauczycieli praktycznej
nauki zawodu do wysoko$ci pensum nauczycieli przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych.
Obecne rozwigzanie powoduje, Ze uposazenie nauczycieli praktycznej nauki zawodu
jest naliczane na warunkach gorszych niz naliczane sg wynagrodzenia dla
nauczycieli np. szkét podstawowych czy licedw ogdlnoksztatcgeych. W efekcie m.in.
nauczyciel praktycznej nauki zawodu bedgcy wychowawca klasy ma ptacong nizsza
stawke za prowadzenie takiej samej godziny wychowawczej jak np. historyk.
Rowniez idgc na zastepstwo za tego historyka otrzymuje za to mniejsze
wynagrodzenie niz on.

Ta sytuacja prowadzi do odchodzenia z pracy wielu nauczycieli przedmiotéw
zawodowych. Jest to tym bardziej niepokojace, ze brakuje takich nauczycieli, stan
szkolnictwa zawodowego jest jednym z gléwnych probleméw polskiej edukaci,
a fachowcy sg coraz bardziej pozadani na rynku pracy.

Proponowana zmiana pozwoli utrzymaé 1 przyciaggna¢ do szkoét
wykwalifikowanych nauczycieli praktycznej nauki zawodu, co powinno przetozy¢
sie na poprawe sytuacji szkolnictwa zawodowego w Krakowie. '

Projektodawcy szacujg, ze proponowane zmiany beda wymagaly
wyasygnowania z budzetu miasta Krakowa dodatkowych $rodkéw finansowych
w wysokosci 600 tys. zt rocznie.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly uwaza sie za zasadne.
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