ZARZADZENIE Nr 503/2019
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
z dnia 07.03.2019 .

w sprawie przyjecia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu
uchwaly Rady Miasta Krakowa w sprawie okreslenia rodzajow zadan i wysokoSci
srodkow  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji Oséb  Niepelnosprawnych
przypadajacych wedlug algorytmu w 2019 roku na realizacj¢ zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych w Gminie Miejskiej
Krakow.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 994, 1000, 1349, 1432, 2500), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przyja¢ i przekaza¢ pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt
uchwaty Rady Miasta Krakowa w sprawie okre$lenia rodzajow zadan i wysokosci srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przypadajacych wedlug
algorytmu w 2019 roku na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne;j
0s6b niepetnosprawnych w Gminie Miejskiej Krakow.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWALA NR
RADY MIASTA KRAKOWA

Z dnia

w sprawie okreslenia rodzajow zadan i wysokosci §rodkoéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przypadajacych wedlug algorytmu w 2019 roku na
realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej osdb niepelnosprawnych
w Gminie Miejskiej Krakow.

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995, 1000, 1349, 1432, 2500), art. 35a ust. 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000, 1076, 1925, 2192, 2354) uchwala sig,
CO nastgpuje:

§ 1. Plan podziatu $rodkow finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych przyznanych wedlug algorytmu w 2019 roku na realizacje zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sdb niepelnosprawnych w Gminie Miejskiej
Krakéw, otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE:

Dziatajac na podstawie art. 35 a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
z p6zn. zm.), Rada Miasta Krakowa w formie uchwaty okresla podzial srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przekazywanych samorzagdom powiatowym
na realizacje okreslonych zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oséb
niepetnosprawnych w Gminie Miejskiej Krakow.

Projekt uchwaly w sprawie okreslenia rodzajéw zadan 1 wysokosci $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przypadajacych w 2019 roku
na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej 0s6b niepelnosprawnych
w Gminie Miejskiej Krakéw uzyskal pozytywna opini¢ Powiatowej Spolecznej Rady ds.
Osob Niepetnosprawnych.

Wprowadzenie niniejszej uchwaty do realizacji pozostanie bez wplywu na dochody
1 wydatki miasta. Nie spowoduje zwickszenia zatrudnienia do obstugi tego zadania, jak
réwniez nie bedzie wymagaé ponoszenia innych dodatkowych wydatkow oraz nie bedzie
powodowaé¢ w przysztosci innych dodatkowych kosztow niz ponoszone przed jej
wprowadzeniem.

Szczegotowy plan podziatu srodkow okresla zalacznik do projektu uchwaty.



Zatacznik do uchwaty

Plan podziatu srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przyznanych wedtug algorytmu w 2019 roku na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w Gminie Miejskiej Krakéw

A. Srodki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowe;j 610 000,00 zt

wtym: |2zwrotkosztow przystosowania stanowisk pracy, adaptacji 0,00 zt

pomieszczen i urzadzen do potrzeb oséb niepetnosprawnych

zwrot miesiecznych kosztoéw zatrudnienia pracownika 40 000,00 zt

pomagajgcego pracownikowi niepetnosprawnemu

zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy zatrudnionej osoby 180 000,00 zt

niepetnosprawnej

zwrot 60 % wynagrodzenia/ obowigzkowych sktadek na 0,00 zt

ubezpieczenie spoteczne zatrudnionej osoby niepetnosprawnej

szkolenia i przekwalifikowania osdb niepetnosprawnych /inne 60 000,00 zt

ustugi lub instrumenty rynku pracy

srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na 330 000,00 zt

whniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej

dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego 0.00 74

zaciagnietego na kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej ’

16 928 783,00 zt

B. Srodki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej

zobowiagzania dotyczace dofinansowania kosztéw dziatania
warsztatéw terapii zajeciowej

10 019 148,00 zt

dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnychiich
opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych

1850000,00 zt

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych

134 000,00 zt

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
wtym: |ortopedyczneisrodki pomocnicze przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw

3 065 635,00 zt

dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w

Razem A+B:

komunikowaniu sie i technicznych w zwigzku z indywidualnymi 1850000,00 zt
potrzebami oséb niepetnosprawnych
dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza - 10 000,00 zt
przewodnika

17 538 783,00 zt




