KARTA 7. KARY UMOWNE.

Zastrzezenie kary umownej zalezne jest kazdorazowo od decyzji stron umowy. Zastrzezenie
kary umownej dopuszczalne jest w przypadku spetnienia przestanek okreslonych w art. 484
§1 kodeksu cywilnego, czyli w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania
zobowigzania. Kara umowna moze zosta¢ rowniez zastrzezona W przypadku wypowiedzenia
lub odstgpienia od umowy, ktérych to podstawa bylo niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie zobowigzania.

Przyktadowe zapisy:
§ ...

1. W przypadku niewykonania umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowng
w wysokosci ... % calkowitej kwoty wynagrodzenia, o ktérej mowa w § ... ust. .
niniejszej umowy /W przypadku zwloki z dostarczeniem utworu Wykonawca Zaplam
Zamawiajagcemu kar¢ umowng w wysokosci 1 % catkowitej kwoty wynagrodzenia, o
ktoérej mowa w § ... ust. ... niniejszej umowy, za kazdy dzien zwloki, jednak nie wigcej
niz ...% ww. catkowitej kwoty wynagrodzenia.

2. Strony wyrazaja zgode na potracenie — takze przed terminem ich wymagalnosci -
wierzytelnosci Zamawiajacego z tytulu kary umownej z kazda wierzytelnoScia
Wykonawcy wobec Zamawiajacego, w tym z tytutu wynagrodzenia za realizacj¢ umowy.
Potracenie jest skuteczne z chwilg zlozenia Wykonawcy przez Zamawiajacego
o$wiadczenia o potragceniu (potrgcenie umowne).

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego
wysokos$¢ zastrzezonej powyzej kary umowne;.
lub
§ ...

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ zaptaci¢ Zamawiajgcemu kary umowne w nast¢pujacych
przypadkach i wysokosci:

2. Laczna wysokos¢ kar umownych naleznych Zamawiajagcemu nie moze przekroczy¢ ... %
wynagrodzenia brutto okreslonego w § ...

3. Strony wyrazaja zgod¢ na potracenie — takze przed terminem ich wymagalnosci -
wierzytelnosci Zamawiajacego z tytulu kary umownej z kazda wierzytelnoscia
Wykonawcy wobec Zamawiajacego, w tym z tytulu wynagrodzenia za realizacj¢ umowy.
Potracenie jest skuteczne z chwilg zlozenia Wykonawcy przez Zamawiajacego
o$wiadczenia o potraceniu (potragcenie umowne).

4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego
wysoko$¢ zastrzezonej powyzej kary umowne;.

Przykladowy katalog przyczyn naliczenia kary umownej (do wyboru wedlug potrzeb):
1. zazwloke/opoznienie w stosunku do terminu okreslonego w § ... - w wysokosci ... zt./
.. % wynagrodzenia brutto okreslonego w § ... za kazdy dzien zwloki/opoznienia,



10.

11.

12.

13.

14.

za zwloke/opoznienie w wydaniu Zamawiajagcemu dziela/towaru - w wysokosci ... zt./
... % wynagrodzenia brutto okreslonego w § ... za kazdy dzien zwloki/opoznienia,
za zwloke/opoznienie w dostarczeniu Zamawiajagcemu prawidlowych dokumentow,
0 ktérych mowa w § ... - w wysokosci ... zL./ ... % wynagrodzenia brutto okreslonego
w § ... za kazdy dzien zwloki/opdznienia,
za zwloke¢/opoznienie w usunigciu wad stwierdzonych w protokole odbioru
lub w okresie rgkojmi lub w okresie gwarancji - w wysokosci ... zt./ ... %
wynagrodzenia brutto okreslonego w § ... za kazdy dzien zwloki/opoznienia,
za niewykonanie lub nienalezyte wykonywanie zobowigzan okreslonych w § ... —
w wysokosci ... zt./ ... % wynagrodzenia brutto okre§lonego w § ... za kazdy taki
przypadek,
w przypadku ograniczenia lub przerwania §wiadczenia ustug przez Wykonawce,
przez okres przekraczajacy tacznie ... dni wdanym roku kalendarzowym -—
w wysokosci ... zt./ ... % wynagrodzenia brutto okreslonego w § ... za kazdy dzien
ograniczenia lub przerwy w $wiadczeniu ustug,
w przypadku niewykonania zlecenia - w wysokosci ... zt/ ... % kwoty
wynagrodzenia brutto, ktore przystugiwaloby Wykonawcy za niewykonane zlecenie,
w przypadku nienalezytego wykonania zlecenia, a w szczeg6élnosci ... — w wysokosci
zt/ ... % kwoty wynagrodzenia brutto wynagrodzenia przystugujacego
Wykonawcy za nienalezycie wykonane zlecenie,
gdy zlecenie nie zostalo wykonane przez Wykonawce, a Zamawiajacy zdotat
zapewni¢ S$wiadczenie ustugi w terminie, korzystajac z podmiotdw trzecich —
w wysokosci rdwnej wynagrodzeniu brutto, jakie Zamawiajacy zaptacit podmiotom
trzecim za wykonanie ustugi, ale nie wiecej niz ...% kwoty wynagrodzenia brutto,
ktore przystugiwaloby Wykonawcy za niewykonane zlecenie,
W przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaplaty wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom — ... zt./ ... % wynagrodzenia brutto
okreslonego w § ... za kazdy przypadek braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty,
w  przypadku  nieprzedtozenia do  zaakceptowania  projektu  umowy
0 podwykonawstwo, ktorej przedmiotem sg roboty budowlane, lub projektu jej zmiany
— w wysokosci ... zl./ ... % wynagrodzenia brutto okreslonego w § ... za kazdy taki
przypadek,
w przypadku nieprzedtozenia poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii umowy
0 podwykonawstwo lub jej zmiany — w wysokosci ... zt./ ... % wynagrodzenia brutto
okreslonego w § ... za kazdy taki przypadek,
w przypadku braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zaptaty —
... zL/ ... % wynagrodzenia brutto okreslonego w § ... za kazdy taki przypadek,
za rozwiqgzanie umowy/odstgpienie od umowy/wypowiedzenie umowy przez
ktorakolwiek ze Stron, z przyczyn chocby czesciowo/w  przewazajqcej
mierze/wylqcznie lezacych po stronie Wykonawcy - w  wysokosci ... %
wynagrodzenia brutto okreslonego w § ...



