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ZARZĄDZENIE Nr 1823/2015
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA

z dnia 15.07.2015 r.

w sprawie powołania zespołu oceniającego w celu rozpatrzenia wniosku Pana Pawła 
Muchy, Dyrektora Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego w Krakowie, o ponowne 
ustalenie oceny pracy.

Na podstawie art. 32 ust.1 w związku z art. 92 ust 1, pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, 645, z 2014 r. poz. 379, 1072), art. 6a ust. 10 ustawy z dnia 
26 stycznia1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191, poz. 1198, z 2015 r. poz. 357) oraz § 9 ust. 1 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriów i trybu 
dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu i sposobu powoływania 
zespołu oceniającego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1538) zarządza się, co następuje:

§ 1. Powołuje się zespół oceniający w celu rozpatrzenia wniosku Pana Pawła Muchy, 
Dyrektora Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego w Krakowie, o ponowne ustalenie oceny 
pracy w składzie:

1) Dariusz Domajewski – przedstawiciel organu prowadzącego szkołę, jako 
przewodniczący,

2) Andrzej Janczy – przedstawiciel organu nadzoru pedagogicznego,
3) Małgorzata Mazgaj – przedstawiciel Rady Rodziców przy Zespole Szkół Przemysłu 

Spożywczego w Krakowie,
4) Maria Stalmach-Krzyworzeka – przedstawiciel Oddziału Kraków – Śródmieście 

Związku Nauczycielstwa Polskiego,
5) Urszula Grygier – nauczyciel doradca metodyczny.

§ 2. Obsługę kancelaryjno – biurową zespołu zapewnia Wydział Edukacji Urzędu Miasta 
Krakowa.

 § 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Wydziału Edukacji Urzędu Miasta 
Krakowa.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Pan Paweł Mucha, Dyrektor Zespołu Szkół Przemysłu Spożywczego w Krakowie, 
w wyniku postępowania związanego z dokonaniem oceny jego pracy otrzymał ocenę dobrą. 
Zgodnie z art. 6a ust. 9 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2014 r. poz. 191, poz. 1198, z 2015 r. poz. 357), Pan Paweł Mucha 18 czerwca 2015 r. 
złożył wniosek o ponowne ustalenie oceny swojej pracy. W uzupełnieniu ww. wniosku Pan 
Paweł Mucha wniósł o powołanie w skład zespołu oceniającego nauczyciela doradcy 
metodycznego oraz przedstawiciela Oddziału Kraków-Śródmieście Związku Nauczycielstwa 
Polskiego.

W związku z tym zachodzi konieczność powołania, w trybie art. 6a ust. 10 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela oraz zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 4 i 5 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriów 
i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, trybu postępowania odwoławczego oraz składu 
i sposobu powoływania zespołu oceniającego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1538), zespołu 
oceniającego w celu rozpatrzenia wniosku.

W skład zespołu oceniającego nie mogą wchodzić osoby uczestniczące 
w dokonywaniu oceny, od której dyrektor szkoły się odwołuje.

Niniejsza regulacja jest bez wpływu na dochody Miasta.
Niniejsza regulacja jest bez wpływu na wydatki Miasta.
Niniejsza regulacja nie wymaga zwiększenia zatrudnienia do obsługi realizacji zadania 

w roku bieżącym i w latach następnych.
Niniejsza regulacja nie wymaga poniesienia innych dodatkowych wydatków z budżetu 

Miasta Krakowa, w szczególności na sprzęt informatyczny, oprogramowanie, wyposażenie.
Niniejsza regulacja nie będzie powodować w przyszłości innych dodatkowych 

kosztów niż ponoszone przed jej wprowadzeniem.


