
ZARZĄDZENIE NR 2221/2008
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 4 listopada 2008 roku

w sprawie przyjęcia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwały 
Rady Miasta Krakowa w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej 
Zarząd Infrastruktury Sportowej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
oraz zaakceptowania wartości jednego punktu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 
r. Nr 142 poz. 1591, z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1

Postanawia się przyjąć i przekazać pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwały 
Rady Miasta Krakowa w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd 
Infrastruktury Sportowej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz 
zaakceptowania wartości jednego punktu.

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
/ - /



druk nr           projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWAŁA NR

Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd Infrastruktury
Sportowej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania

wartości jednego punktu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 
1990 roku o samorządzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. 
zm./, art. 12 pkt 11 w związku z art. 91 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 
roku o samorządzie powiatowym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z późn. 
zm./ oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku         
w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach 
organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego /Dz. U. Nr 146 poz. 1222 z późn. zm./ 
Rada Miasta Krakowa uchwala, co następuje:

§ 1.
Ustala się od dnia 10 października 2008 roku najniższe wynagrodzenie zasadnicze     

w pierwszej kategorii zaszeregowania określone w tabeli miesięcznych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 1.100 złotych (słownie: jeden tysiąc sto złotych).

§ 2.
Akceptuje się od dnia 10 października 2008 roku wartość jednego punktu                        

w wysokości 10 złotych (słownie: dziesięć złotych).

§ 3.
Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 4.
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Małopolskiego.



U z a s a d n i e n i e

W dniu 27 sierpnia 2008 roku Rada Miasta Krakowa podjęła uchwałę Nr 
XLIX/637/08  w sprawie utworzenia jednostki budżetowej Zarząd Infrastruktury Sportowej w 
Krakowie i zatwierdzenia jej statutu. 
Z dniem wejścia w życie przedmiotowej uchwały, tj. 10 października 2008 r., Zarząd 
Infrastruktury Sportowej w Krakowie stał się pracodawcą w rozumieniu przepisów Kodeksu 
pracy.

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych 
jednostek samorządu terytorialnego /Dz. U. Nr 146 poz. 1222 z późn. zm./  nakłada na 
pracodawcę obowiązek ustalenia wartości jednego punktu w porozumieniu z radą gminy, 
stosownie do swoich możliwości finansowych. 

W związku z powyższym dokonano obliczeń wartości jednego punktu w złotych oraz 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania.

Powyższe stanowi punkt wyjścia do ustalenia miesięcznych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego (iloczyn liczby punktów ustalonych dla poszczególnych kategorii i wartości 
punktowej powiększony o najniższe wynagrodzenie zasadnicze).

W świetle powyższego podjęcie uchwały w tej materii jest niezbędne i w pełni 
uzasadnione.


