
 
 
 

ZARZĄDZENIE NR 1195/2008 
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA 
Z DNIA 23 czerwca 2008 r. 

 
w sprawie przyjęcia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwały 
Rady Miasta Krakowa w sprawie zmiany Uchwały Nr XXX/368/07 Rady Miasta 
Krakowa z dnia 5 grudnia 2007 r. w sprawie określenia stawki dotacji przedmiotowej  
na rok 2008 dla zakładu budŜetowego Izba Wytrzeźwień w Krakowie. 
 
 Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. :Dz. U.  
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm. ) zarządza się, co następuje : 
 
 
      § 1 
 

Postanawia się przyjąć i przekazać pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwały 
Rady Miasta Krakowa w sprawie zmiany Uchwały Nr XXX/368/07 Rady Miasta Krakowa  
z dnia 5 grudnia 2007 r. w sprawie określenia stawki dotacji przedmiotowej na rok 2008  
dla zakładu budŜetowego Izba Wytrzeźwień w Krakowie. 

 
 
      § 2 

 
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta. 

 
      § 3 
 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 

                                                             
  
 

Prezydent Miasta Krakowa 
/ - / 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



druk nr       projekt Prezydenta Miasta Krakowa 
 
 
 
 

UCHWAŁA NR  

Rady Miasta Krakowa 

z dnia 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXX/368/07 Rady Miasta Krakowa z dnia 5 grudnia 2007 r. 

w sprawie określenia stawki dotacji przedmiotowej na rok 2008 dla zakładu budŜetowego 

Izba Wytrzeźwień w Krakowie. 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592  
z późn. zm.) oraz art. 174 ust. 4 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z późn. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala,  
co następuje: 

  

     § 1. 
 

W uchwale Nr XXX/368/07 Rady Miasta Krakowa z dnia 5 grudnia 2007 r.  
w sprawie określenia stawki dotacji przedmiotowej na rok 2008 dla zakładu budŜetowego 
Izba Wytrzeźwień w Krakowie, w § 1 wprowadza się następujące zmiany: 

 
1/ W pkt 1 kwotę 21,85 zł. zastępuje się kwotą 33,53 zł.  
2/ W pkt 2 kwotę 28,46 zł. zastępuje się kwotą 30,93 zł. 

 

      § 2. 
 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa. 
 

      § 3.  
 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Uzasadnienie 
 

Proponowana zmiana § 1 pkt 1 i 2 Uchwały Nr XXX/368/07 Rady Miasta Krakowa  
z dnia 5 grudnia 2007 roku w sprawie określenia stawki dotacji przedmiotowej na rok 2008 
dla zakładu budŜetowego Izba Wytrzeźwień w Krakowie spowodowana jest koniecznością 
dokonania podwyŜki wynagrodzeń, gdyŜ zachodzące zmiany na rynku pracy wymagają 
wprowadzenia modyfikacji w sferze wynagradzania, co z kolei związane jest z koniecznością 
wprowadzenia nowej tabeli wynagradzania, z uwzględnieniem najniŜszego wynagrodzenia 
zasadniczego w wysokości 760 zł i wartości jednego punktu w wysokości 6 zł, ustalonych 
Uchwałą CXVIII/1256/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 października 2006 r. w sprawie 
ustalenia dla pracowników zakładu budŜetowego Izba Wytrzeźwień w Krakowie najniŜszego 
wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania wartości jednego punktu. Dotychczasowa 
wysokość miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego ustalona została na poziomie 
obniŜonym o 10 %. 

 
Na przestrzeni lat 2005 - 2007 dotacje dla Izby Wytrzeźwień kształtowały się na 

poziomie:              
        2005 r. -  698.483 zł., w tym: działalność podst.  558.483 zł.,  P.K. 240.000 zł. 
        2006 r.  - 630.000 zł.., w tym: działalność podst.  430.000 zł.,  P.K. 200.000 zł. 
        2007 r. –  612.600 zł., w tym: działalność podst.  412.600 zł.,  P.K. 200.000 zł. 
Wynika z tego, Ŝe dotacja w 2006 r. w stosunku do 2005 r. była mniejsza o 9,6 %  

a w 2007 r. zmniejszyła się aŜ o 13,5 %.  
 
Dochody własne Izby na przestrzeni tych samych lat kształtowały się na poziomie:  
        2005 r. –    946.706 zł. 
        2006 r. – 1.046.797 zł. 
        2007 r. – 1.221.046 zł. 

Wynika z tego, Ŝe dochody w 2006 r. w stosunku do 2005 r. wzrosły o 10,5 %, natomiast  
w 2007 r. o 29,0 %. 
 Zaznaczyć naleŜy, Ŝe koszty towarów i usług ulegają z kaŜdym rokiem zwiększeniu. 
Największą część kosztów działalności stanowią wynagrodzenia pracownicze, co związane 
jest ze specyfiką zakładu. Izba czynna jest przez cały rok, 24 godziny na dobę. W związku z 
tym konieczne jest zapewnienie całodobowej obsady na stanowiskach pracy bezpośrednio 
zajmujących się osobami doprowadzonymi i przyjętymi do Izby w celu wytrzeźwienia tj. 
lekarzy, kierowników zmian, depozytariuszy, opiekunów zmian, porządkowych.  
Koszty działalności na przestrzeni w/w lat kształtowały się na poziomie: 
2005 r. – 1.668.930 zł. w tym: płace:   963.025 zł.,  koszty lekarzy kontraktowych    49.464 zł. 
2006 r. -  1.756.999 zł. w tym :płace 1.025.654 zł.,  koszty lekarzy kontraktowych    54.900 zł. 
2007 r. -  1.809.686 zł. w tym :płace    987.532 zł.,  koszty lekarzy kontraktowych  105.919 zł. 
NaleŜy zwrócić uwagę, Ŝe w 2007 r. płace zmniejszyły się. Ostatnia podwyŜka wynagrodzeń  
miała miejsce w 2006 r. i wynosiła średnio 200 zł. na etat. Izba nie otrzymała środków 
finansowych na ten cel i sama w ramach posiadanych środków poniosła  koszty wzrostu 
wynagrodzeń.   

 
W chwili obecnej, w związku z dokonaniem podwyŜek wynagrodzeń w 2008 r. dla 

pracowników samorządowych jednostek sektora finansów publicznych oraz w celu 
osiągnięcia poziomu wynagrodzeń na poziomie porównywalnym z innymi jednostkami 
organizacyjnymi jednostek samorządu terytorialnego, zachodzi konieczność wprowadzenia 
wysokości miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego według określonych przez Radę 



Miasta Krakowa w cytowanej wcześniej uchwale wysokości najniŜszego wynagrodzenia 760 
zł oraz wartości punktu 6 zł., bez obniŜania ich o 10 %. 

 
Ponadto w dniu 29 kwietnia 2008 r. weszło w Ŝycie Rozporządzenie Rady Ministrów  

z dnia 22 kwietnia 2008 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 73 poz. 430), które wprowadziło nowy składnik 
wynagrodzenia w postaci dodatku specjalnego ze względu na charakter pracy lub warunki jej 
wykonywania. Dodatek taki, zgodnie z powołanym wyŜej rozporządzeniem, winien zostać 
przyznany osobom zatrudnionym w Izbie Wytrzeźwień w Krakowie przy obsłudze osób 
nietrzeźwych ze względu na zagroŜenie epidemiologiczne oraz niebezpieczeństwo zaistnienia 
urazów. 25 % pacjentów Izby to osoby bezdomne, bardzo brudne, często ubrudzone 
wydzielinami i wydalinami (wymiociny, kał, mocz, plwocina, krew, ropa). Osoby te posiadają 
nierozpoznane schorzenia (gruźlica, Ŝółtaczka typu B lub C, Salmonella, HIV). Często 
chorują na choroby skórne ze zmianami ropnymi zabrudzonymi błotem, a takŜe madami. 
Dodatkowo występuje u nich zaawansowana wszawica, pluskwy świerzbowiec, roztocza i 
bakterie Ŝerujące na martwym brudnym naskórku. 

 
Wprowadzenie nowych stawek wynagradzania oraz dodatku specjalnego, o którym 

mowa wyŜej, powoduje konieczność zwiększenia środków finansowych na wynagrodzenia 
wraz z pochodnymi w Dz. 851 Rozd. 85158 o kwotę 212.000 zł.( działalność podstawowa ) 
oraz w        Dz. 851 Rozd. 85154 o kwotę 21.000 zł. ( działalność Punktu Konsultacyjnego 
finansowana w całości ze środków budŜetowych ). 
 

Średnia ściągalność naleŜności z tytułu pobierania opłaty za pobyt, w latach 2005 – 
2007  kształtowała  się na poziomie 51 %, zaś za 5 miesięcy bieŜącego roku wyniosła 55 %, 
toteŜ uzyskane środki własne nie są wystarczające na pokrycie kosztów związanych z 
podwyŜszeniem wynagrodzeń. 
W tej sytuacji wymagane jest zwiększenie środków finansowych z budŜetu o kwotę 233.000 
zł.. 
 
 Uchwalenie przez Radę Miasta Krakowa stawek jednostkowych w zaproponowanej 
wysokości, tj. 33,53 zł na dofinansowanie kosztów utrzymania jednego łóŜka na dobę celem 
realizacji zadań w ramach działalności podstawowej i 30,93 zł. na sfinansowanie kosztów 
jednej godziny pracy celem realizacji zadań Punktu Konsultacyjnego, pozwoli Izbie 
Wytrzeźwień w Krakowie na pełną realizację jej statutowych zadań oraz  osiągnięcie  
poziomu wynagrodzeń porównywalnego z innymi jednostkami organizacyjnymi jednostek 
samorządu terytorialnego. 
 
 Konsekwencją podjęcia niniejszej uchwały przez Radę Miasta Krakowa będzie 
konieczność podjęcia uchwały Rady Miasta Krakowa w zakresie zmiany uchwały odnośnie 
zwiększenia dotacji przedmiotowej w 2008 r. o kwotę 233.000 zł. w tym: Dz. 851, Rozd. 
85158 o kwotę 212.000 zł. oraz w Dz. 851, Rozd. 85154 o kwotę 21.000 zł. 
 
 
 
W załączeniu: 
1. Tabela stawek wynagrodzenia zasadniczego dla poszczególnych kategorii zaszeregowania 
     przy najniŜszym wynagrodzeniu 760 zł. i wartości punktu 6 zł. 
2. Informacja w zakresie wysokości dotacji dla  izb wytrzeźwień w Polsce działających w formie 
    zakładów budŜetowych w 2007 r. 


