
ZARZĄDZENIE NR 2075/2006
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 4 października 2006 r.

w sprawie przyjęcia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwały 
w sprawie zmiany uchwały CI/1021/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 lutego 2006 roku 
w sprawie zmiany uchwały Nr XCIV/955/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 23 listopada 
2005 roku w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd 
Gospodarki Komunalnej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz 
zaakceptowania wartości jednego punktu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1

Postanawia się przyjąć i przekazać pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwały 
w sprawie zmiany uchwały CI/1021/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 lutego 2006 roku 
w sprawie zmiany uchwały Nr XCIV/955/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 23 listopada 2005 
roku w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd Gospodarki 
Komunalnej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania 
wartości jednego punktu.

§ 2

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta Krakowa.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa

       / - /



UCHWAŁA Nr
Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie zmiany uchwały Nr CI/1021/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 lutego 2006 roku 
w sprawie zmiany uchwały Nr XCIV/955/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 23 listopada 2005 

roku w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd Gospodarki 
Komunalnej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania 

wartości jednego punktu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm.: z 2002 r.: Dz. U. Nr 23 
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r.: 
Dz. U. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r.: Dz. U. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 
poz.1203, z 2005 r.: Nr 172 poz.1441, z 2006 r.: Nr 17 poz. 128) i art. 12 pkt 11, w związku 
z art. 91 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, zm.: z 2002 r.: Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 
poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688,  Nr 214 poz. 1806, z 2003 r.: Dz. U. Nr 162 
poz. 1568, z 2004 r.: Dz. U. Nr 102 poz.1055) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu 
terytorialnego (Dz. U. Nr 146 poz. 1222 zm.: z 2005 r.: Dz. U. Nr 160 poz. 1343, z 2006 r.: 
Nr 38 poz. 261) Rada Miasta Krakowa uchwala, co następuje: 

§ 1

W uchwale Nr CI/1021/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 lutego 2006 roku w sprawie 
zmiany uchwały Nr XCIV/955/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 23 listopada 2005 roku 
w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd Gospodarki Komunalnej 
w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania wartości jednego 
punktu wprowadza się następujące zmiany:
Paragraf 3 otrzymuje brzmienie:
„Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Małopolskiego.”  

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Małopolskiego.



UZASADNIENIE

Zasady wynagradzania pracowników Krakowskiego Zarządu Komunalnego w 
Krakowie (byłego Zarządu Gospodarki Komunalnej w Krakowie) powinny być ustalone na 
podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych 
jednostek samorządu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146 poz. 1222 ze zm.)

Rada Miasta Krakowa podjęła uchwałę Nr XCIV/955/05 w dniu 23 listopada 2005 
roku w sprawie ustalenia dla pracowników jednostki budżetowej Zarząd Gospodarki 
Komunalnej w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania 
wartości jednego punktu. Wojewoda Małopolski w dniu 13 grudnia 2005 r. wydał 
rozstrzygnięcie nadzorcze nr PN.II.0911-328-05, w którym stwierdził nieważność w/w 
uchwały Rady Miasta Krakowa w części określonej w § 4 w zakresie słów „z dniem 
podjęcia”. Organ nadzoru podkreślił, że uchwały normujące kwestie najniższego 
wynagrodzenia mają charakter aktów prawa miejscowego i tym samym podlegają ogłoszeniu 
w Wojewódzkim Dzienniku Urzędowym oraz wchodzą w życie po upływie 14 dni od dnia ich 
ogłoszenia.

Rozstrzygnięcie nadzorcze należało uznać za zasadne i zgodne z przepisami ustawy 
o samorządzie gminnym. 

W związku z powyższym dokonano odpowiedniej zmiany wprowadzając uchwałą 
Nr CI/1021/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 lutego 2006 roku prawidłowy zapis w § 4 
uchwały Nr  XCIV/955/05 w dniu 23 listopada 2005 roku. 

Zgodnie z § 3 uchwała Nr CI/1021/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 8 lutego 2006 
roku wchodziła w życie z dniem podjęcia. Na powyższy zapis uchwały Nr CI/1021/06 z dnia 
8 lutego 2006 roku Wojewoda Małopolski w dniu 31 sierpnia 2006 r. wniósł skargę. Skarżący 
podkreślił, że powyższa uchwała Rady Miasta Krakowa posiada charakter aktu prawa 
miejscowego, o którym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o 
samorządzie gminnym i tym samym podlega ogłoszeniu w Wojewódzkim Dzienniku 
Urzędowym oraz wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej  ogłoszenia. 

Skargę należało uznać za zasadną i zgodną z przepisami ustawy o samorządzie 
gminnym.

W związku z powyższym dokonano odpowiedniej zmiany wprowadzając prawidłowy 
zapis § 3 uchwały Nr CI/1021/06 z dnia 8 lutego 2006 roku. 


