
ZARZĄDZENIE NR 2036/2006
PREZYDENTA MIASTA KRAKOWA
Z DNIA 3 października 2006 roku

w sprawie przyjęcia i przekazania pod obrady Rady Miasta Krakowa projektu uchwały 
Rady Miasta Krakowa w sprawie zmiany uchwały Nr CXIV/1173/06 Rady Miasta 
Krakowa z dnia 5 lipca 2006r. w sprawie zmiany uchwały Nr XCIII/934/05 Rady Miasta
Krakowa z dnia 9 listopada 2005r. w sprawie ustalenia dla pracowników gospodarstwa 
pomocniczego Miejskiego Zarządu Baz Danych w Krakowie najniższego wynagrodzenia 
zasadniczego oraz zaakceptowania wartości jednego punktu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /tekst 
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm./ zarządza się, co następuje:

§ 1

Postanawia się przyjąć i przekazać pod obrady Rady Miasta Krakowa projekt uchwały Rady 
Miasta Krakowa w sprawie zmiany uchwały Nr CXIV/1173/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 
5 lipca 2006r. w sprawie zmiany uchwały Nr XCIII/934/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 9 
listopada 2005r. w sprawie ustalenia dla pracowników gospodarstwa pomocniczego 
Miejskiego Zarządu Baz Danych w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz 
zaakceptowania wartości jednego punktu.

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Krakowa
  / - /



druk nr projekt Prezydenta Miasta Krakowa

UCHWAŁA NR

Rady Miasta Krakowa

z dnia

w sprawie zmiany uchwały Nr CXIV/1173/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 5 lipca 
2006r. w sprawie zmiany uchwały Nr XCIII/934/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 

9 listopada 2005r. w sprawie ustalenia dla pracowników gospodarstwa pomocniczego 
Miejskiego Zarządu Baz Danych w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz 

zaakceptowania wartości jednego punktu.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym /tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, zm.: z 2002 r. Nr 23, poz. 
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. 
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 
167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 
128/ oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych 
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego 
/tekst jednolity: Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222, zm.: Nr 160, poz. 1343, z 2006 r.
Nr 38, poz. 261/ Rada Miasta Krakowa uchwala, co następuje:

§ 1.
W uchwale Nr CXIV/1173/06 Rady Miasta Krakowa z dnia 5 lipca 2006r. w sprawie 

zmiany uchwały Nr XCIII/934/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 9 listopada 
2005r. w sprawie ustalenia dla pracowników gospodarstwa pomocniczego Miejskiego 
Zarządu Baz Danych w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz 
zaakceptowania wartości jednego punktu wprowadza się następujące zmiany:

    -  paragraf 3 otrzymuje brzmienie:
  „Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Małopolskiego.”

§ 2.
Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3.
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Małopolskiego.



Uzasadnienie

Zmianie ulega zapis § 3 cytowanej uchwały w związku z rozstrzygnięciem 
nadzorczym znak PN.II.0911-222-06 z dnia 28.07.2006r. Małopolskiego Urzędu 
Wojewódzkiego - Wydział Prawny i Nadzoru, którym stwierdzono nieważność uchwały 
Rady Miasta Krakowa Nr CXIV/1173/06 z dnia 5 lipca 2006r. w sprawie zmiany 
uchwały Nr XCIII/934/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 9 listopada 2005r. w sprawie 
ustalenia dla pracowników gospodarstwa pomocniczego Miejski Zarząd Baz Danych 
w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz zaakceptowania wartości 
jednego punktu w zakresie § 3 uzasadniając swoje stanowisko w sposób następujący: 
„Na mocy uchwały Nr CXIV/1173/06 z dnia 5 lipca 2006r. Rada Miasta Krakowa 
zmieniła m.in. § 3 uchwały Nr XCIII/934/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 9 listopada 
2005r. w sprawie ustalenia dla pracowników gospodarstwa pomocniczego Miejski
Zarząd Baz Danych w Krakowie najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz 
zaakceptowania wartości jednego punktu, nadając mu brzmienie „Uchwała wchodzi 
w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Małopolskiego”.
Wprowadzając przedmiotową zmianę jednocześnie w § 3 uchwały zapisano, że uchwała 
wchodzi w życie z dniem podjęcia, co w ocenie organu nadzoru w sposób istotny 
narusza obowiązujący porządek prawny.
Zapis § 3 przedmiotowej uchwały w brzmieniu wskazanym powyżej pozostaje 
w sprzeczności z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności z przepisami 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie gminnym /tekst jednolity: Dz. U.
 z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm./. Ocena przepisów uchwały normujących 
kwestię najniższego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania 
prowadzi do wniosku, iż w tym zakresie uchwała ma charakter aktu prawa 
miejscowego, o którym mowa w art. 40 ust. 1 rzeczonej ustawy. Zgodnie 
z przywołanym przepisem rada gminy, działając na podstawie i w granicach 
upoważnień zawartych w ustawach, stanowi akty prawa miejscowego obowiązujące na
obszarze gminy”.
W przesłanej wykładni czytamy: „Pomimo,że żaden przepis prawa nie określa definicji 
legalnej i szczegółowych zasad stanowienia przepisów prawa miejscowego, analiza 
prawna zapisów uchwały normującej kwestie najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu 
terytorialnego, w kontekście pewnych charakterystycznych cech aktu prawa 
miejscowego wyróżnionych w doktrynie i orzecznictwie, pozwala na zakwalifikowanie 
tej uchwały do kategorii tego rodzaju aktów prawnych.”


