
Załącznik 
do Zarządzenia Nr 
Prezydenta Miasta Krakowa

                                                                                               z dnia                                                                                                                          

Oferty konkursowe w ramach Miejskiego Programu Ochrony Zdrowia „Zdrowy Kraków 
2016–2018” oraz Miejskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016 -2018 
rozpatrywane będą w następujących obszarach, zgodnie ze skalą ocen:

1) Program prewencji otyłości, cukrzycy typu 2, nadciśnienia i miażdżycy.

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje:
- co najmniej jedna z pielęgniarek mających realizować Program posiada ukończony lub jest w trakcie kursu 
kwalifikacyjnego w zakresie pielęgniarstwa środowiskowo – rodzinnego oraz 
- co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), mający realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie chorób wewnętrznych lub medycyny rodzinnej lub dysponuje, co 
najmniej sześcioletnim doświadczeniem zawodowym.

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
- co najmniej jedna z pielęgniarek mających realizować Program posiada ukończony kurs kwalifikacyjny w 
zakresie pielęgniarstwa środowiskowo – rodzinnego oraz 
- co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy) mający realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie chorób wewnętrznych lub medycyny rodzinnej

1 pkt dodatkowy – wysokie kwalifikacje:
lekarze, spełniający warunki dla pkt 1 lub 2, a mający realizować Program (zatrudnieni 
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), posiadają doświadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego 
profilaktycznego programu zdrowotnego,  przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu 
terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.

2.Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen: 1 – 2 pkt):

1 pkt – standard podstawowy:
pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to gabinet lekarski i gabinet przygotowawczo-zabiegowy 
lub gabinet zabiegowy dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną.

2 pkt – standard ponadpodstawowy: 
pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to gabinet lekarski i gabinet przygotowawczo-zabiegowy 
lub gabinet zabiegowy dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną a ponadto gabinet do pobierania prób 
do analiz o powierzchni, co najmniej 6 m2.

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie krócej niż do 
godz. 18.00

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni 
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00



3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni 
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00 oraz w sobotę, przez co najmniej 
trzy godziny, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział w Programie

4. Dodatkowe punkty (do 4 pkt):

1 pkt - odrębna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
Programu lub innych programów polityki zdrowotnej  finansowanych ze środków finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ) 

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 w 
zakresie objętym Programem

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 12 pkt (22 pkt.).

2) Program profilaktyki astmy i chorób alergicznych młodzieży szkolnej. 

Etap I.

Warunkiem realizacji programu jest posiadanie umowy w zakresie medycyny szkolnej przez pielęgniarkę 
(higienistkę) szkolną, zawartej w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego (Narodowy Fundusz 
Zdrowia). Etap I zakłada przeprowadzenie badania ankietowego wśród uczniów w wieku 7-8 lat i  16-17 lat. 

Etap II
Oferta rozpatrywana będzie w następujących obszarach, zgodnie ze skalą ocen:

1.Kwalifikacja personelu medycznego realizującego Program (skala ocen 1-4 pkt):
 
 1 pkt – podstawowe kwalifikacje: 
co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres minimum 3 miesięcy) mający realizować Program 
posiada specjalizację w zakresie pediatrii oraz alergologii i zatrudniona jest co najmniej jedna pielęgniarka.

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje: 
co najmniej 2 lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres minimum 3 miesięcy), mających realizować 
Program, posiada specjalizacje w zakresie pediatrii oraz alergologii i zatrudniona jest co najmniej jedna 
pielęgniarka.

3pkt –wysokie kwalifikacje: 
co najmniej 2 lekarzy (zatrudnionych  u oferenta przez okres minimum 3 miesięcy) mających realizować 
Program, posiada specjalizację II stopnia w zakresie pediatrii oraz alergologii, a ponadto jeden z tych lekarzy 
jest specjalistą z dermatologii lub laryngologii  oraz co najmniej jeden lekarz ma tytuł naukowy w dziedzinie 
nauk medycznych w dyscyplinie alergologia i zatrudniona jest co najmniej jedna pielęgniarka . 

1 pkt dodatkowy – bardzo wysokie kwalifikacje:
lekarze spełniający warunki jak w pkt 1, 2, lub 3, mający realizować Program posiadają doświadczenie w 
prowadzeniu co najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonego po 2007 r. na 



zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia oraz  
zatrudniona jest pielęgniarka z ukończonym kursem specjalistycznym z zakresu wykonywania badania 
spirometrycznego i/lub technik medyczny z ukończonym kursem specjalistycznym z zakresu wykonywania 
badania spirometrycznego. 

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen 1-3 pkt):

1 pkt - standard podstawowy:
pomieszczenia w których będzie realizowany Program to gabinet lekarski i gabinet zabiegowy  (w którym będą 
prowadzone testy alergologiczne) dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną. 

2 pkt - standard ponadpodstawowy:
pomieszczenia w których będzie realizowany Program to minimum 2 gabinety lekarskie i gabinet zabiegowy (w 
którym będą prowadzone testy alergologiczne) dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną. 

         
3 pkt  - standard wysoki:
pomieszczenia w których będzie realizowany Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, gabinet zabiegowy o 
powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone testy alergologiczne), pracownia spirometryczna, 
posiadająca zabezpieczenie OIOM, dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną. 

3. Wyposażenie w wyroby medyczne – sprzęt i aparatura medyczna (skala ocen 1-3 pkt).

1 pkt – podstawowy standard: 
podstawowe wyposażenie gabinetu zabiegowego, zestaw reanimacyjny, zestaw do nebulizacji, tlen, podstawowy 
zestaw diagnostyczny alergenów do testów punktowych i płatkowych.

2 pkt - ponadpodstawowy standard: 
wyposażenie jak w standardzie podstawowym oraz poszerzony zestaw do testów punktowych i płatkowych, 
spirometr testowany codziennie, EKG.

3  pkt  -  wysoki standard: 
wyposażenie jak w standardzie ponadpodstawowym oraz pełny zestaw do testów punktowych i płatkowych 
umożliwiający testowanie indywidualne, aparatura do oznaczania obecności IgE dla mieszaniny alergenów 
pokarmowych (Unicap 100).   

4. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen  1-3 pkt). 

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie krócej niż do 
godz. 18.00

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni 
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00

3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni 
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00 oraz w sobotę, przez co najmniej 
trzy godziny, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział w Programie

. 
5. Dodatkowe  punkty (skala ocen do 4 / 14 pk)t:

1  pkt - odrębna linia telefoniczna: 
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłączenie dla 
potrzeb Programu lub innych programów polityki zdrowotnej finansowanych ze środków finansowych Miasta 
Krakowa.

1  pkt – posiadanie umowy z  Narodowym Funduszem Zdrowia  w zakresie objętym Programem.



1  pkt - posiadanie co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ).

1  pkt - realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 
w zakresie objętym Programem. 

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta -17/27. 

3) Program wyrównywania dostępności opieki zdrowotnej w miejscu nauczania i 
wychowania na terenie Miasta Krakowa.

 Warunkiem realizacji Programu jest posiadanie umowy w zakresie medycyny szkolnej przez 
pielęgniarkę (higienistkę) szkolną, zawartej w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego (Narodowy 
Fundusz Zdrowia). Program ma na celu uzupełnienie godzin pracy pielęgniarek i higienistek szkolnych 
finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia. W ramach Programu finansowane są tylko te świadczenia 
opieki zdrowotnej, które mają na celu zapewnienie bezpieczeństwa zdrowotnego dzieciom i młodzieży szkolnej 
m.in. poprzez udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadkach nagłych zachorowań, urazów i zatruć 
(realizacja na podstawie zlecenia lekarskiego zabiegów i procedur medycznych koniecznych do wykonania u 
ucznia w trakcie pobytu w szkole).

4)  Program profilaktyki następstw dysplazji stawów biodrowych.

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program - skala ocen (0-22 pkt.)

W zakresie konsultacji lekarskich:
I. Badanie kliniczne (Etap I i II):

7 pkt - podstawowe kwalifikacje: 
- lekarz specjalista w dziedzinie ortopedii i traumatologii narządu ruchu, brak udokumentowanego 
doświadczenia w zagadnieniach ortopedii dziecięcej, w tym w diagnostyce i leczeniu dysplazji stawów 
biodrowych lub
- lekarz w trakcie specjalizacji w dziedzinie ortopedii i traumatologii narządu ruchu, specjalizujący się w 
ośrodku zajmującym się zagadnieniami ortopedii dziecięcej, w tym diagnostyką i leczeniem dysplazji stawów 
biodrowych – minimum 3 lata doświadczenia.

10 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje: 
lekarz specjalista w dziedzinie ortopedii i traumatologii narządu ruchu, udokumentowane doświadczenie w 
zagadnieniach ortopedii dziecięcej, w tym w diagnostyce i leczeniu dysplazji stawów biodrowych – minimum 5 
lat.

II. Badanie USG (Etap I i II):
6 pkt:
- lekarz specjalista w dziedzinie radiologii, brak udokumentowanego doświadczenia w diagnostyce USG narządu 
ruchu (w tym publikacje w czasopismach naukowych dotyczące zagadnień diagnostyki USG stawów 
biodrowych) lub 
- lekarz specjalista w dziedzinie ortopedii i traumatologii narządu ruchu, udokumentowane doświadczenie w 
diagnostyce USG narządu ruchu (w tym publikacje w czasopismach naukowych dotyczące zagadnień 
diagnostyki USG stawów biodrowych) – minimum 3 lata.



8 pkt:
- lekarz specjalista w dziedzinie radiologii, brak udokumentowanego doświadczenia w diagnostyce USG narządu 
ruchu (w tym publikacje w czasopismach naukowych dotyczące zagadnień diagnostyki USG stawów 
biodrowych), posiadający doświadczenie minimum 3 lata lub lekarz specjalista w dziedzinie ortopedii i 
traumatologii narządu ruchu, udokumentowane doświadczenie w diagnostyce USG narządu ruchu (w tym 
publikacje w czasopismach naukowych dotyczące zagadnień diagnostyki USG stawów biodrowych) – minimum 
5 lat.

10 pkt:
- lekarz specjalista w dziedzinie radiologii z udokumentowanym doświadczeniem w diagnostyce USG narządu 
ruchu (w tym publikacje w czasopismach naukowych dotyczące zagadnień diagnostyki USG stawów 
biodrowych) posiadający doświadczenie minimum 3 lata lub  lekarz wykwalifikowany do wykonywania badań 
USG stawów biodrowych - certyfikat „Polskiego Towarzystwa Ultrasonograficznego” uprawniający do 
samodzielnego wykonywania badań USG narządu ruchu lub USG w diagnostyce pediatrycznej- doświadczenie 
minimum 5 lat.

III. Badanie kliniczne i badanie USG (Etap I i II):
2 pkt
Personel  medyczny – zabezpieczenie pielęgniarskie (pielęgniarka lub położna).

2. Wyposażenie w sprzęt i aparaturę medyczną:

Kryteria sprzętowe wymagane – badanie USG (Etap I i II):

aparatura USG posiadająca aktualne świadectwa techniczne, atesty, certyfikaty, wyposażona w głowicę liniową 
5–12 MHz oraz oprogramowanie umożliwiające pomiary kątowe niezbędne do oceny ultrasonograficznej 
stawów biodrowych metodą Grafa.

3. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program: (skala ocen 0-6):

2 pkt
oddzielna poczekalnia dla rodziców z dziećmi w bezpośrednim sąsiedztwie gabinetu.

2 pkt
przewijalnia/przebieralnia dla dzieci

2 pkt
miejsce do przechowywania wózków dziecięcych na czas badania (wózkownia).

4.  Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1-3 pkt.):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie krócej niż do 
godz. 18:00.

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej; Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co 
najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18:00.

3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej; Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co 
najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godziny 18:00 oraz minimum w 2 soboty w miesiącu, ponadto 
będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział w Programie.

5. Dodatkowe punkty – wymogi pożądane (do 4 pkt):

1 pkt - odrębna linia telefoniczna: 
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy 
uruchomi odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie 



wyłącznie dla potrzeb Programu lub innych Programów profilaktycznych finansowanych ze środków 
finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt - posiadanie aktualnej w dniu składania oferty umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na świadczenia 
w zakresie objętym Programem.

1 pkt - posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i /lub akredytacji CMJ).

1 pkt -realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015, w 
zakresie objętym Programem.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 35 pkt/ 45 pkt.”

5) Program profilaktyki próchnicy u dzieci

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1-3 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje: 
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy) mający realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie stomatologii ogólnej, stomatologii zachowawczej lub dziecięcej. 

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
co najmniej dwóch lekarzy (zatrudnionych jak wyżej), mających realizować Pogram, posiada w/w specjalizacje.

3 pkt – wysokie kwalifikacje:
co najmniej trzech lekarzy (zatrudnionych jak wyżej), mających realizować Pogram, posiada specjalizację ze 
stomatologii ogólnej, stomatologii zachowawczej lub dziecięcej.

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program - wyposażenie (sprzęt i aparatura medyczna) 
(skala: 1-3 pkt):

1 pkt – podstawowy standard: 
pomieszczenie, w którym będzie realizowany Program to gabinet dentystyczny o powierzchni, co najmniej 12 
m² przy zainstalowaniu 1 fotela dentystycznego i co najmniej 8 m² na każdy następny fotel oraz unit 
stomatologiczny, lampa polimeryzująca, autoklaw.

2 pkt – ponadpodstawowy standard:
pomieszczenie, w którym będzie realizowany Program to gabinet dentystyczny o łącznej powierzchni powyżej 
12 m² przy zainstalowaniu 1 fotela dentystycznego i powyżej 8 m² na każdy następny fotel oraz sprzęt medyczny 
(unit stomatologiczny, lampa polimeryzująca, autoklaw nie starsze niż 10 lat).

3 pkt – wysoki standard: 
pomieszczenie, w którym będzie realizowany Program to gabinet dentystyczny o łącznej powierzchni powyżej 
12 m² przy zainstalowaniu 1 fotela dentystycznego i powyżej 8 m² na każdy następny fotel oraz sprzęt medyczny 
(unit stomatologiczny, lampa polimeryzująca, autoklaw nie starsze niż 5 lat).

3. Wstępne uzgodnienia realizującego Program (skala ocen: 1 pkt):

1 pkt –  uzgodnienia:
oferent przedstawi listy intencyjne od dyrektorów szkół,  placówek  z terenu Miasta Krakowa/ Dzielnicy Miasta 
Krakowa, w których zamierza realizować Program. 



4. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1-3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność: 
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program będzie realizowany przez jeden dzień tygodniu.

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program będzie realizowany przez dwa dni w tygodniu.

3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program będzie realizowany przez trzy dni w tygodniu, ponadto 
będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział w Programie.

5. Dodatkowe punkty – wymogi pożądane (do 5 pkt):

1 pkt – odrębna linia telefoniczna. 
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
Programu lub innych programów profilaktycznych finansowanych ze środków Miasta Krakowa. 

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia, w zakresie objętym Programem.

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w zakresie 
norm ISO i/lub akredytacji CMJ).

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 
w zakresie objętym Programem.

1 pkt - co najmniej jeden z lekarzy mających realizować Program (zatrudniony u oferenta przez okres, co 
najmniej 12 miesięcy) posiada doświadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego profilaktycznego programu 
zdrowotnego przeprowadzonego po 2007 r., na zlecenie Ministra Zdrowia, Komitetu Badań Naukowych, 
Narodowego Funduszu Zdrowia lub jednostki samorządu terytorialnego (z wyłączeniem programów 
finansowanych przez podmioty prywatne).

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów, które może zdobyć oferent: 15 pkt /25 pkt. 

6) Program szczepień ochronnych przeciw grypie po 65 roku życia.

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje:
co najmniej jeden lekarz (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), mający realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie chorób wewnętrznych, medycyny rodzinnej, geriatrii lub dysponuje, 
co najmniej sześcioletnim doświadczeniem zawodowym  i co najmniej jedna pielęgniarka posiadająca 
udokumentowany ukończony kurs szczepień.
 
2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
co najmniej dwóch z lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), mających 
realizować Program, posiada specjalizację w zakresie chorób wewnętrznych lub medycyny rodzinnej lub 
geriatrii i co najmniej jedna pielęgniarka posiadająca udokumentowany ukończony kurs szczepień.



1 pkt dodatkowy – wysokie kwalifikacje:
wszyscy lekarze, spełniający warunki jak w pkt 1 lub 2, a mający realizować Program (zatrudnieni 
u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), posiadają doświadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego 
profilaktycznego programu zdrowotnego, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu 
terytorialnego lub Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program 

Pozytywna opinia Państwowej Inspekcji Sanitarnej potwierdzająca, że  pomieszczenia, w których realizowany 
jest Program są dopuszczone pod względem sanitarnym. 

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie krócej niż do 
godz. 18.00.

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni 
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00.

3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni 
w tygodniu, w tym, co najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00 oraz w sobotę, przez co najmniej 
trzy godziny, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział w Programie.

4. Dodatkowe punkty – wymogi pożądane (do 4 pkt):
 
1 pkt - odrębna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
programu lub innych programów profilaktycznych finansowanych ze środków finansowych Miasta Krakowa. 
 
1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej.

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ). 

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa (miejski lub dzielnicowy program zdrowotny) na 
poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 w zakresie objętym Programem.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 10 pkt / 20 pkt.

7)Program zdrowotny w zakresie prewencji i wykrywania chorób układu krążenia 
w populacji mieszkańców województwa małopolskiego.

Program może być prowadzony przez jednostkę opieki zdrowotnej:
a) zatrudniającą wykwalifikowany zespół lekarzy w tym co najmniej jedną osobę posiadającą stopień 

naukowy:

- dr med. – 2 pkt,
- dr hab. med. – 3 pkt,
- prof. dr hab. med. – 5 pkt.

Łącznie maksymalnie – 10 pkt.



b) zatrudniająca osoby posiadające udokumentowane doświadczenie w kształceniu z zakresu prewencji 
chorób układu krążenia kadr medycznych oraz pacjentów;
konieczne przedłożenie listy prowadzonych szkoleń dla kadr medycznych wraz z programami;
- 1 szkolenie – 1 pkt,
- 2 szkolenia – 2 pkt,
- 3 szkolenia – 3 pkt,
Konieczne przedłożenie listy prowadzonych szkoleń dla pacjentów wraz z programami
- 1 szkolenie – 1 pkt,
- 2 szkolenia – 2 pkt,
- 3 szkolenia – 3 pkt.

Łącznie maksymalnie – 12 pkt.

c) zatrudniającą osoby posiadające udokumentowany publikacjami dorobek  w zakresie prewencji chorób 
układu krążenia:
– co najmniej jedna publikacja w czasopiśmie nieposiadającym wskaźnika impact factor – 5 pkt.
- co najmniej jedna publikacja w czasopiśmie posiadającym impact factor – 10 pkt.

Łącznie maksymalnie – 15 pkt.

d) posiadającą opracowane materiały szkoleniowe na wysokim poziomie merytorycznym zgodne z 
obowiązującymi w Polsce wytycznymi
– możliwe uzyskanie 1-5 pkt.

      Łącznie maksymalnie – 5 pkt.

e) mającą zaplecze do prowadzenia szkoleń lekarzy, pielęgniarek, dietetyków 
i rehabilitantów
- możliwe do uzyskania  0 lub 3 pkt.
Łącznie maksymalnie – 3 pkt.

f) mająca możliwość prowadzenia szkoleń pacjentów hospitalizowanych z powodu zawału serca oraz 
pacjentów przyjmowanych w trybie ambulatoryjnym
- możliwe do uzyskania 0 lub 3 pkt.
Łącznie maksymalnie – 3 pkt.

g) posiadającą zgodę komisji bioetycznej na prowadzenie programu badawczego interwencji prewencyjnej 
u pacjentów z chorobą niedokrwienną serca lub czynnikami ryzyka chorób sercowo-naczyniowych – 
warunek konieczny.”

 Dodatkowe punkty  (do 4 pkt):

1 pkt – odrębna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
Programu lub innych programów profilaktycznych finansowanych ze środków Gminy Miejskiej Kraków.

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie objętym Programem.
1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ).

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa  na poziomie co najmniej 90% jej wartości w 2015 r. w 
zakresie objętym Programem

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia: 52 pkt.



8) Program profilaktyki zakażeń meningokokowych dla dzieci w wieku od 12 do 24 
miesięcy, zamieszkałych w Gminie Miejskiej Kraków.

   1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje:
lekarze zatrudnieni u oferenta (zatrudnieni u oferenta przez okres, co najmniej 6 miesięcy, mający realizować 
Program, posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub są w trakcie jej uzyskiwania i dysponują, co najmniej 
jednorocznym doświadczeniem zawodowym.

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 12 miesięcy, mających realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych, dysponuje, co najmniej czteroletnim 
doświadczeniem zawodowym w realizacji, co najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego w 
zakresie szczepień dzieci, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub 
Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia oraz pozostali lekarze mający realizować Program 
posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych lub są w trakcie jej uzyskiwania . 

3 pkt – wysokie kwalifikacje:
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 24 miesiące mających realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych, dysponuje, co najmniej ośmioletnim 
doświadczeniem zawodowym w realizacji, co najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego w 
zakresie szczepień dzieci, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub 
Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia oraz pozostali lekarze mający realizować Program 
posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych lub są w trakcie jej uzyskiwania . 

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt - standard podstawowy:
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to gabinet lekarski i gabinet zabiegowy (w którym będą 
prowadzone szczepienia) dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną. 

2 pkt - standard ponadpodstawowy:
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, gabinet zabiegowy o 
powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone szczepienia), dopuszczone przez Państwową 
Inspekcję Sanitarną. 

3 pkt – standard wysoki:
pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, gabinet zabiegowy o 
powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone szczepienia), dopuszczone przez Państwową 
Inspekcję Sanitarną, a ponadto punkt szczepień działający u realizatora Programu. 

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 8:30 do 15:00, a 
przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00.

2 pkt – średnia dostępność:
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) co najmniej 6 godzin dziennie, a 
przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00 oraz możliwość rejestracji i informacji 
telefonicznej przez 5 dni w tygodniu.

3 pkt – wysoka dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu co najmniej 6 godzin dziennie, w tym, co najmniej 3 dni w 
tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział 
w Programie oraz możliwość rejestracji i informacji telefonicznej przez 5 dni w tygodniu.



4. Dodatkowe punkty - wymogi pożądane (do 4 pkt):

1 pkt – odrębna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
Programu lub innych programów profilaktycznych finansowanych ze środków Gminy Miejskiej Kraków.

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie szczepień ochronnych u dzieci.
 
1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ).

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa  na poziomie co najmniej 90% jej wartości w 2015 r. w 
zakresie szczepień ochronnych przeciwko meningokokom u dzieci.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 13 pkt /23 pkt.
          

9) Program profilaktyki zakażeń pneumokokowych dla dzieci w wieku 0-3 lat, 
zamieszkałych w Gminie Miejskiej Kraków, uczęszczających do żłobków i przedszkoli.

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje:
lekarze zatrudnieni u oferenta (zatrudnieni u oferenta przez okres, co najmniej 6 miesięcy, mający realizować 
Program, posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub są w trakcie jej uzyskiwania i dysponują, co najmniej 
jednorocznym doświadczeniem zawodowym.

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 12 miesięcy, mających realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych, dysponuje, co najmniej czteroletnim 
doświadczeniem zawodowym w realizacji, co najmniej jednego profilaktycznego programu zdrowotnego w 
zakresie szczepień dzieci, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub 
Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia oraz pozostali lekarze mający realizować Program 
posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych lub są w trakcie jej uzyskiwania . 

3 pkt – wysokie kwalifikacje:
co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 24 miesiące mających realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych, dysponuje, co najmniej ośmioletnim 
doświadczeniem zawodowym w realizacji, co najmniej jednego profilaktycznego  programu  zdrowotnego w 
zakresie szczepień dzieci, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub 
Ministra Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia oraz pozostali lekarze mający realizować Program 
posiadają specjalizację w zakresie pediatrii lub chorób zakaźnych lub są w trakcie jej uzyskiwania . 

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt - standard podstawowy:
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to gabinet lekarski i gabinet zabiegowy (w którym będą 
prowadzone szczepienia) dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną. 

2 pkt - standard ponadpodstawowy:
pomieszczenia, w których będzie realizowany Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, gabinet zabiegowy o 
powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone szczepienia), dopuszczone przez Państwową 
Inspekcję Sanitarną. 



3 pkt – standard wysoki:
pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to więcej niż 2 gabinety lekarskie, gabinet zabiegowy o 
powierzchni większej niż 6 m² (w którym będą prowadzone szczepienia), dopuszczone przez Państwową 
Inspekcję Sanitarną, a ponadto punkt szczepień działający u realizatora Programu. 

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 8:30 do 15:00, a 
przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00.

2 pkt – średnia dostępność:
Program realizowany będzie w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku) co najmniej 6 godzin dziennie, a 
przynajmniej jeden raz w tygodniu po południu do godz. 18:00 oraz możliwość rejestracji i informacji 
telefonicznej przez 5 dni w tygodniu.

3 pkt – wysoka dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu co najmniej 6 godzin dziennie, w tym, co najmniej 3 dni w 
tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział 
w Programie oraz możliwość rejestracji i informacji telefonicznej przez 5 dni w tygodniu.

4. Dodatkowe punkty - wymogi pożądane (do 4 pkt):

1 pkt – odrębna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, ze w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
Programu lub innych programów profilaktycznych finansowanych ze środków Gminy Miejskiej Kraków.

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie szczepień ochronnych u dzieci.
 
1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ).

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa  na poziomie co najmniej 90% jej wartości w 2015 r. w 
zakresie szczepień ochronnych przeciwko pneumokokom u dzieci.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 13 pkt /23 pkt.

10) Program profilaktyki wad postawy

1.Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 4 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje:
- co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), mający realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii, ortopedii lub rehabilitacji;
- co najmniej jeden magister fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej (zatrudniony u oferenta przez okres, co 
najmniej 3 miesięcy).

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
- co najmniej jeden z lekarzy (zatrudniony u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), mający realizować 
Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii, ortopedii lub rehabilitacji;
- co najmniej jeden magister fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej (zatrudniony u oferenta przez okres, co 
najmniej 3 miesięcy), mający realizować Program, posiada specjalizację z zakresu rehabilitacji ruchowej 
(fizjoterapii).



3 pkt – wysokie kwalifikacje:
- co najmniej dwóch lekarzy (zatrudnionych u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), mających 
realizować Program, posiada specjalizację w zakresie pediatrii, ortopedii lub rehabilitacji oraz ukończony 
(udokumentowany) kurs „Metody PNF” lub inny stosowany w korekcji wad postawy;
- co najmniej dwóch magistrów fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej (zatrudnionych u oferenta przez okres, co 
najmniej 3 miesięcy), mających realizować Program, posiada specjalizację z zakresu rehabilitacji ruchowej 
(fizjoterapii) oraz ukończony (udokumentowany) kurs „Metody PNF” lub inny stosowany w korekcji wad 
postawy.

4 pkt – bardzo wysokie kwalifikacje:
- wszyscy lekarze (zatrudnieni u oferenta przez okres, co najmniej 3 miesięcy), lecz nie mniej niż trzech, 
posiadają specjalizację w zakresie pediatrii, ortopedii lub rehabilitacji oraz ukończony (udokumentowany) kurs 
„Metody PNF” lub inny stosowany w korekcji wad postawy
- co najmniej trzech magistrów fizjoterapii lub rehabilitacji ruchowej (zatrudnionych u oferenta przez okres, co 
najmniej 3 miesięcy), mających realizować Program, posiada specjalizację z zakresu rehabilitacji ruchowej 
(fizjoterapii) oraz ukończony (udokumentowany) kurs „Metody PNF” lub inny stosowany w korekcji wad 
postawy.

1. Wstępne uzgodnienia realizującego Program (skala ocen: 1 – 2 pkt):

1 pkt - ograniczone uzgodnienia:
oferent przedstawi listy intencyjne od dyrektorów placówek oświatowych Miasta Krakowa, w których zamierza 
realizować Program lub posiada umowę w zakresie medycyny szkolnej w takich placówkach.

2 pkt - pełne uzgodnienia:
oferent przedstawi listy intencyjne od dyrektorów placówek oświatowych Miasta Krakowa, w których zamierza 
realizować Program oraz posiada umowę w zakresie medycyny szkolnej w takich placówkach.

2. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu gimnastyka 
korekcyjna rozpoczynać się będzie nie wcześniej niż o godz. 16.00.

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 3 
dni gimnastyka korekcyjna, rozpoczynać się będzie nie wcześniej niż o godz. 16.00.

3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 3 
dni gimnastyka korekcyjna, rozpoczynać się będzie nie wcześniej niż o godz. 16.00; ponadto będzie prowadzona 
tzw. lista rezerwowa oczekujących na udział w Programie.

    4. Dodatkowe punkty – wymogi pożądane (do 5 pkt):

1 pkt - odrębna linia telefoniczna: 
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie do dnia zawarcia umowy uruchomi 
odrębną linię telefoniczną (odrębny numer telefonu stacjonarnego), która używana będzie wyłącznie dla potrzeb 
Programu lub innych programów profilaktycznych realizowanych ze środków finansowych Miasta Krakowa. 

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ) 

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia, w zakresie objętym Programem.

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa) na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 
w zakresie objętym Programem.



1 pkt - oferent posiada doświadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego profilaktycznego programu 
zdrowotnego, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub Ministra 
Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 14 pkt/ 24 pkt.

11) Profilaktyka i terapia dzieci z autyzmem: Program profilaktyczno-terapeutyczny dla 
dzieci zagrożonych i dotkniętych autyzmem dziecięcym.

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1 – 4 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje:
- lekarz psychiatra dziecięcy, psycholog kliniczny, pedagog specjalny bez specjalizacji,
- specjaliści legitymują się krótszym niż dwa lata doświadczeniem zawodowym w dziedzinie psychiatrii 
dziecięcej, psychologii klinicznej, pedagogiki specjalnej, logopedii i fizjoterapii.

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje:
- zatrudnieni specjaliści posiadają potwierdzone kwalifikacje specjalistyczne w dziedzinie diagnozy i terapii 
całościowych zaburzeń rozwoju *
- specjaliści legitymują się, co najmniej dwuletnim doświadczeniem zawodowym w dziedzinie psychiatrii 
dziecięcej, psychologii klinicznej, pedagogiki specjalnej, logopedii i fizjoterapii.

3 pkt – wysokie kwalifikacje:
- zatrudnieni specjaliści posiadają potwierdzone kwalifikacje specjalistyczne w dziedzinie diagnozy i terapii 
całościowych zaburzeń rozwoju *
- specjaliści legitymują się, co najmniej pięcioletnim doświadczeniem zawodowym w dziedzinie psychiatrii 
dziecięcej, psychologii klinicznej, pedagogiki specjalnej, logopedii, fizjoterapii

4 pkt – bardzo wysokie kwalifikacje:
- zatrudnieni specjaliści posiadają potwierdzone kwalifikacje specjalistyczne w dziedzinie diagnozy i terapii 
całościowych zaburzeń rozwoju *
- specjaliści legitymują się, co najmniej pięcioletnim doświadczeniem zawodowym w dziedzinie psychiatrii 
dziecięcej, psychologii klinicznej, pedagogiki specjalnej, logopedii, fizjoterapii
- zespół specjalistów korzysta z regularnej „superwizji” swojej merytorycznej działalności ze strony 
kwalifikowanego „superwizora” **

Uwaga:
* preferowane są kwalifikacje potwierdzone dyplomami wydanymi przez wiodącą w dziedzinie diagnozy i 
terapii autyzmu „Fundację Synapsis” opiniującą standardy leczenia autyzmu dla Ministra Zdrowia. 
** preferowany jest „superwizor” „Fundacji Synapsis” lub „Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego”.

2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program oraz wyposażenie w wyroby medyczne (sprzęt i 
aparatura medyczna) (skala ocen: 1 – 2 pkt):

1 pkt – standard podstawowy:
- pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to gabinety lekarskie i sale terapii dopuszczone przez 
Państwową Inspekcję Sanitarną i  podstawowy sprzęt do realizacji zajęć fizjoterapeutycznych.

2 pkt – standard ponadpodstawowy: 
- pomieszczenia, w których realizowany będzie Program to gabinety lekarskie i sale terapii dopuszczone przez 
Państwową Inspekcję Sanitarną i  podstawowy oraz  specjalistyczny sprzęt do realizacji zajęć 
fizjoterapeutycznych i do zajęć integracji sensorycznej(SI).



3.Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem (skala ocen: 1 – 3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 3 dni w tygodniu, w tym, co najmniej dzień w tygodniu nie krócej niż do 
godz. 18.00.

2 pkt – średnia dostępność:
Program realizowany będzie przez 3 dni w tygodniu, w godzinach indywidualnie ustalanych z opiekunem lub 
rodzicem każdego uczestnika.

3 pkt – wysoka dostępność:
Program realizowany będzie, przez, co najmniej 3 dni w tygodniu, w godzinach indywidualnie ustalanych z 
opiekunem lub rodzicem każdego uczestnika, w tym także w godzinach popołudniowych, rodziców ponadto 
zajęcia odbywać się będą w sobotę, średnio raz w miesiącu, przez co najmniej 3 godziny i będzie prowadzona 
tzw. lista osób oczekujących na udział w Programie.

4.Dodatkowe punkty (do 5 pkt):

1 pkt - odrębna linia telefoniczna:
oferent zadeklaruje, że w przypadku przyjęcia jego oferty w terminie od dnia zawarcia umowy uruchomi linię 
telefoniczną, która używana będzie dostępna dla potrzeb programu lub innych programów profilaktycznych 
finansowanych ze środków finansowych Miasta Krakowa.

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie objętym Programem. 

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ). 

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 
w zakresie objętym Programem.

1 pkt – oferent posiada doświadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego profilaktycznego programu 
zdrowotnego, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub Ministra 
Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: 14 pkt / 24 pkt.

12) Pomoc w powrocie do zdrowego funkcjonowania psychicznego. Program 
profilaktyki głębokich, nawracających zaburzeń psychicznych (GZP)

1. Kwalifikacje personelu medycznego realizującego Program (skala ocen: 1–3 pkt):

1 pkt – podstawowe kwalifikacje: 
- specjalizacja z psychiatrii lub psychologii klinicznej (zespół lekarski minimum 3- osobowy).

2 pkt – ponadpodstawowe kwalifikacje: 
- specjalizacja z psychiatrii lub psychologii klinicznej (zespół lekarski minimum 3 - osobowy) posiadający, co 
najmniej 3- letnie doświadczenie w pracy z osobami z głębokimi zaburzeniami psychicznymi.

3 pkt – wysokie kwalifikacje: 
- specjalizacja z psychiatrii lub psychologii klinicznej (zespół lekarski minimum 3 - osobowy) posiadający, co 
najmniej 3- letnie doświadczenie w pracy z osobami z głębokimi zaburzeniami psychicznymi oraz posiadający 
certyfikaty psychoterapeuty lub superwizora psychoterapii lub pozostający w szkoleniu atestowanym do 
uzyskania przedmiotowych certyfikatów.



2. Pomieszczenia, w których realizowany będzie Program (skala ocen: 0–2 pkt):

0 pkt – mierne zaplecze lokalowo-sprzętowe:
pomieszczenia używane do realizacji Programu (gabinety konsultacyjne) o łącznej powierzchni poniżej 15 m2 

1 pkt – średnie zaplecze lokalowo-sprzętowe:
pomieszczenia używane do realizacji Programu (gabinety konsultacyjne) o łącznej powierzchni od 15 do 30 m2 

2 pkt – dobre zaplecze lokalowo-sprzętowe:
pomieszczenia używane do realizacji Programu (gabinety konsultacyjne) o łącznej powierzchni powyżej 30 m2

3. Dostępność do świadczeń medycznych objętych Programem: (skala ocen: 1-3 pkt):

1 pkt – podstawowa dostępność:
Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co najmniej 2 dni w tygodniu nie krócej niż do 
godz. 18.00.

2 pkt – średnia dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co 
najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00.

3 pkt – wysoka dostępność:
możliwość rejestracji i informacji telefonicznej, Program realizowany będzie przez 5 dni w tygodniu, w tym, co 
najmniej 3 dni w tygodniu nie krócej niż do godz. 18.00, ponadto będzie prowadzona tzw. lista rezerwowa 
oczekujących na udział w Programie.

4. Dodatkowe punkty – wymogi pożądane (do 5 pkt):

1 pkt - odrębna linia telefoniczna:
telefon całodobowy na potrzeby Programu (np. mobilny lub na izbie przyjęć), gdzie można będzie uzyskać 
informacje o Programie; informacją objęte by były wszystkie grupy osób zainteresowanych: osoby 
zainteresowane rozwiązywaniem problemów (potencjalni beneficjenci Programu), osoby zaangażowane oraz 
profesjonaliści – lekarze pierwszego kontaktu lub specjaliści zainteresowani dodatkową usługa dla swoich 
pacjentów.

1 pkt – posiadanie umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie objętym Programem.

1 pkt – posiadanie, co najmniej jednego certyfikatu jakości udzielanych świadczeń medycznych (w 
szczególności w zakresie norm ISO i/lub akredytacji CMJ).

1 pkt – realizacja umowy z Urzędem Miasta Krakowa na poziomie, co najmniej 90% jej wartości w roku 2015 
w zakresie objętym Programem.

1 pkt – oferent posiada doświadczenie w prowadzeniu, co najmniej jednego profilaktycznego programu 
zdrowotnego, przeprowadzonego po 2007 r. na zlecenie jednostki samorządu terytorialnego lub Ministra 
Zdrowia lub Narodowego Funduszu Zdrowia.

10 pkt – pomieszczenie podmiotu leczniczego na terenie, którego będzie realizowany Program znajduje się na 
obszarze Dzielnicy Miasta Krakowa, dla której został ogłoszony konkurs w ramach zadań  Dzielnic.

Maksymalna liczba punktów możliwych do zdobycia przez oferenta: (13 pkt/23 pkt)


