Zatacznik nr 2

do Regulaminu naboru pracownikow
na wolne stanowiska urzednicze w
Szkole Podstawowej Nr 2 w Krakowie

DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 im. sw. WOJCIECHA W KRAKOWIE

ogtasza nabér kandydatdéw na stanowisko urzednicze :
GLOWNY KSIEGOWY

1.Wymagania niezbedne (formalne):

1) Spetnianie wymagan okresSlonych w art. 6 wustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 roku (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z
pozn. zm.) okreslonych dla stanowisk urzedniczych oraz okre$lonych w art. 54 ust.
2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr
157, poz. 1240 z pézn. zm.);

2) znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie: administracji samorzadowej, ustawy o
finansach  publicznych, wustawy o rachunkowosci, ustawy o ZFSS,
sprawozdawczosci budzetowej, prawa podatkowego, ustawy o zamodwieniach
publicznych, Kodeksu Pracy, przepisow dotyczacych zasad wykorzystywania
Srodkow unijnych,

2. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

a) preferowana osoba posiadajgca doswiadczenie w ksiegowosci budzetowej
(placowki oswiatowe),

b) biegta znajomo$¢ obstugi programu Budzet JB PLUS siluzacego do
sporzadzania sprawozdawczosci budzetowej w jednostkach podlegtych
samorzadom,

c) znajomosc¢ obstugi Systemu Bankowoéci Elektronicznej,

d) umiejetno$¢ wykonywania sprawozdan, opracowan, plandéw finansowych

e) znajomos¢ programu finansowo — ksiegowego: Zintegrowany System
Zarzadzania Oswiatg,

f) biegta znajomo$¢ komputera w zakresie Microsoft Office w zakresie Word,
Excel,

g) komunikatywnos¢, dokfadnosé, sumienno$é, rzetelnosé, odpowiedzialnosé,
terminowos¢é.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

4)

prowadzenie rachunkowosci Szkoty Podstawowej Nr 2 w Krakowie,

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

dokonywanie kontroli wewnetrznej, m.in. w zakresie zgodno$ci operacji
gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci
dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

opracowywanie sprawozdan finansowych oraz ich analiz.

4. Warunki pracy na danym stanowisku.
1) wymiar zatrudnienia 0,5 etatu - 20h/tyg.

2)
3)

stanowisko i wynagrodzenie: Giéwny Ksiegowy, zgodnie z grupa zaszeregowania,
miejsce pracy: Szkota Podstawowa nr 2 im. sw. Wojciecha, ul. Strzelcow 5a, 31-422

Krakéw.



5. Informacja o wskazniku o0s6b niepetnosprawnych zatrudnionych w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — 0 0s6b

6. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kopie $wiadectw pracy,

4) kopia dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé,

5) kwestionariusz personalny kandydata,

6) kopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia,
kwalifikacje, dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie zawodowe,

7) kandydat z orzeczong niepetnosprawnoscig jest obowigzany do ziozenia kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosgé,

8) informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za skazanie
prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (tylko osoby, ktérym zostanie
przedstawiona propozycja zatrudnienia ).

7. W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przeditozenia do wgladu
pracodawcy oryginaty dokumentow.

8. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegolowe CV,
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone
klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 101 poz. 926 ze
zmianami) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych.
(Dz. U. Nr 223 poz. 1458 )

9. Komplet dokumentow w zamknietej kopercie z dopiskiem:
,NABOR NA STANOWISKO: Gtéwnego Ksiegowego w Szkole Podstawowej Nr 2 w
Krakowie” nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Szkoty Podstawowej nr 2 w Krakowie
(sekretariat) lub drogg pocztowa na adres:
Szkota Podstawowa nr 2 im. $w. Wojciecha,
ul. Strzelcow 5a, 31-422 Krakow.
w terminie do dnia 10. grudnia 2012 r. (liczy sie data wptywu do Szkoty)

10. Osoby, ktore spetnia wymagania niezbedne (formalne) o terminie  rozmowy
kwalifikacyjnej bedg informowane drogqg elektroniczng na wskazany adres e-mailowy.

11.Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona na Tablicy Ogtoszen w Szkole
oraz na stronie internetowej Szkoty.

Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Sw. Wojciecha
w Krakowie



