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L.p. Nazwa oferenta
Ogólna suma pkt

kol. 3 - 9

zasoby rzeczowe 
konieczne do realizacji 
zadania publicznego, 

zasoby osobowe, w 
tym świadczenia 
wolontariuszy i praca 
społeczna członków 
organizacji do 
realizacji zadania 
publicznego

doświadczenie w 
realizacji zada ń 
publicznych podobnego 
rodzaju  

ocena zada ń 
realizowanych przy 
współpracy z Gmin ą 
Miejsk ą Kraków, 
bior ąc pod uwag ę 
rzetelno ść i 
termiowo ść oraz 
sposób rozliczenia 
otrzymanych na ten 
cel środków       
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(od 0 do 2 pkt) (od 0 do 2 pkt) (0 do 2 pkt) (0 do 2 pkt) (0 do 3 pkt)
do 30% -0 pkt,  od 31% do 50%- 1 

pkt - powyżej 51 %- 4 pkt 
(0 do 3 pkt) (0 do 3 pkt)
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podpis osoby oceniającej:

ocena jako ści realizacji zadania 
(ocena opisu realizacji zadania, 
spójno ści koncepcji realizacji 

zadania, kwalifikacji osób) 

ocena planowanego wkładu rzeczowego i 
osobowego w realizacj ę zadania publicznego

wspieranie działalności charytatywnej obejmującej prowadzenie kuchni 
w zasobach lokalowych Oferenta w okresie od 1 stycznia 2012 r. do 31 

grudnia 2013 r. 

ocena mo żliwo ści realizacji zadania 
publicznego

udział własnych środków 
finansowych lub/i środków 

pochodz ących z innych źródeł w 
relacji do  całkowitych kosztów 

realizacji zadania (w %)  

ocena kalkulacji kosztów 
realizacji zadania w 

odniesieniu do zakresu 
rzeczowego zadania 

ocena realizacji uprzednio zleconych zada ń 
publicznych


