Wyniki kontroli oraz wykaz zalecen w zwiazku z uchybieniami stwierdzonymi w wyniku

przeprowadzenia przegladow i kontroli w szkolach oraz placowkach oSwiatowych

w roku szkolnym 2008/2009

Przedszkola i placéwki oswiatowo - wychowawcze:

W roku szkolnym 2008/09 skontrolowano 93 przedszkola i 4 placowki o$wiatowe

nadzorowane w zakresie ponizszych zagadnien:

1.

Zgodno$¢ organizacji pracy przedszkola z zatwierdzonym arkuszem.

2. Przestrzeganie obowiazujacych przepisow BHP.
3.
4

. Realizacja postgpowania w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela

Weryfikacja informacji o uczniach w sprawozdaniu SIO.

kontraktowego.

W zakresie nieprzestrzegania przepisow BHP zalecono:

1.

o > N

6
;
8.
9

Omowienie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przyczyn wypadkow oraz sposobu
ich zapobiegania (1).

Zatozenie rejestru wypadkow zgodny ze wzorem wilasciwego rozporzadzenia (11).
Uzupehienie dokumentacji o wzor protokotu powypadkowego (10).

Uzupetnienie dokumentacji o wzor karty wycieczki (5).

Sporzadzenie i przekazanie protokolu kontroli obiektow nalezacych do przedszkola

pod katem BHP po dwutygodniowej przerwie w dziatalnosci oswiatowej (10).

. Zatwierdzanie karty wycieczek przez dyrektora (1).

Przestrzeganie powolywania zespotu powypadkowego (1).
Umieszczenie we wiasciwym miejscu planu ewakuacji (1).

Umieszczenie regulaminu okreslajacego zasady BHP w pracowniach (1).

10. Umieszczenie oznakowania drog ewakuacyjnych (1).

Szkoly podstawowe i gimnazja:

Kontrole zostaty przeprowadzone w 93 szkotach podstawowych i gimnazjach w zakresie:

1.
2.

Przestrzeganie obowiazujacych przepisOw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Realizacja postgpowania w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
kontraktowego.

Prowadzenie akt osobowych nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami,
prowadzenie postgpowania dotyczacego naboru na wolne stanowiska urzednicze

w szkotach oraz przestrzegania przepisow ustawy o pracownikach samorzadowych.



4.
S.

Weryfikacja informacji o uczniach zawartych w sprawozdaniu SIO.
Rekontrola realizacji zalecen pokontrolnych ustalonych w wyniku kontroli w ostatnich

dwoch latach szkolnych.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidlowosci i uchybienia i w zwiazku z tym wydano

nastgpujace zalecenia:

1.

Na posiedzeniach rad pedagogicznych omawiaé przyczyny wypadkow uczniow, jakie
miaty miejsce na terenie szkoty i poza szkota w czasie zaj¢¢ prowadzonych przez
szkole oraz $rodki zapobiegania im w przysztosci.

Na biezaco prowadzi¢ rejestr wyjs$¢ i wycieczek ucznidw oraz karty wycieczek.
Powotywaé¢ zespoly powypadkowe oraz opracowywaé protokoty powypadkowe
zgodnie z obowiazujacymi przepisami ( Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach).

Sprawdzi¢ poprawno$¢ wydanych decyzji o nadaniu stopnia awansu zawodowego
nauczyciela kontraktowego zgodne ze wzorem zawartym w zalaczniku do
Rozporzadzenia MENiS z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli i wyeliminowa¢ nieprawidtowosci w zakresie
podstawy prawnej, uzasadnienia do decyzji oraz pouczenia o mozliwosci wniesienia
odwotania do Prezydenta Miasta Krakowa.

We wszystkich dokumentach sktadanych przez nauczycieli zwiazanych z awansem
zawodowym (plan rozwoju zawodowego, sprawozdanie z jego realizacji) wpisywac
date ich zlozenia.

Dokumentacj¢ dotyczaca awansu zawodowego przechowywa¢ w szkole zgodnie
z rozporzadzeniem MENIS z dnia 1 grudnia 2004r.

W tekach akt osobowych nalezy przechowywaé¢ wylacznie uwierzytelnione kopie
1 odpisy dokumentow.

Dokumenty przechowywa¢ w czg$ciach ABC zgodnie ze specyfikacja okre§lona
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych (Dz. U.
z 1996 nr 62, poz. 286 z pozn. zm.).

W tekach akt osobowych powinny znajdowaé si¢ wszystkie niezbedne dokumenty

tym: aktualne zas§wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do



pracy, aktualny przydzial czynnosci, informacja o zapoznaniu sie z regulaminem
pracy.

10. W umowach o prac¢ nalezy jednoznacznie okresla¢ stanowisko, na ktérym jest
zatrudniona dana osoba, a w przypadkdéw umow na zastepstwo zaznaczy¢ kogo
zastepuje dana osoba.

11. Nie nalezy dokonywa¢ zmian w ramowym planie nauczania.

Szkoly ponadgimnazjalne:
W roku szkolnym 2008/2009 skontrolowano 16 szkot w zakresie ponizszych zagadnien:
1. Zgodnos¢ organizacji pracy szkoty z zatwierdzonym arkuszem i aneksem.
2. Przestrzeganie obowiazujacych przepisow z zakresu BHP.
3. Realizacja postgpowania w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela

kontraktowego.

Ponadto, pracownicy Referatu Szkolnictwa Ponadgimnazjalnego Wydziatu Edukacji
UMK uczestniczyli wspdlnie z pracownikiem Wydziatu Organizacji i Nadzoru UMK
(Stanowisko ds. BHP) w kontrolach dot. sprawdzenia kwalifikacji pracownikow ds. bhp,
zatrudnionych w nadzorowanych szkotach ponadgimnazjalnych, w ktérych zatrudniono
powyzej 100 oso6b. Powyzsze kontrole przeprowadzono w nast¢pujacych szkotach
ponadgimnazjalnych: V Liceum Ogolnoksztatcace, VIII Liceum Ogolnoksztatcace, X Liceum
Ogolnoksztatcace, Zespot Szkot Elektrycznych nr 1, Zespot Szkot Gastronomicznych nr 1,
Zespot Szkot Lacznosci, Zespot Szkot Mechanicznych nr 1, Zespot Szkot nr 1, Zespdt Szkot
Przemystu Spozywczego, Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna I st.

W wigkszoséci skontrolowanych szkoét po przeanalizowaniu udostgpnionej w szkotach
dokumentacji stwierdzono, ze jest ona prowadzona prawidlowo, z zachowaniem
obowiazujacych przepiséw dotyczacych kontrolowanych zagadnien oraz na biezaco
aktualizowana. W jednej ze szkdt przeprowadzono kontrole dorazng i1 wydano zalecenia
dotyczace dostosowania planu zaje¢ lekcyjnych do obowiazujacych w tym zakresie
przepiséw. Zgodnie z zaleceniami przestano w terminie sprawozdanie z realizacji zalecen

pokontrolnych.



Szkoly specjalne i poradnie:

W | semestrze roku szkolnego 2008/2009 skontrolowano:

1.

AD.1)

Dwie placowki w zakresie analizy dokumentacji zwigzanej z awansem zawodowym
na stopien nauczyciela kontraktowego.
Dwie placowki w zakresie przestrzegania obowiazujacych przepisow w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci 1 uchybienia:

1.

4.

AD.2)

Rejestr wydawanych decyzji i zaswiadczen nie jest prowadzony na konkretny rok
szkolny lecz jest ciagiem numerow z lat ubiegtych.

Dwa akty nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego zostaty
wydane z naruszeniem prawa, gdyz w dniu wydania aktow nauczyciele nie posiadali
pelnych kwalifikacji do zajmowania danego stanowiska.

Jeden sktad Komisji kwalifikacyjnej powotanej w zwiazku z awansem zawodowym na
stopien nauczyciela kontraktowego zostal powotany niezgodnie z art. 9 Karty
Nauczyciela.

Brak podpisow cztonkow komisji pod 1 protokotem z posiedzenia komisji.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci 1 uchybienia:

1.
2.

Brak oznaczenia drogi ewakuacyjnej, brak planu ewakuacji.

Wyposazenie apteczek nie spelnia norm (przeterminowane S$rodki, brak instrukcji
0 zasadach udzielania pierwszej pomocy, brak wykazu osob przeszkolonych
w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej, apteczki zabrudzone oraz
nieoznakowane).

Brak apteczki w gabinecie kierownika internatu.

Brak regulaminow porzadkowych BHP w pracowniach, sitowni i sali gimnastycznej.
Brak instrukcji korzystania z maszyn i urzadzen w warsztatach.

Brak szkolen w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej nauczycieli
wychowania fizycznego 1 zajg¢ praktycznych.

Sktadanie przez pracownikow administracji i obstugi podpiséw poswiadczajacych

wyjscie z pracy, mimo, ze ich czas pracy jeszcze si¢ nie skonczyt.



7.

10.

11.

12.

13.
14.

Rejestr wypadkow uczniéw niezgodny ze wzorem okreslonym przez rozporzadzenie
MENIiS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz.
69).

Sktad zespotu powypadkowego niezgodny z rozporzadzeniem MENiIS z dnia
31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w publicznych
I niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69) oraz brak
protokotéw wypadkowych ucznidéw.

Badania lekarskie wykonywane z op6znieniem, dopuszczanie pracownikow do pracy
bez aktualnego zaswiadczenia o zdolnosci do pracy.

Brak wstepnego przeszkolenia BHP lub dokonywanie przeszkolen z opoznieniem.
Brak waznych okresowych szkolen BHP.

Nie zapewnienie $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
przewidzianych do stosowania na danym stanowisku pracy oraz brak okreslenia
stosownym Zarzadzeniem normy w ww. zakresie.

Brak Kart Wycieczek okreslonych stosownym wzorem przez rozporzadzenie.

Brak rejestru wypadkow pracownikow.

Sktad Zespolu powypadkowego pracownikow niezgodny z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn
wypadkow przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze zakresu informacji
zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 115 poz. 744

Z pézn. zm.).

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowos$ciami wydano nastgpujace zalecenia:

1.
2.

Nalezy prowadzi¢ i zaktada¢ nowy rejestr wraz z nowym rokiem kalendarzowym.
Uchylono 2 akty nadania stopnia nauczyciela kontraktowego wydane z naruszeniem
prawa.

Nalezy oznaczy¢ drogg ewakuacyjna oraz wywiesi¢ plan ewakuacji.

Dokona¢ przegladu apteczek i uzupehni¢ ich wyposazenie, umiesci¢ w nich instrukcjg
udzielania pierwszej pomocy oraz stosownie do art. 209 Kodeksu Pracy wyznaczy¢
I umiesci¢ na apteczkach wykaz 0sob przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej

pomocy przedlekarskiej. W gabinecie Kierownika Internatu umiescic¢ apteczke.



9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Dokona¢ przegladu pracowni 1 w razie stwierdzenia braku regulaminéw
porzadkowych BHP oraz instrukcji korzystania z maszyn i urzadzen — umiesci¢
stosowne regulacje w widocznym miejscu.

W miar¢ mozliwosci zapewni¢ szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej nauczycielom wychowania fizycznego i zaje¢ praktycznych.

Nalezy weryfikowa¢ list¢ obecnosci pracownikéw administracji i obstugi.

Prowadzi¢ rejestr wypadkéw ucznidéw zgodnie ze wzorem okre§lonym przez
rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6
poz. 69).

W razie potrzeby stosownym Zarzadzeniem powotywaé Zespdt Powypadkowy oraz
spisywac protokoty wypadkowe uczniow.

Przestrzega¢ postanowien art. 229 § 4 KP zgodnie, z ktorym pracodawca nie moze
dopusci¢ do pracy pracownika bez aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego
brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku.

Przestrzega¢ postanowien art. 237 § 1 1 2 KP zgodnie, z ktérym do pracy nie wolno
dopusci¢ pracownika bez stosownego przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy.

Okresli¢ stosownym Zarzadzeniem normy w zakresie sSrodkow ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego przewidzianych do stosowania na danym stanowisku
pracy.

Prowadzi¢ dokumentacj¢ wycieczek 1 imprez zgodnie z rozporzadzeniem MENIS
z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r.
Nr 135 poz. 1516).

Prowadzi¢ rejestr wypadkow pracownikow zgodnie z §16 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania okoliczno$ci i przyczyn
wypadkéw przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze zakresu informacji
zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy.

Zesp6t powypadkowy dla pracownikoéw powolywaé zgodnie z §3 1 §4 rozporzadzenia
Rady Ministréow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania okolicznos$ci i przyczyn
wypadkow przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze zakresu informacji
zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 115 poz. 744

Z pozn. zm.).



W I semestrze roku szkolnego 2008/09 skontrolowano:

1.

AD.1)

Przestrzeganie obowiazujacych przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
w 18 placowkach.

Jedna placéwke w zakresie liczby uczniow oraz wydanych skierowan.

Trzy placowki w =zakresie weryfikacji informacji o uczniach zawartych

w sprawozdaniu SIO w roku szkolnym 2008/2009.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci 1 uchybienia:

1.
2.

10.

Nieodpowiednio wyposazone apteczki lub brak apteczek.

Brak w teczkach osobowych zaswiadczen o odbyciu okresowego szkolenia BHP,
wydawanie ich na niewtasciwych drukach lub obecno$¢ kopii tych zaswiadczen.

Brak wstgpnych szkolen BHP lub wydawanie kart wstgpnego szkolenia w zakresie
bhp na drukach niezgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.
U. 22004 r. Nr 180 poz. 1860 z pdzn. zm.).

Plan ewakuacji nie jest umieszczony w widocznym miejscu.

Przeterminowane leki w apteczce.

Karty wycieczek szkolnych sa niezgodne z okre§lonym wzorem lub sa
niezatwierdzone przez dyrektora placowki.

Niezawiadamianie organu prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
0 organizowanych wycieczkach i imprezach zagranicznych.

Brak protokotow kontroli warunkow BHP po dwutygodniowych przerwach
w dziatalno$ci oswiatowej placowki lub nieprzekazanie stosownego protokotu
do wiadomosci organu prowadzacego.

Sktad Zespotu powypadkowego nie odpowiada wymogom  okreslonym
W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania,
a takze zakresu informacji zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 115 poz. 744 z p6zn. zm.).

Brak procedury przyznawania $srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia

roboczego przewidzianych do stosowania na danym stanowisku pracy.



11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.

AD.2)

Brak kart ewidencyjnych przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
ochrony indywidualne;.

Brak rejestru oraz protokoldw wypadkéw ucznidow okreslonych wzorem przez
rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6
poz. 69).

Nie oméwiono przyczyn wypadkow oraz srodkow zapobiezenia im w przysztosci na
radzie pedagogiczne;j.

Nie przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Brak regulaminu porzadkowego okreslajacego zasady BHP w sitowni.

Brak szczegétowego harmonogramu pracy personelu sprzatajacego  oraz
konserwatora.

Brak ksiazki wyj$¢ stuzbowych dla pracownikow administracji i obstugi.

Brak troski o estetyke kontrolowanych sal 1 korytarzy w szkole.

W placowce znajduja sig toalety ,,koedukacyjne”, z ktorych korzystaja jednoczes$nie
dziewczynki i1 chtopcy z réznym stopniem uposledzenia umystowego i1 zaburzeni
w zachowaniu. Drzwi do toalet sa zniszczone (wykopane otwory), w toaletach

znajduja sig liczne slady gaszenia papieroséw i czué zapach palonych papierosow.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci 1 uchybienia:

- Kilku uczniow nie posiadato aktualnych orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego

i skierowan.

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowos$ciami wydano nastgpujace zalecenia:

1.

2.

3.

Nalezy zakupi¢ apteczke¢ oraz odpowiednio wyposazy¢, umiesci¢ wykaz osob
przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Przestrzega¢ postanowien art. 237 § 1 i 2 KP zgodnie, z ktérym do pracy nie wolno
dopusci¢ pracownika bez stosownego przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz dopilnowa¢ aby byly wydawane na drukach zgodnych
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180 poz.
1860 z p6zn. zm.).

Plan ewakuacji umiesci¢ w widocznym miejscu.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Nalezy usunaé przeterminowane leki z apteczKi.

Zaleca si¢ omawianie wypadkéw w szkole na radzie pedagogiczne;j.

Nalezy prowadzi¢ karty wycieczek szkolnych zgodnie z okreslonym wzorem
(rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516
z p6zn. zm.) oraz zatwierdza¢ przez dyrektora placowki.

Nalezy zawiadamia¢ organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
0 organizowanych wycieczkach i imprezach zagranicznych.

Nalezy dokonywaé¢ kontroli warunkéw BHP po dwutygodniowych przerwach
W dziatalnosci oswiatowej placowki oraz kopi¢ protokoléw przekazywaé do
wiadomosci organu prowadzacego.

W gabinecie kierownika internatu nalezy umiescic apteczke.

Nalezy zespot powypadkowy dla pracownikéw powotywaé zgodnie z §3 1 §4
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania
okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania,
a takze zakresu informacji zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy (Dz. U.
Z 1998 r. Nr 115 poz. 744 z p6zn. zm.).

Nalezy okresli¢ stosownym Zarzadzeniem normy w zakresie §rodkow ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego przewidzianych do stosowania na
danym stanowisku pracy oraz prowadzi¢ ewidencje przydzialu odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkow ochrony indywidualne;.

Nalezy prowadzi¢ ewidencj¢ przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkow
ochrony indywidualnej.

Nalezy prowadzi¢ rejestr wypadkow ucznidow zgodnie ze wzorem okreslonym
rozporzadzeniem MENiIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U.
z 2003 r. Nr 6 poz. 69).

W razie potrzeby stosownym Zarzadzeniem powotywaé Zespdt Powypadkowy oraz
spisywac protokoty wypadkowe uczniow.

Nalezy omawiaé przyczyny wypadkoéw oraz $rodki zapobiezenia im w przysztosci na
radzie pedagogicznej.

Nalezy przeszkoli¢ pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Nalezy ustali¢ szczegétowy harmonogram pracy personelu sprzatajacego oraz
rozwazy¢ mozliwo$¢ zmiany przydzialu badZz innej formy zagospodarowania

przydzielonego etatu konserwatora.



18.
19.

20.

21.

Nalezy zatozy¢ ksiazke wyjs$¢ stuzbowych dla pracownikéw administracji i obstugi.
Nalezy podja¢ dzialania majace na celu podniesienie estetyki sal i pomieszczen
szkolnych. Zachgci¢ ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli do dziatan w tym zakresie tzw.
systemem gospodarczym.

Rozwazy¢ mozliwos¢ stworzenia oddzielnych toalet dla chlopcow 1 dziewczat,
ze wzgledu na bezpieczenstwo 1 zabezpieczenie potrzeby intymnos$ci ww. oraz
dopilnowa¢, aby uczniowie nie demolowali toalet i przestrzegali zakaz palenia
wyrobow tytoniowych na terenie szkoty.

Nalezy uaktualni¢ orzeczenia i skierowania uczniow.



