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Rozdziat |
Postanowienia ogodlne
§1.

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 33 im. Krola Stefana Batorego w Krakowie
z oddziatami gimnazjalnymi do wygasniecia.

Siedziba szkoty: budynek przy ul. Konarskiego 2 w Krakowie.

Organ prowadzacy: Gmina Krakow.

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny: Matopolski Kurator OSwiaty.

Szkota Podstawowa nr 33 im. Krola Stefana Batorego w Krakowie z oddziatami
gimnazjalnymi do wygasniecia jest jednostka publiczna.

Obwdd szkoty: ulice - Akademicka; Fryderyka Chopina, Jozefitow (nr od 13), Karola
Szymanowskiego, Kazimierza Czapinskiego, Mieczystawa Kartowicza, Stanistawa
Konarskiego, Urzednicza (nr od 1 do 48), Wiadystawa Stanistawa Reymonta (nr od 1
do 18),

8 2.

Szkota podstawowa przyjmuje dzieci, ktore:

1) korzystaty z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
rozpoczecia nauki w szkole podstawowej albo

2) posiadajg opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 oraz
zatrudniajgcg  pracownikoéw  posiadajgcych  kwalifikacje  okreslone dla
pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Szkota podstawowa zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie podstawy

programowe;j.

Nauka w szkole podstawowej trwa osiem lat.

W ostatnim roku nauki uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

Otrzymanie Swiadectwa ukonczenia szkoty umozliwia dalsze ksztatcenie w szkole
ponadpodstawowej.

83.
Szkota podstawowa jest jednostkg budzetowa.
Obstuge finansowo - ksiegowa prowadzi Zesp6t Ekonomiki Os$wiaty Krakéw,
ul. Utanéw 9.

§4.

a oddziatéw gimnazjalnych do ich wygasniecia obowigzuje Statut Gimnazjum nr 16.
Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty
§5.

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie prawo oSwiatowe oraz

w przepisach wydanych na jej podstawie a w szczegdlnosci:

1) ksztatci i wychowuje miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
I szacunku dla kazdego cztowieka;
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2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania

Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej i podjecia dalszego ksztatcenia;

dba o ksztatcenie w uczniach postaw moralnych i obywatelskich;

ksztattuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie

programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

otacza opieka i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajec

programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty;

udziela pomocy rodzicom w wypetnianiu przez nich funkcji wychowawczo -

opiekunczych;

zapewnia odpowiednie warunki nauczania w tym miedzy innymi bezptatne

podreczniki lub materiaty edukacyjne oraz materiaty éwiczeniowe uczniom na

poszczegblnych poziomach edukacyjnych, zgodnie z art. 22ac ust. 1 i na
zasadach okre$lonych w art. 22ae ustawy o systemie oswiaty;

a) korzystanie z bezptatnych  podrecznikbw odbywa sie  zgodnie
z ,Regulaminem wypozyczania darmowych podrecznikéw szkolnych dla
uczniow Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie”;

b) ,,Regulamin wypozyczania darmowych podrecznikéw szkolnych dla
uczniow Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie” znajduje sie w bibliotece
szkolnej;

organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich

rodzicom oraz nauczycielom — szczegOtowe zasady udzielania i organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla ,,Regulamin pracy pedagoga

I psychologa szkolnego”;

ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne poprzez stworzenie mozliwosci

uczestnictwa w akcjach z zakresu wolontariatu;

10) realizuje doradztwo zawodowe w oparciu 0 program szkolnego doradztwa

zawodowego opracowany przez doradce zawodowego. Doradztwo zawodowe
realizuje sie od klasy siodme;j.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1)
2)
3)
4)

Szkolny Zestaw Programow Nauczania;

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny;

Program Wychowawczy Szkoty (w oddziatach gimnazjalnych);
Szkolny Program Profilaktyki (w oddziatach gimnazjalnych).

3. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

biblioteki i czytelni;

Swietlicy;
gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajagcego szczegétowe wymagania,
o0 ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638,
1948 12260) oraz wyposazonego w sprzet, o ktérym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw publicznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1793 ze zm.) w czesci dotyczacej warunkow realizacji
Swiadczen gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolnej;

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

pomieszczen administracyjno-gospodarczych;

szatni;
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9) stotowki.

Rozdziat 111
Organy szkoty i ich kompetencje
8§ 6.

Organami szkoty sg:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

Wszystkie organy szkoty dziatajg w ramach swoich kompetencji i wspotdziatajg
Z pozostatymi.

87.

Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza organ prowadzacy szkote.

Dyrektor Szkoty wykonuje zadania wynikajgce z ustawy prawo oswiatowe, ustawy
0 systemie o$wiaty i innych przepisow, a w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

sprawuje nadzOr pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy prawo

oSwiatowe;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne:

a) zwalnia wucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojowa,
ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  publicznej  poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej;

b) zwolnienie moze dotyczyC czesci lub catego okresu ksztatcenia w szkole
podstawowej;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych i opiniodawczych;

dysponuje S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie a takze moze organizowac

administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty, wykonuje zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajeC organizowanych przez szkote;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegoélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym

jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego ucznia;

wspotpracuje z pielegniarka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym
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11)
12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)
24)
25)

26)

27)

28)

29)

udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej

opieki;

decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej;

zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie

opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach

wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii;

moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnianie przez dziecko obowigzku nauki

poza szkotg, do ktdrej dziecko zostato przyjete na wniosek rodzicow;

moze zezwoli¢ uczniowi na wniosek rodzicéw, na indywidualny program lub tok

nauki, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz wyznaczy¢

nauczyciela-opiekuna:

a) odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej;

moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo — zadaniowe;

powotuje przewodniczacego, ktdry Kieruje pracg zespotu;

odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzamindw przeprowadzanych

w szkole;

dba o nalezyte zabezpieczenie powierzonego majatku (Srodki trwate,

wyposazenie) przed kradziezg i dewastacjg;

przestrzega terminowego przeprowadzania i rozliczenia inwentaryzacji majatku;

ustala pracownikéw odpowiedzialnych materialnie i stuzbowo za powierzony

majatek;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoly zawierajgcy szczeg6towa organizacje

nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, z uwzglednieniem

szkolnego planu nauczania i przedklada do zatwierdzenia organowi

prowadzacemu szkote po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzoér

pedagogiczny;

ustala tygodniowy rozktad zajeC okreSlajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty podstawowej

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska

Kierownicze, za zgodg organu prowadzacego;

dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program

nauczania po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programOw nauczania catosci

podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej;

prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace

w obwodzie szkoty podstawowej oraz sprawuje kontrole jego realizacji,

w szczegoblnosci dotyczaca zgtoszenia dziecka do szkoty podstawowej przez

rodzicow i regularnego uczeszczania przez dziecko na zajecia lekcyjne;

na wniosek rodzicdéw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku

szkolnego o jeden rok szkolny;

moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach

okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

przepis pkt 28 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

W uzasadnionych przypadkach uczen ten; na wniosek Dyrektora Szkoty; moze

zostac przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty;
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30) jest odpowiedzialny za cato$¢ gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie
okreslonych ustawg obowigzkow w zakresie kontroli finansowej;

31) ponosi odpowiedzialnos¢ za wykonywanie obowigzkbw w  zakresie
rachunkowosci okreSlonych ustawg, w tym z tytutu nadzoru, rowniez
w przypadku, gdy okreSlone obowigzki w zakresie rachunkowosci -
z wylgczeniem odpowiedzialnosci za przeprowadzenie inwentaryzacji w formie
Spisu z natury — zostang powierzone innej osobie za jej zgoda:

a) przyjecie odpowiedzialnosci przez inng osobe powinno by¢ potwierdzone na
piSmie;

32) moze, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, ustalic w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do 8 dni. Dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych moga by¢ ustalone:

a) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin ésmoklasisty;

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczeg6lnych ko$ciotéw
lub zwigzkow wyznaniowych;

c) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub
potrzebami spotecznosci lokalnej;

33) za zgoda organu prowadzacego moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno - wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty;

34) ustala na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

b) materiaty C¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatach

w danym roku szkolnym.

35) ustala zasady korzystania przez uczniébw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow;

36) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw
lub materiatow edukacyjnych, materiatow cwiczeniowych i innych materiatow
bibliotecznych  oraz  czynnoSci  zwigzane z gospodarowaniem  tymi
podrecznikami i materiatami.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa:

1) o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny;

2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym

szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa;

3) rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami, w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty;
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3) wystepowania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej z wnioskami
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty.

Dyrektor Szkoty wykonujac swoje zadania; wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

rodzicami, Samorzadem Uczniowskim oraz z przedstawicielami zwigzkow

zawodowych i innymi organizacjami spotecznymi.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor

a w przypadku nieobecnosci wicedyrektora inny nauczyciel tej szkoty wskazany przez

Dyrektora.

8 8.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, powotanym do opracowywania

dokumentéw obowigzujacych w szkole, opiniowania ich oraz wnioskowania

i podejmowania uchwat w sprawach zwigzanych z realizacjg dziatalnoSci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i organizacyjnej szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole

podstawowej oraz Dyrektor Szkoty.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Rada Pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

4)  podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) uchwalenie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

8) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz uchwalenie go;

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢
edukacyjnych i pozalekcyjnych;

2)  projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje zespotdw nauczycieli dotyczace wyboru jednego podrecznika lub
materiatu edukacyjnego;

6) propozycje Dyrektora zawierajgce zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych i materiatdbw cwiczeniowych obowigzujacych w danym roku
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szkolnym w przypadku braku zgody nauczycieli co do wyboru jednego

wspoblnego podrecznika.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezacych potrzeb.
Zebrania moga byC organizowane na wniosek organu sprawujacego nhadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogicznej.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Protokot pisze sie bezbtednie na komputerze (pismem komputerowym).
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, wtym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej zobowigzane sa
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére
moga naruszy¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o ,,Regulamin Rady Pedagogicznej”.

80.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalany

przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu jest zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng szkoty.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegolnosci dotyczace realizacji

podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania Sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wihasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania wiasnej gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty dziatalnosci
kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi;
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

7) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty lub placowki moze
podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu.

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 10.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje ogétu rodzicéw uczniow.

W skilad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordw do rady;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicdw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Rada Rodzicow przedstawia Radzie Pedagogicznej Szkoty swdj plan pracy.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolnego Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli oraz dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw
oraz potrzeb Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie propozycji Dyrektora zawierajgcych zestawy podrecznikow lub
materiatdbw edukacyjnych i materiatbw C¢wiczeniowych obowigzujacych
w danym roku szkolnym.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicdéw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Fundusze; o ktérych mowa w ust. 8, mogg byC przechowywane na odrebnym

rachunku bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku

bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby

posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa

w ust. 3.

W posiedzeniach Rady Rodzicow moze bra¢ udziat Dyrektor Szkoty z gtosem

doradczym.

Kadencja Rady Rodzicow trwa trzy lata.

W celu zapewnienia wspoétdziatania poszczegolnych organow szkoty, dwa razy

w roku odbywac sie bedzie spotkanie powotanych organéw szkoty. Na wniosek

dwaoch organow lub Dyrektora Szkoty moze zosta¢ zwotane zebranie nadzwyczajne.
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Rozdziat IV
Organizacja szkoty
8§11

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja aktualne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
ustala arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora kazdego roku na
podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty i zatwierdzony
przez organ prowadzacy.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
Szkota moze realizowac eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktorych sg modyfikowane warunki, organizacja zajec
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, okreslone w art. 14 ust. 1 pkt 3-5 ustawy
prawo oswiatowe:

1) celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie
kompetencji i wiedzy ucznidéw oraz nauczycieli;

2) eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opiekg jednostki naukowej;

3) eksperyment pedagogiczny realizowany w szkole nie moze prowadzi¢ do
zmiany typu szkoty;

4) eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej
nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie prawo o$wiatowe
oraz ustawie o0 systemie oSwiaty a takze w zakresie uzyskania wiadomosci
i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty oraz warunkéw i sposobu
przeprowadzania egzaminow, okreslonych w odrebnych przepisach;

5) eksperyment pedagogiczny moze obejmowaé calg szkote, oddziat, grupe lub
wybrane zajecia edukacyjne.

. W szkole tworzy sie oddziaty dwujezyczne poczawszy od klasy siédmej.

1) Do oddziatu dwujezycznego przyjmuje sie w pierwszej kolejnosci ucznia tej
szkoty, ktéry:

a) otrzymat promocje do klasy VII,;
b) uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji  jezykowych
przeprowadzanego na warunkach ustalonych przez rade pedagogiczna.

2) W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunki, o ktorych
mowa w ust. 5 pkt 1, niz liczba wolnych miejsc w oddziale, o ktérym mowa
wust. 5 pkt 1, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage tacznie nastepujace kryteria:

a) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1
lit. b);

b) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej
oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego;

c) Swiadectwo promocyjne do klasy VIl szkoty podstawowej z wyr6znieniem.

3) W przypadku roéwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat,
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o0 ktorym mowa w ust. 5 nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie kryteria, o ktorych
mowa w art. 131 ust. 2. Prawa oSwiatowego;

4) W przypadku wolnych miejsc do oddziatdbw dwujezycznych, na trzecim etapie

postepowania rekrutacyjnego moga by¢ przyjeci kandydaci niebedacy uczniami
tej szkoty, ktorzy przystapili do postepowania rekrutacyjnego. Przepisy ust. 5
pkt 1-3 stosuje sie odpowiednio.

Rok szkolny dzieli sie na 2 okresy.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych mogg by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim
roku nauki;

2) w dni Swiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegblnych kosciotow lub
zwigzkow wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

§12.
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
W klasach | — 11 liczba uczniéw w oddziale nie moze przekroczy¢ 25 0sob.

W klasach IV — VIII oddziat mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z jezykéw obcych; informatyki na zajeciach; dla ktérych z tresci
programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen wtym
laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; przy
podziale na grupy nalezy uwzglednic stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego nowozytnego;

2) naobowiazkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatowej liczgcej nie wiecej niz 24 ucznidw; liczba uczniow w grupie
nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego; dla ktérych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia Cwiczen; w tym laboratoryjnych — w oddziatach
liczacych wiecej niz 30 ucznidw;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga byc
prowadzone w grupie oddziatowej; miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej;
liczacej nie wiecej niz 26 uczniow.

W klasach 1V — VIII zajecia wychowania fizycznego w zaleznosci od realizowanej

formy tych zaje¢; moga byé prowadzone tgcznie albo oddzielnie dla dziewczat

i chtopcow.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej ucznidbw niz wymienionych w ust. 4;

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

8§ 13.
Podstawowa jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
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W sytuacjach szczegolnych; wynikajacych z organizacji pracy szkoty Rada

Pedagogiczna moze podja¢ uchwate; w Kktorej ustali inny czas trwania zajec

edukacyjnych w danym dniu; zachowujac ogélny tygodniowy czas pracy obliczony

na podstawie ramowego planu nauczania:

1) praca moze odbywac sie wg skroconego podziatu godzin - jednostka lekcyjna
trwa 30 minut;

2) dhuzsze wypracowania klasowe lub sprawdziany - jednostka lekcyjna trwa
90 minut;

3) probne egzaminy 6smoklasisty — od 90 do 150 minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 5 do 20 minut.

§14.
W szkole; ze wzgledu na liczbe oddziatdw powyzej 12; tworzy sie stanowisko

wicedyrektora.

=

O No O

=

§ 15.

. W czasie pobytu ucznia w szkole podczas zaje¢ lekcyjnych; przerw i zajec

pozalekcyjnych za jego bezpieczenstwo odpowiadajg wszyscy pracownicy szkoty.

W czasie zaje¢ programowo odbywajacych sie poza szkotg bezpieczenstwo uczniom
zapewniajg nauczyciele.

W miare mozliwosci finansowych szkota moze zatrudni¢ profesjonalng firme
ochroniarskg i zorganizowaC monitoring pomieszczen szkolnych lub inne formy
ochrony.

§ 16.

W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

Celami gtdwnymi Szkolnego Wolontariatu sg: uwrazliwienie i aktywizowanie

spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej; w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnegtrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;

2) opiekun nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.

Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu to uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.

Wolontariusze stali to uczniowie szkoty wspoétkoordynujacy poszczegolne akcje.

Dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikdw szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

SzczegOtowe cele; zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu

reguluje odrebny regulamin.

§17.

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidw; ktorzy pozostajg w szkole diuzej
ze wzgledu na:
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1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicow;
2) inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
Swietlica gwarantuje zajecia:
1) umozliwiajace odrabianie lekcji.
2) uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci; a takze ich
mozliwosci psychofizyczne;
3) rozwijajgce zainteresowania uczniow;
4)  zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny;
5) rozbudzajace szereg zainteresowan z dziedziny:
a) sztuk plastycznych;
b) czytelnictwa;
c) muzyki;
d) jezykow obcych
6) wzmacniajace zachowania spoteczne poprzez gry i zabawy integracyjne.
Swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w 0sobnym pomieszczeniu.
Zajecia w Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom petne bezpieczenstwo.
Swietlica jest czynna w godzinach 7:15 — 17:30.
Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla ,,Regulamin Swietlicy”.

§ 18.

Szkota prowadzi biblioteke szkolng bedacg pracownia szkolng stuzaca do realizacji

potrzeb i zainteresowan ucznidéw; doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie; nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw przed; podczas zajeé

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji;

3) tworzenie warunkdéw do poszukiwania; porzadkowania i wykorzystywania
informacji z roznych Zrddet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie i pogtebianie nawyku czytania i uczenia sig;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
i spotecznag;

6) opieka nad czytelnig multimedialna;

7) poradnictwo w wyborach czytelniczych.

Nauczyciel bibliotekarz dostosowuje formy i treSci pracy pedagogicznej do wieku

i poziomu intelektualnego uczniéw; srodowiska; warunkdow pracy.

Szczegbtowg organizacje pracy biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela

bibliotekarza; zgodnie z potrzebami szkoty okresla ,,Regulamin Pracy Biblioteki

Szkolnej”.

§ 19.

Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w oparciu
0 rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
I udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach;
szkotach i placéwkach.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
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3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele;
wychowawcy oraz specjaliSci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej; tj. psycholog i pedagog — doradca zawodowy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

4.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ucznia;

rodzicow ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki szkolnej;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajagcych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne

I petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

I pozaszkolnym ucznidw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;
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10) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie organizowania
uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

11) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom 2z objawami
niedostosowania spotecznego;

12) wspotpraca z opieka spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajgcymi
w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej;

13) wspdipraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrod
nieletnich;

14) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zakresu obowigzkow pedagoga
szkolnego:

a) roczny plan pracy;

b) dziennik pracy;

c) ewidencje ucznidw wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej
I psychologiczno-pedagogicznej;

d) inng dokumentacje odzwierciedlajgcg przeprowadzone diagnozy i analizy
sytuacji wychowawczej; np. Szkolny Rejestr Kar Statutowych.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i Kkariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla szkoty podstawowej;

3) prowadzenie zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Szczegdtowe zadania psychologa, pedagoga i doradcy zawodowego ustala Dyrektor

Szkoty.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizowane sa

w oparciu 0 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

§ 20.

Zapewnia sie uczniom korzystanie z opieki pielegniarki szkolnej.

Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej jest dostepny w ustalonych
przez dyrektora dniach i godzinach dyzuru pielegniarki.

Pielegniarka szkolna prowadzi karty zdrowia uczniow.

SzczegoOtowe zadania pielegniarki ustala Dyrektor Szkoty.

§ 21.

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekuriczych; w szczegolnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw w szkole funkcjonuje stotowka.
Korzystanie z positkdw w stotowce jest odptatne.

Stotdwka prowadzona jest przez podmiot zewnetrzny — ajenta.

Warunki korzystania ze stotowki; w tym wysoko$¢ optat za positki okresla ajent.
Uczen moze zosta¢ zwolniony z catosci lub czesci optaty za obiady:
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1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
. Warunki uzyskania zwolnienia z optaty za obiady okresla ajent.

Rozdziat V
Uczniowie szkoty
8§ 22.

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie dzieci zgodnie z zasadami

rekrutacji okreSlonymi w § 64.

Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza uczniowie sg przyjmowani na podstawie

Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen ucznia

lub potwierdzonej przez Dyrektora Szkoty za zgodnos¢ z oryginatem kopii arkusza

ocen ucznia wydanego przez szkote, do ktorej uczen uczeszczat i decyzji Dyrektora

Szkoty.

Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen

zostaje przyjety, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli

prowadzacych dane zajecia.

. Obowigzek szkolny dziecka trwa do ukonczenia przez nie szkoty podstawowej, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym
konczy ono 18 lat.

1) Ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat i nie rokuje ukonczenia szkoty podstawowej
w danym roku szkolnym skre$la sie z listy uczniow;

2) Skreslenie z listy uczniow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora,
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii samorzgdu
uczniowskiego;

3) Uczen petnoletni moze by¢ skreslony z listy uczniow za:

a) dopuszczenie sie czynow sprzecznych z prawem;

b) naruszenie zasad wspotzycia spotecznego;

c) negatywne oddziatywanie na spoteczno$¢ uczniowska;

d) tamanie przepisow Statutu Szkoty Podstawowej nr 33;

e) lekcewazenie nauki polegajgce na otrzymywaniu niedostatecznych ocen
Srddrocznych z zaje¢ edukacyjnych; nieodpowiednich ocen zachowania lub
nieklasyfikowaniu.

Uprawnienia i zadania szkoty dotyczace realizacji przez uczniéw szkoty podstawowej

obowigzku szkolnego regulujg odrebne przepisy.

§23.

Uczniowie szkoty realizujg obowigzek szkolny okreslony w ustawie prawo oswiatowe

i ustawie o systemie oswiaty w zwigzku z tym szkota:

1) zapewnia im bezptatne nauczanie w zakresie podstawy programowej;

2) przyjmuje uczniow zamieszkatych w obwodzie szkolty oraz poza nim
z uwzglednieniem 8 22; ust. 1 i 2 Statutu szkoty;

3) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dostosowang do potrzeb uczniow
i mozliwosci szkoty;

4) realizuje ustalone zgodnie z ,,Zasadami oceniania wewnatrzszkolnego” zasady
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidbw oraz przeprowadzania
egzamindw.
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2. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okre$lonych programem
nauczania danego przedmiotu ocenia sie w stopniach szkolnych zgodnie z zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Postawa i zachowanie ucznia podlega ocenie zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego.

§ 24.

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkdw zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrone
przed przemocy fizyczng badz psychiczng, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej, atakze ochrony i poszanowania jego
godnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

4) rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentdw w kotach zainteresowan;

5) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepOw w nauce;

7) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny wraz z wykazem lektur
poszerzajacych i pogtebiajacych jego tresc;

8) korzystania z pomocy uczacego w uzyskiwaniu dodatkowych informacji
na tematy budzace szczegdlne zainteresowanie;

9) dodatkowej pomocy ze strony nauczyciela wtedy, kiedy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu;

10) korzystania z poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego
poprzez:

a) porady indywidualne udzielanie przez psychologa, pedagoga szkolnego,
wychowawce klasy, doradce zawodowego;

b) kierowanie do specjalistycznych poradni;

c) organizowanie spotkan z przedstawicielami poradnictwa zawodowego oraz
szkét ponadpodstawowych;

d) informacje wizualng o szkolnictwie ponadpodstawowym i inne stosownie
do potrzeb ucznia;

11) korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty zgodnie z ich
przeznaczeniem, organizacjg pracy szkoty, wytgcznie pod opiekg nauczyciela;

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg i zrzeszanie sie
w organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole;

13) respektowania przez uczacych opinii lekarza oraz poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

14) powiadomienia z jednotygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac
klasowych;

15) nagrod lub dyplomow uznania za osiggniecia w:

a) konkursach przedmiotowych,
b) olimpiadach,

C) nhauce,

d) sporcie;
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16) zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji
wielkopostnych, a takze innych rekolekcji, jezeli stanowig one praktyke danego
kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego;

17) wszystkich niewymienionych wyzej praw a zawartych w Konwencji o Prawach

Dziecka.
. Uczen wybitnie uzdolniony ma prawo do indywidualnego toku nauki po uzyskaniu
zgody Dyrektora Szkoty oraz pozytywnej opinii psychologa.
Uczniowie wybitnie uzdolnieni moga by¢ promowani do klasy programowo wyzszej
w ciggu roku szkolnego:
a) promowanie nastepuje po zakonczeniu pierwszego okresu.
. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic moze w ciggu 7 dni
whnies$¢ zazalenie w tej sprawie do Dyrektora Szkoty.
. Dyrektor rozpatruje odwotanie udzielajagc zainteresowanym odpowiedzi w ciggu
14 dni.
. Przy rozpoznaniu sprawy Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

§ 25.

Uczen ma obowigzek:

1) zachowacC sie w kazdej sytuacji w zyciu szkolnym i pozaszkolnym w sposob
godny i odpowiedzialny;

2) uczyc¢ sie systematycznie rozwijajac swoje umiejetnosci i zdolnosci;

3) aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

4) regularnie przygotowywac sie do zajec;

5) zachowywaé sie w trakcie zaje¢ oraz podczas przerw zgodnie z normami
wspotzycia spotecznego;

6) posiada¢ i zawsze nosi¢ do szkoty dzienniczek ucznia, ktory jest dokumentem
umozliwiajgcym korespondencje miedzy rodzicami a szkotg;

7) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych nie poOzniej niz
dwa tygodnie od powrotu do szkoty, wymagane jest pisemne usprawiedliwienie
w dzienniczku ucznia;

8) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

9) szanowac przekonania, poglady i godnosc drugiego cztowieka;

10) chroni¢ zycie i zdrowie wihasne i innych;

11) dbac o kulture stowa w szkole i poza nig;

12) odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
innych ucznidw;

13) dbac o honor szkoty;

14) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;

15) szanowaé symbole szkoty;

16) regularnie uczeszczac na lekcje i nie spozniac sie;

17) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wiasne i innych;

18) naprawiac poczynione przez siebie szkody;

19) dbac o higiene osobistg, estetyke ubioru i wygladu, tzn.:
a) mie¢ naturalny kolor wtoséw i fryzure, ktora nie swiadczy o przynaleznosci

do jakiejkolwiek subkultury;
b) nosi¢ odpowiedni strdj, ktory nie jest ekstrawagancki, zbyt swobodny,
sugerujacy przynalezno$¢ do ,,subkultur”;

c) w okresie jesien —wiosna zmienia¢ obuwie.
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20)nosi¢  str6j galowy podczas wszystkich uroczystosci szkolnych oraz
W wyznaczone dni;

21) wytgczac przed kazdg lekcjg lub uroczystoscig szkolng telefon komorkowy i inne
urzadzenia elektroniczne;

22) wykonywa¢ polecenia dotyczace spraw szkolnych wydawane przez dyrekcje
szkoty i nauczycieli;

23) przestrzegac przepiséw prawa dotyczacych ucznidw i 0séb niepetnoletnich.

2. Niewywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia ma wptyw na oceng zachowania ucznia.

§ 26.

1. Zabrania sie uczniom:

1) stosowania przemocy fizycznej i psychicznej;

2) wnoszenia i uzywania na terenie szkoty przedmiotdéw i Srodkdéw zagrazajgcych
zyciu i zdrowiu;

3) przebywania w szkole pod wptywem alkoholu; narkotykow Ilub Srodkow
0 podobnym dziataniu;

4) opuszczania szkoty podczas zajeC i przerw;

5) wychylania sie przez okna i siadania na parapetach okien;

6) uzywania na terenie szkoty oraz podczas realizacji innych zadan statutowych
szkoty telefonébw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych bez zgody
nauczyciela;

7) fotografowania oraz nagrywania osob i ich wypowiedzi przy wykorzystaniu
urzadzen elektronicznych bez zgody tych 0sob;

8) tamania postanowien zawartych w ,,Regulaminie korzystania z telefonéw
komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych”.

2. W przypadku uzywania na terenie szkoty telefonéw komdrkowych lub innego sprzetu
elektronicznego niezgodnie z zapisami Statutu kazdy pracownik zwraca uczniowi
uwage i zgtasza ten fakt wychowawcy.

3. Wychowawca postepuje zgodnie z przepisami ,,Regulaminu korzystania z telefonow
komdrkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych” .

4. Uczen, ktdry nie przestrzega postanowien Statutu szkoty, podlega karom statutowym,
co wptywa na obnizenie oceny zachowania.

§ 27.

Szkofta nie ponosi odpowiedzialnosci za:
1) bizuterie przynoszong przez ucznidw; jej zgubienie; zniszczenie oraz ewentualne
uszkodzenie ciata wynikajgce z noszenia tej bizuterii;
2) telefony komodrkowe; odtwarzacze mp3; mp4; iPhone; aparaty fotograficzne;
kamery iinne sprzety elektroniczne przynoszone do szkoty (z wiasnej woli)
I pozostawione bez opieki;
3) pienigdze pozostawiane bez bezposredniego dozoru wihasciciela (np. w szatni).

§ 28.

1. W szkole obowigzuje stroj codzienny lub galowy.

2. Codzienny strdj ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca; jakim jest szkota tzn.
nie powinien przekracza¢ powszechnie obowigzujacego poczucia dobrego smaku
i 0ogolnie przyjetych zasad dobrego obyczaju.

3. Ustala sie nastepujacy stroj galowy:
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1) dziewczeta: czarna (granatowa) spodnica lub spodnie o klasycznej linii; biata
bluzka z rekawami i krawat z logo szkoty ewentualnie sukienka w kolorach
czarnym (granatowym) z dodatkami biatymi;

2) chiopcy: garnitur lub czarne badZz granatowe spodnie o klasycznym kroju;
kamizelka oraz koszula w biatym, niebieskim lub ciemnym kolorze i krawat
z logo szkoty.

Obuwie noszone w szkole powinno by¢ lekkie i bezpieczne; tzn. na ptaskim obcasie.

Wiosy ucznia powinny by¢ zadbane. Zarowno ksztatt fryzury jak i kolor muszg mie¢

charakter naturalny.

Nierespektowanie zasad dotyczacych stroju i wygladu powoduje zastosowanie kar

zawartych w Statucie.

§ 29.

Za rzetelng nauke, wzorowe zachowanie i wybitne osiggniecia uczen moze zosta¢

nagrodzony.

W szkole stosuje sie nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate dyrektora wobec klasy;

3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczowa na zakonczenie roku szkolnego;

6) ziotg tarcze;

7) medal Sapere Aude przyznawany wedtug Regulaminu nadawania medalu Sapere
Aude na zakonczenie nauki w szkole.

§ 30.

Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkdw oraz tamanie norm zgodnych

z obowigzujgcym prawem uczen moze zostac ukarany.

W szkole stosuje sie nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy Klasy;

2) nagana wychowawcy wobec klasy;

3) upomnienie dyrektora;

4) upomnienie dyrektora udzielone wobec klasy;

5) nagana dyrektora udzielona wobec klasy;

6) karne przeniesienie do innego oddziatu.

Za wielokrotne i szczegodlnie razace tamanie postanowien statutu i regulaminéw

szkoty dodatkowo stosuje sie kary:

1) wnioskowanie do kuratora oSwiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

O przeniesienie ucznia wnioskuje sie gdy uczen:

1) notorycznie tamie postanowienia statutu i regulamindw;

2) otrzymat kary przewidziane statutem szkoty;

3) zastosowane Srodki wychowawcze nie przynosza rezultatow;

4) uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych
uczniow lub pracownikow szkoty;

5) ma demoralizujgcy wptyw na innych.

O przeniesieniu ucznia do innej klasy decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek

wychowawecy klasy, po zapoznaniu sie z opinig pedagoga i zespotu nauczycieli.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze nastgpi¢ na zasadach uregulowanych

odrebnymi przepisami (na wniosek dyrektora do kuratora o$wiaty).
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§ 31.

Kary stosuje sie wedtug ustalonej kolejnosci.

W szczegoblnie drastycznych przypadkach kary mogg by¢ stosowane z pominieciem
gradacji za:

1) razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego;

2) dokonywanie czynow sprzecznych z obowigzujgcym prawem;

3) demoralizacje kolegow.

§ 32.

Zastosowane wobec ucznia kary niosg za sobg nastepujace konsekwencje:
1) uczen, ktéry otrzymat upomnienie wychowawcy wobec klasy zostaje pozbawiony
na okres 2 tygodni mozliwosci:
a) zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji;
b) braku zadania;
2) uczen, ktéry otrzymal nagane wychowawcy zostaje pozbawiony na okres
1 miesigca mozliwosci:
a) zgtoszenia nieprzygotowania do lekc;ji;
b) zgtoszenia braku zadania;
c) korzystania z przywileju ,,szczesliwego numerka”;
d) petnienia funkcji w samorzadzie klasy lub innej organizac;ji;
e) udziatu w wycieczkach i wyjazdach klasowych;
3) uczen, ktory otrzymat upomnienie dyrektora zostaje pozbawiony na okres
6 tygodni mozliwosci:
a) zgtoszenia nieprzygotowania do lekc;ji;
b) zgtoszenia braku zadania;
c) korzystania z przywileju ,,szczesliwego numerka”;
d) uczestniczenia w wycieczkach, wyjazdach, wyjsciach klasowych;
e) uczestniczenia w zabawach klasowych i szkolnych;
f) ponadto pozbawia sie go prawa do petnienia funkcji w samorzgdzie klasy
lub innej organizacji oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz;
4) uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora wobec klasy:
a) zostaje pozbawiony przywilejéow wymienionych w pkt. 3 na okres 3 miesiecy,
z wyjatkiem pp. 3f, ktéry obowigzuje do konca kadencji w tej szkole.
Szkota powiadamia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Uczen, jego rodzice majg prawo odwotania sie od kar wymienionych w 8 29 ust. 21i 3
do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od zawiadomienia.

§ 33.

W szkole funkcjonuje ,Szkolny Rzecznik Praw Ucznia” wybierany z grona
nauczycieli przez wszystkich uczniow w drodze gtosowania.

Tryb wybierania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia okre$la regulamin samorzadu
uczniowskiego.

Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia powotuje Dyrektor Szkoty na wniosek samorzadu
uczniowskiego za zgoda o0soby wybranej przez uczniow.

Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia trwa 1 rok.

Funkcje rzecznika mozna sprawowac wielokrotnie.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez Dyrektora Szkoty:

1) nauzasadniony wniosek samorzadu uczniowskiego;

2) nawniosek samego rzecznika.
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11.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia dziata na podstawie Statutu Szkoty, regulaminu

Samorzadu Uczniowskiego i Konwencji Praw Dziecka.

Gtéwna rola Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia polega na ingerowaniu w zycie

szkoty wszedzie tam, gdzie naruszane sg prawa ucznia i inicjowaniu dziatan majgcych

na celu obrone praw dziecka.

Do obowigzkow Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegolnosci:

1) znajomos$¢ Statutu Szkoty, regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
Konwencji Praw Dziecka;

2) informowanie ucznidéw o przystugujgcych im prawach i sposobie ich dochodzenia;

3) interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia;

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

5) kontrola realizacji i rozwigzywania spraw spornych;

6) skfadanie dwa razy w roku szkolnym sprawozdania ze swojej dziatalnoSci.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:

1) swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulaminéw i trybu
postepowania;

2) wnioskowania do organu uchwalajgcego Statut Szkoty o wprowadzenie zmian
zgodnych z prawami ucznia oraz 0 wprowadzenie zapisu chronigcego prawa
dziecka;

3) odstapienia od podjecia interwencji po zapoznaniu sie z opinig stron konfliktu.

Zadania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia okresla regulamin; ktéry nie moze by¢

sprzeczny ze statutem.

Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
834.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjnych
i pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§ 35.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych; wychowawczych i opiekunczych

zobowigzany jest do kierowania sie dobrem uczniow jako wartoscig nadrzedna.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ pracy i jej wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych

jego opiece uczniow.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkote w wymiarze okreslonym nadrzednymi przepisami;

2) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;
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7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

8) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego orzeczenia;

9) w przypadku ucznia, ktéremu przyznano nauczanie indywidualne dostosowanie
wymagan  edukacyjnych  do indywidualnych  potrzeb  psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia;

10) obowiazek uczestnictwa w przeprowadzaniu egzamindéw w szkole podstawowej.

11) obowigzek uczestnictwa w doraznych zespotach przedmiotowych, ktérych
zadaniem jest wybor podrecznika lub materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych na cykl edukacyjny w terminie do 15 czerwca danego roku
szkolnego;

12)do zadan zespotow, o ktérych mowa w pkt. 11 nalezy wspdlne przygotowanie
propozycji:

a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych;

b) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka
obcego w klasach, w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§ 36.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem

jest w szczegolnosci:

1) planowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;

2) ustalenie zestawu programoOw nauczania dla danego oddziatu;

3) modyfikowanie programOw nauczania w razie potrzeby;

4) podnoszenie efektywnosci ksztatcenia.

Zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji
programOw nauczania;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

3) wspoblne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobOw badania efektdéw ksztatcenia;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

5) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych
oraz w uzupetnianiu ich wyposazenia.
8 37.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat sie danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
Wychowawca klasy jest powotany przez Dyrektora Szkoty.

Zadania wychowawcy:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego (plan wychowawczy);

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych lekcji wychowawczych;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego Kklasie, uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegolnie
zdolnych jak i majacych rézne trudnosci);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidbw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo wychowawczych ich dzieci;

6) informuje rodzicébw o postepach w nauce i zachowaniu podczas wywiaddwek
i zebran Srodrocznych;

7) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci a takze zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien uczniow;

8) informuje ucznidéw i ich rodzicobw na poczatku roku szkolnego o mozliwosci
uczestnictwa w wolontariacie szkolnym oraz warunkach jego realizacji.

. Wychowawca wykonuje czynnoSci  administracyjne  dotyczace oddziatu
aw szczegolnosci  prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki
nad uczniami.

§ 38.

Pracownicy administracji i obstugi szkoty dbajg o wiasciwe funkcjonowanie placowki
w ramach powierzonych im przez dyrektora obowigzkdw.

. Zakres czynno$ci pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoty
a kazdy pracownik obowigzany jest sumiennie je przestrzegac.

Rozdziat VII
Wspétpraca z rodzicami
8 30.

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow.

Wspotdziatanie odbywa sie na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa
i rozumienia racji obu stron z zachowaniem tajemnicy prowadzonych rozmow.
Wspotdziatanie zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom):

1) znajomos¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty;

2) znajomoscC przepisOw prawa szkolnego;

3) uzyskiwanie biezacej informacji na temat swojego dziecka;

4) porady i konsultacje w sprawach dotyczacych dziecka.

Nauczyciele szkoty wspomagajg rodzicéw (prawnych opiekunéw) i wspotpracujg
z nimi w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Rodzice sg informowani o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych
w danej klasie za posrednictwem dziennika elektronicznego /e-dziennika/ lub
dzienniczka ucznia oraz podczas co miesiecznych ,,Dni Otwartych”.

Formami wspdtdziatania rodzicoéw ze szkotg sa:

1) spotkania klasowe rodzicow;

2) spotkania rady klasowej z wychowawcg klasy;

3) spotkania Rady Rodzicow z dyrekcja szkoty;

4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

5) konsultacje rodzicow z pedagogiem i psychologiem szkolnym;
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6) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty;

7) zapraszanie rodzicow przez wychowawcow, pedagoga szkolnego, psychologa,
dyrekcje w przypadkach drastycznego przekroczenia norm zachowania przez
ich dzieci;

8) zapraszanie rodzicow do udzialu we wspolnym organizowaniu imprez
I uroczystosci szkolnych;

9) komunikowanie sie za posrednictwem dziennika elektronicznego.

W celu zapewnienia mozliwosci dodatkowych spotkan rodzicow z dyrekcjg

i wszystkimi nauczycielami w szkole organizowane sg tzw. ,,Dni Otwarte”, ktorych

terminy podawane sg corocznie w ,,Biuletynie Informacyjnym Szkoty Podstawowej

nr 33” oraz na stronie internetowej.

Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktocac lekcji, petnionego

przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

Rodzice majg prawo decydowac o catym procesie wychowania dziecka, rowniez tym

jego nurcie, ktory dokonuje sie w szkole. Nie moga jednak ogranicza¢ wymagan

dyscyplinarnych, ktére wychowawcy klas lub Dyrektor Szkoty zmuszeni sg postawic
uczniom ze wzgledu na zachowanie bezpieczenstwa i tadu spotecznego.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie sie do zajec;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora Szkoty
w obwodzie ktérego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego;

5) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci swoich dzieci na zajeciach
szkolnych zgodnie z wymogami zapisanymi w prawach i obowigzkach ucznia.

Rodzice pokrywajg wszelkie szkody materialne wyrzadzone przez ucznia.

Rozdziat VI
Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
8 40.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) zachowanie ucznia;

Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdbw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej

okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania,

uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego, wywigzywania sie z obowigzkow, przestrzegania zasad

bezpieczenstwa i regulamindw, stosunku do nauki, rozwoju wiasnych zainteresowan

i uzdolnien, frekwencji podczas zaje¢ oraz norm etycznych.

§ 41.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

3) dostarczanie za  poSrednictwem  dziennika  elektronicznego  rodzicom
i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

§42.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeC edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 43.

1. Ocenie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow podlegajg nastepujgce formy:
1) odpowiedzi ustne;
2) kartkowki — niezapowiedziane, krotkie prace pisemne trwajace od 15 do 20 minut;
3) Cwiczenia — pisemne i praktyczne;
4) zeszyty éwiczen;
5) zeszyty przedmiotowe;
6) zadania domowe;
7) prace diugoterminowe — projekty, rozprawki, referaty, prezentacje i inne formy
wykorzystujace TIK;
8) dtuzsze wypracowania klasowe, testy, sprawdziany i prébne egzaminy;
9) testy sprawnosci, doSwiadczenia;
10)udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
I sesjach naukowych;
11) aktywna praca podczas zajec;
12) prace zespotowe;
13) prace plastyczne;
14) formy muzyczne.
2. W ocenie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow moze byC uwzgledniony udziat
w wolontariacie.

8 44.
1. Ocenianie dzieli sie na:
1) biezace — okreslajgce poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej
czesci zaje¢ edukacyjnych;
2) S$rodroczne — majace na celu poinformowanie o dotychczasowych osiggnieciach
ucznia i rownoczes$nie zawierajgce wskazéwki do dalszej pracy,
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3) roczne — bedgce podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym
i stuzgce ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz rocznej klasyfikacyjnej
oceny zachowania;
4) koncowe.
2. Od klasy czwartej roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy cel 6;
2) stopien bardzo dobry bdb 5;
3) stopien dobry db 4;
4) stopien dostateczny dst  3;
5) stopien dopuszczajacy dop 2;
6) stopien niedostateczny ndst 1.
3. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali:
1) wzorowe wz;
2) bardzo dobre bdb;
3) dobre db;
4) poprawne pop;
5) nieodpowiednie ndp;
6) naganne ng.

4. W ocenianiu biezacym oraz klasyfikacji srodrocznej dopuszcza sie wystawianie ocen:
3-; 3+, 4-; 4+; 5-; 5+,

5. Dopuszcza sie stosowanie w dzienniku lekcyjnym skrotow literowych:
1) np - nieprzygotowanie;
2) bz - brak zadania;
3) 0-niezaliczenie testu, sprawdzianu, kartkbwki z powodu nieobecnosci.

6. Oceny Srédroczne i roczne sg warunkowane ustawg o systemie o$wiaty i aktualnym
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegotowych warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow w szkotach publicznych i zasadami
oceniania przedmiotowego.

§ 45,
W klasach | = 111:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy
0 systemie o$wiaty sg ocenami opisowymi;

2) S$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 13 ust. 3 ustawy o systemie oSwiaty, a takze $rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

8 46.
1. Od klasy czwartej oceny z przedmiotéw edukacyjnych sg ustalane na podstawie
nastepujacych ogolnych kryteriow:
1) niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktéry pomimo dziatain wspomagajacych

i zapobiegawczych ze strony nauczyciela nie spetnia kryteribw oceny
dopuszczajacej;
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2) dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry opanowat najtatwiejsze, najczesciej
stosowane i niewymagajace wiekszych modyfikacji umiejetnosci z danego
przedmiotu, pozwalajgce na poznanie obowigzkowych treSci programowych
oraz dziatan praktycznych potrzebnych w zyciu iumozliwiajgcych wykonanie
zadan o niewielkim stopniu trudnosci, przy czym stwierdzone braki nie
przekreslaja mozliwosci zdobywania podstawowej wiedzy z tego przedmiotu
w trakcie dalszej nauki.

3) dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory opanowat wazne umiejetnosci z danego
przedmiotu, pozwalajgce na uczenie sie tresci programowych umozliwiajacych
rozwigzywanie typowych zadan teoretycznych lub praktycznych o niewielkim
stopniu  ztozonosci, dajacych sie wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych. Uczen wykorzystuje gtdwnie proste, uniwersalne sprawnosci
0 mniejszym zakresie wiadomosci, dlatego pracujac nad zagadnieniem moze
korzysta¢ z pomocy kolezenstwa lub nauczyciela.

4) dobry (4) otrzymuje uczen, ktéry opanowat istotne w strukturze danego
przedmiotu, ale bardziej ztozone treSci umozliwiajace szersze ich zastosowanie
I niekoniecznie w obrebie tylko tego przedmiotu, zatem nie sg one niezbedne
na danym etapie ksztatcenie, jednak bardzo przydatne na wyzszych etapach
edukacji, bo sg umiarkowanie przystepne, bardziej ztozone i mniej typowe. Uczen
poprawnie stosuje wiadomosci i samodzielnie rozwigzuje typowe zdania
teoretyczne lub praktyczne.

5) bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowat ztozone w tresci i strukturze
danego przedmiotu wiadomosci i umiejetnosci, z ktérych samodzielnie korzysta
w obrebie lekcji z tego przedmiotu proponujagc nieszablonowe podejscie
do rozwigzywanych  probleméw teoretycznych oraz praktycznych. Uczen
sprawnie stosuje posiadang wiedze rozwigzujac zadania trudne i nietypowe
aw nowych sytuacjach rozstrzyga na biezgco problemy z wiasnej inicjatywy
wprowadzajac nowe zrodta wiedzy. W ten sposob pomaga kolezenstwu w ich
wiasnym rozwoju, ujawniajac inne zrodfa potrzebne do rozwigzywania zadan.

6) celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory opanowat bardzo ztozone w swej tresci
wiadomos$ci i umiejetnosci, ktére samodzielnie poszerza w  ramach
indywidualnych zainteresowan dziedzing wiedzy zwigzang bezposrednio lub
posrednio z danym przedmiotem nauczania. Chetnie (nie tylko okazjonalnie)
wykorzystuje je podczas lekcji, utatwiajgc i uatrakcyjniajgc w ten sposob proces
ksztatcenia, czym potrafi zainteresowa¢ kolezanki i kolegéw. Uczen biegle
rozwigzuje zadania wykazujac sie przy tym niekonwencjonalnym podejSciem
do pojawiajacych sie nabiezgco problemow. Jednocze$nie  efektywnie
uczestniczy w roznych konkursach, zawodach, olimpiadach wymagajacych
doskonatej sprawnosci intelektualnej, oryginalnego, tworczego myslenia oraz
samodzielnej pracy, by sprosta¢ stawianym wymaganiom oraz rozwigzac trudne
I nietypowe zadania.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng
ocene klasyfikacyjna.

. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim bgdz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zajec celujgca koncowa ocene
klasyfikacyjna.
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9.

10.

11.

12.

13.

§ 47.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematycznego
uczestnictwa w nich.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony"; ,,zwolniona”.

§ 48.

Nauczyciele poszczegblnych przedmiotdbw majg opracowane zasady oceniania

przedmiotowego dostosowane do specyfiki nauczanego przedmiotu.

Zasady oceniania przedmiotowego nie moga byC sprzeczne z zasadami oceniania

wewnatrzszkolnego.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania czastkowych oraz
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych  zaje¢
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow o:

1) kryteriach i sposobie oceniania zachowania;

2) trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania;

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene:

1) uzasadnienie moze byc ustne lub pisemne;
2)wniosek 0 uzasadnienie moze byC¢ zgtoszony nie pOzniej niz 2 tygodnie
od poinformowania ucznia o otrzymanej ocenie.

Prace pisemne przechowywane sg w szkole do korica danego roku szkolnego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana

uczniowi lub jego rodzicom po ustaleniu terminu z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych

i W jego obecnosci.

Uzyskane przez ucznia oceny w ramach wewnatrzszkolnego badania wynikow

nauczania sg ocenami czastkowymi z zaje¢ edukacyjnych objetych badaniem.

Nauczyciel moze odpytywac szczegotowo z materiatu biezacego — nie wiecej niz

z trzech ostatnich lekcji (chyba, ze jest to blok tematyczny).

Kartkbwka obejmuje materiat biezacy — nie wiecej niz z trzech ostatnich lekcji

(chyba, ze jest to blok tematyczny).

Wszystkie testy, sprawdziany i prace klasowe zapowiadane sg i odnotowywane

w dzienniku z tygodniowym wyprzedzeniem.

Testy, sprawdziany i prace klasowe sg obowigzkowe w zwigzku z tym:

1) jezeli uczen opuscit prace klasowg z przyczyn losowych, powinien napisaé ja
w terminie nieprzekraczajacym dwaoch tygodni od powrotu do szkoty;
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2) uczen, ktéry otrzymat ocene niedostateczna:

a) ma prawo do jednokrotnej poprawy, przy czym uzyskana ocena jest
ostateczna a termin i sposéb poprawy okreSlajg zasady oceniania
przedmiotowego;

b) nie ma prawa do poprawy, jezeli nauczyciel stwierdzit, ze praca jest
niesamodzielna a uczen oszukiwat;

3) uczen, ktory otrzymat ocene wyzsza niz niedostateczny lecz niesatysfakcjonujaca
go ma prawo do jednokrotnej poprawy, przy czym uzyskana ocena jest ostateczna

— termin i sposéb poprawy okreslajg zasady oceniania przedmiotowego.

14.Uczen, ktory nie przystgpit do zadnego sprawdzianu, testu, pracy klasowej (nie
z przyczyn losowych) otrzymuje najwyzej dopuszczajgcg ocene $rodroczng lub
roczng.

15. W przypadku uporczywego unikania testow, sprawdziandw i prac klasowych uczen
traci mozliwo$¢ ich poprawy:

1) przez unikanie rozumie sie, ze: uczen nie pisze testéw, sprawdziandéw i prac
klasowych ani w pierwszym terminie, ani w terminach uzgodnionych

Z nauczycielem.

16. Sposob poprawy odpowiedzi ustnej lub kartkowki opisujg przedmiotowe Kryteria
oceniania uczniow.

17. Nauczyciel w przedmiotowych kryteriach oceniania okre$la zasady poprawiania ocen
za odpowiedz? ustna/kartkowke z przedmiotu, ktorego uczy.

18. W ciagu tygodnia w klasie mogg zosta¢ przeprowadzone dwa testy, sprawdziany badz
dwie prace klasowe, ale nie mogg one odbywac sie w jednym dniu przy czym:

1) powyzsze ustalenia nie dotyczg testow, sprawdzianow, prac klasowych
przeprowadzanych w grupach jezykowych miedzyoddziatowych;
2) testy, sprawdziany, prace klasowe z jezykdéw obcych mogag byC trzecig praca

w tygodniu i drugg w danym dniu.

19. Uczen nieobecny z przyczyn losowych na kartkdwce nie pisze jej w pOzniejszym
terminie. Dopuszcza sie indywidualne decyzje nauczyciela zgodnie z zasadami
oceniania przedmiotowego.

20. Nauczyciel ocenia, rozdaje i omawia kartkéwki i zadania domowe do dwoch tygodni
a prace klasowe do trzech tygodni od ich zebrania. W przypadku przekroczenia tego
terminu do dziennika wpisywane sg tylko oceny satysfakcjonujgce ucznidw.

21. Terminy, o ktorych mowa w ust. 20 moga zosta¢ wydtuzone w zwigzku z:

1) nieobecnoscig nauczyciela;
2) dniami ustawowo wolnymi od zaje¢ edukacyjnych;
3) zmianami w planie lekcji.
22. Nauczyciel daje mozliwos¢ zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji:
1) raz w okresie (przedmioty do dwdch godzin tygodniowo);
2) dwa razy w okresie (przedmioty powyzej dwoch godzin tygodniowo).
23. Nauczyciel daje mozliwos¢ zgtoszenia braku zadania:
1) raz w okresie (przedmioty do dwdoch godzin tygodniowo);
2) dwa razy w okresie (przedmioty powyzej dwdch godzin tygodniowo).

24. Nieprzygotowanie zgtoszone przed lekcjg zwalnia ucznia z:

1) odpowiedzi ustnej;
2) posiadania wymaganych przyborow szkolnych;
3) kartkdwki.

25.Jesli wdanym dniu sa dwie godziny zaje¢ z danego przedmiotu, zgtoszone

nieprzygotowanie zachowuje wazno$¢ na drugiej lekcji.
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26. Nieprzygotowanie zgtoszone przed lekcja nie zwalnia ucznia z:
1) aktywnosci i pracy podczas lekciji;
2) notowania i wykonywania ¢wiczen realizowanych podczas lekcji.

27. Zgtoszenie braku zadania oznacza, ze uczen jest przygotowany do lekcji, natomiast
nie posiada zadania domowego, zeszytu, ewentualnie ¢wiczen.

28.W szkole funkcjonuje tzw. ,szczeSliwy numerek” - losowany codziennie
przed rozpoczeciem lekcji.

29. Uczen, ktorego ,,szczesliwy numerek” zostat wylosowany w danym dniu ma prawo:

1) nie by¢ pytany, a jesli zdecyduje sie na odpowiedz ocena jest wpisana na zyczenie
ucznia;

2) nie mie¢ zadania domowego;

3) nie pisaé kartkdwki.

30. Uczen, ktory wrdcit do szkoty po co najmniej tygodniowej nieobecnosci w szkole
spowodowanej chorobg jest objety okresem ochronnym przez 3 kolejne dni, tzn.: ma
prawo nie by¢ pytany, nie pisac kartkdwek, sprawdzianow, nie mie¢ zadan domowych
zadanych w okresie jego nieobecnosci.

31. Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami nie moze
by¢ uchylony ani zmieniony decyzjg administracyjna.

32.0 przewidywanej ocenie rocznej z kazdego przedmiotu nauczyciele sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw na dwa tygodnie przed ustalonym zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

33.0 zagrozeniu oceng niedostateczng na koniec roku szkolnego nauczyciele sg
obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow w terminie miesigca przed
ustalonym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

34.Srodroczna ocena z zaje¢ edukacyjnych ma charakter wykgcznie informacyjny
o stopniu opanowania przez ucznia wiadomosci iumiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej
w odrebnych  przepisach irealizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajgcych te podstawe.

35. Srédroczna ocena z zaje¢ edukacyjnych nie podlega procedurze ustalania rocznej
oceny klasyfikacyjnej.

§ 49.

1. Ocenie podlega zachowanie ucznia zgrupowane w 5 Kkategoriach oraz udziat
w wolontariacie:
1) Kat. 1 - ,Postawa moralna, takt w stosunkach z ludZmi i kultura osobista”;
2) Kat. 2 —,,Przestrzeganie Statutu i regulaminéw obowigzujacych w szkole”;
3) Kat. 3 —,,Stosunek do nauki, rozwdj whasnych uzdolnien i zainteresowan”;
4) Kat. 4 -, Frekwencja podczas zajec”;
5) Kat. 5 - ,,Postawa spoteczna”.
2. Kategoria 1 — ,,Postawa moralna, takt w stosunkach z ludZzmi i kultura osobista” jest
nadrzedna w stosunku do pozostatych.
3. Uczen, ktory:
1) cho¢ w jednej kategorii otrzymat zachowanie naganne lub nieodpowiednie, nie
moze mieC zachowania wyzszego niz poprawne w danym okresie oceniania,;
2) cho¢ w jednej kategorii otrzymat zachowanie poprawne a z kultury osobistej
dobre, nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz dobre w danym okresie
oceniania;
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3)

4)

5)

otrzymat w kategorii kultura osobista zachowanie naganne lub nieodpowiednie;
nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz nieodpowiednie w danym okresie
oceniania;

otrzymat kare statutowg (z wyjatkiem upomnienia wychowawcy), nie moze
otrzymac oceny zachowania wyzszej niz poprawna w danym okresie oceniania;
zostat ukarany nagang Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac wyzszej oceny niz
nieodpowiednia w danym okresie oceniania.

. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wihasne oraz innych 0sob;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;
udziat w wolontariacie szkolnym.

. Szczego6towe kryteria ocen zachowania ucznia:
1) wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

2)

a) w kategorii 1:
- zawsze zachowuje sie zgodnie z normami wspotzycia spotecznego;
- nie uzywa wulgarnego stownictwa;
- nie niszczy cudzego mienia (szkolnego oraz prywatnego);
b) w kategorii 2:
- zawsze | w kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa, Statutu
i regulaminéw obowigzujacych w szkole;
- dba o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych osob;
- nigdy nie wywotuje sytuacji problemowych, nie stanowi zagrozenia dla
0s0b trzecich;
- zawsze nosi whasciwy strdj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- zawsze wywiazuje sie z obowigzkdéw ucznia;
- czesto jest przygotowany do lekcji w stopniu wykraczajacym poza
wymagania programowe;
-z wihasnej inicjatywy wykonuje uzyteczne pomoce naukowe;
- bierze udziat w konkursach, w ktorych osigga sukcesy;
d) w kategorii 4:
- manie wiecej niz 2 spoéznienia w okresie;
- usprawiedliwia nieobecnosci w terminie;
- nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych;
e) w kategorii 5:
- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- inicjuje dziatania na rzecz klasy i szkoty;
- organizuje lub uczestniczy w akcjach Samorzadu Uczniowskiego;
- efektywnie dziata na rzecz integracji zespotu klasowego;
f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym wykazujgc sie duzg samodzielnoscia,
aktywnoscig i kreatywnoscig, wzorowo petit swoja funkcje w zespole
i wspierat dziatania innych cztonkdw zespotu;
bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:
- zawsze zachowuje sie zgodnie z normami wspotzycia spotecznego;
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- nigdy nie stwarza zadnych probleméw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
- jest wrazliwy na potrzeby innych;
- bezinteresownie pomaga w rozwigzywaniu problemow;
- dba o kulture stowa;
- potrafi odpowiednio reagowac na zachowania innych;
b) w kategorii 2:
- w kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenistwa, Statutu i regulaminéw
obowigzujacych w szkole;
- dba o zdrowie wiasne i innych 0séb;
- nigdy nie wywotuje sytuacji problemowych;
- nosi whasciwy stroj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- zawsze wywiazuje sie z obowigzkdéw ucznia;
- zawsze jest przygotowany do lekcji;
- uczestniczy w konkursach przedmiotowych;
- przygotowuje dodatkowe pomoce na prosbe uczacych;
- aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych;
d) w kategorii 4:
- ma nie wiecej niz 4 spéznienia w okresie;
- usprawiedliwia nieobecnos$ci w terminie;
- nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych;
e) w kategorii 5:
- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- wywiazuje sie z powierzonych obowigzkow;
- systematycznie pracuje na rzecz integracji zespotu klasowego;
- bierze aktywny udziat w akcjach samorzadu klasowego lub Samorzadu
Uczniowskiego;
f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym, aktywnie i samodzielnie wykonywat
powierzone zadania, bezkonfliktowo pracowat w zespole;
3) dobre otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:
- zachowuje sie zgodnie z normami wspétzycia spotecznego;
- szanuje cudzg wihasnos¢;
- potrafi zachowac sie odpowiednio, gdy popetni drobne przewinienie;
b) w kategorii 2:
- przestrzega zasad bezpieczenstwa i Statutu szkoty;
- dba o zdrowie wiasne i innych;
- nie wywotuje sytuacji konfliktowych;
- nosi wiasciwy strdj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- wywiazuje sie z obowigzkow ucznia;
- nie zaktdca pracy podczas zaje¢ dydaktycznych;
- przynosi potrzebne pomoce;
- aktywnie pracuje podczas lekcji;
d) w kategorii 4:
- nie ma wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w okresie;
pod warunkiem; ze nie sg to wagary;
- ma nie wiecej niz 8 spoznien w okresie;
- usprawiedliwia nieobecnosci w terminie;
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e) w kategorii 5:
- postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- Wywigzuje sie z powierzonych obowigzkow;
- pracuje narzecz klasy;
- bierze udziat w akcjach samorzadu klasowego;
f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym biorgc udziat w wiekszosci dziatan,
wykonywat przydzielone mu zadania, wspotpracowat w zespole;
4) poprawne otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:
- zazwyczaj zachowuje sie zgodnie z normami wspotzycia spotecznego;
- nie uzywa wulgarnego stownictwa;
- nie niszczy cudzego mienia;
b) w kategorii 2:
- stara sie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, Statutu iregulaminéw
obowigzujacych w szkole;
- przejawia dbato$¢ o zdrowie wiasne i innych osob;
- nie stanowi zagrozenia dla innych;
- zazwyczaj nosi wkasciwy stroj dostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
- zwykle jest przygotowany do lekcji i ma odrobione zadania domowe;
- sporadycznie utrudnia prace podczas zaje¢ dydaktycznych uczniom
i nauczycielowi;
- pracuje podczas lekcji;
d) w kategorii 4:
- nie ma wiecej niz 1 dzien lekcyjny nieusprawiedliwiony w okresie;
- ma nie wiecej niz 10 spdznien w okresie;
- Cczasami nie przestrzega terminu usprawiedliwiania nieobecnosci;
e) w kategorii 5:
- ma problemy z wywigzywaniem sie z powierzonych obowigzkow;
- nie wykazuje inicjatywy w pracy spotecznej;
- nie utrudnia innym pracy na rzecz klasy lub szkoty;
f) uczestniczyt w wolontariacie szkolnym biorac udziat w czesci dziatan.
5) nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:
- zachowuje sie niezgodnie z normami wspotzycia spotecznego;
- utrudnia prace dydaktyczno-wychowawczg;
- oszukuje;
- przejawia agresje stowng;
- jest nietolerancyjny wobec innych;
- nie szanuje cudzej wiasnosci;
- nie dba o kulture stowa;
- swojg postawg, mimika lub gestami obraza innych;
b) w kategorii 2:
- czesto tamie zasady bezpieczenstwa,
nie przestrzega Statutu i regulamindéw obowigzujacych w szkole;
nie dba o zdrowie wiasne i innych osob;
przejawia agresje fizyczna;
jest konfliktowy;
- czesto jego stroj jest niedostosowany do miejsca i sytuacji;
c) w kategorii 3:
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- sporadycznie przygotowuje sie do lekcji;

- czesto nie przynosi potrzebnych pomocy naukowych;

- nie pracuje podczas lekcji;

- utrudnia prace podczas zajeC burzac zaplanowany przez nauczyciela
przebieg lekcji;

d) w kategorii 4

- wagaruje;

- ma nie wiecej niz 3 dni nieusprawiedliwione;

- ma wiecej niz 10 spoznien;

- unika konkretnych lekcji;

e) w kategorii 5:

- narusza przyjete normy zachowan spotecznosci szkolnej;

- przejawia negatywng postawe wobec inicjatywy innych;

- rozbija zespdt klasowy poprzez zachowania agresywne, konfliktowosc,
mobbing — ponizanie, oSmieszanie, zanizanie samooceny, odizolowanie
od zespotu;

f) zgtosit che¢ uczestnictwa w wolontariacie szkolnym ale nie wziagt udziatu

w zadnych dziataniach;

6) naganne otrzymuje uczen, ktory:
a) w kategorii 1:

- otrzymat nagane Dyrektora Szkoty;

- zachowuje sie niezgodnie z normami wspotzycia spotecznego;

- przejawia agresje stowng;

- poniza godnos$¢ drugiego cztowieka;

- uniemozliwia prace dydaktyczno-wychowawczg,

- oszukuje, ktamie, szkaluje dobre imig innych;

- nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa;

- dokonuje zniszczen mienia;
nie dba o honor i tradycje szkoty;

b) w kategorn 2:
notorycznie tamie zasady bezpieczenstwa i nie przestrzega Statutu
i regulaminow obowiazujgcych w szkole;

- przejawia agresje fizyczna;

- wywotuje sytuacje konfliktowe, bierze bezposredni udziat w zajsciu
grozacym utratg zdrowia lub zycia;

- jego stroj jest niedostosowany do miejsca i sytuacji;

c) w kategorii 3:

- nagminnie nie przygotowuje sie do lekcji;

- nie przynosi potrzebnych pomocy naukowych;

- nie pracuje podczas lekciji;

- uniemozliwia prace podczas zaje¢ burzac zaplanowany przez nauczyciela
przebieg lekcji;
unika sprawd2|anow

d) w kategorn

- notorycznie wagaruje;

- ma wiecej niz 3 dni nieusprawiedliwione;

- ma wiecej niz 10 spoznien;

e) w kategorii 5:
- postepuje whbrew dobru spotecznosci szkolnej;
- nie wywiazuje sie z obowigzkow;
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- przejawia negatywng postawe wobec inicjatywy innych;

- ma destrukcyjny wplyw na zespot Kklasowy poprzez ponizanie,
oSmieszanie, zanizanie samooceny, odizolowanie od zespolu oraz
konfliktowoscC i zachowania agresywne;

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Uwagi o0 zachowaniu pozytywnym lub negatywnym ucznia nauczyciel odnotowuje w:
1) e-dzienniku lekcyjnym w miejscu do tego przeznaczonym — ,,Uwagi 0 uczniach”;
2) zeszycie uwag.

8. Nauczyciel w dzienniku elektronicznym odnotowuje informacje o pozytywnych lub
niewfasciwych zachowaniach ucznia, ktorych byt Swiadkiem. Zdarzenia, o ktorych
byt poinformowany, zapisuje po ich uprzednim wyjasnieniu.

9. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie 4 razy w roku.

10. Ocene zachowania ustala wychowawca.

11. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

12.Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany wzigé pod
uwage:

1) opinie zespotu uczacych;
2) samoocene ucznia;
3) ocene zespotu klasowego.

13.W przypadku wystgpienia znacznych rozbieznoSci w ocenie wychowawcy
i nauczyciela przedmiotu (ocena rézna o 2 stopnie, stopien wystawiony przez
nauczyciela przedmiotu jest nizszy od poprawnego), wychowawca powinien wystawic
ostateczng oceng po powtdrnej konsultacji z nauczycielem.

14. Po wystawieniu oceny zachowania (4 razy w roku) wychowawca zobowigzany jest
do omoOwienia ocen z uczniami i powtdrnego przeanalizowania kryteriow ocen
zachowania.

15. Wychowawca ma obowigzek wskaza¢ formy poprawy oceny zachowania w rozmowie
indywidualnej z uczniem a w klasach I-V réwniez z jego rodzicami.

16. Rozmowa z uczniem lub jego rodzicami musi by¢ odnotowana w e-dzienniku.

17. W przypadku niezgtoszenia sie ucznia, nauczyciel odnotowuje to w e-dzienniku.

18. O przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca informuje ucznia i jego
rodzicow poprzez wpis do e-dziennika i dzienniczka ucznia:

1) najpdzniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;
2) w przypadku oceny nagannej najpozniej na miesigc przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.
19. Wpis do dzienniczka, o ktorym mowa w ust. 18 musi by¢ potwierdzony podpisem
rodzica i dostarczony wychowawcy w terminie do 3 dni.
20. Opinia zespotu uczacego jest obligatoryjna dla kazdego nauczyciela uczacego ucznia:
1) obowiagzkiem kazdego nauczyciela jest ocena ucznia w 4 obowigzkowych
terminach;

2) opinia ma byC zamieszczona na platformie e-learningowej na trzy dni przed
terminem podania ostatecznej oceny uczniowi i jego rodzicom;

3) nauczyciel ma prawo do uwag szczegdtowych, a w przypadku obnizenia oceny ma
obowigzek podania uzasadnienia;

4) uczen i jego rodzice moga byC informowani o ocenach wylgcznie w oparciu
0 wypis dotyczacy danego ucznia sporzgdzony przez wychowawce.
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21. Ocena zespotu klasowego:

1) uczen ma prawo do wyrazenia opinii na temat zachowania poszczegolnych oséb
zespotu klasowego wypetniajac formularz oceny zachowania zamieszczony na
platformie e-learningowej;

2) uczniowie wypetniajg formularz najpdzniej na trzy dni przed terminem podania
ostatecznej oceny przez wychowawce klasy.

22. Samoocena:

1) cztery razy w roku uczen na piSmie wyraza opinie o swoim zachowaniu w formie
oceny i uzasadnia jg;

2) uczen przekazuje opinie do wychowawcy najp6zniej na trzy dni przed terminem
podania ostatecznej oceny.

23.Srédroczna ocena zachowania ma charakter wylacznie informacyjny o stopniu
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego, wywigzywania sie

z obowigzkow, przestrzegania zasad bezpieczenstwa i regulaminow, stosunku

do nauki, rozwoju wtasnych zainteresowan i uzdolnien, frekwencji podczas zaje¢ oraz

poszanowania norm etycznych.
24.Srédroczna ocena zachowania nie podlega procedurze ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 50.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu dotychczasowych
osiggniec edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wg skali okreslonej w Statucie szkoty
$rodrocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych is$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacje Srodroczng uczniow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacje roczng uczniow przeprowadza sie najpdzniej na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych.

5. Terminy klasyfikacji okreSla Dyrektor Szkoty informujac o tym nauczycieli, uczniow
i rodzicow.

6. Roczne i $rédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczego6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

7. Roczne i srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczego6lne dodatkowe zajecia edukacyjne.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Stopien ustalony przez nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami nie moze
by¢ uchylony ani zmieniony decyzjg administracyjna.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze byC zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 51.

no

§ 51.

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Statut Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie Str.39



. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej
i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1 uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

. W skiad komisji; o ktérej mowa w ust. 3 wchodza;

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji:

1) na wiasng prosbe;

2) w innych uzasadnionych przypadkach o czym decyduje Dyrektor Szkoty.

. W przypadku; o ktérym mowa w ust. 5 Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by€ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza sie protokot; zawierajacy:

1) skiad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania sprawdzajace);

4) wynik sprawdzianu;

5) ustalong ocene.

10. Wzor protokotu:

Ipieczeé szkoty/

Protokdt z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w zwigzku z odwotaniem sie od oceny.

Rok szkolny:

Imie i nazwisko ucznia:

Klasa:

Przedmiot: — nazwa zaje¢ edukacyjnych
Termin sprawdzianu:

Zadania - pytania

Zadania i pytania | Uzyskany wynik | Ocena
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A) czesC pisemna
B) czesC ustna
Ustalona ocena:

Podpisy cztonkdw komisji:

11. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9 dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezig
informacje o jego ustnych odpowiedziach.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

14. Przepisy ust. 1- 4 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeC edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§52.

Tryb 1 warunki otrzymania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wyzszych o 1 stopien niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec
edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice moga wystgpi¢ w ciggu 3 dni od podania przewidywanej
oceny z pisemng prosba o jej poprawe.

2) z prosha takag moze wystapi¢ tylko uczen lub jego rodzice pod warunkiem, ze
uczen:

a) ma usprawiedliwione nieobecnosci i spdZnienia z danych zaje¢ edukacyjnych;
b) nie unikat sprawdziandw;
c) korzystat z konsultacji w przypadku starania sie o ocene dostateczna;

3) uczen moze ubiegac sie 0 ocene o jeden stopien wyzsza od przewidywanej.

4) uczen ustalit z nauczycielem forme i metody poprawy, ktore sg dostosowane
do specyfiki przedmiotu i stwarzajg mozliwos¢ weryfikacji opanowania
umiejetnosci.

5) uczniowi ubiegajgcemu sie 0 ocene wyzszg od przewidywanej nauczyciel
przedstawia zakres materiatu - zagadnienia umozliwiajgce uzyskanie wyzszej
oceny niz przewidywana;

6) nauczyciel uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi opiekunami) termin
sprawdzenia opanowania wskazanych wiadomosci i umiejetnosci;

7) po przeprowadzeniu sprawdzianu nauczyciel ustala ostateczng ocene najpdzniej
do 3 dni przed roczng klasyfikacja.

§ 53.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
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o o

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia na piSmie mogg by¢
zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene Kklasyfikacyjna
zachowania.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg

wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos

przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

. Prawo do ubiegania sie o uzyskanie wyzszej oceny zachowania przystuguje uczniowi:

1) gdy zaden nauczyciel nie wystawit oceny czastkowej o 2 stopnie nizszej niz
ocena, o0 ktdrg uczen wystepuje;

Wychowawca na piSmie okresla warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana

oceny zachowania i wyznacza termin poprawy.

Warunkiem poprawy oceny zachowania jest:

1) ztozenie w ciggu 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie
umotywowanego podania do wychowawcy klasy o umozliwienie poprawy oceny
zachowania;

2) odbycie indywidualnych (odnotowanych w e-dzienniku) rozméw z wychowawcg
po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie;

3) wypetnienie przez ucznia uzgodnionych wymagan;

4) przedstawienie pisemnego sprawozdania z podjetych dziatan.

10. Wymagania, o ktérych mowa w ust. 9 pkt. 3 spetnia uczen, ktéry do konca roku

szkolnego miedzy innymi:

1) bedzie wyrozniat sie kulturg osobista;

2) wykaze sie widoczng aktywnoscig i dziataniami na rzecz klasy i szkoty;
3) nie bedzie miat zadnych nieusprawiedliwionych godzin i spdznien.

11. Na trzy dni przed roczng klasyfikacyjng radg pedagogiczng wychowawca podejmuje

decyzje o zmianie lub utrzymaniu oceny zachowania po wczesniejszej konsultacji z:
1) nauczycielami zespotu klasowego;
2) uczniami danej klasy i zapoznaniem sie z samooceng ucznia.

§54.

Uczen moze nie byC Kklasyfikowany 2z jednego, Kkilku lub wszystkich
(obowigzkowych) zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
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15.

zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

Na uzasadniony pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow Rada

Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny program lub tok
nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2

nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka

i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny

nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,

Z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1 przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora

Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia

odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W skiad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moga by¢

obecni w charakterze obserwatorow rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji, uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 oraz

jego rodzicami liczbe zajecC edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy

w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 10 a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt. 2 sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 11;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (Cwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego;

5) uzyskane oceny.

Wzor protokotu — jak w 8 51 ust. 10 z nagtowkiem w brzmieniu: ,,Protokot

z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego”.
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Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Uczen (jego rodzice), ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene

niedostateczng, moze w ciggu 3 dni od daty przystgpienia do egzaminu wnies¢

odwotanie od oceny niedostatecznej do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty po rozpatrzeniu wniesionego odwotania, o ktorym mowa w ust.18,

powotuje w terminie 7 dni komisje w celu ponownego przeprowadzenia egzaminu

klasyfikacyjnego.

W skiad komisji, o ktorej mowa w ust.18 wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) dwaj nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych bedgcych przedmiotem
egzaminu.

W czasie ponownie przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni

w charakterze obserwatorow rodzice ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢

edukacyjnych jest ostateczna.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej

wpisuje sie ,,nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 55.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych

albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy

z tych zajed.

Egzamin poprawkowy skiada sie z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty a odbywa sie on

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji:

1) na wiasng prosbe;

2) w innych, uzasadnionych przypadkach o czym decyduje Dyrektor Szkoty.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy:

1) skiad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego;

5) uzyskang ocene.

Wzor protokotu — jak w 8 51 ust. 10 z nagtowkiem w brzmieniu: ,,Protokét
z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego”.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezkg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 14.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 56.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem 8 55 ust. 14.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do Sredniej ocen o ktorej mowa w ust. 2 wlicza sie takze roczne oceny uzyskane
z tych zajac.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oceny co najmniej bardzo dobre oraz wzorowg ocene zachowania,
zostaje wpisany do Ztotej Ksiegi.

Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

§57.

W klasie 6smej szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin oOsmoklasisty

w formie pisemnej obejmujacy:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrdd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia, o ktorym mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy o systemie
oswiaty.

Egzamin oOsmoklasisty przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym

przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

Wynik egzaminu 6smoklasisty ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie, o ktérym mowa

w art. 44zzzw ustawy o systemie oSwiaty oraz laureat konkursu przedmiotowego
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0 zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim, przeprowadzanego zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oSwiaty,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem dsmoklasisty,
sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 nastepuje na podstawie zaSwiadczenia
stwierdzajgcego uzyskanie przez ucznia szkoty podstawowej tytutu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczacemu zespotu
egzaminacyjnego, o ktorym mowa w art. 44zzs ust. 3 ustawy 0 systemie oswiaty.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

. W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 4
z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, o ktérym
mowa w art. 44zu ust. 3 pkt 4 ustawy o systemie oSwiaty niz ten, ktory zostat
zadeklarowany, Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pdzniej niz
na 2 tygodnie przed terminem egzaminu ésmoklasisty informuje okregowa komisje
egzaminacyjng 0 zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy
sie w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub o zmianie przedmiotu do
wyboru. Przepisy ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

§ 58.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w Klasie
programowo najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2) przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,

do Sredniej ocen o ktorej mowa w ust. 2 wlicza sie takze roczne oceny uzyskane

z tych zajed.

Rozdziat IX
Obowigzek szkolny
8 59.

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 60.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac dziecko,

ktore w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat.

Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1 jezeli

dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktéorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
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2) posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 ustawy —
Prawo oswiatowe oraz zatrudniajgca pracownikow posiadajgcych kwalifikacje
okreSlone  dla  pracownikbw  publicznych  poradni  psychologiczno--
pedagogicznych.

Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej jest zwolnione

z obowigzku, o ktérym mowa w art. 31 ust. 4 ustawy — Prawo oswiatowe.

§61.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow, odracza dziecku mieszkajgcemu w obwodzie
szkoty rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowiazku szkolnego.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 dotgcza sie opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 168 ustawy — Prawo
oSwiatowe oraz zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okre$lone dla
pracownikdw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie
zust. 1 Kkontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania
przedszkolnego.

§ 62.

. Obowigzek szkolny i obowigzek nauki moga by¢ spetniane réwniez przez
uczeszczanie do szkoty:

1) za granicg, w tym na podstawie uméw miedzynarodowych lub porozumien
o wspdtpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu
terytorialnego i organy administracji rzadowej lub w ramach programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej;

2) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Na wniosek rodzicoéw, dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej dziecko zostato

przyjete moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 2 moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:

1) szkota podstawowa do ktorej dziecko zostato przyjete, znajduje sie na terenie
wojewodztwa, w ktorym zamieszkuje dziecko;

2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

1) opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oSwiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych
realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie
edukacyjnym;

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajagce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.
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Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych
z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy
klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktdrej dyrektor zezwolit na spetnianie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. Uczniowi takiemu nie ustala
sie oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44l
ustawy o systemie oSwiaty i przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy
0 systemie o$wiaty.

Roczna i koncowa Kklasyfikacja ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkotg odbywa sie zgodnie z przepisami rozdziatu 3a ustawy

0 systemie oSwiaty.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, a takze

rodzic takiego ucznia, moze korzystaC ze wsparcia szkoty, ktorej dyrektor wydat

zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 2 obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1
pkt 2, 3 i 5-7 ustawy prawo oswiatowe;

2) zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikdw materiatdbw edukacyjnych i materiatbw Cwiczeniowych,
0 ktérym mowa w art. 22ac ustawy o systemie oSwiaty, oraz

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej
znajdujacych sie w zasobach szkoly — w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty;

c) udziat w konsultacjach umozliwiajgcych przygotowanie do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.

. Cofniecie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 2; nastepuje:

1) nawniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4, albo nie zdat rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 63.

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumied
nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni
zajeC w szkole.

Rozdziat X
Zasady rekrutacji
8 64.
Dzieci i miodziez przyjmuje sie do szkoty, po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 33 przyjmuje sie na podstawie zgtoszenia
rodzicow dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty. Zgtoszenie musi zawierac:
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10.

1) Imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata a w przypadku
braku numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefondéw rodzicow kandydata — o ile je
posiadaja.

Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkate poza obwodem, moze zosta¢ przyjete do
pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
Dzieci zamieszkatle poza obwodem szkoty mogag byC przyjete do klasy | po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage Kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych oraz
moze by¢ brane pod uwage kryterium dochodu na osobe w rodzinie dziecka, o ktérym
mowa w art. 131 ust. 5 ustawy prawo oswiatowe.

Whiosek o przyjecie do publicznej szkoty sktada sie do Dyrektora Szkoty.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5 zawiera:

1) imie nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata a w przypadku
braku numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc¢;

2) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow kandydata, o ile je
posiadaja;

O przyjeciu dziecka do szkoty, w tym do klasy I, w trakcie roku szkolnego, decyduje

Dyrektor Szkoty; z wyjatkiem przypadkdw przyjecia dzieci i miodziezy

zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore sg przyjmowane z urzedu.

Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez Dyrektora Szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

Zasady postepowania rekrutacyjnego, tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, zakres

uprawnien i obowigzkéw cztonkow komisji w postepowaniu rekrutacyjnym okresla

»,Regulamin Rekrutacji”.

Rozdziat XI
Zasady gospodarki finansowej
8 65.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja
odrebne przepisy.

Dyrektor Szkoty jest upowazniony do zaciggania zobowigzan finansowych w ramach
posiadanych srodkow okreslonych w planie finansowo-rzeczowym.

Zawierane umowy winny posiada¢ podpis gtdwnego ksiegowego Zespotu Ekonomiki
Oswiaty.

§ 66.

Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1) terminowe sporzadzanie planéw finansowo — rzeczowych;
2) wydatkowanie Srodkow publicznych na realizacje zadan w sposob celowy,
oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektow;
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3) przestrzeganie dyscypliny o finansach publicznych;
4) Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do przedstawienia rocznego sprawozdania
finansowego radzie pedagogiczne;.

Rozdziat XII
Postanowienia koncowe
8 67.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Dziennik lekcyjny prowadzony jest wytgcznie w formie elektroniczne;.

§ 68.

Ceremoniat szkolny odbywa sie z udziatem sztandaru szkoty.

Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie sposrod prymusow

szkoty z wzorowym zachowaniem i sktada sie z trzech oséb;

1) w skiad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie klasy VIII;

2) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie;

3) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

4) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkot i instytucji lub organizacji;

5) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu
choragzy niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

6) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystoSci stojg w pozycji ,,Bacznosc”.
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc;

7) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorazy robi wykrok lewg noga, piete drzewca opiera o prawg stope
i oburgcz pochyla sztandar;

8) sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu”;

b) w trakcie Slubowania uczniow;

c) podczas skfadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty;
d) w trakcie uroczystosci koscielnych.

Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) Slubowanie klas pierwszych;

2) zakonczenie roku szkolnego;

3) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznoSciowe z udziatem sztandaru
szkoty.

Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzacego uroczystosc:

a) ,,Bacznos¢! Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg
postawe zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznosc) odspiewuje sie 2 zwrotki
hymnu panstwowego o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
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c) ,.Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

d) ,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy
sztandar w petnym skiadzie.

— Chorgzy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wygtasza formule:
»Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej nr 33 imienia
Kréla Stefana Batorego w Krakowie. Godnie reprezentujcie naszg szkote
i jej Patrona”;

— chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano,
catuje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,,Przyjmujemy od Was
sztandar Szkoty Podstawowej nr 33 imienia Krola Stefana Batorego
w Krakowie. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
obowiagzki i godnie reprezentowa¢ nasza szkote i naszego Patrona.”;
chorgzowie przekazujg sobie sztandar.

— w tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadoéw pocztu)
przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);

— po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich klas;

— ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na
wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci szkolnej z udziatem sztandaru
pada komenda: ,,Baczno$¢! Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy
uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar.
Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

§69.

1. Statut zostat uchwalony i przyjety 22.11.2017 r. i od tego dnia obowigzuje.
2. Dyrektor po nowelizacji opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.
3. Zmiany do statutu zostaty uchwalone 7 stycznia 2019 r.

Statut Szkoty Podstawowej nr 33 w Krakowie Str.51



