Dziat Terapeutyczno -Spoteczny

Dziat Terapeutyczno - Spoteczny organizuje i realizuje zadania statutowe Domu z zakresu
sSwiadczen socjalnych, opiekunczych, wspomagajacych, w tym terapii zajeciowej, na rzecz
mieszkancéw Domu.

Dziat Terapeutyczno - Spoteczny sktada sie zdwdch Zespotow:

1) Zespotu Terapii i Pomocy Specjalistycznej;

2) Zespotu Pracy Socjalne;j.

Dyrektor Domu moze powierzy¢ wyznaczonym pracownikom koordynowanie pracy
zespotéw, o ktérych mowaw ust. 2 pkt 1 2.

Do zadan Dziatu Terapeutyczno - Spotecznego nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

opracowywanie plandéw i programéw pracy terapeutycznej i wspierajacej;
opracowywanie Indywidualnych Planéw Wsparcia (IPW), we wspdtpracy z pracownikami
Dziatow: Pielegnacyjno - Opiekunczego, Rehabilitacji, Obstugi Mieszkancow;
dostosowywanie zakresu i poziomu terapii i wsparcia oraz opieki do
zindywidualizowanych potrzeb mieszkancow Domu, ich stopnia psychicznej i fizycznej
sprawnosci, z zachowaniem prawa do intymnego i godnego zycia oraz respektowania ich
praw osobistych i mozliwosci zachowania samodzielnosci i wyboru stylu zycia;
inicjowanie dziatan z innymi komérkami organizacyjnymi Domu i zatatwianie spraw
zmierzajacych do ustanowienia dla mieszkancéw Domu wymagajacych reprezentowania
ich spraw, kuratora lub doradcy tymczasowego;

sprawowanie w zakresie zadan Dziatu opieki nad mieszkancami na terenie Domu oraz w
czasie zajec organizowanych poza Domem;

zapewnienie wsparcia finansowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, osobom nie
posiadajacym zadnych wtasnych dochodéw;

pomoc mieszkancom Domu w zatatwianiu spraw osobistych;

zatatwianie wszelkich spraw zwigzanych z rozliczeniami odptatnosci za pobyt w Domu;
przekazywanie mieszkancom Domu $wiadczen w kwotach wynikajacych z wtasciwych
dokumentow;

prowadzenie postepowan zwigzanych z gospodarowaniem depozytami pienieznymi i
rzeczowymi mieszkanncow Domu, we wspotpracy z witasciwymi  komérkami
organizacyjnymi Domu;

organizacja zycia codziennego mieszkancéw Domu;

wspotpraca z rodzinami mieszkancéw oraz instytucjami zajmujacymi sie sprawami
mieszkancéw Domu;

organizowanie zmartemu mieszkanncowi Domu godnego pogrzebu, zgodnie z jego
wyznaniem i miejscowymi zwyczajami, zatatwianie spraw formalnych zwigzanych z
pogrzebem mieszkancéw Domu;

udziatw spotkaniach zespotéw terapeutyczno - opiekunczych dotyczacych realizacji IPW
mieszkancéw oraz w spotkaniach spotecznosci Domu;

prowadzenie terapii zajeciowej i zajec kulturalno - o$wiatowych;

aktywizacja, integracja i usamodzielnianie mieszkancéw Domu;

organizowanie uroczystosci $wiatecznych, rocznicowych oraz cyklicznych spotkan i
imprez w Domu;

udziat w organizacji turnusoéw rehabilitacyjnych dla mieszkancéw Domu;

tworzenie warunkow do rozwoju partycypacji mieszkancéw Domu oraz ich wspétpracy w
planowaniu terapii i imprez kulturalno - oswiatowych;

sSwiadczenie pracy socjalnej na rzecz mieszkarncéw Domu;



21) prowadzenie wykazu oséb skierowanych na podstawie decyzji, oczekujacych na przyjecie
do Domu oraz, po akceptacji Dyrektora, powiadamianie oséb oczekujacych o wolnym
miejscu;

22) przyjmowanie o0so6b do zamieszkania, zaznajamianie we wspdtpracy z Dziatem
Pielegnacyjno - Opiekunczym, z zasadami funkcjonowania Zespotoéw Pielegnacyjno -
Opiekunczych, przedstawianie koordynatorom Zespotow Pielegnacyjno - Opiekunczych,
stworzenie warunkéw do wyboru przez mieszkarica Domu pracownika pierwszego
kontaktu;

23) prowadzenie dokumentacji mieszkanca Domu oraz jego spraw ewidencyjnych;

24) prowadzenie sprawozdawczosci i wspoétpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
i innymi instytucjami w sprawach dotyczacych mieszkancow Domu.



