Znak sprawy: 0Z.271.188.2018.HS.Szkol.Ind

ZAPYTANIE OFERTOWE

na wykonanie szkolenia dla jednej osoby bezrobotnej pod nazw3g:
»BOOTCAMP JAVA MASTER MENTOR”

Zamawiajacy zaprasza do zlozenia ofert:

1. Dane Zamawiajacego:

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wawozowa 34, 31-752 Krakow.
Umowa zawierana bedzie w imieniu i na rzecz Gminy Miejskiej Krakow,
Regon 351554353, NIP: 676-101-37-17

tel. (12) 68 68 000

fax (12) 645 12 70

e-mail: grodzki@gupkrakow.pl

adres strony internetowej: www.gupkrakow.pl , http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28

godziny urzgdowania: od poniedziatku do piatku w godzinach 7.45 — 14.45
2. Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamoOwienia jest: Wykonanie 280-godzinnego szkolenia dla jednej osoby
bezrobotnej pod nazwg :,, Bootcamp Java Master Mentor ”. Miejsce szkolenia : Krakow.

3. Termin wykonania zamowienia: najblizszy mozliwy.

4. Warunki udzialu w postepowaniu:

O udzielenie zamdéwienia moga si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktorzy: posiadajg wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez odpowiedni Wojewodzki Urzad Pracy, posiadaja
pozwolenie na prowadzenie szkolen w ramach wpisu do: ewidencji rejestru dziatalnosci
gospodarczej/KRS.

5. Kryteria oceny ofert

Zamawiajacy dokona oceny ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty jedynie sposrdd ofert uznanych
za wazne, spelniajacych wymogi formalne.

Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejsza na podstawie kryteriow:

cena ( brutto ) - 100% znaczenia/100 punktow

6. Opis sposobu obliczania ceny ofert

W kryterium ceny, punkty zostang obliczone wedtug nastepujacego wzoru:

Ocena punktowa = ( najnizsza cena brutto sposréod waznych i nieodrzuconych ofert / cena
brutto badanej oferty ) x 100


http://www.gupkrakow.pl/
http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28

Obliczenia bedg dokonywane w zaokragleniu do dwoch miejsc po przecinku.

Za najkorzystniejsza oferte zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzsza ilo$¢ punktow.
Pozostale oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z ilo$cig uzyskanych punktow.

Wykonawca zobowigzany jest w Formularzu ofertowym (zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego),
podac ceng do poréwnania ofert — warto$¢ brutto. Stawka podatku VAT — zwolniony.

Cena oferty bedzie uwzglednia¢ wszystkie zobowiagzania i1 koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu zamoéwienia.

Cena oferty bedzie okreslona wylacznie w ztotych polskich. Rozliczenia pomigedzy Zamawiajacym
a Wykonawcg bedg prowadzone wylacznie w walucie polskie;.

7. Zmiana tresci zapytania ofertowego
W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy ma prawo do zmiany tresci Zapytania ofertowego.
Zmiana tre$ci Zapytania ofertowego zostanie niezwlocznie zamieszczona na stronach
internetowych:

*  www.gupkrakow.pl

* http://www.bip.krakow.pl/?bip _1d=28
1 bedzie wigzaca dla Wykonawcow.

8. Wyjasnienia tresci zapytania ofertowego

Zamawiajacy  udzieli  wyjasnien pod  warunkiem, ze  Wykonawca  zwroci - sie
0 wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego nie pézniej niz do dnia 13.06.2018 r., w jednej z form
o ktorych mowa w pkt 11.

Tres$¢ pytan wraz z wyjasnieniami tresci Zapytania ofertowego zostang zamieszczone na stronach
internetowych:

*  www.gupkrakow.pl

* http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28
1 bedzie wigzaca dla Wykonawcow.

9. Termin, do ktorego nalezy sklada¢ oferty
Oferte nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 14.06.2018 r. do godz. 12:00.
Termin otwarcia ofert: niezwtocznie po uptywie terminu sktadania ofert

10. Opis sposobu przygotowania ofert

Wykonawcy zobowigzani sa zapozna¢ si¢ dokladnie z informacjami zawartymi w Zapytaniu
ofertowym i przygotowac ofert¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi w tym dokumencie.
Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Ewentualne poprawki w tre§ci oferty musza by¢ naniesione w czytelny sposob
1 parafowane przez osobe / osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.


http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28
http://www.gupkrakow.pl/
http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28
http://www.gupkrakow.pl/

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe / osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.
Integralng czgscig oferty jest wypetniony Formularz ofertowy — stanowigcy Zalacznik nr 1 do
Zapytania ofertowego.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w zlozonej ofercie, pod warunkiem ze uczyni to przed
uplywem terminu skladania ofert. W takim przypadku Wykonawca powinien dodatkowo umiescic¢
informacj¢ ,,Zmiana oferty”.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych.
Oferte mozna ztozy¢ w jednej z form o ktérych mowa w pkt 11.

Dokumenty jakie winna zawieraé oferta:

1) Formularz ofertowy — wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego,

2) Nazwe szkolenia i program szkolenia zawierajacy rowniez cel szkolenia, wymagania
wstepne dla kandydatow na szkolenie i opis sposobu sprawdzania nabytej wiedzy w tym
niezbednych egzaminow,

3) Wykaz kadry wykladowej z opisem jej kwalifikacji zawodowej,

4) Wykaz materialow szkoleniowych w tym otrzymywanych na wlasnos¢ przez uczestnikow
szkolenia, niezbednej literatury, oraz innych Srodkow dydaktycznych niezbednych w celu

prawidlowej realizacji zamowienia ktorych uczestnicy szkolenia nie otrzymuja na wlasnos¢,

5) Opis miejsca szkolenia: w tym opis sali szkoleniowej i jej wyposazenia niezbednej w celu
prawidlowej realizacji zamowienia oraz opis zaplecza socjalnego i sanitarnego,

6) Szczegolowy harmonogram szkolenia - tygodniowy wymiar godzin nie moze by¢ krotszy niz
25 godzin zegarowych, wg schematu: dzien, miesiac, miejsce szkolenia, nr sali, godziny
szkolenia od — do, czas trwania szkolenia w godzinach zegarowych wliczajac przerwy,
temat i rodzaj zajeé, ilos¢ godzin dydaktycznych zaje¢ zgodnie z programem, imie i
nazwisko wykladowcy (instruktora),

7) Wzory wydawanych zaswiadczen i certyfikatow,

8) Parafowany wzor umowy,

9) Wzor ankiety ewaluacyjnej,

10) Szczegolowq kalkulacje kosztow szkolenia zawierajacg rowniez cen¢ osobogodziny,

11) Wpis do RIS lub inny dokument rownowazny na potwierdzenie warunku,

12) Odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dzialalnosci



gospodarczej.

11. Sposéb porozumiewania si¢ stron
Oferty oraz innego rodzaju korespondencj¢ nalezy przekazywaé do Zamawiajacego w jednej
z ponizszych form:
* drogg elektroniczng (skany dokumentdéw) na adres: skubis@gupkrakow.pl
* pisemnej (poczty, kurierem lub osobiscie ) do siedziby Zamawiajacego na adres: Grodzki
Urzad Pracy w Krakowie, ul. Wawozowa 34, 31-752 Krakéw do pok. 119 — Dziennik
Podawczy — od poniedziatku do piatku w godzinach 7.45 — 14.45,

Sposob przygotowania i sktadania ofert w formie pisemne;j:

* Oferty sktadane sg na formularzu stanowigcym Zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

* Oferty musza by¢ ztozone w siedzibie Zamawiajacego Grodzki Urzad Pracy w Krakowie,
ul. Wawozowa 34; 31- 752 Krakéw, Dziennik podawczy - pokéj nr 119 w terminie
do dnia 14.06.2018 r. do godz. 12:00; godziny urzgdowania: od poniedziatku do piatku w
godzinach 7.45 —14.45

* Ofert¢ nalezy umiesci¢ w zamknigtym opakowaniu, uniemozliwiajacym odczytanie
zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno by¢ oznaczone nazwg i
adresem Wykonawcy, zaadresowane na adres Grodzkiego Urzedu Pracy (ul. Wawozowa 34;
31-752 Krakow) oraz opisane:

Grodzki Urzad Pracy
w Krakowie

ul. Wawozowa 34
nazwa i adres Wykonawcy 31-752 Krakow

Oferta szkoleniowa
»BOOTCAMP JAVA MASTER MENTOR”

Nie otwiera¢ przed dniem 14.06.2018 r. do godz. 12:00

12. Zamawiajacy nie uwzgledni ofert
*  Wykonawcow, ktorzy zloza wigcej niz jedng oferte w prowadzonym postgpowaniu,
* Nieodpowiadajacych warunkom postepowania,
* Nieodpowiadajacych opisowi przedmiotu zamowienia,

* Zlozonych po terminie.

13.Wynik postepowania
Po wyborze oferty najkorzystniejszej, Zamawiajagcy zamie$ci zawiadomienie o wyniku
postepowania na stronach internetowych:

e  www.gupkrakow.pl



http://www.gupkrakow.pl/

* http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28

14. Osoby wyznaczone do kontaktow

W sprawach dotyczacych przedmiotu zamdwienia:
Pani Helena Skubis— tel. (12) 68 68 217

15. Informacja o formalnoS$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione przed zawarciem umowy
Nie przewidziano.

16. Zalaczniki do zapytania ofertowego
* Formularz ofertowy — zatacznik nr 1

*  Wz6r umowy — zalgcznik nr 2

17. Informacje dodatkowe
Ztozenie Zapytania ofertowego, jak tez otrzymywanie w jego wyniku oferty nie jest rOwnoznaczne
z udzieleniem zamoéwienia przez Zamawiajacego (nie rodzi obowigzku zawarcia umowy).

Oferty Wykonawcow uzyskane w odpowiedzi na Zapytanie ofertowe moga stanowi¢ podstawe do
udzielenia zamodwienia albo by¢ podstawg do dalszych negocjacji.

data, podpis 1 pieczeé
Z-cy Dyrektora
(wg kompetencji)


http://www.bip.krakow.pl/?bip_id=28

Zatagcznik nr 1 do zapytania ofertowego
FORMULARZ OFERTOWY

1) NAZWa WYKONAWCY : ..eeiiiiiiiiiiieeiieeiie ettt ettt ettt et e sttt e st eebeesateebeesnbeeseesnteans
2) Adres WYKONAWCY © .. .oiiiiiiiiiieiieeie ettt et ettt et e st e e b e esseeenteeseeenne
3)Nr rejestru dziatalno§ci GOSPOAATCZE]: ... ..eivueiiiiieiiieiie et

6) NI REZON.....oiiiiiiiiiieeee e
7) NI rachunkul DanNKOWEZO .....ccuviieiuiiiiiiieeiee ettt e tre e etae e e e seaeeeees
8)Oferuj¢ wykonanie przedmiotu zamoéwienia za:

Kwote:....ccceeuenns (stownie: .......oooviiiiiiii e, ), za kazda skierowang na szkolenie osobe.
Koszt osobogodziny .................... ZE (STOWNIE....cooiiiiiiiec zt.)
Koszt szkolenia ogotem............... Zh (STOWNIC....coiiiieiie e zt.)

Stawka podatku VAT — zwolniony

9)Termin realizacji ZAMOWICNIA. .......ccvierrieeieeiieeieeiieeieerteeeaeeseeeeaeesseeeseeneneenseas

10) Okres gwarancji : nie dotyczy

11)Zobowiazuje¢ si¢ do organizacji niezb¢dnych jednokrotnych egzamindéw panstwowych ktorych
koszt jest elementem kosztorysu ofertowego (jezeli dotyczy)

12) Potwierdzam, ze akceptuj¢ termin ptatnosci wynoszacy do 30 dni od dnia dostarczenia
prawidtowo wystawionej faktury VAT za ustugg.

13) Zobowiazujg si¢ do podpisania umowy, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Zapytania

ofertowego, w przypadku gdy moja oferta okaze si¢ ofertg najkorzystniejsza.

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z opisem przedmiotu zamdwienia oraz warunkami umowy
szkoleniowej 1 nie wnosz¢ do nich zastrzezen

Data sporzgdzenia Oferty.........ccceecieeeiieeeiiieeie et

(podpis, pieczatka Wykonawcy
lub osoby upowaznionej)



Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego

WZOR UMOWY

UMOWA SZKOLENIOWA

zawarta W dniu ceeeeeevinieneennnnnes r. w Krakowie, pomiedzy:

Gming Miejska Krakow, NIP: 676-101-37-17, REGON: 351554353, z siedzibg w Krakowie, przy
pl. Wszystkich Swietych 3-4, zwana dalej Gmina, reprezentowanym przez:

Dyrektora Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie — Pana Marka Cebulaka - dzialajacego na
podstawie Pelnomocnictwa Nr 160/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 26 kwietnia 2016 r.
oraz na podstawie art. 9 ust.7, art. 40, art. 41 oraz art. 142 ust. 3 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z
pozn. zm.)

Umowa niniejsza zostaje zawarta po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamoOwienia
publicznego w trybie art. 4 pkt 8 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych

(tekst jednolity: Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm), przez Grodzki Urzad Pracy w Krakowie
zwanego w dalszej cze$ci Zamawiajacym,

( nazwa 1 adres siedziby jednostki szkoleniowe;j )

zwanym dalej ,, Wykonawcg”, reprezentowanym przez:

POd N EWId. .oiiiiiiiieiieceee e ZdANia...cocie
Nr REGON.....coooiiiiieeeeeeeeee e INT NIP.ccee e
Miejsce wykonywania dziatalnoSCl © ......ccueeeeiiiiiiiiiiie e .
§1.
1. Zamawiajacy zleca zorganizowanie kursu grupowego/ indywidualnego w zakresie, pod
nazwa :

Miejsce szkolenia:

2. Zobowiazuje si¢ Wykonawce do przeprowadzenia szkolenia w terminie:

3. Harmonogram szkolenia jest Zatacznikiem Nr 1 do umowy i stanowi jej integralng czgs¢.



4. Program szkolenia jest Zalacznikiem Nr 2 do niniejszej umowy i stanowi jej integralng czesc.

5. Wzor ankiety dla uczestnika szkolenia stuzgcej do oceny szkolenia jest Zatagcznikiem Nr 3 do
niniejszej umowy i stanowi jej integralng czgs¢.

6. Wzor zaswiadczenia/certyfikatu potwierdzajagcego ukonczenie szkolenia przez uczestnika
szkolenia jest Zalacznikiem Nr 4 do niniejszej umowy i stanowi jej integralng czgs¢.

§ 2.

1. Zamawiajacy kieruje na szkolenie jedng osobe zarejestrowang jako bezrobotna w Grodzkim
Urzgdzie Pracy w Krakowie, to jest ccccoveeieiiniiiininnnnn

2. Wykonawca przyjmuje na szkolenie osoby bezrobotne wylacznie na podstawie skierowania
Zamawiajacego, ktdrego otrzymanie pisemnie potwierdza w momencie rozpoczecia szkolenia.

§ 3.

1. Wykonawca zobowigzany jest do wykonania umowy z nalezyta staranno$cig.

2. Za nalezyte wykonanie umowy uznaje si¢ wykonanie wszystkich zapisow umowy oraz oferty
szkoleniowe;.

3. Jezeli Wykonawca wykona zamowienie w sposOb nienalezyty Zamawiajacy potraci tytulem
kary umownej 5% lacznej wartosci naleznego wynagrodzenia ogotem, z wylaczeniem ust. 5.

4. W przypadku odstagpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn lezacych po jego stronie,
zaplaci on Zamawiajagcemu kar¢ umowng w wysokosci 10 % kosztu szkolenia ogdtem, okreslonego
w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

5. Jezeli Wykonawca z przyczyn przez siebie zawinionych nie zlozy dokumentoéw wymienionych
w § 4 ust. 4 w wymaganym umow3g terminie, Zamawiajacy potraci 0,5 % wartosci naleznego
wynagrodzenia ogélem za kazdy dzien opdznienia, liczac od nastgpnego dnia po wymaganym
terminie do ich ztozenia, okreslonym w § 4 ust. 6 niniejszej umowy.

6. Jezeli wysokos$¢ szkody poniesionej przez Zamawiajagcego w wyniku nienalezytego wykonania
zamowienia przekracza wysoko$¢ kar umownych, Zamawiajacy moze zada¢ odszkodowania na
zasadach ogolnych.

7. W przypadku stwierdzenia razacych naruszen Umowy lub w przypadku skierowania na szkolenie
mniejszej liczby oséb niz okreslona w § 2 ust. 2 Umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy
za trzydniowym uprzedzeniem, bez mozliwosci roszczen finansowych Wykonawcy
z tego tytutu.

§ 4.

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia ustala sie
zgodnie z kosztorysem ofertowym, stanowiacym Zalacznik Nr 5 do umowy, na kwote

............... (slownie: ...oooviiiiinniiiiiiiiinnand),
Koszt osobogodziny: ................ (Stownie: ..cccvviniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiees )
Koszt szkolenia ogotem: ............ (Slownie: ....cocviiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiennn )

2. Zamawiajacy stwierdza, ze zostaty zabezpieczone §rodki finansowe z Funduszu Pracy na zaptate
ww. Wynagrodzenia.



3. Zamawiajacy zastrzega sobie, Zze cena uzgodniona za wykonane szkolenia w chwili podpisania
umowy, nie moze by¢ zmieniona po jej podpisaniu, pod rygorem odstgpienia od niniejszej umowy.

4. Naleznos$¢ za przeprowadzone szkolenie ptatna bedzie przelewem z rachunku bankowego
Zamawiajacego na rachunek bankowy WYyKONawWCY: ..cceeiieiiiiieiiniiieiieiiiiieiiuieiecinionecnsnn
w ciggu 30 dni od daty wptywu na dziennik podawczy Zamawiajacego prawidtowo sporzadzonych
przez Wykonawce:

a) rachunku/faktury wraz z rozliczeniem koncowym zgodnym z faktycznie poniesionymi
kosztami nie wyzszymi jednak niz wymienione w ust. 1,

prawidlowo wystawione rachunki/faktury powinny wskazywac¢ jako:

Nabywce: Gmine Miejska Krakow, Pl. Wszystkich Swi@tych 3-4,31-004 Krakow NIP: 676 101
37 17, jako Jednostke odbierajacq: Grodzki Urzad Pracy w Krakowie ul. Wawozowa 34, 31-
752 Krakow (bez podawania numeru NIP). Niewlasciwie wystawiony rachunek/faktura
zostanie zwrocony na adres Wystawcy.

b) informacji o ukonczeniu szkolenia przez osoby skierowane w okresie przewidzianym
harmonogramem szkolenia,

¢) zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia osob skierowanych,

d) kopii listy odbioru materiatow dydaktycznych przez uczestnikow szkolenia,

e) kopii koncowej ankiety ewaluacyjnej,

f) kopii protokotu z kwalifikacji wstepnych (jesli dotyczy),

g) protokoét odbioru szkolenia,

h) kopii polisy ubezpieczeniowej NNW (jesli dotyczy),

i) kopii potwierdzenia jazd przez uczestnikow szkolenia (jesli dotyczy).

5. Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia NNW wskazanych pisemnie przez
Zamawiajacego uczestnikOw szkolenia na czas jego trwania oraz do ubezpieczenia NNW
uczestnikow szkolenia /na wniosek ztozony Wykonawcy/, ktérzy w trakcie szkolenia podejma prace
1 beda kontynuowali szkolenie na okres od dnia podj¢cia tej pracy do dnia zakonczenia szkolenia
wlacznie. Koszt tego ubezpieczenia bedzie elementem kosztu szkolenia ogdétem (jesli dotyczy)

Wszystkie dokumenty sktadane w kopiach powinny by¢ potwierdzone przez Wykonawce za
zgodno$¢ z oryginatem.

6. Pelna dokumentacja wymieniona w ust. 4 powinna wplynag¢ na dziennik podawczy
Zamawiajagcego nie pozniej niz w ciaggu 14 (czternastu) dni kalendarzowych, liczac od dnia
zakonczenia szkolenia.

7. Zamawiajacy dokona zaptaty za skierowane osoby, ktore ukonczyty szkolenie zgodnie
z udokumentowanym kosztem jednostkowym, nie wyzszym jednak niz wymieniony w ust. 1.

8. Zamawiajacy dokona zaplaty wylacznie za faktycznie poniesione przez Wykonawce
udokumentowane koszty za skierowana osobe, ktora szkolenia nie ukonczyla, nie wyzsze jednak
niz wymienione w ust. 1.

9. Nie przewiduje si¢ mozliwo$ci czeSciowe] zaptaty za szkolenie w trakcie jego trwania, na
uzasadniony pisemny wniosek Wykonawcy.

10. Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajagcemu do 2-go dnia roboczego kazdego
miesigca kalendarzowego kserokopie listy obecnosci osoby bioracej udziat w realizowanym
szkoleniu. Dostarczone kserokopie list obecnosci powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$c
z oryginalem. Niedostarczeniem w/w kserokopii list obecno$ci w wymaganym terminie traktowane
bedzie jako nienalezyte wykonanie zamdwienia.



11. Za dzien zaptaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

§ 5.

1. Wykonawca zobowigzany jest na biezaco (tego samego dnia) pisemnie informowaé
Zamawiajacego o:

* nie zgloszeniu si¢ zakwalifikowanego kandydata na rozpoczgcie szkolenia,

* nieobecnosciach na zajeciach szkoleniowych,
pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajacego za szkolenie.

2. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, w tym:

* dziennika zaj¢¢ edukacyjnych, zawierajacego co najmniej: list¢ obecnosci podpisywang
przez uczestnikow szkolenia w kazdym jego dniu, wymiar godzin i tematy zajeé
edukacyjnych,

* protokotow z egzaminow jezeli zostang przeprowadzone,

» protokot z kwalifikacji wstepnych, jezeli zostang przeprowadzone,

* rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskania
kwalifikacji (jezeli dotyczy),

* listy potwierdzenia odbioru materiatow dydaktycznych przez uczestnika szkolenia,

* protokotu odbioru szkolenia (jezeli dotyczy),

pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajacego za szkolenie.

3. Wykonawca po zakonczeniu szkolenia zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajagcemu pisemng
informacje¢ dotyczaca skierowanej osoby, ktora szkolenia nie ukonczyta.

§ 6.
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ udostepni¢ do wgladu 1 wykorzystania dane informacyjne niezb¢dne
Wykonawcy, innym organom uprawnionym do kontroli prawidtowej realizacji szkolenia.

§7.

Zamawiajacy monitoruje przebieg szkolenia bedacego przedmiotem umowy poprzez:
* wizytacje zajec,
* analize dokumentacji szkolenia,
* analize wynikow ankiet.

§ 8.

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ udostepni¢ do wgladu 1 wykorzystania dokumentacj¢ szkoleniowg
niezbgdng Zamawiajacemu i innym organom uprawnionym do kontroli i oceny szkolenia.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno§¢ za dzialania osOb/podmiotow, ktorym powierzy
wykonanie czgsci zamowienia lub okreslonych czynno$ci zwigzanych z wykonaniem zamodwienia.

§9.

1. Zamawiajacy powierza w trybie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji Umowy, a Wykonawca
zobowigzuje si¢ do ich przetwarzania.

2. Wykonawca nie jest uprawniony do przekazywania powierzonych danych osobowych osobom
trzecim, z wylgczeniem os6b wspolpracujacych lub pracujacych dla Wykonawcy. Powierzone dane



osobowe, moga przetwarza¢ wylacznie osoby, ktére uprzednio uzyskaly od niego pisemne
upowaznienie. Kazde upowaznienie lub jego odwotanie, Wykonawca zobowigzany jest wpisa¢ do
prowadzonej przez niego ewidencji osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

3. Wykonawca nie jest upowazniony do dalszego powierzania, przetwarzania danych osobowych.

4. Zamawiajacy pozostaje nadal Administratorem Danych w odniesieniu do powierzonych
Wykonawcy danych osobowych.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych, przy uzyciu urzadzen 1 systeméw informatycznych zapewniajacych
zastosowanie wysokiego bezpieczenstwa, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkoéw technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac
urzadzenia i systemy informatyczne shuzace do przetwarzania danych osobowych.

§10
1. Strony zobowigzujg si¢ do zachowania w tajemnicy wobec osob trzecich informacji poufnych
oraz do niewykorzystywania informacji poufnych dla celow innych, anizeli stuzace realizacji
przedmiotu Umowy.

2. Za informacje poufne Zamawiajacego rozumie si¢, wszelkie informacje 1/lub materiaty dotyczace
Zamawiajacego, ktore nie sg znane lub nie powinny by¢ znane publicznie, powzigte/otrzymane
przez Wykonawce, w zwigzku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania Umowy,
a w szczegblnosci, informacje stanowigce tajemnice prawem chronione, w tym informacje
chronione na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych.

3. Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy, takze po
wygasnieciu Umowy lub jej rozwigzaniu przez Strony.

§11
Kazda zmiana warunkéw wykonywania umowy, w szczegdlnosci dotyczaca tresci: programu,
liczby godzin zaj¢¢, miejsca odbywania szkolenia, kadry szkolacej, naruszajgca postanowienia
umowy wymaga natychmiastowego powiadomienia Zamawiajacego i uzyskania jego pisemnej
zgody.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa majg zastosowanie obowigzujace przepisy prawa
w szczegbdlnosci Kodeksu Cywilnego, ustawy: o ochronie danych osobowych i o ochronie
informacji niejawnych oraz ustawy - Prawo Zamowien Publicznych.

§13
Spory mogace wynikng¢ z realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez sad wiasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

§14
Zmiany postanowien niniejsze] umowy mogg dotyczy¢ wylacznie przypadkow losowych
1 wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§15
Za koordynacje 1 realizacj¢ zamowienia imiennie odpowiadaja:
*  Ze strony ZamawiajdCego = seeeeeererenronscnnsons , tel. /12/ 68-68-.........
*  ze strony WyKonawey — ceeeeveeeeiniineennnnn B 1) PN

§16
Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktorych:
* 3 egz. otrzymuje Gmina
* 1 egz. otrzymuje Wykonawca.

§17

Integralng cz¢§¢ Umowy stanowia zalaczniki do Umowy:
Zalacznik nr 1 - Harmonogram szkolenia
Zatgcznik nr 2 - Program szkolenia
Zalacznik nr 3 - Wzor ankiety
Zatagcznik nr 4 - Wzor zaswiadczenia/certyfikatu
Zalacznik nr 5 - Kosztorys ofertowy

Zatagcznik nr 6 — Informacja dotyczaca stosowania art. 13 i art. 14 ogo6lnego rozporzadzenia

o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

WYKONAWCA: GMINA:



Zalacznik Nr 6 do Umowy

Zgodnie 7 art. 13 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych 7 dnia 27 kwietnia
2016 r. informuje, iz:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Grodzkiego Urzedu Pracy w
Krakowie z siedzibg przy ul. Wawozowej 34, 31-752 Krakow,

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie mozliwy jest
pod numerem tel. nr (12) 68 68 230 lub adresem email: iod@gupkrakow.pl

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzania postgpowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego lub przeprowadzania postgpowan w drodze zapytania ofertowego, na
podstawie ustawy Prawo zamowien publicznych oraz rozporzadzenia Ministra Rozwoju w sprawie
rodzajow dokumentoéw, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy w postgpowaniu o
udzielenie zamowienia w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. b, ¢ - ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢ organy zajmujace si¢ kontrolg poprawnosci
prowadzenia post¢gpowan,

5) Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda przez okres: 4 lat od dnia zakonczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia, 10 lat od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia ( dot. zamowien wspotinansowanych ze srodkow UE ),

6) Posiada Pan/Pani prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania,

7) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do przeprowadzenia
postepowania oraz zawarcia umowy z wykonawca, ktoérego oferta okaze si¢ najkorzystniejsza,

9) Pana/Pani dane nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu),
10) Pana/Pani dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji
mi¢dzynarodowej.

Zgodnie 7 art. 14 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych 7 dnia 27 kwietnia
2016 r. informuje, ii:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Grodzkiego Urzedu Pracy w
Krakowie z siedzibg przy ul. Wawozowej 34, 31-752 Krakow,

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie mozliwy jest
pod numerem tel. nr (12) 68 68 230 lub adresem email: iod@gupkrakow.pl

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bgda w celu realizacji postgpowan o udzielenie
zamoOwienia publicznego lub realizacji postepowan w drodze zapytania ofertowego, na podstawie
ustawy Prawo zamowien publicznych oraz rozporzadzenia Ministra Rozwoju w sprawie rodzajow
dokumentow, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. b, ¢ - ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4) Kategoria danych osobowych: dane zwykte,

5) Pana/Pani dane pozyskano od WyKonawcy ........ccccccccviiiviiiieniieeniieeeniee e , tj. Pana/Pani
pracodawcy/zleceniodawcy, ktory ztozyt oferte w prowadzonym postepowaniu,



6) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢ organy zajmujace si¢ kontrolag poprawnosci
prowadzenia postgpowan,

7) Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda przez okres: 4 lat od dnia zakonczenia
postgpowania o udzielenie zamdwienia, 10 lat od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia ( dot. zamowien wspotfinansowanych ze srodkow UE ),

8) Posiada Pan/Pani prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

9) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

10) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do przeprowadzenia
postepowania oraz zawarcia umowy z wykonawcg, ktérego oferta okaze si¢ najkorzystniejsza,

11) Pana/Pani dane nie b¢dg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu),
12) Pana/Pani dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji
migdzynarodowe;.

Oswiadczam, iz zostalem poinformowany w dniu ..........cceevveiivenirnnne

WYKONAWCA:



