ZARZADZENIE NR JA§[10/4

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W KRAKOWIE

Z DNIA . 16.:1-.200...

w sprawie ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na powierzenie
realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
pod tytulem: ,Prowadzenie w okresiec od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r.
w lokalu Podmiotu na terenie Gminy Miejskiej Krakow, placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankow”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1a, art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 3 i ust. 4, art. 13 ust. 1 — 3 ustawy z 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.), art. 93 ust. I, 2
w zw. z art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z
2017 r. poz. 697 z pézn. zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), § 5 ust. 1, 2 i 6 Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie, stanowigcego zatacznik do Uchwaly Nr XXXIII/228/91 Rady Miasta
Krakowa z dnia 14 paZdziernika 1991 r. w sprawie utworzenia Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie ( Dz. Urz. Woj. Matop. z 2016 r. poz. 7030), Uchwaly Nr VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28
stycznia 2015r. w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego Programu Wspétpracy Gminy Miejskiej Krakow z
organizacjami pozarzadowymi na lata 2015 — 2018”; Uchwaly Nr LVIII/1244/16 Rady Miasta Krakowa z dnia
23 listopada 2016 r. w sprawie przyjecia Programu Wspdlpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2017 z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, Zarzadzenia nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa z
dnia 27.10.2017r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu NAWIKUS - Narzedzie
Analizy Wartoéci Kontraktowanych Ustug Spotecznych i regulaminu jego funkcjonowania oraz Pelnomocnictwa
Nr 40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016r., zarzadza sig co nastgpuje:

§ 1.

Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert w sprawie powierzenia do realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pod tytutem:
., Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na terenie
Gminy Miejskiej Krakow, placowki opiekufczo-wychowawezej typu rodzinnego dla 8
wychowankow”.

§ 2.
Warunki otwartego konkursu ofert, w tym termin sktadania ofert jak rowniez
wysoko$é srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania, okres jego realizacji
i kryteria stosowane przy ocenie ofert, okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 3.

Komisja konkursowa opiniujagca oferty zostanie powotana odrgbnym Zarzadzeniem
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.



§ 4.
Ogloszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§5.
Ogloszenie o naborze na czlonkéw Komisji konkursowej opiniujacej oferty
w otwartym konkursie, stanowi zatgcznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6.

Wybér oferty, na podstawie ktorej zawarta zostanie umowa o realizacje zadania
stanowigcego przedmiot Konkursu oraz okreslenie ostatecznej kwoty dotacji, dokonane
zostanie przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobe przez niego upowazniong w oparciu
o liste rankingowg ofert opracowang na podstawie wynikéw konkursu.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt. 1a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.), sfera zadan publicznych
obejmuje zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Placoéwki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego, sg jedna z form instytucjonalnej
pieczy zastepczej, ktore wychowuja dzieci w réznym wieku, w tym dorastajgce i
usamodzielniajace si¢ oraz umozliwiaja wspolne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu.

W dniu 31.12.2017r. koficzy sie czas realizacji umowy na realizacj¢ zadania
prowadzenia w lokalu Podmiotu placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego
zapewniajgcej 8 miejsc.

Kontynuacja realizacji powyzszego zadania jest zasadna z uwagi na koniecznos¢
utrzymania dotychczas funkcjonujgcej struktury systemu opieki nad dzieckiem, co wynika
7z zatozen Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Gminie Miejskiej Krakow
na lata 2016-2018 przyjetego uchwala Rady Miasta Krakowa nr LII/979/16 z dnia 14
wrzesnia 2016r.

Zlecenie tego typu zadania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami moze odby¢ sig
jedynie w trybie otwartego konkursu ofert.
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 16,6’/0@0 M

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
S olecznp{' w Krakowie
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Warunki otwartego konkursu ofert w sprawie powierzenia realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej pod tytulem:
_Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na terenie
Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekunczo — wychowawezej typu rodzinnego dla 8
wychowankéw”.

I. Zadanie: przedmiotem zadania jest powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej pod tytutem: ,Prowadzenie
w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na terenie Gminy Miejskie]
Krakow, placdwki opiekuniczo — wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankéw?.

II. Zleceniodawca: Gmina Miejska Krakow.
Zgodnie z Poleceniem stuzbowym Nr 3/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7 lutego
2013 r. w sprawie wprowadzenia zasad oraz trybu wspoéldziatania MOPS w Krakowie
i komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Krakowa w zakresie zlecania zadan publicznych,
obiegu dokumentéw finansowych, przekazywania $rodkéw finansowych, kontroli
podmiotéw, ustalania wysoko$ci podziatu i rozliczania udzielonych dotacji dla podmiotéw
niezaliczanych do sektora finansow publicznych i niedziatajacych w celu osiggnigcia zysku
w sferze zadan publicznych w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej i spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz dziatalnosci
charytatywne;j:
Ilekro¢ w dalszej czes$ci warunkow mowa o:
— Zleceniodawey — ozmacza to Wydzial Spraw Spolecznych Urze¢du Miasta
Krakowa jako dysponenta Srodkéw dotacji,
— Realizatorze zadania — oznacza to Miejski OsSrodek Pomocy Spolecznej
w Krakowie,
— Zleceniobiorcy — oznacza to Podmiot wyloniony w konkursie, z ktorym zawarto
umowe na powierzenie realizacji zadania publicznego.

II1. Uczestnicy konkursu: podmioty okre§lone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 ze
zm.), zwane]j dalej ustawa, ktorych dziatalno$¢ statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego
zadania.

IV. Miejsce realizacji zadania: lokal na terenie Gminy Miejskiej Krakoéw, do ktorego
Oferent posiada tytul prawny.

V. Wysoko§é srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w latach 2018 — 2020
wynosi lacznie 868 000,00 zi (slownie: osiemset sze§édziesiat osiem tysigcy zlotych
00/100), w tym :

1) w roku 2018 — 297 600,00 zi (stownie: dwieScie dziewi¢édziesiat siedem tysigcy
sze$éset zlotych 00/100),




2) w roku 2019 — 297 600,00 zI (slownie: dwiescie dziewi¢édziesiat siedem tysigcy
szesScset zlotych 00/100),
3) w okresie od 1.01.2020 r. do 30.11.2020 r. — 272 800,00 z} (slownie: dwiescie
siedemdziesiat dwa tysigce osiemset zlotych 00/100)
i moze ulec zwi¢kszeniu bez zmiany zakresu rzeczowego realizowanego zadania
w przypadkach:

1) dokonania przez Zleceniodawce¢ waloryzacji, o ktérej mowa ponizej,

2) otrzymania dodatkowych S$rodkéw finansowych ze zrodel innych niz budzet
Gminy Miejskiej Krakéw na realizacj¢ lub poprawe jakoSci realizowanych
zadan.

Wartos¢ dotacji na realizacj¢ zadania moze by¢ kazdego roku waloryzowana,
poczawszy od roku 2019, o nie wigcej niz prognozowany Srednioroczny wskaznik cen
towar6éw i uslug konsumpceyjnych ogélem, przyjety w projekcie ustawy budzetowej
na dany rok. Zwig¢kszenie dotacji w danym roku wymaga uprzedniej akceptacji
kalkulacji kosztéw zadania publicznego przez Realizatora zadania.

W przypadku umieszczenia w placowkach dzieci cudzoziemcéow, o ktorych mowa w
art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz.U. z 2017 r. poz. 697 z p6zn. zm.) w ramach dotacji przeznaczonej na
realizacje zadania zostang ujete $Srodki na finansowanie ich pobytu.

Zleceniodawca oprocz dotacji przekaze Zleceniobiorcy, Srodki pochodzace
z budzetu panstwa na pokrycie skladek na ubezpieczenie zdrowotne dzieci, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1938).

VI. Termin skladania ofert: 8.12.2017 r. do godziny 12:00.

VII. Miejsce skladania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie, ul. Jozefinska 14, parter, pok. 004.

VIII. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 11.12.2016 r. o godzinie
9:00 w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

IX. Termin realizacji zadania: od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r.

X. Oferenci zobowiazani sg zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Oferte na obowigzujgcym druku, begdacym zalacznikiem Nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), ze
szczegblnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego zadania proponowanego do
realizacji:

1) w rozdziale IV ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ szczegélowe
zalozenia odno$nie realizowanego przez placéwke planu pracy.
Plan pracy powinien znajdowa¢ odzwierciedlenie w czgsciach oferty
odnoszacej si¢ do zakladanych celéw (rozdzial IV ust. 4 druku oferty),
poszczegblnych dziatan (rozdzial IV ust. 6 druku oferty), harmonogramu




(rozdzial IV ust. 7 druku oferty), rezultatéw realizacji zadania publicznego
(rozdzial IV ust. 5 druku oferty) oraz kosztorysie;

2) wrozdziale IV ust. 11 druku oferty konkursowej nalezy ujg¢ wykaz wszystkich
stanowisk z kwalifikacjami i do§wiadczeniem osob w przeliczeniu na pelne
etaty, w tym takze wolontariuszy (w przeliczeniu na pelne etaty) — wykaz
nalezy sporzadzi¢é w podziale na grupy stanowisk (np. wychowawcy,
pracownicy obstugi) z przypisana liczba etatow do kazdej grupy;

3) w rozdziale IV ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje
o tytule prawnym do zajmowanego lokalu, szczegélowy opis lokalu — w tym
informacje o powierzchni, stanie technicznym, spetnianiu wymogow
lokalowych i sanitarnych;

4) w rozdziale. IV ust. 15 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje na
temat posiadanego do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego
lub tego samego rodzaju.

W przypadku posiadania do§wiadczenia w realizacji zadan publicznych nalezy
uja¢ informacje dotyczace:
— przeprowadzonych kontroli zlecanego zadania oraz ich wyniku,
— otrzymanych zalecen w zwigzku z przeprowadzong kontrola,
— zwrotu $rodkow finansowych w zwigzku z nienaleznie pobrana dotacjg
lub dotacja pobrang w nadmiernej wysokosci.
Informacja powinna odnosi¢ si¢ do realizowanych przez Oferenta zadan publicznych
kazdego rodzaju z okresu ostatnich 2 lat w nastepujacym ukladzie: Nazwa zadania,
kwota dotacji, kwota dotacji nienaleznie pobrana Ilub pobrana w nadmiernej
wysokosci, zalecenia pokontrolne.
W przypadku realizowania zadan publicznych zleconych przez Gminy inne niz Gmina
Miejska Krakow, do oferty nalezy dolaczy¢ rekomendacje, zawierajace powyzsze
informacje.

Sporzadzona oferta powinna by¢ konsekwentna i logiczna w zakresie zakladanych celow,
poszczegdlnych dziatan, harmonogramu oraz rezultatow realizacji zadania publicznego.

2. Kalkulacje kosztéw na lata: 2018 — 2020 zgodnie ze wzorem znajdujagcym sig
w druku oferty konkursowe;:
1) w pozycji L. kosztorysu Koszty merytoryczne nalezy wykazywac:

a) koszty wynagrodzen osob zaangazowanych bezposrednio do realizacji
zadania oraz koszty zwigzane z utrzymaniem adresatéw zadania.
Wysokos¢é powyzszych kosztéw musi by¢ wigksza lub rowna 80%
calosci kosztow wykazanych w kosztorysie.

b) koszty zwigzane z utrzymaniem i obstuga lokalu, w ktorym realizowane
jest zadanie, koszty wyposazania, remontéw, drobnych napraw, ustug.

2) w pozycji II. Kosztorysu Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty
administracyjne nalezy wykazywaé koszty zwigzane z obsluga finansowa
i administracyjng oraz prawng zadania. Wysokos$¢ kosztow obstugi nie moze
przekroczy¢ 15% catosei kosztéw wykazanych w kosztorysie.
Wykazane koszty powinny wynika¢ z przedstawionych celéw oraz dziafan
w zakresie realizacji zadania publicznego.

W przypadku wykazywania kosztow do pokrycia z wkladu osobowego, w tym
pracy spolecznej czlonkéw i $wiadczenn wolontariuszy nalezy przyjac, iz



3.

stawka godzinowa za $wiadczong prace wynosi 13,70 zl/h. Wykazanie kwoty
wyzsze] lub nizszej niz 13,70 z/h nie bedzie punktowane.

Wkiad rzeczowy nie powinien by¢ wyceniany.

W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego rejestru —
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta. Powyzszy
dokument powinien jednoznacznie wskazywaé osobe/y upowazniong/e do dokonania
czynnosci prawnych w imieniu podmiotu.

W  przypadku zmian osobowych w reprezentacji organizacji pozarzadowej
nieujawnionych na dzien skladania oferty w KRS, dla wykazania umocowania do
dzialania w imieniu oferenta nalezy przedlozy¢ uchwale podjeta we wlasciwym dla
oferenta trybie oraz potwierdzenie ztozenia wniosku o dokonanie wpisu zmian
w KRS.

Wszystkie powyzsze dokumenty i o$wiadczenia winny zosta¢ podpisane przez
osobe/y upowazniona/e do reprezentacji Podmiotu, zgodnie z trescia rozdziatu X ust. 3
niniejszych warunkéw. Wszystkie kopie skladanych dokumentéw powinny zostaé
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg/y upowazniona/e do
reprezentacji Oferenta.

Oferent posiadajacy zezwolenie o ktorym mowa w art. 106 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, dolacza go do oferty. W
przypadku nieposiadania w/w zezwolenia, oferent informuje w zlozonej ofercie o
podjetych dzialaniach w tym zakresie. W przypadku nieuzyskania zezwolenia
podpisana umowa ulega rozwiazaniu.

Po podpisaniu umowy z wybranym oferentem, Zleceniobiorca przedstawi
Realizatorowi zadania szczegdtowy wykaz osob zatrudnionych do realizacji zadania.
Przed podpisaniem umowy, w terminie 7 dni roboczych od daty rozstrzygnigcia
konkursu Zleceniobiorca niezwlocznie przedstawi Realizatorowi zezwolenie, o
ktérym mowa w art. 106 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;).

XI. Zakres rzeczowy zadania.

1)

2)

Przedmiot zlecanego zadania oraz miejsce i termin jego realizacji zostaly okreslone
w rozdziatach: I, IV 1 IX niniejszych warunkow.
Dotacja na realizacj¢ zadania zostanie przyznana podmiotowi na warunkach

okre$lonych w umowie.

Dotacja bedzie przekazywana Zleceniobiorcy w miesigcznych transzach tytutem
wydatkow zwigzanych z funkcjonowaniem placowki, obliczonych zgodnie
z przedstawionym kosztorysem zadania publicznego.
Ogdlne zasady realizacji zadania:
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ zrealizowaé¢ zadanie w okresie od 1.01.2018 r. do
30.11.2020 r. w lokalu na terenie Gminy Miejskiej Krakow, do ktorego Oferent
posiada tytuf prawny.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do:
a) sporzadzania 1 skladania sprawozdan zgodnie z zapisami zawartymi
W umowie;
b) zwrotu érodkéw trwatych, ktére zostanag zakupione ze srodkéw finansowych
pochodzacych z dotacji, w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, po
wygasnieciu lub rozwigzaniu umowy;




¢) informowania, ze zadanie jest finansowane ze $rodkdéw otrzymanych od
Zleceniodawcy (Informacja na ten temat powinna znalez¢ si¢ na terenie
placowki oraz we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla
mediow, ogloszeniach oraz wystapieniach publicznych dotyczgcych
realizowanego zadania publicznego w zakresie pieczy zastg¢pczej, o tresci:
,,Projekt jest finansowany ze $rodkéw Gminy Miejskiej Krakow”);

d) zlozenia Realizatorowi zadania sprawozdan: pélrocznych i rocznych
z realizacji zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny, sporzgdzonych
wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300)
7 wykonania zadania, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie wskazanym
w zawartej umowie;

e) zlozenia sprawozdania koncowego z realizacji zadania publicznego
w zakresie wspierania rodziny sporzadzonego wedlug wzoru stanowigcego
zalgcznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) w terminie wskazanym
w zawartej umowie.

4. SzczegoOlowe zasady realizacji zadania:

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) prowadzenia placdwki opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

2) zapewnienia dyrektorowi placowki wynagrodzenia w wysoko$ci nie nizszej niz
4 000,00 zt w przeliczeniu na pelny etat (z kosztami pracodawcy), a osobie
zatrudnionej do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich wynagrodzenia w wysoko$ci nie nizszej niz 3 300,00 z
w przeliczeniu na pelny etat (z kosztami pracodawcy);

3) zapewnienia specjalistycznego wsparcia osobom, ktére zostang zatrudnione do
prowadzenia placowki;

4) optacania ze $rodkéw przekazanych z budzetu panstwa, skladek na ubezpieczenie
zdrowotne za przebywajace w placowcee dzieci, ktore nie podlegaja obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu;

5) dostarczania Realizatorowi protokolow z przeprowadzenia okresowych ocen
sytuacji dziecka, w terminie 10 dni od daty dokonania oceny;

6) dostarczania Realizatorowi sporzadzonych diagnoz psychofizycznych w terminie
do 2 miesiecy od daty przyjecia dziecka;

7) informowania w formie pisemnej Realizatora o kazdorazowej zmianie w zakresie
zatrudnienia w placowce.

XII. Przygotowanie oraz skladanie ofert.

1) Wszystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent.

2) Zgodnie z obowigzujgcym Zarzadzeniem nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 27.10.2017 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu
NAWIKUS — Narzedzia Analizy Wartosci Kontraktowanych Ustug Spolecznych i
regulaminu jego funkcjonowania, oferty nalezy sktada¢ przy wykorzystaniu



generatora wnioskow  aplikacyjnych  dostepnego na stronie internetowej
www.gwa.nawikus.krakow.pl.

Administrator systemu potwierdza rejestracj¢ konta w terminie 24 godzin
z wylaczeniem weekendow.

Po wypelnieniu oferte nalezy wydrukowa¢, podpisac¢ przez osobe/y upowazniona/e do
reprezentacji i zlozy¢ zgodnie z rozdziale VI i VII niniejszych warunkow.

Oferenci, ktorzy nie majg dostepu do komputera lub Internetu mogg skorzysta¢ z
punktu wsparcia technicznego, w siedzibie Urzgdu Miasta Krakowa, Biurze Miejski
Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych, os. Centrum C 10, w godzinach pracy
UMK tj. w dni powszednie, z wylaczeniem dni wolnych od pracy UMK, w godzinach
od 8.30 do 15.30, tel. 12 616 78 23 lub 12 616 78 18. W punkcie obstugi NAWIKUS
mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert, po uprzednim zgloszeniu.

Minimalne wymagania techniczne, ktore musza by¢ spelnione, by organizacja mogla
korzystaé¢ z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostepem do Internetu,
przegladarka internetowa z obstuga HTMLS - zalecana najnowsza wersja Mozilla
Firefox/Waterfox lub Internet Explorer, zalecane minimalne ustawienie rozdzielczo$ci
ekranu: 1280x1024.

Z uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ pracg z jednego loginu w danym
momencie tylko i wylacznie nad jedna oferta.

3) Oferte nalezy zlozyé w nieprzejrzystej i zaklejonej kopercie w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Jozefinska 14, pok. 004, w terminie
do dnia 8.12.2017 r. do godz. 12:00.

4) Oferta powinna by¢ oznakowana nastepujgco:

»Oferta w sprawie powierzenia realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej pod tytulem: ,,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r.
do 30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na terenie Gminy Miejskiej Krakéw, placowki
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankow”.

Koperta powinna by¢ oznakowana nazwa Oferenta.

5) Oferty skiadane po okreslonym w warunkach konkursu terminie nie beda
rozpatrywane.

XIII. Wybor oferenta.

1) Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez Komisjg
konkursowg na kartach oceny formalnej; wzor karty oceny formalnej, stanowi
zalacznik Nr 1 do niniejszych warunkow.

2) Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje
konkursowg na kartach indywidualnej oceny ofert; wzdr karty okreslajacy kryteria
oceny ofert, stanowi zalgcznik Nr 2 do niniejszych warunkow.

3) Oferty zostang ocenione przez Komisje konkursowa wedlug nastgpujacych
kryteriow:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,




4)

5)

6)
7)

8)

b) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania, w tym stosunku kosztéw merytorycznych do kosztow
ogodlem oraz wysokosci kosztow obstugi zadania,

¢) ocena proponowanej jakosci realizacji zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale
ktérych Oferent bedzie realizowat zadanie (ocena opisu realizacji zadania —
program pracy sp6jnosé¢ koncepcji realizacji zadania, kwalifikacji 0sob, liczby
etatow do zapewnienia bezposredniej opieki nad dzie¢mi),

d) ocena planowanego wkiadu rzeczowego i osobowego w tym: $wiadczenia
wolontariuszy i pracy spolecznej cztonkéw organizacji do realizacji zadania
publicznego (w przeliczeniu na etat) — w tym proponowane zasoby kadrowe
oraz proponowane zasoby rzeczowe,

e) ocena realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem
rzetelno$ci i terminowoséci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkéw, w tym ocena do$wiadczenia w prowadzeniu placowek tego samego
typu.

Zleceniobiorcg zadania zostanie Podmiot, ktorego oferta bedzie oceniona najwyzej

pod wzgledem merytorycznym przez Komisje konkursowa, pod warunkiem, ze

w wyniku oceny merytorycznej oferent uzyska nie mniej niz 50% $redniej

arytmetycznej punktéw mozliwych do uzyskania.

Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentow dodatkowych wyjasnien

dotyczacych tresci ztozonych ofert.

Wybor Oferenta realizujgcego zadanie nastapi do dnia 13.12.2017 r.

Wyniki dokonanego wyboru zleceniobiorcy zadania beda podane do wiadomosci

publicznej przez wywieszenie na tablicy ogtoszen w siedzibie Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Krakowie a takze w Biuletynie Informacji Publicznej oraz

miejskiej  platformie  informacyjnej  dla  organmizacji = pozarzadowych

http://ngo.krakow.pl/.

Zleceniodawca zawrze umowe z wybranym Oferentem z mocg obowigzywania od

dnia 1.01.2018 r.

XIV. Ocena realizacji zadania.

Ocena realizacji zadania zostanie dokonana na podstawie przedlozonych sprawozdan:
okresowych (potrocznych i rocznych) i koncowego z realizacji zadania, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zalacznik Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzor6w sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).
Do czeéci finansowej sprawozdania beda mogly by¢ kwalifikowane wylgcznie wydatki
pochodzace z okresu od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. i dotyczace okresu realizacji zadania.
Dowodami dokumentujagcymi wydatki mogg by¢ odpowiednio: dokumenty ksiggowe
w szczegdlnosci faktury i rachunki.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr j 66’/020 4

Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy
Sp};){eczr)ej yﬁliﬁrakowie z dnia

1

.................

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie na podstawie Pelnomocnictwa Nr
40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016r., w zwigzku z art. 11, art. 13 ust. 1
— 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.
22016 1. poz. 1817 ze zm.), oglasza otwarty konkurs ofert na:

Powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej pod tytulem: ,,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r.
w lokalu Podmiotu na terenie Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankow”.

Wysokosé §rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania w latach 2018 — 2020 wynosi
lacznie 868 000,00 z (stownie: osiemset szesédziesiat osiem tysigcy zlotych 00/100), w tym :
a) w roku 2018 — 297 600,00 zI (slownie: dwiescie dziewi¢édziesigt siedem tysigcy
sze$éset zlotych 00/100),
b) w roku 2019 — 297 600,00 zi (slownie: dwieScie dziewigcdziesigt siedem tysigcy
szeséset zlotych 00/100),
¢) w okresie od 1.01.2020 r. do 30.11.2020 r. — 272 800,00 z} (slownie: dwiescie
siedemdziesiat dwa tysigce osiemset zlotych 00/100).

Wysoko$é srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania moze ulec zwigkszeniu bez zmiany
zakresu rzeczowego realizowanego zadania w przypadkach:

a) dokonania przez Zleceniodawce waloryzacji, o ktérej mowa ponizej,
b) otrzymania dodatkowych §rodkéw finansowych ze Zrédel innych niz budzet Gminy
Miejskiej Krakow na realizacje lub poprawe jakosci realizowanych zadan.

Warto$é dotacji na realizacje zadania moze by¢ kazdego roku waloryzowana, poczawszy od
roku 2019, o nie wigcej niz prognozowany S$redmioroczny wskaznik cen towaréw
i uslug konsumpcyjnych ogélem, przyjety w projekcie ustawy budzetowej na dany rok.
Zwickszenie dotacji w danym roku wymaga uprzedniej akceptacji kalkulacji kosztow
zadania publicznego przez Realizatora zadania.

W przypadku umieszczenia w placéwkach dzieci cudzoziemcéw, o ktérych mowa w art. 5
ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 697 z pézn. zm.) w ramach dotacji przeznaczonej na realizacj¢ zadania
zostang ujete Srodki na finansowanie ich pobytu.

Zleceniodawca  oprocz  dotacji  przekaze  Zleceniobiorcy, S$rodki  pochodzace
z budzetu panstwa na pokrycie skladek na ubezpieczenie zdrowotne dzieci, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1938).

Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 1. poz. 1817 ze zm.).



Termin i miejsce skladania ofert:

Zgodnie z obowigzujagcym Zarzadzeniem nr 2851/2017 Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 27.10.2017 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu NAWIKUS —
Narzedzia Analizy Wartosci Kontraktowanych Ustug Spotecznych i regulaminu jego stosowania,
oferty nalezy sklada¢ przy wykorzystaniu generatora wnioskéw aplikacyjnych dostgpnego na
stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl.

Administrator systemu potwierdza rejestracje konta w terminie 24 godzin z wylgczeniem
weekendow.

Po wypelnieniu oferte nalezy wydrukowaé, podpisaé przez osobe/y upowazniong/e do
reprezentacji i ztozy¢ Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14, pok.
004, w terminie do dnia 8.12.2017 r. do godz. 12:00.

Oferenci, ktorzy nie majg dostepu do komputera lub Internetu moga skorzysta¢ z punktu wsparcia
technicznego, w siedzibie Urzedu Miasta Krakowa, Biurze Miejski O$rodek Wspierania Inicjatyw
Spotecznych, os. Centrum C 10, w godzinach pracy UMK tj. w dni powszednie, z wytgczeniem
dni wolnych od pracy UMK, w godzinach od 8.30 do 15.30, tel. 12 616 78 23 lub 12 616 78 18.
W punkcie obstugi NAWIKUS mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert, po
uprzednim zgloszeniu.

Minimalne wymagania techniczne, ktére musza by¢ spelnione, by organizacja mogta korzysta¢ z
systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostepem do Internetu, przegladarka
internetowa z obstuga HTMLS5 - zalecana najnowsza wersja Mozilla Firefox/Waterfox lub Internet
Explorer, zalecane minimalne ustawienie rozdzielczosci ekranu: 1280x1024.

7 uwagi na wykorzystywane technologie, zaleca si¢ prac¢ z jednego loginu w danym momencie
tylko i wylacznie nad jedna oferta.

Zasady przyznawania dotacji:

1. Do zlozenia oferty w konkursie, uprawnione sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 1. poz. 1817 ze zm.), zwane] dalej ustawa,
ktorych dziatalno$é statutowa jest zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest wypelnienie wlasciwego formularza ofert
zgodnego ze wzorem okre$lonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300), zgodnie z wymogami okreslonymi w rozdziale X
warunkow konkursu oraz zlozenie go w terminie i sposéb okreslony w ogloszeniu
i rozdziale XII warunkéw konkursu.

3. Terminowe zlozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem
dotacji.

4. Dofinansowanie nastgpi w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego.

Oferent w celu wyeliminowania podwdjnego dofinansowania z budzetu Miasta moze

otrzyma¢ tylko jedng dotacje na realizacje konkretnej oferty zgloszonej do konkursu

w ramach poszczegdlnych zadan.

6. Sposob wyboru oferenta i sposob ogloszenia o wyborze zostat okreslony w rozdziale XIII
warunkow konkursu.

wn




7. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego.

8. Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje odwotanie.

9. Szczegbdlowe zasady realizacji zadania i przyznawania dotacji, ograniczenia co do
wydatkowania kwoty dotacji oraz obowigzki sprawozdawcze zostaly okreSlone w
rozdziale XI warunkow konkursu.

10. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

11. Zleceniodawca zawrze umowe z wybranym Oferentem z mocg obowigzywania od
1.01.2018 r.

Kryteria wyboru oferty:
Oferty zostang ocenione przez Komisj¢ konkursowa wedtug nastepujacych kryteriow:

1) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,

2) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania, w tym stosunku kosztéw merytorycznych do kosztow ogoétem oraz wysokosci
kosztow obstugi zadania,

3) ocena proponowanej jakosci realizacji zadania i kwalifikacji 0sob, przy udziale ktérych
Oferent bedzie realizowat zadanie (ocena opisu realizacji zadania — program pracy
spojnosé koncepcji realizacji zadania, kwalifikacji osob, liczby etatow do zapewnienia
bezposredniej opieki nad dzie¢mi),

4) ocena planowanego wkladu rzeczowego 1 osobowego w tym: $wiadczenia
wolontariuszy i pracy spofecznej czlonkéw organizacji do realizacji zadania
publicznego (w przeliczeniu na etat) — w tym proponowane zasoby kadrowe oraz
proponowane zasoby rzeczowe,

5) ocena realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem rzetelnosci
i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow, w tym ocena
dos$wiadczenia w prowadzeniu placéwek tego samego typu.

Szczegdlowe zasady przyznawania punktacji opisano w Karcie Indywidualnej Oceny Oferty
(zalgcznik Nr 2 do warunkow otwartego konkursu ofert).

Zleceniobiorcg zadania zostanie Podmiot, ktérego oferta bedzie oceniona najwyzej pod wzglgdem
merytorycznym przez Komisje konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny merytoryczne;j
liczba uzyskanych przez oferenta punktow bedzie nie nizsza niz 50% maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbgdzie si¢ 11.12.2017 r. o godz. 9:00 w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

Wybdr Podmiotu realizujgcego zadanie nastapi do 13.12.2017 r.

Informacja o zrealizowanych w poprzednich latach zadaniach tego samego rodzaju:

Prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankow, ul.
Prylinskiego 21 w Krakowie — w roku 2015 — 220 800,00 z}, w roku 2016 —220 800,00 zi.

Prowadzenie placowki opiekuniczo-wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankow, ul.
Modrzewiowa 25 w Krakowie — w roku 2015 — 240 936,96 zt, w roku 2016 — 239 668,00 zt.




Prowadzenie placowki opiekuniczo — wychowawczej typu rodzinnego dla 8 wychowankéw, ul.
Kopalina 7a w Krakowie — w roku 2015 — 229 128,96 zl, w roku 2016 — 226 004,64,00 zi.

Prowadzenie placowki opiekuficzo — wychowawczej typu rodzinnego dla 7 wychowankéw, ul.
Jagiellonczyka 10 w Krakowie — w roku 2015 — 210 519,54 zt, w roku 2016 — 210 819,84 zl.

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego dla 6 wychowankow, ul.
Patacowa 39, 32-091 Michatowice — w roku 2015 — 180 702,72 zl, w roku 2016 — 180 399,90 zi.

Prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego dla 6 wychowankow, ul.
Borkowska 29/32-33 — w roku 2015 - 179 517,64 z1, w roku 2016 — 176 111,26 zl.

Pozostate informacje dotyczace konkursu okreslone zostaly w zarzadzeniu Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Informacje te obejmujg m.in.:

1) szczegolowe zasady przyznawania dotacji,

2) szczegotowe warunki realizacji zadania- zakres rzeczowy

3) kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert,
wraz z punktacjg dla poszczegdlnych kryteriow.

Warunki otwartego konkursu ofert stanowiace zatgcznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora MOPS
w Krakowie mozna réwniez odbiera¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 206A.

Zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji zawartosci
oferty. Konsultacje nie beda dotyczyly merytorycznej zawartos$ci oferty, w szczegélnosci tych
okreslonych w niej informacji, ktore beda podlegaly ocenie w konkursie.

Informacji i wyjasnien udziela pracownik Osrodka: Renata Piskor, tel. 12 616 54 44.

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu ofert
zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/.

DYREKTOR




Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia nr jgg/oga Lf

Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Krakowie

Ogloszenie o naborze czlonkéw Komisji konkursowej

Dyrektor Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie oglasza nabor na czlonkéw
Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty w konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej pod tytulem:
,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do 30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na terenie
Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego dla 8
wychowankow”.

Kandydatéw na czlonkéw Komisji Konkursowej moga zglasza¢ organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016r. poz. 1817 ze zm.), z wylaczeniem o0s6b
reprezentujgcych podmioty biorgce udziat w konkursie.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ w dniu 11.12.2017 r. o godz. 9:00
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych musza spetnia¢ lgcznie
nastepujgce kryteria:

1) sgobywatelami RP i korzystajg z pelni praw publicznych;

2) nie podlegajg wylgczeniu okre$lonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257.);

3) majg doswiadczenie w przedmiocie okre§lonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnoéci organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy

4) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922)

5) zgloszg swoja kandydature poprzez formularz zgtoszeniowy podpisany i wypelniony przez
samego kandydata lub tez podmiot zgltaszajacy kandydata, ktorego wzor okresla ogloszenie
o konkursie.

Kandydatow mozna zglasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowigcym zatacznik do
niniejszego ogloszenia, w terminie do dnia 24.11.2017 r. na Dzienniku Podawczym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Sposréd  zgloszonych kandydatow Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
sposrdéd zgloszonych wezesniej kandydatur kierujac si¢ przy tym posiadang przez nich
specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy
konkurs.

Udziatl w posiedzeniach Komisji Konkursowej jest nieodplatny i za udziatl w posiedzeniach
Komisji Konkursowej nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

DYREKTOR




Zatgeznik do ogloszenia o naborze na cztonkéw Komisji konkursowej

Formularz zgloszeniowy kandydata do prac w komisji konkursowej opiniujacej oferty
w konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej pod tytulem: ,,Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r. do
30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na terenie Gminy Miejskiej Krakéw, placéwki opiekunczo-
wychowaweczej typu rodzinnego dla 8 wychowankow”.

Informacje o kandydacie

1. Imig i nazwisko kandydata na czlonka komisji konkursowej:

2. Data urodzenia (dd/mm/rrrr):

2. Adres kontaktowy kandydata:

ul. Telefon/fax:

Kod pocztowy: Miejscowose: Adres e-mail:

3. Opis zaangazowania kandydata na czlonka komisji w dzialalno§¢ organizacji/podmiot6w wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) Nazwa organizacji/podmiotu:

2) Funkcja:

4. Kandydat zglasza udzial w pracach komisji konkursowych w sferach zadan publicznych (zgodnie z art. 4
ust. 1 ustawy). Prosze zaznaczyé wlasciwy(e) punkt(y) .

OWspieranie rodziny, pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i os6b

0 Dziatalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

UDziatalnos¢ charytatywna

QOPodtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j

ODzialalnosé na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

U Ochrona i promocja zdrowia

UDziatalnos¢ na rzecz 0sob niepelnosprawnych

OPromocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

WDzialalnos¢ na rzecz réwnych oraz kobiet i mg¢zezyzn

ODziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym




UDziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym przedsiebiorczosci

WDziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarcze;j

WDzialalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych

WNauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

OWypoczynek dzieci i mlodziezy

UKultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

U Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

UEkologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

UTurystyka i krajoznawstwo

OPorzadek i bezpieczenstwo publiczne

WObronnoséci Panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych RP

UUpowszechniane i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji

ORatownictwo i ochrona ludnosci

U Pomoc ofiarom klgsk i katastrof zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica

U Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

QDziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy migdzy
spoleczenstwami

OPromocja i organizacja wolontariatu

UPomoc Polonii i Polakom za granicg

ODzialalnosé na rzecz kombatantdw i 0sob represjonowanych

WPromocja Rzeczpospolitej Polskiej za granica

QDziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka

OPrzeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

ODziatalno$é¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 w
zakresie okreslonym w pkt 1-32

UJestem zainteresowany oceng we wszystkich konkursach oglaszanych przez Prezydenta Miasta
Krakowa

Uzasadnienie:




Oswiadczam, Ze:

1
2.

3.
4.

Jestem obywatelem RP i korzystam z pefni praw publicznych.

Nie reprezentuje organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie biorqcych udzial w konkursie.

Nie podlegam wylqczeniu okreslonemu w art.24 Kodeksu postepowania administracyjnego.

Posiadam wymagane doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnosci organizacji pozarzgdowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o kidrym mowa w pkt 4 niniejszego formularza,

Deklaruje o prawdziwosci podanych wyiej danych i zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922) i wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu wyboru czlonkéw komisji konkursowych w otwartych konkursach
ofert Gminy Miejskiej Krakow.

Wyrazam zgodg na udzial w pracach komisji konkursowych powolywanych do opiniowania ofert zloZonych w
otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

Zapoznalem si¢ 7 zasadami udzialu przedstawicieli organizacji pozarzqdowych/podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie w komisjach konkursowych.

Podpis kandydata na cztonka komisji:

Zapoznalismy si¢ z zasadami udzialu przedstawicieli organizacji - pozarzqgdowych/podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poytku publicznego i o wolontariacie w komisjach
konkursowych.

Zglaszamy ww. kandydata na czlonka komisji konkursowej'

Podpis i pieczecie cztonkdéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczgcie cztonkéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczgcie cztonkow Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Organizacje/podmioty zglaszajace swojego kandydata na czlonka komisji nie musza by¢ tozsame =z

organizacjami/podmiotami, w ktérych dzialalnosé zaangazowany jest cztonek i wykonuje w nich okreslone funkcje.

3




Zalacznik Nr |

do warunkéw otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Rodzaj zadania publicznego
okreslonego w konkursie

Zadanie publiczne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

»Prowadzenie w okresie od 1.01.2018 r.

rodzinnego dla 8 wychowankdéw?”.

do 30.11.2020 r. w lokalu Podmiotu na

2. Tytut zadania publicznego | terenie Gminy Miejskiej Krakéw, placowki opiekunczo-wychowawezej typu

3. Nazwa i adres organizacji

4. Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE

OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE JEZELI:

TAK/ NIE* uwagi

—

. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza..

2. Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zataczniki.

4, Oferta ztozona we wlasciwy sposob.

5. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu.

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta zlozona na zadanie ogtoszone w konkursie zgodne z dzialalno$cia statutowg oferenta.

8. Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS.

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy czlonkéw komisji oceniajgcych oferte:

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spetnia wymogéw formalnych™ i
podlega/nie podlega™ ocenie merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

* wpisa¢ we wlasciwa rubryke.
** niepotrzebne skreglié
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