Fundusze

e i Unia Europejska | "
EUI'OPE]S!(IE $ M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny Mg
Program Regionalny S

A

Nr. zam. 0Z.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS Zalacznik nr 9 do SIWZ
UMOWA SZKOLENIOWA
1\ PR

Zawarta w dniu ................... 2017 r. w Krakowie, pomigdzy:

Gming Miejska Krakow, NIP: 676-101-37-17, REGON: 351554353, z siedziba w Krakowie,
Pl. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakow, zwana dalej Gmina,

reprezentowana przez:

mgr Marka Cebulaka - Dyrektora Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, ul. Wawozowa 34,
31-752 Krakoéw, dziatajacego na podstawie Pelnomocnictwa nr 160/2016 Prezydenta Miasta
Krakowa, z dnia 26 kwietnia 2016 r. oraz na podstawie: art. 9 ust. 7, art. 40, art. 41, art. 142 ust. 3
ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2017 r.,
poz. 1065 ),

Umowa niniejsza zostaje zawarta w wyniku udzielenia zamowienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego, przez Grodzki Urzad Pracy w Krakowie, tj. Zamawiajacego w rozumieniu art. 2
pkt 12 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2015 poz. 2164
z pézn. zm.), Nr zamowienia: OZ.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS.

§1.

1. Gmina zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przeprowadzenie ustugi szkoleniowe;,
zwanej dalej szkoleniem, w zakresie: 280 godzinnego szkolenia kompleksowego od podstaw
w zakresie przygotowania do wykonywania pracy opiekuna w zlobku lub klubie dziecigcym ,
dla lacznej liczby dziesi¢ciu osob bezrobotnych w jednej grupie szkoleniowej w I11/IV
kwartale 2017 r. - termin rozpoczgcia szkolenia: I -sza polowa wrzesnia 2017 r., pod nazwg:
»Opiekun w zlobku lub klubie dzieci¢gcym”
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2. Zobowiazuje si¢ Wykonawceg do przeprowadzenia szkolenia w terminie:
G L e



3. Wykonawca zobowigzuje si¢ zrealizowac szkolenie zgodnie ze Szczegdtowym Opisem
Przedmiotu zamowienia, stanowigcym Zalacznik nr 1 do SIWZ.

4. Szkolenie odbywac si¢ bedzie w miejscu i przy wykorzystaniu potencjatu technicznego, o ktorym
mowa w Wykazie narzedzi, wyposazenia zakladu lub urzadzen technicznych, stanowiacym
Zalacznik nr 7 do SIWZ i stanowig jej integralng czgsc¢.

5. Szkolenie bedzie prowadzone przez osoby, o ktorych mowa w Wykazie oséb, Stanowigcym
Zalacznik nr 8 do SIWZ i stanowig jej integralng czgs¢.

6. Harmonogram szkolenia i ostateczny wykaz ztobkow i/lub klubow dziecigcych przewidzianych
do realizacji czgsci praktycznej szkolenia, sa zalacznikami do umowy 1 stanowia jej integralna
czese.

7. Program szkolenia jest zalacznikiem nr 1A do SIWZ i stanowi jej integralng czgs¢.

8. Wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia shuzacej do oceny szkolenia jest zatacznikiem
(przygotowuja Wykonawcy) do niniejszej umowy i stanowi jej integralna czesc.

9. Wzor zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i1 uzyskanie kwalifikacji przez
uczestnikow szkolenia jest zalacznikiem nr 1C, 1D i 1E do SIWZ i stanowi jej integralng czgs¢.

§2.
1. Gmina kieruje na szkolenie do 10 (dziesigciu) oséb zarejestrowanych jako bezrobotne
w Grodzkim Urzedzie Pracy w Krakowie, w jednej grupie szkoleniowych.

2. W przypadku skierowania na szkolenie z przyczyn od Zamawiajacego niezaleznych mniejsze;j
liczby 0s6b niz wymieniona w pkt 1, liczba ta nie moze stanowi¢ mniej niz 90.% tych oséb.

3. Gmina przekaze Wykonawcy imienne listy uczestnikow szkolenia najpdzniej na dzien przed
rozpoczeciem szkolenia grupy szkoleniowe;.

4. Gmina przekaze Wykonawcy imienne listy uczestnikow szkolenia ktorych nalezy ubezpieczy¢
w zakresie NNW najpozniej na dzien przed rozpoczgciem szkolenia grupy szkoleniowej (jesli
dotyczy).

5. Wykonawca przyjmuje na szkolenie osoby bezrobotne wytacznie na podstawie skierowania
Zamawiajacego, ktorego otrzymanie pisemnie potwierdza w momencie rozpoczgcia szkolenia.

§ 3.

1. Wykonawca zobowigzany jest do wykonania umowy z nalezyta starannos$cia.

2. Za nalezyte wykonanie umowy uznaje si¢ wykonanie wszystkich zapisow umowy oraz oferty
szkoleniowe] wraz z zalacznikami, w tym prawidlowego oznakowania: dokumentacji, tj.
zaswiadczen, certyfikatow, materiatow informacyjnych,list obecnosci, dokumentacji szkoleniowe;,
dokumentacji przetargowej oraz lokalu.

3. Jezeli Wykonawca wykona zamowienie w sposob nienalezyty Gmina potraci tytutem kary
umownej 5 % lacznej warto$ci naleznego wynagrodzenia ogolem z wylaczeniem ust 5.



4. W przypadku odstapienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn lezacych po jego stronie,
zaptaci on Gminie kar¢ umowna w wysokosci 10 % kosztu szkolenia ogétem okreslonego w § 4
ust. 1 niniejszej umowy.

5. Jezeli Wykonawca z przyczyn przez siebie zawinionych nie ztozy dokumentow wymienionych
w § 4 ust. 4 w wymaganym umowa terminie, Gmina potraci 0,5 % warto$ci naleznego
wynagrodzenia ogotem za kazdy dzien opdznienia liczac od nastgpnego dnia po wymaganym
terminie do ich zlozenia okreslonym w § 4 ust. 6 niniejszej umowy.

6. Jezeli wysokos¢ szkody poniesione] przez Gming w wyniku nienalezytego wykonania
zamoOwienia przekracza wysoko$¢ kar umownych, Zamawiajacy moze zada¢ odszkodowania na
zasadach ogolnych.

7. W przypadku stwierdzenia razacych naruszen Umowy, Gmina moze odstapi¢ od Umowy za
tygodniowym uprzedzeniem, bez mozliwos$ci roszczen finansowych Wykonawcey z tego tytutu.

8. Odstapienie od umowy moze nastapi¢ rowniez w przypadku skierowania na szkolenie mniejszej
liczby os6b niz okreslona w § 2 ust. 2 umowy.

9. W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Gmina
moze odstagpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych
okoliczno$ciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu
z tytulu wykonania czgsci Umowy.

§ 4.

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia ustala si¢ zgodnie
z kosztorysem ofertowym na kwotg: zl
(STOWINIE: 11 uirsrurensnncssnncssanncssansssssnsssssnssssssssssssssssasssssasssssssssssssssssssssssasessssssssnsssssnsssssnsssssnsses zlotych),
za kazda skierowana na szkolenie osobe.
Ko0szt 0s0b0g0odzZINy: ...cceveeeessarecssereces ZE (STOWNIE: ..eoiiiiiecieee e s

.............................................................................................................................................. zlotych)
Koszt szkolenia 0gOteM: ...ccceveeresserecsnnecssnnnse Zh (STOWNIC ..o
e eteeeteeeteeeeteesseeeteesseessseesseeeseesseessteessteenteensteeteentteanttetteateehteenbeeste et eeheeenbeeseeenteeteeenbeeseas zlotych)

2. Zamawiajacy stwierdza, ze zostaty zabezpieczone $rodki finansowe z Funduszu Pracy w ramach
projektu: "Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy na terenie
Gminy Miejskiej Krakow (III), Kierunek: Praca, wspolfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w Dzialania 8.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Malopolskiego 2014 — 2020." na zaptatg w/w wynagrodzenia.

3. Gmina zastrzega sobie, Ze cena uzgodniona za wykonane szkolenie w chwili podpisania umowy
nie moze by¢ zmieniona po jej podpisaniu pod rygorem odstapienia od niniejszej umowy.

4. Naleznos¢ za przeprowadzone szkolenie platna bedzie przelewem z rachunku bankowego
Zamawiajacego na rachunek bankowy WyKONaWCY ...cccccicnsecnsicsnnssencsnissnnssnnssssnssssssssssssssssssasene
w ciagu 30 dni od daty wplywu na dziennik podawczy Zamawiajacego prawidtowo sporzadzonych
przez Wykonawce za kazda grupe szkoleniowa odrebnie:
a. rachunku/faktury wraz z rozliczeniem koncowym zgodnym z faktycznie poniesionymi
kosztami nie wyzszymi jednak niz wymienione w ust. 1,
prawidtowo wystawiona rachunek/faktura powinny wskazywac jako:



Nabywce:
Gmina Miejska Krakow

PL. Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakéw
Nr NIP: 676-101-37-17 Nr REGON: 351554353,
Jednostke odbierajaca:
Grodzki Urzad Pracy
ul. Wawozowa 34, 31-752 Krakow (bez nr NIP)
Niewlasciwie wystawiona faktura/rachunek zostanie zwrécona/ny na adres Wystawcy.

b. informacji o ukonczeniu kursu przez osoby skierowane w okresie przewidzianym
harmonogramem kursu,

zaswiadczen o ukonczeniu kursu osob skierowanych,

kopii listy odbioru materiatow dydaktycznych przez uczestnikoéw szkolenia,

kopii koncowych ankiet ewaluacyjnych

kopii protokotu z kwalifikacji wstepnych (jesli dotyczy)

protokotu odbioru szkolenia

kopii polisy ubezpieczeniowej NNW (jesli dotyczy)

kopii potwierdzenia jazd przez uczestnikow szkolenia (jesli dotyczy)
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5. Wykonawca zobowigzany jest do wubezpieczenia NNW wskazanych pisemnie przez
Zamawiajacego uczestnikow szkolenia na czas jego trwania, oraz do ubezpieczenia NNW
uczestnikoOw szkolenia /na ich wniosek zlozony Wykonawcy/, ktorzy w trakcie szkolenia podejma
pracg i bgda kontynuowac¢ szkolenie na okres od dnia podjgcia tej pracy do dnia zakonczenia
szkolenia wlacznie. Koszt tego ubezpieczenia bedzie elementem kosztu szkolenia ogdtem (jesli
dotyczy). Wszystkie dokumenty skladane w kopiach powinny by¢ potwierdzone przez
Wykonawce za zgodnos¢ z oryginalem.

6. Pelna dokumentacja wymieniona w ust. 4 powinna wplyna¢ na dziennik podawczy
Zamawiajacego nie pozniej niz w ciagu 14 dni kalendarzowych odrgbnie za kazda grupg, liczac od
dnia zakonczenia szkolenia .

7. Gmina dokona zaplaty za skierowane osoby, ktore ukonczyly szkolenie zgodnie
z udokumentowanym kosztem jednostkowym nie wyzszym jednak niz wymieniony
w ust. 1.

8. Gmina dokona zaptaty wylacznie za faktycznie poniesione przez Wykonawce udokumentowane
koszty za skierowane osoby, ktére szkolenia nie ukonczyly nie wyzsze jednak niz wymienione
w ust. 1.

9. Przewiduje si¢ mozliwo$¢ czgsciowe] zaptaty za szkolenie w trakcie jego trwania na uzasadniony
pisemny wniosek Wykonawcy.

10. Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie ul.
Wawozowa 34, do 2-ego dnia roboczego kazdego miesiaca kalendarzowego kserokopie list
obecnos$ci 0sob bioracych udzial w realizowanym szkoleniu.

Dostarczone kserokopie list obecnosci powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez
Wykonawcg. Niedostarczenie w/w kserokopii list obecno$ci w wymaganym terminie traktowane
bedzie jako nienalezyte wykonanie zamdwienia.

11. Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien obciazenia rachunku bankowego Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie.



§5.

1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie obowiazkow umownych podwykonawcy/om.
Podwykonawcy wykonywacé beda nastepujace czeSci zamodwienia (wskazanie podmiotu i czesci
zamowienia, ktorg Wykona ten POAMIOL): .........c..occueeeueeeieeiieiiieeite et ste et et e ete et e aeesseesnseenne

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzialanie lub zaniechanie podwykonawcy jak za
dziatanie lub zaniechanie wtasne. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez podwykonawcow
zobowiazan zwiazanych z realizacja przedmiotu Umowy bedzie traktowane jako niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowiazan zwiazanych z realizacja Umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy.

3. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie obowiazkéw umownych podwykonawcy/om w trakcie
realizacji przedmiotu Umowy. W takim przypadku uprzednio Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu swoje oswiadczenie potwierdzajace brak podstaw wykluczenia, wobec tego
podmiotu wskazanych w specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia w postgpowaniu Nr zam.:
0Z7.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS. Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze wobec danego
podwykonawcy zachodza podstawy wykluczenia wskazane w specyfikacji istotnych warunkow
zamOwienia w postgpowaniu Nr zam.: 0Z.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS, wowczas
Wykonawca zobowiazany jest zastapi¢ tego podwykonawce lub zrezygnowaé z powierzenia
wykonania czg$ci zamoéwienia podwykonawcy. Pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio. Wykaz ww.
podmiotdw oraz czgsci zamdwienia, ktore wykonaja zostanie wprowadzony do Umowy aneksem.

4. W przypadku, gdy Wykonawca sktadajqc oferte w  postepowaniu  Nr zam.:
07.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS, polegal bedzie na zdolnosciach technicznych Ilub
zawodowych innych podmiotow na zasadach okreslonych w art. 22a ustawy Prawo zamowien
publicznych, Wykonawca zobowiqzany jest do wykonywania zamowienia z udziatem tych
podmiotow. Podmioty te wykonywac¢ bedq nastepujqce czesci zamowienia (wskazanie podmiotu
i czesci zamowienia, ktorq wykona ten podmiot):

5. Wykonawca ma prawo do zmiany podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 1, 3 1 4 lub rezygnacji
z wykonywania przez te podmioty cze$ci zaméwienia. W zakresie powierzenia wykonania
obowiazkow umownych nowemu/ym podwykonawcy/om — w przypadku zmiany podmiotow,
o ktorych mowa w ust. 1, 3 lub rezygnacji z wykonywania przez te podmioty czg$ci zamoéwienia —
stosuje si¢ zasady opisane w ust. 3.

6. W przypadku zmiany podmiotow, o ktorych mowa w ust. 4 lub rezygnacji z wykonywania przez te
podmioty czesci zamowienia, Wykonawca wykaze (przedkiadajac odpowiednie dokumenty,
analogiczne do wymaganych w ogloszeniu o zamowieniu w postepowaniu Nr zam.:
0Z.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS, ze nowe podmioty Ilub sam Wykonawca posiadajq
zdolnosci techniczne lub zawodowe w zakresie nie mniejszym niz okreslone w warunkach udziatu
w postepowaniu Nr zam.: OZ.271.226.12.2017.MZY.Szkol.Gr.EFS, ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.
Wykaz ww. podmiotow oraz czesci zamowienia, ktore wykonajq, zostanie wprowadzony do Umowy
aneksem.



§ 6.
1. Wykonawca zobowiazany jest na biezaco (tego samego dnia) pisemnie informowaé
Zamawiajacego o:
— nie zgloszeniu si¢ zakwalifikowanego kandydata na rozpoczgcie szkolenia
— nieobecnos$ciach na zajgciach szkoleniowych
— nie ztozeniu biznes planu do oceny najpdzniej w ostatnim dniu szkolenia
pod rygorem odmowy zaptaty przez Gming za szkolenie.

2. Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia w tym :

— dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego co najmniej: liste obecnosci podpisywana
przez uczestnikéw szkolenia w kazdym jego dniu, wymiar godzin i tematy zaj¢
edukacyjnych

— protokolow z egzaminow, jezeli zostana przeprowadzone

— protokotow z kwalifikacji wstgpnych, jezeli zostang przeprowadzone

— rejestrow wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji

— list potwierdzenia odbioru materiatlow dydaktycznych przez uczestnikow szkolenia

— protokotow odbioru szkolenia

pod rygorem odmowy zaptaty przez Gming za szkolenie.

3. Wykonawca po zakonczeniu szkolenia zobowiazany jest przekaza¢ pisemna informacje
dotyczaca skierowanej osoby, ktéra kursu nie ukonczyta.

§7.
Gmina zobowiazuje si¢ udostgpni¢ do wgladu i wykorzystania dane informacyjne niezbgdne
Wykonawcy i1 innym organom uprawnionym do kontroli do prawidlowej realizacji szkolenia.

§ 8.

Gmina monitoruje przebieg szkolenia bedacego przedmiotem umowy poprzez:
— wizytacj¢ zajec
— analiz¢ dokumentacji szkolenia
— analiz¢ wynikéw ankiet.

§9.

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ udostgpni¢ do wgladu i wykorzystania dokumentacj¢ szkoleniowa
niezbgdna Gminie i innym organom uprawnionym do przeprowadzenia kontroli i oceny kursu.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania osob/podmiotdéw, ktérym powierzy
wykonanie czg$ci zamowienia, lub okreslonych czynnosci zwiazanych z wykonywanym
zamoOwieniem.

§ 10.
1. Gminie powierza w trybie Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji Umowy, a Wykonawca
zobowiazuje si¢ do ich przetwarzania.



2. Wykonawca nie jest uprawniony do przekazywania powierzonych danych osobowych osobom
trzecim z wylaczeniem osoéb wspotpracujacych lub pracujacych dla Wykonawcy. Powierzone dane
osobowe, moga przetwarza¢ wylacznie osoby, ktére uprzednio uzyskaly od niego pisemne
upowaznienie. Kazde upowaznienie lub jego odwotanie Wykonawca zobowiazany jest wpisa¢ do
prowadzonej przez niego ewidencji osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

3. Wykonawca nie jest upowazniony do dalszego powierzania przetwarzania danych osobowych.

4. Gmina pozostaje nadal Administratorem Danych w odniesieniu do powierzonych Wykonawcy
danych osobowych.

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przetwarzania danych osobowych zgodnie z Ustawa o ochronie
danych osobowych, przy uzyciu urzadzen 1 systemoéw informatycznych zapewniajacych
zastosowanie wysokiego bezpieczenstwa, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkoéw technicznych i1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac
urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych.

§11.
1. Strony zobowiazuja si¢ do zachowania w tajemnicy wobec 0sob trzecich informacji poufnych
oraz do niewykorzystywania informacji poufnych dla celow innych anizeli stuzace realizacji
przedmiotu Umowy.

2. Za informacje poufne Zamawiajacego rozumie si¢ wszelkie informacje i/lub materialy dotyczace
Zamawiajacego, ktore nie sa znane lub nie powinny by¢ znane publicznie, powzigte/otrzymane
przez Wykonawceg, w zwiazku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania Umowy,
a w szczegdlnosci informacje stanowiace tajemnice prawem chronione, w tym informacje
chronione na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
informacje chronione na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych.

3. Obowiazek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy takze po
wygasnigciu Umowy lub jej rozwiazaniu przez Strony.

§12.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie obowiazujace przepisy prawa
w szczegolnosci Kodeksu Cywilnego, Ustawy o ochronie danych osobowych i Ustawy Prawo
zamowien publicznych.

§ 13.
Spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad wlasciwy
miejscowo dla siedziby Gminy.

§ 14.
1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja umowy
przez okres pelnych 10 lat w sposob zapewniajacy dostgpnos¢, poufnos$¢ 1 bezpieczenstwo oraz
informowania Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwiazanych z realizacja
niniejszej umMowy.



2. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Wykonawcg dzialalno$ci przed terminem, o ktérym mowa w § 14 ust. 1 umowy,
Wykonawca zobowiazuje si¢ pisemnie poinformowa¢ Gming o miejscu archiwizacji dokumentow
zwiazanych z realizacja umowy.

§ 15.
1. Wprowadzenie zmian tre§ci umowy wymaga sporzadzenia pod rygorem niewaznosci pisemnego
aneksu z zastrzezeniem art. 144 ust. 1 ustawy prawo zamowien publicznych.

2. Istotne zmiany tresci umowy moga wynika¢ z nastgpujacych okolicznosci:

1) w przypadku zmiany przepiséw powszechnie obowiazujacych,

2) w sytuacji zmiany podmiotdw, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 1 4 umowy,

3) w zakresie terminu realizacji umowy w przypadku wystapienia okolicznosci lub zdarzen
uniemozliwiajacych realizacj¢ Umowy w wyznaczonym terminie, na ktére Strony nie mialy

wplywu.

3. Gmina zastrzega sobie prawo do zmiany istotnych postanowien Umowy, gdy zmiana wynika
z okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, dziatajac z nalezyta
starannoscia.

4. Zmiana postanowien Umowy moze nastapi¢ w przypadku, gdy niezbgdna jest zmiana oséb
przewidzianych do realizacji Umowy, w przypadku zaistnienia okolicznosci lub zdarzen
uniemozliwiajacych realizacjg¢ Umowy.

§ 16.
Za koordynacjg 1 realizacjg zamowienia imiennie odpowiadajq :
1. ze strony Zamawiajacego: - Pani Aneta Srebniak-Ortowska, tel. /12/ 68-68-234
2. ze strony Wykonawcy: m ettt
§17.

Umowg sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych:
— 3 egz. otrzymuje Zamawiajacy
— 1 egz. otrzymuje Wykonawca.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY:



