ROCZNY PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO

sprawowanego w szkolach ponadgimnazjalnych, w szkole policealnej i liceum dla

dorosltych w roku szkolnym 2016/2017

Podstawa prawna:

§ 24 ust. 1-3 oraz § 25 ust. 1-4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015r.,
poz.1270),

wytyczne do opracowania plan nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym
2016/2017 okreslone przez Ministra Edukacji Narodowe;j,

plan nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Malopolskiego Kuratora
Oswiaty w roku szkolnym 2016/2017

Zrodla planowania:

wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora w roku
szkolnym 2015/2016,

wnioski i rekomendacje z ewaluacji wewnetrznej,

wnioski z ewaluacji zewngtrznej,

wnioski do pracy przedstawione na zebraniu rady pedagogicznej
podsumowujacym prace szkoét ponadgimnazjalnych, policealnej i liceum dla
dorostych w roku szkolnym 2015/2016,

podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa przez Malopolskiego
Kuratora Oswiaty w roku szkolnym 2016/2017.

Cel glowny:
Doskonalenie jako$ci pracy szkoly we wszystkich obszarach jej dzialalnosci.

oraz wykonywanie czynno$ci okreslonych w § 24 ust.1 Rozporzadzenia MEN z dnia 27
sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego we wspdlpracy z innymi nauczycielami
zajmujacymi stanowiska kierownicze, w tym:

1.

C.

przeprowadzenie ewaluacji wewngetrznej 1 wykorzystanie jej wynikéw do doskonalenia
jakosci pracy szkoty;

kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;

wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lnosci przez:
a. diagnozg pracy szkoly,
b. planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia

zawodowego,

prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad.



1. Przedmiot i termin prowadzenia ewaluacji wewne¢trznej w roku szkolnym
2016/2017:

Zespoly przedmiotowe ksztalcenia zawodowego:

e Podniesienie jakosci ksztalcenia w szkotach ponadgimnazjalnych poprzez zaangazowanie
przedstawicieli partneréow spotecznych w dostosowanie ksztalcenia zawodowego do
potrzeb rynku pracy.

Zespoly prredmiotowe ksztalcenia ogolnego:
e Rozwdj kompetencji matematycznych uczniow.
e Rozwijanie umiejgtnosei czytania ze zrozumieniem.

Zespoly nauczycieli prowadzqcych zajecia rewalidacyjne:
e Placowka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj wychowankéw — analiza
potrzeb i mozliwosci ucznidw na wejsciu, ocena postgpoOw na wyijsciu.

Zespol nauczycieli wychowawcow:
e  Wlaczanie rodzicow i opiekundw prawnych uczniow w zycie i pracg szkotly.

Ewaluacje przeprowadza powolane przez wicedyrektora zespoly nauczycieli zgodnie
z uzgodniong organizacjq dziatan i ich harmonogramem.

2. Tematyka i terminy przeprowadzania Kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepiséw prawa:

L.p. Zakres tematyczny Sposéb dzialania Termin

analiza Zapisow podstawy
programowej, programOw nauczania i
rozkladéw materialu przez zespoly | pazdziernik 2016
przedmiotowe pod katem spojnosci i
korelacji procesu dydaktycznego

analiza siatek godzin, oferty =zajecé
rewalidacyjnych i1 dodatkowych pod
katem korelacji dziatan i zgodnosci | listopad/grudzien

zrealizacja podstawy programowe;j. 2016
Przygotowanie wstgpnej propozycji
Uczniowie nabywaja zmian w  siatkach  godzin po
wiadomosci zakonczeniu cyklu edukacyjnego.
1 i umiejetnosei okreslone | kontrola zgodnosci sposobow realizacji
Wpodstaww. procesu edukac‘y_]nego z zale.cemaml wrzesiefi 2016 -
programowej PPP zawartymi w orzeczeniach o ;
: . . czerwiec 2017
potrzebie  ksztalcenia  specjalnego,
indywidualnego nauczania i

zatozeniami IPET

analiza rytmicznosci i réznorodnosci
sposobéw  sprawdzania  przyrostu
wiedzy i1 umiejgtnosci uczniow

wrzesien 2016 -
czerwiec 2017

analiza srédrocznych/semestralnych
wynikOw nauczania oraz wynikow grudzien 2016-
egzamindw prébnych pod katem czerwiec 2017
osiaganych efektow

2 Szkola wspomaga analiza sposobu dostosowania podziatu wrresieh 2016

2




rozZwoj uczniow,
z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji

godzin do mozliwosci
psychofizycznych uczniow
dochodzacych, mieszkajacych
w internacie oraz realizujacych
ksztalcenie ~w  formie  nauczania

indywidualnego

czerwiec 2017

obserwacja sposobow komunikowania
si¢ wychowawcow klas i nauczycieli
z rodzicami uczniéw oraz skutecznosci
realizowanej wspoOtpracy

wrzesien 2016 —
czerwiec 2017

kontrola prowadzenia dokumentacji
szkolnej w  wersji  elektronicznej
i papierowej pod katem obowigzujacych
przepisow prawa o§wiatowego

wrzesien 2016-
czerwiec 2017

analiza realizacji podstawy
programowej  ksztalcenia  ogdlnego
i zawodowego na zajeciach nauczania
indywidualnego

pazdziernik 2016 —
maj 2017

obserwacja prowadzenia zajg¢ pod
katem realizacji zadan szkoly zgodnie
Z wymogami prawa o§wiatowego

wrzesien 2016 —
czerwiec 2017

analiza frekwencji ucznidéw na zajgciach
nauczania indywidualnego i realizacji
zaplanowanego dla nich rozkladu
materialu

na zakonczenie
kazdego, kolejnego
miesigca nauki

Szkota, organizujac
procesy edukacyjne,
uwzglednia wnioski

z analizy wynikow
egzaminu maturalnego
i egzaminu
potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan
wewnetrznych

i zewnetrznych

analiza na wejsciu jako narzedzie do
planowania  procesu  edukacyjnego
(analiza wynikow egzaminu
gimnazjalnego oraz ocen koncowych
uzyskanych w gimnazjum, analiza
orzeczen o potrzebie ksztalcenia
specjalnego i indywidualnego nauczania
pod katem planowania pracy
i opracowania IPET-6w

wrzesien/pazdziernik
2016

analiza ilosciowa i jakosciowa wynikow
egzaminow zewngtrznych -
formutowanie wnioskéw do pracy
z mlodszymi rocznikami uczniow

pazdziernik 2016

analiza wynikéw nauczania po poélroczu
i przed zakonczeniem roku szkolnego —
ocena  skuteczno$ci  prowadzonych
dziatan, formulowanie wnioskéw do
dalszej pracy

grudzien/styczen
2016 i czerwiec
2017

analiza efektywnos$ci wypracowanego
przez zesp6l wychowawcow modelu
komunikacji i wspOlpracy z rodzicami
uczniow

czerwiec 2017




kontrola programow nauczania
irozkladow materialu pod katem
zaplanowanych do realizacji  treéci
programowych i korelacji dziatan

pazdziernik 2015

Szkota przysposabiajaca
do pracy realizuje

4 koncepcj¢ pracy
ukierunkowana na
rozwdj wychowankoéw

obserwacja zaje¢ edukacyjnych — pod
katem stosowanych metod i form pracy
oraz indywidualizacji procesu wrzesien 2016 —
edukacyjnego wynikajacych z realizacji czerwiec 2017
zalecen zawartych w orzeczeniach
iIPET

analiza zalozen do pracy dydaktycznej

i uzyskanych efektow ksztalcenia ezeroden 2011

zbieranie  informacji  dotyczacych
obszaréw aktywnosci uczniéw
poszczegodlnych typdw szkot

wrzesien 2016 —
styczen 2017

luty 2017 — marzec

analiza zebranych danych
. . 2017
5 | Uczniowie sa aktywni - -
opracowanie Sposobow
rozpowszechniania informacji marzec 2016

o aktywnosci uczniow

opracowanie  dlugofalowego planu | kwiecien 2017 —
aktywizacji uczniow czerwiec 2017

3. Wspomaganie nauczycieli
e Organizacja szkolen i narad

Sposrod zaprezentowanej przez lidera WDN oferty samoksztalceniowych spotkan cztonkow
Rady Pedagogicznej wybrane zostaly dwa zakresy tematyczne:
e Ocenianie szkolne w S$wietle przepisow prawa o$wiatowego — szkolenie dla
wszystkich cztonkéw RP
¢ Dialog motywujacy — jak rozmawiac z uczniem, wspotpracownikiem aby zachecic¢ go
do dzialania

Samoksztalceniowe zebrania RP odbeda si¢ w pierwszym poélroczu biezacego roku
szkolnego.

e Wsparcie dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w biezacym roku szkolnym
i realizujacych staze zawodowe

Nauczycielom rozpoczynajacym prace w biezacym roku szkolnym przydzielono nauczycieli
opiekunéw, ktorych zadaniem jest wprowadzenie mtodszych kolegéw do pracy w zawodzie
z uwzglednieniem specyfiki pracy z mlodzieza niewidoma i stabowidzaca.

W biezacym roku szkolnym pracg w szkotach ponadgimnazjalnych rozpoczgli:

Magdalena Bernacka — nauczycielka w szkole przysposabiajacej do pracy, opiekun stazu
Magdalena Strugata

Agnieszka Cicha — nauczycielka j. angielskiego — opiekun Anna Jakubczyk

Jakub Stefafnczyk - nauczyciel historii i wiedzy o spoteczenstwie — opiekun Tomasz Dzwigon

e Szkolenia zewnetrzne indywidualne — studia podyplomowe, kursy, konferencje -
realizowane indywidualnie przez nauczycieli.




4.

Organizacja lekcji otwartych — realizacja w miare potrzeb jako lekcje otwarte adresowane
do nauczycieli rozpoczynajacych prace, stazystow i cztonkéw zespotow przedmiotowych.

Promowanie wykorzystania wynikéw z ewaluacji wewnetrznej i zewngtrznej w procesie
doskonalenia pracy szkoty

- analiza wnioskéw sformulowanych w wyniku ewaluacji wewngtrznej prowadzonej
w roku szkolnym 2015/2016 — wybodr obszardw wymagajacych zmian i formulowanie
celow dalszych dzialan,

- analiza wnioskéw sformulowanych w wyniku ewaluacji zewnetrzne] prowadzonej
wroku szkolnym 2014/2015 - wybor obszarébw wymagajacych dopracowania
i formutowanie celow do dalszych dziatan,

- analiza efektéw dziatan rewalidacyjnych, formutowanie wnioskow do dalszej pracy,

- analiza efektow organizacji nauczania indywidualnego w szkolach ponadgimnazjalnych,
szkole policealnej i liceum dla dorostych, formutowanie wnioskow do dalszej pracy.

Motywowanie nauczycieli do rozwoju i doskonalenia zawodowego poprzez:

- wspieranie opiekunow stazu w wykonywaniu funkcji opiekuna,

- omawianie i dokumentowanie obserwowanych zaje¢¢ dydaktycznych i innych czynnosci
nauczyciela,

- organizacja procesu przeprowadzania oceny dorobku zawodowego za okres stazu
1 oceny pracy zawodowej.

Kontrole dorazne prowadzone w miar¢ potrzeb

Zalaczniki:

Zalacznik 1 — awans zawodowy nauczycieli

Zalgcznik 2 — harmonogram obserwacji zajec¢

Zalgcznik 3 — terminarz rad pedagogicznych

Zalycznik 4 — przydzial czynno$ci dodatkowych

Zalgcznik 5 - wykaz komisji i zespoléow zadaniowych powolanych na rok szkolny
2016/2017

Rade Pedagogicznq zapoznano z Planem Nadzoru Pedagogicznego na rok szkolny 2016/2017
w dniu 14 wrzesnia 2016 r.

Dyrektor Oéjodka
i

mgr Barbara Planta



