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15. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie
szczegdlowych warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. z 2015 r. poz. 1258).

16. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie warunkow i
trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkoét i publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia z
jednych typow szkét do innych (Dz. U. z 2014 r. poz. 686).

17. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego =z dnia 20 maja 2014 r.
w sprawie ramowych planow nauczania w publicznych szkotach i placoéwkach artystycznych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 785).

18. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 lipca 2014 r. w sprawie podstaw
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19. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2011 r. w sprawie sposobu
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dyplomow panstwowych i innych drukéw szkolnych szkot i placowek artystycznych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1668).

21. Rozporzadzenie Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 4 pazdziernika 2011 r.
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéow i olimpiad dla uczniow publicznych
szkot i placowek artystycznych (Dz. U. 2011 r. Nr 224, poz. 1346).

22. Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 6 kwietnia 2004 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
w publicznych szkotach i placowkach artystycznych (Dz. U. 2004 r. Nr 82, poz. 761 z p6zn. zm.).

23. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 25 marca 2010 r. w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki w szkotach artystycznych nierealizujacych ksztatcenia ogélnego (Dz. U. 2010 r. Nr 61, poz.
381).

24. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie egzaminow
eksternistycznych z zakresu szkot artystycznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1330).

2



Rozdziat 1.
Rozdziat 2.
Rozdziat 3.
Rozdziatl 4.
Rozdziat 5.
Rozdziat 6.

Rozdziat 7.
Rozdziat 8.
Rozdziatl 9.
Rozdziatl 10.
Rozdziat 11.
Rozdziat 12.

Rozdziat 13.

Spis tresci

Informacje o Szkole

Organizacja pracy Szkoty

Cele i1 zadania Szkoty, opis sylwetki absolwenta

Organy Szkoty i ich kompetencje

Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty

System oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminOw

Uczniowie

Bezpieczenstwo uczniéw, formy opieki i pomocy uczniom
Magazyn instrumentdéw szkolnych

Biblioteka szkolna

Sala koncertowa

Wspotdziatanie Szkoty z jednostkami samorzadu terytorialnego
w realizacji dziatalnosci kulturalne;j

Postanowienia koncowe

11
17
23

28
45
48
50
o1
53

54
55



Rozdzial 1.
Informacje o Szkole

§ 1.

1. Szkota Muzyczna I 1 II stopnia jest zespolem szkot muzycznych, zwanym dalej ,,Szkotg”, na
ktory sktadaja sie:
1) Szkota Muzyczna I stopnia — pierwszy z dwoch etapéw edukacyjnych przygotowujacy
do zdobycia wyksztatcenia zawodowego muzyka;
2) Szkota Muzyczna II stopnia — drugi etap edukacyjny, ktorego ukonczenie jest
réwnoznaczne ze zdobyciem zawodu: muzyk.
2. Szkota jest publiczng szkotg artystyczna.
3. Pelna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Muzyczna 1 i II stopnia im. Bronistawa Rutkowskiego
w Krakowie.
4. Nazwa Szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.
5. Siedziba Szkoty znajduje si¢ przy ul. Jozefinskiej 10 w Krakowie, w budynku stanowigcym
wlasno$¢ Gminy Miejskiej Krakow.

§ 2.

1. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Miejska Krakow.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Minister Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego.



Rozdzial 2.
Organizacja pracy Szkoly

Etapy i kierunki ksztalcenia artystycznego, zaje¢cia obowiazkowe

§ 3.

1. Szkota ksztalci na dwodch etapach edukacyjnych, oferujac rozne kierunki wyksztatcenia
w zawodzie: muzyk (symbol cyfrowy zawodu: 343601).

2. Z uwagi na sukcesywnie wdrazang reform¢ szkolnictwa artystycznego od roku szkolnego
2014/2015 obowigzuja odmienne przepisy w stosunku do uczniéw przyjetych do Szkoty przed
tym okresem, uwzglednione w kolejnych punktach.

3. W stosunku do uczniéw przyjetych do Szkoty przed rokiem szkolnym 2014/2015 pierwszy
etap edukacyjny obejmuje ksztalcenie w Szkole Muzycznej 1 stopnia, gdzie obowigzujacymi
przedmiotami s3:

1) instrument glowny — sposrdd: fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas,
harfa, gitara, flet, obdj, klarnet, fagot, saksofon, sakshorn, trgbka, puzon, waltornia,
tuba, perkusja, akordeon;

2) fortepian dodatkowy — nie dotyczy uczniéw, dla ktorych instrumentem glownym jest
fortepian;

3) ksztalcenie stuchu;

4) rytmika;

5) audycje muzyczne;

6) chor, orkiestra, zespoty.

4. Od roku szkolnego 2014/2015 pierwszy etap edukacyjny obejmuje ksztalcenie w dziale
instrumentalnym Szkoty Muzycznej I stopnia (z mozliwo$cia przeniesienia ucznia do dzialu
muzykowania zespolowego w drugiej polowie cyklu ksztatcenia), gdzie obowigzujacymi
przedmiotami sg:

1) instrument gtowny — sposrod: fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas,
harfa, gitara, flet, oboj, klarnet, fagot, saksofon, sakshorn, trgbka, puzon, waltornia,
tuba, perkusja, akordeon;

2) zespot instrumentalny;

3) zajecia indywidualne — fortepian dodatkowy lub drugi instrument w przypadku uczniéw,
dla ktorych instrumentem gtownym jest fortepian;

4) rytmika z ksztatceniem shuchu/ podstawy ksztalcenia stuchu;

5) zespot (w zalezno$ci od aktualnej oferty Szkoty w danym roku szkolnym: rytmiczny,
ludowy, wokalny, taneczny, teatralno - muzyczny badz inny);

6) ksztalcenie stuchu z audycjami muzycznymi,

7) chor lub orkiestra.

5. W stosunku do uczniéw przyjetych do Szkoty przed rokiem szkolnym 2014/2015 drugi etap
edukacyjny obejmuje ksztatlcenie w Szkole Muzycznej II stopnia na wydziale instrumentalnym
(w zawodzie: muzyk; w specjalno$ci: instrumentalista) lub wokalnym (w zawodzie muzyk;
w specjalnosci: wokalista), gdzie przedmiotami obowigzkowymi s3:

1) nawydziale instrumentalnym — o sze$cioletnim cyklu nauczania:



a) instrument glowny — sposrod: fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela,
kontrabas, harfa, gitara, flet poprzeczny, oboj, klarnet, saksofon, tragbka, puzon,
waltornia, perkusja, akordeon;

b) fortepian obowigzkowy — nie dotyczy ucznidw, dla ktorych instrumentem
glownym jest fortepian;

€) nauka akompaniamentu i czytania a vista - dla uczniéw, dla ktérych
instrumentem gtownym jest fortepian;

d) zespot kameralny;

e) orkiestra lub chor;

f) ksztalcenie stuchu;

g) zasady muzyki;

h) harmonia;

1) literatura muzyczna;

J) historia muzyki z literatura;

k) formy muzyczne.

2) nawydziale wokalnym — o czteroletnim cyklu nauczania:

a) przedmiot glowny — $piew;
b) fortepian;

C) Czytanie nut gltosem;

d) dykcja i recytacja;

e) rytmika;

f) zespot wokalny;

g) chor;

h) ksztatcenie stuchu;

i) zasady muzyki;

j) harmonia;

K) historia muzyki z literatura;
[) formy muzyczne.

6. Od roku szkolnego 2014/2015 drugi etap edukacyjny obejmuje ksztalcenie w Szkole
Muzycznej 1l stopnia w specjalnosciach:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

instrumentalistyka - szesScioletni cykl nauczania — w specjalizacjach: fortepian, skrzypce,
altowka, wiolonczela, kontrabas, harfa, gitara, flet poprzeczny, obdj, klarnet, saksofon,
trgbka, puzon, waltornia, perkusja, akordeon, klawesyn;

instrumentalistyka - czteroletni cykl nauczania — w specjalizacjach obejmujacych
instrumenty dawne: skrzypce barokowe, altdéwka barokowa, wiolonczela barokowa, flet
traverso, flet podtuzny, trgbka naturalna, lutnia;

instrumentalistyka  jazzowa i rozrywkowa - czteroletni cykl nauczania
- w specjalizacjach: fortepian, skrzypce, wiolonczela, kontrabas, gitara basowa, gitara,
trabka, saksofon, perkusja, akordeon;

wokalistyka - czteroletni cykl nauczania - w specjalizacji: $piew;

wokalistyka estradowa - czteroletni cykl nauczania - w specjalizacji: Spiew;

wokalistyka jazzowa - czteroletni cykl nauczania - w specjalizacji: $piew.

7. Obowigzujacymi przedmiotami sg:
1) przedmiot gléwny;



2) ksztatcenie stuchu / ksztatcenie stuchu jazzowe;
3) zasady muzyki z elementami edycji nut;
4) historia muzyki z literatura muzyczng / historia muzyki jazzowej z literaturg muzyczna;
5) analiza dzieta muzycznego;
6) harmonia praktyczna / harmonia jazzowa;
7) zajecia uzupeiniajace w ramach specjalnosci zawodowej obejmujace:
a) w specjalnos$ci: instrumentalistyka (w zaleznosci od specjalizacji):
- chor (dla specjalizacji instrumentow nieorkiestrowych) lub orkiestra (dla
specjalizacji instrumentéw orkiestrowych lub innych - w razie potrzeby);
- fortepian obowiagzkowy (nie dotyczy specjalizacji: fortepian);
- improwizacja fortepianowa (dotyczy specjalizacji: fortepian);
- klawesyn obowigzkowy (dla specjalizacji odpowiednich dla instrumentéw
historycznych);
- realizacja basso continuo z elementami improwizacji (dla specjalizacji:
klawesyn);
- studia orkiestrowe (dla specjalizacji odpowiednich dla instrumentow
orkiestrowych);
- zespot kameralny lub zespot instrumentoéw historycznych.
b) w specjalnosci: instrumentalistyka jazzowa i rozrywkowa:
- big band;
- ¢wiczenia rytmiczne;
- fortepian obowiazkowy jazzowy;
- improwizacja jazzowa;
c¢) w specjalno$ciach: wokalistyka, wokalistyka jazzowa:
- fortepian dla wokalistyki;
- dykcja i interpretacja;
- zespot wokalny (nie dotyczy specjalnosci: wokalistyka jazzowa);
- ¢wiczenia rytmiczne (dotyczy specjalizacji: wokalistyka jazzowa);
- elementy gry aktorskiej (dotyczy specjalizacji: wokalistyka);
- emisja glosu (dotyczy specjalizacji: wokalistyka jazzowa);
8) zajecia do wyboru w klasach IV-VI w ramach modutéw rozszerzajacych:
- stuchowego;
- praktycznego;
- og6lnomuzycznego,
sposrdd listy zaje¢ planowanych w Szkole w danym roku szkolnym.
8. Na wszystkich etapach ksztalcenia w ramach przedmiotu: instrument giéwny lub instrument
gléwny/specjalnos¢ zawodowa prowadzone s3 zaj¢cia z akompaniatorem (nie dotyczy uczniow,
dla ktorych instrumentami gldéwnymi sa: fortepian, klawesyn, harfa, gitara, lutnia).

§ 4.

1. Szkota organizuje obowigzkowe i nadobowigzkowe zajecia z uwzglednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju ucznia, a takze audycje i przeglady pracy uczniéw, obowigzkowe egzaminy
promocyjne i klasyfikacyjne (oraz inne w razie potrzeby), koncerty, konkursy i przestuchania.
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2. Organizacje zaje¢ nadobowiazkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb uczniow
w zakresie rozwoju artystycznego, ustala Dyrektor Szkoly w miar¢ mozliwosci kadrowych
I organizacyjnych.

§5.

1. Liczbe ucznidw na zajgciach okreslajg odrebne przepisy.
2. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego oraz przerw $réodrocznych okreslajg
odregbne przepisy.

§ 6.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ lekcyjnych, w zalezno$ci od ich rodzaju i roku nauki,
moze wynosi¢ godzine lekcyjng lub 30 minut (2/3 jednostki lekcyjnej); dopuszcza si¢ takze
prowadzenie zaje¢ lekcyjnych w innym wymiarze, z zachowaniem ogdlnego czasu ich trwania
wynikajacego z ramowego planu nauczania.

3. Zajgcia z uczniem szczegdlnie uzdolnionym, zajecia indywidualne (fortepian dodatkowy)
oraz zaj¢cia zespotow instrumentalnych moga by¢ prowadzone w zwigkszonym wymiarze zaje¢é
0 2/3 godziny lekcyjnej — decyzja Dyrektora, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci
organizacyjnych.

Plan nauczania, rozklad zaje¢c

§7.

Szczegbtows organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
opracowany przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym
mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach
1 placéwkach artystycznych.

§ 8.

1. Ustalenie tygodniowego rozkladu obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych odbywa sie¢ wedlug
nastepujacych zasad:

1) opracowanie rozktadu zaje¢ grupowych w ramach sekcji przedmiotow ogdlnomuzycznych
oraz zaje¢ choru 1 orkiestry — przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego;

2) ustalenie rozktadu zaje¢ indywidualnych pomigdzy nauczycielami a uczniami/ rodzicami /
opiekunami prawnymi — w dniu rozpoczecia roku szkolnego.

2. Rozktad zaje¢ ustalany jest zgodnie z ich wymiarem okreslonym w szkolnym planie
nauczania.

3. Wymiar zaje¢ z akompaniatorem moze by¢ rézny w poszczegélnych okresach potrocza,
jednak w rozliczeniu potrocznym powinien odpowiada¢ tygodniowemu wymiarowi
okreslonemu w szkolnym planie nauczania oraz wymiarowi godzin dydaktycznych
przydzielonych akompaniatorowi.



Przeniesienie ucznia do dzialu muzykowania zespolowego (w SM I st.)

§9.

1. W Szkole Muzycznej 1 stopnia istnieje mozliwo$¢ przeniesienia ucznia z dziatu
instrumentalnego do dzialu muzykowania zespotowego, co moze nastapic:

1) po ukonczeniu klasy trzeciej w szeScioletnim cyklu nauczania lub klasy drugiej
w czteroletnim cyklu nauczania;

2) na pisemny wniosek nauczyciela instrumentu gltéwnego badz rodzica/ opickuna
prawnego ucznia ztozony do Dyrektora Szkoty w terminie do konca marca roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym ma mie¢ miejsce rozpoczecie nauki
w dziale muzykowania zespotowego;

3) po uzyskaniu pozytywnej opinii w tej sprawie: nauczyciela instrumentu glownego
1 rodzicéw/ opiekundéw prawnych.

2. Decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do dzialu muzykowania zespotowego podejmuje
Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac przy tym mozliwosci organizacyjne i kadrowe.

3. Uczniowi realizujagcemu nauke w dziale muzykowania zespotowego zwigksza si¢ wymiar
zaje¢ z przedmiotu: zesp6l kameralny przy jednoczesnym zmniejszeniu zaje¢ z przedmiotu:
instrument gtowny — zgodnie ze szkolnym planem nauczania.

Przedmiot: zajecia indywidualne (w SM I st.)
§ 10.

1. Okreslony w planie nauczania Szkoty Muzycznej I stopnia przedmiot: zaj¢cia indywidualne
obejmuje przedmioty:

1) fortepian dodatkowy;

2) instrument dodatkowy.
2. Realizowanie przez ucznia zaj¢¢ indywidualnych w ramach przedmiotu: fortepian dodatkowy
obejmuje wszystkich ucznidéw, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Obowigzek realizowania zaj¢¢ indywidualnych nie dotyczy wuczniow, dla ktorych
instrumentem glownym jest fortepian.
4. Realizowanie przez ucznia zaj¢¢ indywidualnych w ramach przedmiotu: instrument
dodatkowy moze nastagpi¢ za zgoda Dyrektora Szkoty, po uwzglednieniu mozliwosci
organizacyjnych i kadrowych — na pisemny wniosek ucznia lub rodzicow/ opiekunéw prawnych
zlozony do Dyrektora Szkoly w terminie do konca marca roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, ktorego wniosek dotyczy.
5. W ramach zaj¢¢ indywidualnych, w przypadku wczesniejszego zrealizowania przez ucznia
podstawy programowej, dopuszcza si¢ zmniejszenie wymiaru tych zaje¢ lub zmiane
instrumentu — decyzja Dyrektora Szkoty, w miare posiadanych mozliwosci organizacyjnych.

Realizowanie przedmiotow w ramach modulow rozszerzajacych (w SM 1I st.)
§11.
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Wybdr i udziat uczniow w zajeciach w ramach modutéw rozszerzajacych w Szkole Muzycznej
II stopnia przebiega wedlug nastepujacych zasad:
1) w terminie do 31 maja kazdego roku szkolnego Szkota przygotowuje i oglasza liste zajec
mozliwych do wyboru w ramach modutow rozszerzajacych;
2) w terminie do 15 czerwca w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie
czwartej (w przypadku specjalnosci objetych szescioletnim cyklem nauczania) lub po klasie
pierwszej (w przypadku specjalnosci objetych czteroletnim cyklem nauczania) kazdy uczen
pisemnie deklaruje che¢ realizacji konkretnych zaje¢ wybranych z owej listy w ciggu
kolejnych lat nauki;
3) uczen jest zobowigzany dokona¢ wyboru co najmniej jednej godziny z kazdego modutu:
stuchowego, praktycznego i ogélnomuzycznego;
4) zmiana podjetego przez ucznia wyboru moze nastapié¢ tylko w przypadku: zmiany szkoty
muzycznej, zawieszenia wybranych przez ucznia zaje¢ oraz w szczegblnych sytuacjach
indywidualnych z koncem roku szkolnego za zgoda Dyrektora Szkoty;
5) zajecia w modutach realizowane s3 w grupach liczacych minimum 2 ucznidéw,
z mozliwoscig tworzenia grup miedzyoddziatowych.
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Rozdzial 3.
Cele i zadania Szkoly, opis sylwetki absolwenta

Cele i zadania Szkoly
§12.

1. W pierwszym etapie edukacyjnym Szkota realizuje nastepujace cele:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

zainteresowanie ucznia muzyka;

rozbudzanie zamilowania do muzyki;

rozwijanie uzdolnieh muzycznych ucznia w sposéb dostosowany do jego wieku
i predyspozycji;

nauczanie podstaw gry na instrumencie;

rozwijanie umiej¢tnosci technicznych i interpretacyjnych;

nauczanie zasad notacji w stopniu umozliwiajacym samodzielne odczytywanie zapisu
nutowego;

przygotowanie do samodzielnego opracowywania krétkich i tatwych utworows;
wdrozenie do systematycznego i $wiadomego ¢wiczenia;

rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji tworczej ucznia i ksztalcenie wyobrazni
artystycznej;

10) rozwijanie umiej¢tnosci muzykowania zespolowego;
11) przygotowanie ucznia do publicznych wystepow estradowych, zachgcanie do aktywnego

uczestnictwa w Zyciu muzycznym;

12) zapoznanie ucznia z podstawowg wiedzg 0 muzyce;
13) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia pigkna;

14) przygotowanie absolwentow do dalszego ksztalcenia w szkole muzycznej 11 stopnia.
2. W pierwszym etapie edukacyjnym Szkota realizuje nast¢pujace zadania:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

przybliza podstawowg wiedz¢ w zakresie historii instrumentu, budowy instrumentu
1jego czesci, obstugi oraz konserwacji;

ksztattuje podstawy prawidlowego aparatu gry (prawidilowa postawa, uktad rak,
wlasciwy sposob wydobycia dzwigku);

rozwija wybrane elementy techniki gry;

rozwija podstawy interpretacji utworu zgodnej z zapisem, budowa formalng
i elementami stylu;

przybliza zasady notacji wtasciwej dla danego instrumentu oraz czytania a vista tatwych
utworow;

przygotowuje do samodzielnej pracy nad tatwym utworem w zakresie poprawnego
odczytania tekstu nutowego, ¢wiczenia i korygowania btedow;

przygotowuje do praktyki estradowej z uwzglednieniem podstawowych elementéw
obycia estradowego, m. in. w zakresie technik opanowania pamigciowego utworu oraz
koncentracji i pokonywania tremy;

zapoznaje z literaturg muzyczng dla danego instrumentu, dobrang przez nauczyciela
w zalezno$ci od mozliwosci ucznia i z uwzglednieniem jego preferencii;

zaznajamia ucznia z podstawowymi zagadnieniami z historii muzyki, literatury muzyki,
form muzycznych;
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10) rozwija umiej¢tnosci z ksztalcenia stuchu;

11) rozwija umiejetnosci sprawnego czytania nut glosem a vista;

12) rozwija umiejetnosci muzykowania kameralnego;

13) rozwija umiejetnosci pracy w zespole wykonawczym (chor, orkiestra);

14)uczy przygotowania fragmentéw partii orkiestrowych;

15) przygotowuje do dalszego ksztalcenia oraz do czynnego uczestnictwa w zyciu
muzycznym.

3. W drugim etapie edukacyjnym Szkota realizuje nastepujace cele:

1) w specjalnosciach: instrumentalistyka, instrumentalistyka jazzowa i rozrywkowa:
a) rozwijanie wirtuozowskich elementéw techniki oraz poglebionej strony wyrazowej;
b) doskonalenie umiejetnosci samodzielnego interpretowania utwordw zgodnie
z kanonami stylu i formy muzycznej;
¢) nauka samodzielnego opracowywania wykonywanych utworéw i umiejetnosci
rozwigzywania problemow;
d) rozwijanie pamig¢ci muzycznej i opanowania estradowego;
e) zaznajomienie z podstawowymi zagadnieniami z historii muzyki, literatury
muzycznej, form muzycznych, zasad muzyki i harmonii;
f) opanowanie umiejetnosci z ksztatcenia stuchu;
g) opanowanie umiej¢tnosci sprawnego czytania a Vvista;
h) poglebienie umiejetnosci muzykowania kameralnego;
1) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w duzym zespole wykonawczym (chor, orkiestra);
j) nauka przygotowywania fragmentow partii orkiestrowych;
k) przygotowanie do podjecia studiow muzycznych oraz do czynnego uczestnictwa w
Zyciu muzycznym.

2) w specjalnosciach: wokalistyka, wokalistyka jazzowa:
a) rozwijanie podstawowych elementow techniki wokalnej oraz pogltgbionej strony
wyrazowej;
b) doskonalenie umiejg¢tnosci samodzielnego interpretowania utworéw zgodnie
z kanonami stylu i formy muzycznej;
¢) nauka samodzielnego przygotowania utwordw i wybierania sposobu rozwigzywania
problemow;
d) rozwijanie pamigci muzycznej i opanowania estradowego;
e) zaznajomienie z podstawowymi zagadnieniami z: historii muzyki, literatury
muzycznej, form muzycznych, zasad muzyki i harmonii;
f) opanowanie umiejetnosci z ksztatcenia stuchu;
g) opanowanie umiejetnosci sprawnego czytania nut gtosem;
h) opanowanie umiejetnosci muzykowania kameralnego;
1) rozwijanie umiejetnosci pracy w duzym zespole wykonawczym (chor);
J) przygotowanie do podjecia studiow muzycznych oraz do czynnego uczestnictwa
W Zyciu muzycznym.
4. W drugim etapie edukacyjnym Szkota realizuje nastgpujace zadania:

1) przybliza wiedz¢ w zakresie historii instrumentu, budowy instrumentu i jego odmian,
obstugi instrumentu, konserwacji instrumentu;

2) wyksztalca prawidtowy aparat gry umozliwiajacy swobode i biegto$¢ techniczng;
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3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

uczy odpowiedniej techniki gry z uwzglednieniem wszystkich sposobow artykulacji;
przybliza wiedz¢ w zakresie interpretacji muzycznej z uwzglednieniem znajomosci
kanondéw stylu i formy muzyczne;j;

ksztalci umiejgtnosei czytanie a vista utworéow o réznym stopniu trudnosci;

wyksztalca umiejetnosci samodzielnej pracy nad utworem w zakresie: opracowania pod
wzgledem techniczno — wykonawczym, samodzielnego pokonywania trudnych miejsc,
swiadomego ¢wiczenia i korygowania btedow;

stwarza warunki do praktyki estradowej z uwzglednieniem: obycia estradowego, technik
koncentracji, technik pokonywania tremy, technik zapamigtywania;

wyksztalca umiejetnosci krytycznej oceny wykonywanego utworu;

umozliwia muzykowanie zespolowe z uwzglednieniem réznych form muzykKi
kameralnej;

10) przygotowuje ucznia do wykonania programu na zakonczenie etapu edukacyjnego.

Sylwetka absolwenta
§ 13.

1. Konczac Szkote Muzyczng I stopnia uczen:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

szanuje dziedzictwo kulturowe swojego i innych narodow;

przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego;

posiada wiedz¢ niezbedng do rozwijania gry na instrumencie i uczestniczenia w zyciu
muzycznym;

zna 1 stosuje zasady dotyczace wystgpow publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zachowania i stroju;

wykazuje wrazliwo$¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan;

rozwija pasj¢ muzyczng poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych;

publicznie prezentuje swoje dokonania;

podczas gry na instrumencie prawidtowo operuje aparatem gry;

czyta nuty ze zrozumieniem, potrafi wykona¢ a vista proste utwory muzyczne;

10) wykorzystuje wiedz¢ ogdélnomuzyczng oraz umiejetno$ci niezbedne do zrozumienia

1 wykonywania utworow;

11) swiadomie wykorzystuje stuch muzyczny w dziataniach praktycznych;
12) realizuje wskazowki wykonawcze ze zrozumieniem;
13) ocenia jako$¢ wykonywanych zadan;

14)pracuje w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ projektu oraz

bierze wspotodpowiedzialnos¢ za efekty tej pracy;

15) integruje si¢ i wspotpracuje z cztonkami zespotu;
16) buduje relacje oparte na zaufaniu;
17)wykazuje si¢ w dziataniu aktywng postawa;

18) organizuje swoja indywidualng prace;

19) systematycznie rozwija swoje umiejetnosci,

20) wykorzystuje technologi¢ informacyjng i komunikacyjna;
21) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

22) jest przygotowany do kontynuowania nauki;
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23) potrafi skutecznie radzi¢ sobie ze stresem, w szczegolnosci z trema.
2. Konczac Szkotge Muzyczng Il stopnia uczen:

1) szanuje dziedzictwo kulturowe wtasnego i innych narodow;

2) przestrzega zasad kultury i etyki, prawa autorskiego oraz innych aktéow prawnych
zwigzanych z ochrong dobr kultury;

3) zna histori¢ dziedziny artystycznej, w obszarze ktorej dziata;

4) posiada wiedze niezbedna do prawidlowej realizacji zadan praktycznych w dziedzinie
artystycznej, ktorg reprezentuje;

5) zna zwigzki mi¢dzy swojg i innymi dziedzinami sztuki;

6) aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym;

7) prezentuje swoje dokonania;

8) kreatywnie realizuje zadania, wykazujac si¢ wrazliwoscig artystyczna;

9) potrafi oceni¢ jako$¢ wykonywanych zadan;

10)realizuje indywidualnie i zespotowo zadania i projekty artystyczne w zakresie
wyuczonej specjalnosci;

11)pracuje w zespole w ramach przydzielonych zadan, bioragc wspotodpowiedzialnos¢ za
efekt koncowy wspolnej pracy;

12) nawigzuje kontakty i wspotpracuje z muzykami zespotu;

13) buduje relacje oparte na zaufaniu;

14) prezentuje aktywng postawe w dziataniu;

15) potrafi organizowac swojg prace;

16)dba o bezpieczne i higieniczne warunki swojej pracy oraz o kondycje fizyczng
i zdrowie;

17) konsekwentnie dazy do celu;

18) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

19) stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem, w szczegdlnosci z tremg;

20) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

21) wyszukuje, dokonuje wyboru i oceny informacji zawartych w roznych tekstach kultury;

22)wykorzystuje technologi¢ informacyjng 1 komunikacyjng w realizacji zadan
artystycznych do poglebienia wiedzy 1 doskonalenia umiejetnosci;

23) jest przygotowany do kontynuowania nauki;

24) pracuje nad wlasnym rozwojem artystycznym i zawodowym;

25) potrafi §wiadomie okresli¢ swoje mozliwosci.

3. Absolwent specjalnosci: instrumentalistyka:

1) postuguje si¢ technika gry, pozwalajaca na wykonanie dziet muzycznych réznych epok i
stylow w muzyce solowej, kameralnej 1 orkiestrowej;

2) wilasciwie interpretuje dzieto muzyczne pod kierunkiem pedagoga;

3) czyta nuty a vista w stopniu wystarczajgcym do odczytania i wykonania utworu;

4) samodzielnie opracowuje utwory o matym stopniu trudnosci;

5) laczy i wykorzystuje w dzialaniach praktycznych wiedz¢ z zakresu przedmiotow
ogbélnomuzycznych;

6) samodzielnie wyszukuje, dokonuje wyboru i oceny informacji z zakresu przedmiotow
ogbélnomuzycznych, m.in. wykorzystujac technologi¢ informacyjna i komunikacyjna;

7) potrafi opanowaé pamigciowo utwory ze swojego repertuaru,
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8) posiada niezb¢dne kompetencje do wystepow publicznych;

9) publicznie prezentuje przygotowany program artystyczny w grze solowej i zespotowe;;

10) przygotowuje fragmenty partii orkiestrowych lub partii akompaniamentu;

11) gra na fortepianie w zakresie elementarnym (nie dotyczy specjalnosci: fortepian);

12) aktywnie uczestniczy w kulturze, a w szczegolnosci w roznych formach zycia
muzycznego.

4. Absolwent w specjalnosci: instrumentalistyka jazzowa i rozrywkowa:

1) postuguje si¢ technikg gry, pozwalajacg na wykonanie roéznorodnego stylistycznie
repertuaru jazzowego;

2) interpretuje utwory muzyczne w sposob zgodny z kanonami stylistyki jazzowej;

3) improwizuje w oparciu o formy i schematy harmoniczne, charakterystyczne dla muzyki
jazzoweyj;

4) czyta nuty a vista w stopniu pozwalajagcym na odtworzenie utworu, z uwzglednieniem
stylow 1 pulsacji wystepujacych w muzyce jazzowej;

5) samodzielnie opracowuje utwory o zréznicowanym stopniu trudnosci;

6) taczy i wykorzystuje w dziataniach praktycznych wiedz¢ z zakresu przedmiotow
og6lnomuzycznych;

7) samodzielnie wyszukuje, selekcjonuje i dokonuje oceny informacji potrzebnych do
realizacji przedmiotdw artystycznych, z wykorzystaniem technik informacyjnych
I komunikacyjnych;

8) postuguje si¢ wiedzg z zakresu historii muzyki, w tym literatury muzycznej, ze
szczegblnym uwzglednieniem jazzu, jego gltownych nurtéw, stylow oraz
przedstawicieli;

9) potrafi opanowac pamigciowo utwory ze swojego repertuaru;

10) gra na fortepianie w zakresie elementarnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem utworow
muzyKi jazzowej;

11) publicznie prezentuje przygotowany program artystyczny.

5. Absolwent w specjalnosci: wokalistyka:

1) postuguje sie technikg wokalng (aparat, oddech, intonacja), pozwalajaca na wykonanie
dziet muzycznych réznych epok i stylow;

2) wlasciwie interpretuje dzietlo muzyczne pod kierunkiem pedagoga;

3) czyta nuty a vista glosem, w sposob pozwalajacy na odtworzenie utworu,

4) samodzielnie opracowuje utwory o mniejszym stopniu trudnosci;

5) taczy i1 wykorzystuje w dziataniach praktycznych wiedz¢ z zakresu przedmiotow
ogo6lnomuzycznych;

6) samodzielnie wyszukuje, selekcjonuje i dokonuje oceny informacji z zakresu
przedmiotow ogolnomuzycznych, wykorzystujac m.in. technologi¢ informacyjng
I komunikacyjna;

7) potrafi opanowa¢ pamigciowo utwory ze swojego repertuaru;

8) posiada niezb¢dne umiejetnosci wokalne i aktorskie w zakresie wystepoéw publicznych;

9) publicznie prezentuje przygotowany program artystyczny w wystepach solowych oraz w
zespotach wokalnych;

10) gra na fortepianie w zakresie elementarnym.

6. Absolwent w specjalnosci: wokalistyka jazzowa:
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

postuguje si¢ technikg wokalng, pozwalajaca na wykonanie réoznorodnego stylistycznie
repertuaru jazzowego;

posiada wiedze z zakresu techniki mowy 1 artykulacji, a takze potrafi ja zastosowac
w wykonywanych utworach;

interpretuje utwory muzyczne w sposob zgodny z kanonami stylistyki jazzowe;;

czyta nuty a vista w sposob pozwalajacy na wykonanie utworu, z uwzgl¢dnieniem
stylow 1 pulsacji wystepujacych w muzyce jazzowej;

samodzielnie opracowuje utwory o zréznicowanym stopniu trudnosci;

taczy 1 wykorzystuje w dziataniach praktycznych wiedz¢ z zakresu przedmiotow
ogbélnomuzycznych;

samodzielnie wyszukuje, selekcjonuje i dokonuje oceny informacji potrzebnych do
realizacji przedmiotéw artystycznych, wykorzystujac technologi¢ informacyjna
i komunikacyjna;

postuguje si¢ wiedza z zakresu historii muzyki i literatury muzycznej, ze szczegoélnym
uwzglednieniem jazzu, jego gtownych nurtéw, stylow oraz przedstawicieli;

potrafi opanowa¢ pamigciowo utwory ze swojego repertuaru;

10) publicznie prezentuje przygotowany program artystyczny;
11) gra na fortepianie w zakresie elementarnym, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem muzyki

jazzowej.
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Rozdzial 4.
Organy Szkoly i ich kompetencje

Organy Szkoly
§ 14.
Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
Dyrektor Szkoly
§ 15.

1. Stanowisko Dyrektora Szkoly zostaje powierzone nauczycielowi lub innej osobie
posiadajacej odpowiednie kwalifikacje przez organ prowadzacy, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Dyrektor Szkoly w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach kompetencji stanowiacych;
przedstawia Radzie Pedagogicznej, przynajmniej raz w roku szkolnym, og6lne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego;

dysponuje $rodkami finansowymi zgodnie z rocznym planem finansowym i ponosi
odpowiedzialno$¢ za jego prawidtowe wykonanie;

organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge placowki;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

wspotdziala z innymi szkotami, a zwlaszcza z innymi szkotami 1 placowkami
artystycznymi;

10) tworzy wiasciwg atmosfer¢ w pracy;

11) zapewnia wszystkim pracownikom i uczniom odpowiednie warunki BHP;

12) opracowuje arkusz organizacji Szkoty;

13) organizuje wspolprace z rodzicami, srodowiskiem i Radg Dzielnicy;

14) stwarza warunki do dziatania w Szkole organizacji samorzgdowych uczniéw;

15)jako kierownik zaktadu pracy zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw

Szkoty;

16) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom

Szkoty, wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Szkoty;

17) organizuje wewnatrzszkolng ewaluacje.
3. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami.
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4. Dyrektor Szkoly moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty w formie zarzadzen wprowadza regulaminy i procedury obowigzujace
w Szkole, o ktorych uczniowie informowani sag w sposob zwyczajowo przyjety.

Rada Pedagogiczna
§ 16.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym zadania wynikajace ze
Statutu Szkoty.
2. Rade Pedagogiczna tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni bez wzgledu na wymiar
i form¢ zatrudnienia
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym polroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb.
5. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.
7. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o wilasny regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny
z niniejszym Statutem Szkoty. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
8. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej obejmuja:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) przygotowanie projektu Statutu Szkoty lub jego zmian;

8) uchwalanie programu wychowawczego Szkoty.
9. Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej obejmuja:

1) opiniowanie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty;

2) delegowanie przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na

stanowisko Dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty;

4) powierzenie stanowiska Wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole;

5) odwotanie ze stanowiska Wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;

6) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli,

w tym wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wlasciwego do
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spraw o$wiaty i wychowania lub kuratora o$wiaty (z wylaczeniem wniosku o nagrode
dla Dyrektora);

7) opiniowanie organizacji pracy Szkolty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajgc
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

8) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

9) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,;

10) mozliwos¢ wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

11) wyrazenie opinii w sprawie ustalenia oceny pracy Dyrektora Szkoty;

12) wnioskowanie o nadanie imienia Szkole;

13)wybor przedstawicicla Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotania
nauczyciela od oceny pracy;

14) zgtaszanie i1 opiniowanie kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli;

15) opiniowanie wnioskéw o indywidualny program lub tok nauki dla ucznia.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

11. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci.

12. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

Samorzad Uczniowski
§ 17.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania przedstawicieli Samorzadu i zakres jego dzialania okresla regulamin
uchwalany przez ogo6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Przedstawiciele Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

5. Samorzad Uczniowski uchwala wlasny regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

6. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej 1 Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5)

6)

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Rada Rodzicow
§18.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow uczniow uczeszezajacych do Szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych
wyborach podczas zebrania rodzicow.

4. Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym
roku szkolnym.

5. Kompetencje stanowigce Rady Rodzicéw obejmuja:

1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna programu wychowawczego Szkoty;
2) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.

6. Kompetencje opiniodawcze Rady Rodzicoéw obejmuja:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

mozliwo$¢ wystepowania do Dyrektora Szkoly 1 innych organdéw Szkoly, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty;

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
opiniowanie podj¢cia dzialalnosci w Szkole stowarzyszen lub innych organizacji;
wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

wybor przedstawiciela Rady Rodzicow do zespotu rozpatrujagcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

nadanie imienia Szkole;

opiniowanie w sprawie wprowadzenia obowiazku noszenia przez uczniow jednolitego
stroju podczas uroczystosci szkolnych;

10) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za

okres stazu;

11) opiniowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania.
7. Celem wspierania dzialalnos$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.
8. Wydatkowanie funduszy Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.
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Wspoldzialanie organéw Szkoly
§19.

1. Koordynatorem wspoéldziatania poszczegodlnych organéw Szkoty jest Dyrektor, ktory
zapewnia kazdemu z organdow mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiang informacji.
2. Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formulowane przez organy Szkoty, w ramach ich
kompetencji i kierowane pod adresem Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego 1 sprawujacego
nadzor pedagogiczny i innych instytucji, wymagaja formy pisemne;.
3. Przedstawiciele organdw Szkoly moga by¢ zapraszani do wzigcia udzialu w posiedzeniach
innych organow Szkoty.
4. Wspotdziatanie organdw Szkoty uwzglednia nastepujace zasady:
1) organa Szkoty wspotdziataja ze soba w sposob gwarantujacy kazdemu z nich mozliwo$¢é
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji;
2) na wniosek jednego z organdow Dyrektor Szkoty jest zobowigzany okresli¢ termin
zebrania 1 powiadomi¢ pozostate organy o ustalonym terminie;
3) zespot kierowniczy tworzy Komisje Rady Pedagogicznej, ktora $ciSle wspotpracuje ze
wszystkimi organami Szkoty, wspomagajac w sprawnym dziataniu Szkoty;
4) formy wspoldziatania rodzicoOw, nauczycieli i Dyrektora Szkoty w sprawach
wychowywania i ksztaltowania dzieci uznaja prawo rodzicéw do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych,
b) znajomosci zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
c) rzetelnej informacji 1 porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia swoich dzieci
5) formami wspotdziatania rodzicow w szczegdlnosci sa kontakty rodzicow z nauczycielami
1 osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze, Wicedyrektorem, Dyrektorem Szkoty
w sprawach szkolnych i uczniowskich, ktore moga odbywac si¢ przy okazji rozpoczgcia
1 zakonczenia roku szkolnego, a takze w trakcie roku szkolnego w razie zaistnialej
koniecznosci.

§ 20.

1. Spory pomigdzy organami rozstrzygane sa w drodze negocjacji pomi¢dzy przewodniczacymi
poszczeg6lnych organdw; wyniki negocjacji sg protokolowane i1 przekazywane do wiadomosci
Dyrektora Szkoty.

2. W przypadku sporu pomiedzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng negocjacje w imieniu Rady
Pedagogicznej prowadzi nauczyciel upowazniony przez co najmniej % czlonkéw Rady.

3. W przypadku braku osiggnigcia porozumienia w drodze negocjacji, Dyrektor Szkoty
powiadamia 0 istniejgcym sporze organ prowadzacy. Decyzja organu prowadzgcego jest
ostateczna.
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Inne dzialania Szkoly
§ 21.

1. W Szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem jest dzialalno§¢ wychowawcza wsrod dzieci i mtodziezy, albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci takich stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor
Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej.

2. Szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegoélnosci posiada i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

22



Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Osoby zatrudnione w Szkole
§ 22.

1. W Szkole zatrudnia sig¢:
1) pracownikow pedagogicznych (nauczycieli);
2) pracownikow administracji;
3) pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania osob, o ktorych mowa w ust.1 okreslaja odrebne

przepisy.

Nauczyciele
§ 23.

1. Nauczyciele prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza sa odpowiedzialni
za wyniki 1 jako$¢ swojej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.
2. Do zadan i obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) prawidlowy przebieg procesu nauczania;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i inny sprzgt szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania;

5) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenianiu uczniow;

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozeznanie potrzeb uczniow;
7) doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

3. Opicke wychowawcza nad uczniami sprawuja wszyscy nauczyciele Szkotly,
a w szczeg6lnosci nauczyciel przedmiotu gtownego (jako wychowaweca), kierownik sekcji oraz
nauczyciele prowadzacy zajgcia z danym uczniem.
4. Nauczyciel przedmiotu gtownego wspotdziata 1 koordynuje dzialania wychowawcze ze
wszystkimi nauczycielami pracujagcymi z danym uczniem.
5. Nauczyciel przedmiotu gléwnego, czyli bezposredni wychowawca, powinien utrzymac $cisty
kontakt z domem rodzinnym ucznia przez caty tok nauki szkolne;.
6.Szczegdlng opieka sa otoczeni uczniowie wybitnie uzdolnieni oraz uczniowie znajdujacy sie
w trudnej sytuacji rodzinnej i materialnej.
7. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 1997 r. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.).
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Zasady wspolprowadzenia zaje¢
§ 24.

1. Zajecia zespotowe, w tym zespot instrumentalny, orkiestra lub chéor moga by¢
wspotprowadzone przez drugiego nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela gtownego w ich
realizacji.

2. Okresla si¢ nastepujace zasady wspotprowadzenia zajec:

1) nauczyciel gléwny w porozumieniu z nauczycielem wspotprowadzacym ustala
organizacj¢ zaje¢¢, w tym ich tygodniowy rozktad;

2) nauczyciel glowny jest odpowiedzialny za program nauczania oraz prawidlowe
dokumentowanie przebiegu nauczania w ramach prowadzonych zaje¢, z wyjatkiem
biezacych wpisow w dzienniku zaje¢ w przypadkach uzgodnionych pomigdzy
nauczycielami;

3) ocenianie uczniow kazdorazowo przebiega po uprzedniej wzajemnej konsultacji obu
nauczycieli;

4) nauczyciele wspotprowadzacy maja obowigzek jednakowego formutowania wymagan
edukacyjnych wobec ucznidow w oparciu 0 program nauczania oraz stosowania
jednolitego systemu oceniania.

§ 25.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy placowek ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

Sekcje i zespoly zadaniowe
§ 26.

1. Nauczyciele wchodza w skiad sekcji:
1) fortepianu;
2) instrumentow detych, akordeonu i perkusji;
3) instrumentow smyczkowych, gitary i harfy;
4) przedmiotow ogdlnomuzycznych;
5) wokalnej;
6) jazzowej;
7) muzyki dawnej.
2. Nauczyciele wchodza w sktad nastepujacych zespotow zadaniowych 1 komisji:
1) Zespotu ds. ewaluacji;
2) Zespotu ds. organizacji imprez;
3) Zespotu ds. wspoélpracy z zagranica;
4)Zespotu ds. rekrutacji;
5) Zespotu ds. redagowania informacji z zycia Szkoty;
6) Zespotu ds. metod nauczania,
7) Zespotu ds. wychowania;
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8) Zespotu ds. pomocy psychologicznej;

9) Komisji statutowej;

10) Komisji socjalnej;

11) Komisji lustracyjnej,

12) innych, w razie potrzeby.
3. Pracami zespotow zadaniowych i komisji, o ktérych mowa w ust. 2, kieruje przewodniczacy
zespotu/ komisji powotywany przez Dyrektora Szkoty.

Wicedyrektor i Kierownicy sekcji
§ 27.

1. Dyrektorowi w wykonywaniu jego kompetencji pomagaja powotani przez niego, po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej:

1) Wicedyrektor;

2) Kierownicy sekcji.
2. Zakres kompetencji Wicedyrektora i Kierownikéw sekcji okresla Dyrektor Szkoty w oparciu
0 odpowiednie przepisy.
3. Odwotania ze stanowisk kierowniczych dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.

Zadania Wicedyrektora
§ 28.

1. Do zadan Wicedyrektora w zakresie dziatalno$ci organizacyjnej naleza:
1) wspotopracowywanie arkusza organizacyjnego Szkoty;
2) sprawdzanie i egzekwowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji;
3) wspotpraca z Dyrektorem i nauczycielami w tworzeniu programow szkolnych;
4) koordynowanie dziatan komisji imprezowej;
5) dozér nad dziatalnoscig artystyczng uczniow;
6) nadzor nad frekwencjg uczniow;
7) kontrola dyscypliny pracy nauczycieli;
8) wspotudzial w przygotowaniu i prowadzeniu egzaminéw koncowych, promocyjnych
I wstepnych;
9) wspotudziat w prowadzeniu arkuszy ocen pracy nauczycieli;
10) dbatosc o estetyke otoczenia;
11) zatwierdzanie podpisem dokumentow wewnatrzszkolnych.
2. Do zadan Wicedyrektora w zakresie dziatalnos$ci dydaktycznej naleza:
1) wspoétudzial w nadzorowaniu i egzekwowaniu realizacji zadan dydaktycznych;
2) hospitowanie/ obserwowanie zaje¢ przedmiotow indywidualnych 1 zbiorowych,
w szczegblnosci mlodych nauczycieli,
3) organizowanie wspolpracy ze szkotami artystycznymi;
4) organizowanie akcji rekrutacyjnej;
5) nadzorowanie efektywnosci i sprawnosci ksztatcenia uczniow.
3. Do zadan Wicedyrektora w zakresie spraw kadrowych naleza:
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1) wspolna dbatos¢ o zapewnienie odpowiedniej kadry pedagogicznej;
2) wnioskowanie o odznaczenie, wyrdznienie i inne nagrody dla nauczycieli.
4. Wicedyrektor zastgpuje Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnosci na terenie Szkoty.
5. Do zadan Wicedyrektora nalezy takze wykonywanie innych czynno$ci zlecanych przez

Dyrektora, zwigzanych z realizacja statutowych zadan Szkoty, a nieobje¢tych niniejszym
zakresem obowigzkow.

Zadania Kierownikow sekcji
§ 29.

1. Kierownicy sekcji organizuja biezaca prace sekcji.
2. Do zadan Kierownikéw sekcji naleza:
1) wspoludzial i pomoc w sporzadzaniu oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku
zawodowego nauczycieli;
2) wspotodpowiedzialnos$¢ za prowadzenie dokumentacji nauczycielskiej;
3) wspdtodpowiedzialno$¢ za dyscypling pracy nauczycieli danej sekcji;
4) udzielanie pomocy metodycznej mlodym nauczycielom;
5) opieka i troska nad uczniami sekcji, a szczegdlnie nad uczniami najzdolniejszymi;
6) wspodlorganizowanie przestuchan $rodrocznych i1 egzamindw koncoworocznych oraz
organizacja wewnatrzszkolnych konkursow;
7) pomoc przy organizowaniu imprez szkolnych, audycji, koncertéw itp.;
8) pomoc przy tworzeniu i realizowaniu programu wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli;
9) tworzenie wraz z nauczycielami zestawu szkolnych program6éw nauczania;
10) inicjowanie form wspotpracy z odpowiednimi sekcjami innych szkét muzycznych;
11) zglaszanie wnioskow dotyczacych zakupu nowych instrumentow, pomocy
dydaktycznych 1 wyposazenia sal lekcyjnych do Dyrektora Szkoty;
12) udzial w pracach komisji rekrutacyjne;j;
13) wykonywanie innych zadan zwigzanych z pracg metodyczno - programowa
i dydaktyczno - wychowawczg zlecanych przez Dyrektora Szkoty.

Inne stanowiska pracownicze
§ 30.

1. Do zadan i1 obowigzkow pracownikoéw administracji 1 obstugi naleza w szczego6lnosci:
1) opieka nad sprawnym funkcjonowaniem administracji Szkoty;
2) zadbanie i stworzenie odpowiednich warunkéw dla pracy nauczycieli i uczniow;
3) prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji wszystkich organéw Szkoty.

2. W Szkole zatrudnieni sg wozni, ktorzy maja obowigzek czuwac nad bezpieczenstwem
uczniow.

Szkolny koordynator do spraw bezpieczenstwa
§ 31.
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1. Dyrektor Szkoty powotuje Szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Zadaniem Szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa jest:
1) integrowanie i koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa;
2) wspolpraca z instytucjami mogacymi wesprze¢ dzialania Szkoty w zakresie
bezpieczenstwa;
3) diagnozowanie poziomu bezpieczenstwa w Szkole;
4) planowanie, wdrazanie 1 dostosowanie procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych
1 zagrozenia;
5) wspotpraca z nauczycielami, rodzicami przy rozwigzywaniu problemow mtodziezy;
6) promowanie problematyki bezpieczenstwa w Szkole.
3. Szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa w celu realizacji zadan, o ktorych mowa ust. 2:
1) wspolpracuje w opracowaniu programu profilaktycznego i wychowawczego oraz Statutu
Szkoty;
2) opracowuje i uaktualnia procedury postgpowania w sytuacjach zagrozen;
3) wspotpracuje ze wszystkimi podmiotami w Szkole;
4) upowszechnia informacje zwigzane z zagadnieniem bezpieczenstwa w Szkole;
5) organizuje spotkania z ekspertami.
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Rozdzial 6.
System oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow

Ocenianie
§ 32.

1. Wewnatrzszkolny system oceniania okresla warunki, sposoby oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidOw oraz przeprowadzania egzamindw.
2. System okresla zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow na zajeciach edukacyjnych

1 egzaminach oraz metody postgpowania w przypadku nieobecnosci.

§ 33.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu poziomu opanowania

przez nich wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy

programowej oraz na formulowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postepach;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w uczeniu si¢ oraz uzdolnieniach uczniow;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

§ 34.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw przeprowadza si¢ zgodnie z przyjetym przez
Szkote systemem wewnatrzszkolnego oceniania.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)

3)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
semestralnych ocen klasyfikacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow;
biezace ocenianie 1 $rddroczne klasyfikowanie wedlug skali i w formach przyjetych
w Szkole;

ustalanie ocen klasyfikacyjnych §$roédrocznych 1 przeprowadzanie egzamindw
promocyjnych,  dyplomowych,  klasyfikacyjnych i  poprawkowych  oraz
eksternistycznych (na mocy odpowiednich przepiséw);

4) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych

z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego;
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5) ustalanie warunkow i trybu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;
6) ustalenie innych form prezentacji umiej¢tnosci uczniow.

§ 35.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

3) sposobach informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) o osigganych wynikach;

4) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nadobowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych,
z wyjatkiem gdy roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego.

2. Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow i rodzicéw (opiekundow
prawnych) o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem i dostosowaé wymagania
edukacyjne do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

§ 36.

1. Oceny s3 jawne dla uczniow 1 ich rodzicéw (prawnych opiekundéw).
2. Uczen informowany jest o ocenie bezposrednio po jej wystawieniu.
3. Oceny 1 uwagi o uczniu wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego, przy czym:
1) z og6lnomuzycznych zaje¢ edukacyjnych oceny czastkowe — co najmniej jedna za kazdy
dziat materialu w kazdym poiroczu — winny by¢ wyrazone w stopniach;
2) z indywidualnych zaje¢ oceny wpisuje si¢ na biezgco — tu ocena moze przybiera¢ forme
zwigztej oceny opisowej.
4. Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
5. Wszystkie nagrody, wyrdznienia i kary nauczyciel odnotowuje w dzienniku w odpowiednich
rubrykach.
6. Rodzice sg informowani o postgpach 1 osiggnigciach ucznidw na biezgco, w trakcie
indywidualnych rozméw z nauczycielami.
7. Na miesiagc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
zobowigzani sg do poinformowania uczniow i rodzicow o grozacych ocenach niepromujacych
lub o zagrozeniu nieklasyfikowaniem i odnotowaniu tego w dzienniku.
8. W Szkole Muzycznej I stopnia w potowie kazdego potrocza (listopad, kwiecien) odbywaja
si¢ spotkania nauczycieli przedmiotéw ogdélnomuzycznych z rodzicami w celu przekazania
informacji o osiggnigciach, problemach i trudno$ciach uczniow.
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9. Prace kontrolne i sprawdziany uczniow powinny by¢ przechowywane w Szkole do konca
danego roku szkolnego.

10. Jawno$¢ ocen dotyczy tylko o0sOb bezposrednio zainteresowanych, w tym o0s6b
sprawujacych nadzor pedagogiczny, i nie moze sta¢ si¢ wiedzg publiczng wychodzaca poza
obrady Rady Pedagogicznej.

11. Nauczyciel przedmiotu gtownego lub komisja egzaminacyjna moze proponowaé uczniowi
w porozumieniu z rodzicami (opiekunem prawnym) zmian¢ instrumentu gtownego, gdy
pojawiajg si¢ trudnosci w realizacji podstawy programowej na tym instrumencie, a uczen
z pozostalych przedmiotow uzyskat oceny roczne co najmniej dobre lub gdy dotychczasowy
przydziat instrumentu gléwnego nie jest zgodny z oczekiwaniami i predyspozycjami ucznia.
W przypadku Szkoty Muzycznej II stopnia uczen moze zmieni¢ instrument gtéwny najpdzniej
po pierwszym roku nauki.

12. W przypadku przedmiotéw realizowanych w bloku przedmiotowym oceny
z poszczegOlnych zaje¢ ustalane sa odrebnie (dotyczy przedmiotu ,,Nauka akompaniamentu 1
czytania a vista w Szkole Muzycznej Il stopnia).

Zwolnienie ucznia z obowigzku realizowania zajeé
§ 37.

1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ chdoru na podstawie opinii wydanej przez lekarza na
czas okreSlony w tej opinii. W tym przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

2. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia moze zwolni¢ go z realizacji
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli uczen zrealizowat te zajgcia w szkole artystycznej w
zakresie zgodnym z podstawa programowa w zawodzie ,,muzyk”. W dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ocen¢ klasyfikacyjna uzyskang przez ucznia w klasie, w ktorej
zakonczyla si¢ realizacja tych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Dyrektor Szkoly na wniosek pelnoletniego ucznia moze zwolni¢ go z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli uczen zrealizowal w uczelni tresci ksztatcenia
odpowiadajgce tresciom nauczania tych zaje¢ edukacyjnych okre§lonym w podstawie
programowej. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

4. Zwolnienie ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i1 3, nast¢puje na podstawie odpowiednio
promocyjnego $wiadectwa szkolnego, $§wiadectwa ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu
ukonczenia szkoty artystycznej, dyplomu ukonczenia studidow wyzszych, indeksu lub innego
dokumentu potwierdzajacego zrealizowanie danych zajec¢ lub tresci ksztatcenia.

Klasyfikacja uczniow
§ 38.

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodroczne;,
2) rocznej,
3) koncowe;.
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2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych. Klasyfikowanie §rodroczne — za pierwsze poOlrocze —
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi, ale nie pdzniej niz do konca
stycznia (o ile ferie zimowe przypadaja w p6zniejszym terminie).

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ nie wczesniej niz na dwa tygodnie
przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych.

4. Klasyfikacje koncowg przeprowadza si¢ w klasie programowo najwyzszej i sktadajg si¢ na
nig roczne oceny uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny z przedmiotow,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych.

5. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy zajecia ustnie informuja ucznia 1 rodzicow (opiekundéw prawnych)
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych. W przypadkach uzasadnionych niska
frekwencja ucznia badz brakiem kontaktu z rodzicem (opiekunem prawnym) informacje taka
przekazuje sie listownie.

Skala ocen
§ 39.

1. Oceny biezace, §rodroczne i roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

celujacy (6) — oslggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza wymagania edukacyjne;

bardzo dobry (5) — uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;

dobry (4) — spelnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie przewiduje si¢
problemoéw w dalszym ksztatceniu;

dostateczny (3)  —uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania, co moze oznaczaé

trudnosci w toku dalszego ksztalcenia,
dopuszczajacy (2) — uczen spelnia wymagania edukacyjne w stopniu minimalnym, co
powaznie utrudnia, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie;
niedostateczny (1) — uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych, co uniemozliwia
dalsze ksztalcenie.
2. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji 0 jego osiagnigciach edukacyjnych oraz na wskazaniu dalszych metod i sposobow
pracy.
3. Ocenianie biezgce moze przyjac rowniez forme przyjeta przez nauczyciela:
1) ocen w skali punktowej od 0 do 25;
2) oceny opisowej;
3) skali z uzyciem znakoéw +, - ;
4) innej skali lub znakéw wedlug uznania nauczyciela.
4. Oceny S$rodroczne i roczne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego.
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Egzaminy promocyjne i przestuchania uczniow
§ 40.

1. W Szkole Muzycznej | stopnia uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie
egzaminu promocyjnego z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) instrument gtowny w dziale instrumentalnym,

2) zespo6t instrumentalny w dziale muzykowania zespotowego;
2. W Szkole Muzycznej Il stopnia uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie
egzaminu promocyjnego z nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) instrument gtowny — w specjalnosci instrumentalistyka i1 instrumentalistyka jazzowa
i rozrywkowa,

2) $piew — w specjalnosci wokalistyka, wokalistyka jazzowa.
3. Przepisow ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ do uczniéw klasy I Szkoly Muzycznej I stopnia oraz klas
programowo najwyzszych Szkoly Muzycznej II stopnia, gdzie roczne oceny ustalaja
nauczyciele prowadzacy po przeprowadzonych przestuchaniach uczniow w obecnosci innych
nauczycieli sekcji. W Szkole Muzycznej II stopnia roczna ocena wyzsza od stopnia
dopuszczajacego ustalona przez nauczyciela w klasie programowo najwyzszej jest warunkiem
dopuszczenia ucznia do egzaminu dyplomowego.
4. W Szkole Muzycznej | stopnia oceny $rodroczne z przedmiotow okreslonych w ust. 1

ustalane s3 przez nauczyciela prowadzacego dane =zajecia po przeprowadzonych
przestuchaniach uczniéw w obecnosci innych nauczycieli sekcji.
5. W Szkole Muzycznej II stopnia oceny $rodroczne oraz oceny roczne, ktdrych uczen nie
otrzymuje w trybie egzaminu promocyjnego, s3 ustalane przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia po przeprowadzonych przestuchaniach uczniéw w obecnosci innych nauczycieli sekcji
z przedmiotow:

1) fortepian obowigzkowy / drugi instrument (nie dotyczy uczniéw klas fortepianu);

2) zespot / zespot kameralny (realizowany zgodnie z przydzialem czynnosci nauczycieli);

3) nauka akompaniamentu i czytania a vista (dotyczy uczniow klas fortepianu).

§ 41.

1. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor powoluje komisje, w sklad ktorej
wchodza:
1) przewodniczacy — Dyrektor, Wicedyrektor lub Kierownik sekcji;
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu;
4) nauczyciel wspotprowadzacy zajecia z zespotu instrumentalnego.
2. Komisja egzaminacyjna ustala ocen¢ w =zakresie gry na instrumencie zgodnie
z nastepujacymi kryteriami:
1) stopien celujacy (6) — gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi, wyjatkowo interesujaca
pod wzgledem muzycznym, wykraczajaca swym poziomem ponad wymagania danej klasy,
oceng celujaca moze otrzymac uczen, ktéry odnosi sukcesy na przestuchaniach i konkursach
regionalnych, krajowych badz miedzynarodowych lub ma inne porownywalne osiagni¢cia;
2) bardzo dobry (5) — gra bezbtedna technicznie, wierna tekstowi, interesujgca pod
wzgledem muzycznym;
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3) dobry (4) — gra dobra technicznie, poprawna pod wzgledem muzycznym,
z drobnymi uchybieniami;
4) dostateczny (3) — gra z wyraznymi uchybieniami technicznymi i muzycznymi,  ale
posiadajaca jednak zadatki na postep w dalszej nauce;
5) dopuszczajacy (2) — gra nie spelnia wymagan minimum programowego, rokujac  nikia
nadziej¢ na postep;
6) niedostateczny (1) — gra nie spelnia wymagan minimum programowego, a braki
techniczne i muzyczne uniemozliwiajg dalszg nauke.
3. Egzamin promocyjny przeprowadza si¢ w formie praktyczne;j.
4. Ustalajac ocen¢ komisja bierze pod uwage jako$¢ wykonania artystycznego oraz wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki zajec.
5. Ocen¢ z egzaminu promocyjnego ustala si¢ nasadzie jednomyslnosci po uprzednim jej
zaproponowaniu i uzasadnieniu przez nauczyciela uczacego danego przedmiotu. W przypadku
rozbiezno$ci ocen¢ ustala si¢ jako Srednig z ocen proponowanych przez cztonkéw komisji
i zaokragla si¢ do pelnych stopni odpowiednio w gore - przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia
albo w dot - przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
6. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisj¢ w trybie egzaminu promocyjnego nie
moze by¢ zmieniona.
7. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci: nazwe zajgé, sklad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia,
wykonany program/zadania egzaminacyjne i ustalong przez komisje ocen¢ klasyfikacyjna.
8. Protokot podpisujg cztonkowie komisji 1 stanowi on zatacznik do arkusza ocen ucznia wraz
z ewentualnymi pisemnymi pracami egzaminacyjnymi.
9. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty.
10. Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych
zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku oceng ustala nauczyciel.
11. Laureat ogolnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu, ktérego organizatorem jest
minister wlasciwy do spraw kultury lub Centrum Edukacji Artystycznej otrzymuje najwyzsza
oceng klasyfikacyjng 1 jest zwolniony z obowigzku przystapienia do egzaminu promocyjnego.

Nieklasyfikowanie. Egzamin klasyfikacyjny
§ 42.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych zdaje egzamin klasyfikacyjny. Termin - nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych, przebieg egzaminu i zakres obowigzujacego
materiatu jest ustalany pomig¢dzy nauczycielem a uczniem, w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
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egzamin klasyfikacyjny. W tym przypadku termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty - nie
p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych, a zakres
obowigzujacego materiatu jest ustalany pomiedzy nauczycielem a uczniem.

4. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow, z ktorych ocena wystawiana jest w trybie egzaminu
przeprowadza komisja egzaminacyjna. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych przedmiotow
przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora
Szkoty, nauczyciela takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty.

6. Do spraw organizacyjnych egzaminu klasyfikacyjnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy
§ 41 Statutu.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci sktad komisji albo imi¢ i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, imi¢
1 nazwisko nauczyciela obecnego podczas egzaminu klasyfikacyjnego (jesli egzamin nie jest
przeprowadzany przez komisj¢), termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz
ocen¢ ustalong odpowiednio przez komisje lub nauczyciela. Do protokotu dofacza si¢ pisemne
prace ucznia lub zwigzla informacje o odpowiedziach ucznia. Protokédt stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hiesklasyfikowana”.

10. Uczniowi realizujagcemu indywidualny program lub tok nauki na podstawie odrgbnych
przepisOw wyznacza si¢ egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych objetych indywidualnym
programem lub tokiem nauki w terminie nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

Rozlozenie nauki
§ 43.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na wtasng prosbe, za zgoda Rady Pedagogiczne;,
realizowac¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu
dwoch kolejnych lat, w facznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym wymiaru godzin dla tej
klasy.

2. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zajec

edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu dwodch kolejnych lat, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.

3. Whniosek wraz uzasadnieniem w tej sprawie sktada si¢ na pis$mie nie pozniej niz do 30
wrzes$nia danego roku szkolnego. Rada Pedagogiczna rozpatruje ten wniosek nie p6zniej niz do
dnia 15 pazdziernika danego roku szkolnego. Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje na
pismie rodzicéw lub peoletniego ucznia o wyrazeniu przez Rad¢ Pedagogiczng zgody na
realizowanie przez ucznia zaje¢ w ciggu dwoéch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody
wraz z podaniem przyczyny.
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4. Uczen, o ktorym mowa w ust. 1-3, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania danej klasy.

Inne formy przegladu pracy ucznia
§ 44.

1. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz Kierownicy sekcji w uzgodnieniu
z nauczycielami bgdacymi cztonkami sekcji moga organizowaé rézne formy weryfikacji
umiejetnosci ucznidw, w tym przestuchania §rédroczne, przeglady pracy uczniéw i inne.

2. Z dziatan, o ktorych mowa w ust. 1, Kierownik sekcji sporzadza protokot.

3. Ucznidow klas pierwszych w Szkole Muzycznej | stopnia obowigzuje wystep w ramach
audycji klas pierwszych organizowanej przez poszczegdlne sekcje w drugim podiroczu roku
szkolnego.

4. Nauczyciele ogdélnomuzycznych zaje¢ edukacyjnych moga organizowac sprawdziany
umiejetnosci ucznidéw na zakonczenie cyklu ksztatcenia w klasach programowo najwyzszych.

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci uczniow
§ 45.

1. Nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych 1 egzaminach powinny by¢
usprawiedliwiane.
2. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych moze nastapi¢ w formie:
1) przedstawienia zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego usprawiedliwienia przez rodzicow (prawnych opiekunéw);
3) pisemnego usprawiedliwienia wlasnej nieobecnosci przez petnoletniego ucznia;
4) ustnego usprawiedliwienia przez rodzicéw lub whasnej nicobecnosci przez pelnoletniego
ucznia — w przypadku pojedynczej nieobecnos$ci.
3. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia na egzaminie moze nastapi¢ na podstawie
1) zwolnienia lekarskiego;
2) pisemnego zaswiadczenia rodzicow (prawnych opiekunéw) o wypadku losowym
uniemozliwiajacym przystapienie do egzaminu;
3) innych dokumentéw potwierdzajgcych niemozno$¢ przystapienia do egzaminu.
4. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia, Dyrektor w porozumieniu
z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne i rodzicami (prawnymi opiekunami)
wyznacza inny termin egzaminu.

Skutki nieusprawiedliwionych nieobecnosci
§ 46.

1. W przypadku dlugotrwalych nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci ucznia nauczyciel jest
zobowigzany poinformowac o tym Kierownika sekcji, Wicedyrektora lub Dyrektora Szkoty.

2. W przypadku czgstych lub przedluzajacych si¢ nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) o zaistniatej sytuacji.
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3. W przypadku braku reakcji ze strony rodzicow (prawnych opiekunow) i dalszej niecobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych Dyrektor kieruje pismo do rodzicow (prawnych opiekunow)
wraz z zawiadomieniem, iz dalszy brak usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia moze
spowodowac skreslenie go z listy uczniow z koncem roku szkolnego.

§ 47.

1. Uczen, ktoéry w terminie dwoch tygodni nie usprawiedliwit nieobecnosci na egzaminie (o ile
nie zaistnialy okoliczno$ci uniemozliwiajagce usprawiedliwienie w tym terminie), podlega
skresleniu z listy uczniow.

2. Uczen, ktory opuscit ponad 50% zaj¢¢ lekeyjnych danego przedmiotu obowigzkowego, nie
usprawiedliwit nieobecnos$ci 1 nie wystapit o egzamin klasyfikacyjny, podlega skresleniu z listy
uczniow.

Promowanie
§ 48.

Promowanie polega na zatwierdzaniu przez Rade Pedagogiczng wynikow rocznej klasyfikacji
i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas wyzszych lub ukonczeniu Szkoty;

2) wyr6znianiu i nagradzaniu uczniow.

§ 49.

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymatl roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z zaje¢ edukacyjnych:

1) przedmiot gtéwny / specjalnos¢ zawodowa / zespOl instrumentalny (w dziale
muzykowania zespotowego w SM I st.)

2) ksztalcenie shuchu / ksztatcenie shuchu jazzowe / rytmika z ksztalceniem shuchu /
ksztalcenie stuchu z audycjami / podstawy ksztatcenia stuchu.
3. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jesli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz uzyskal co najmniej oceng
bardzo dobrg z przedmiotu gtownego / specjalnosci zawodowej / zespotu instrumentalnego (w
dziale muzykowania zespotowego).

§ 50.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
1 promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odregbnych przepisach.
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Egzamin poprawkowy. Nieuzyskanie promocji. Powtarzanie klasy
§51.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng
z jednego albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢ na swdj wniosek.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej — ustalonej przez Dyrektora Szkoty. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest
z zakresu tresci nauczania odpowiadajacych zakresowi tresci danej klasy.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoty, do konca
danego roku szkolnego.

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkotly nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 52 Statutu.

8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

9. Do spraw organizacyjnych egzaminu poprawkowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 41
Statutu.

10. Uczen, ktory nie otrzymatl promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu z
listy ucznidw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy, biorac
pod uwage dotychczasowe osiggnigcia ucznia.

11. W ciaggu cyklu ksztatcenia w Szkole Muzycznej 1 stopnia lub Szkole Muzycznej II stopnia
uczen moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

12. Wniosek o wyrazenie zgody na powtarzanie klasy wraz z uzasadnieniem sklada si¢ na
pismie nie pdzniej niz 7 dni przed zakonczeniem rocznych zajec.

13. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktycznych.

14. Dyrektor Szkoly niezwlocznie informuje na pisSmie rodzicow lub pelnoletniego ucznia o
wyrazeniu przez Rad¢ Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.
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Odwolanie od oceny. Sprawdzian umiejetnosci
§ 52.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢

od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty

powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i1 umiejetno$ci ucznia,

odpowiednio w formie praktycznej albo pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2, wyznacza Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) tak, aby sprawdzian zostat przeprowadzony

nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

4. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly muzycznej, prowadzacych takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu pracy komisji na

wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne,

z tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ ocena, o ktorej mowa w ust. 2, nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna. W przypadku rocznej oceny

niedostatecznej (lub dopuszczajacej z przedmiotow wymienionych w § 49 ust. 2), uczniowi

przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnoscei:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajgce lub program;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

8. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokolu o ktorym mowa w ust. 7, dolacza si¢ pisemnie prace ucznia 1 zwiezla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu umiejetnosci

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami).

11. Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
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zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 2, jest
ostateczna.

Egzamin eksternistyczny
§ 53.

Przeprowadzanie egzaminow eksternistycznych regulujg odrebne przepisy.

Ukonczenie Szkoly
§ 54.

1. Uczen konczy Szkol¢ Muzyczng I stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotow: instrument gtowny,
zespOl instrumentalny (w dziale muzykowania zespotowego), rytmika z ksztatceniem stuchu,
ksztatcenie stuchu z audycjami, podstawy ksztalcenia stuchu oraz oceny wyzsze od stopnia
niedostatecznego z pozostatych obowiazkowych zajec.

2. Uczen konczy Szkote Muzyczng I stopnia z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmnie;j
4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene z instrumentu gtownego / zespotu instrumentalnego (w
dziale muzykowania zespotowego).

3. Uczen konczy Szkole Muzycznag II stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotdw: przedmiot gtéwny,
ksztatcenie stuchu / ksztalcenie stuchu jazzowe oraz oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego
z pozostatych obowiazkowych zaje¢, a ponadto uzyskal pozytywny wynik egzaminu
dyplomowego.

4. Uczen konczy Szkot¢ Muzyczng Il stopnia z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gldéwnego, przy czym do $redniej ocen wlicza si¢
takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czgsci teoretycznej i w czesci praktyczne;.

Swiadectwa i dyplomy
§ 55.

1. Szkota wydaje uczniom $§wiadectwa szkolne 1 dyplomy. Zasady wypetiania oraz wydawania
duplikatow tych dokumentow reguluja odrebne przepisy.

2. Uczen Szkoly Muzycznej I stopnia po zakonczeniu nauki w danej klasie otrzymuje
swiadectwo promocyjne, za$ po ukonczeniu nauki w klasie programowo najwyzszej otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia szkoly muzycznej I stopnia.

3. Uczen Szkoty Muzycznej II stopnia po zakonczeniu nauki w danej klasie otrzymuje
Swiadectwo promocyjne, za§ po zdaniu egzaminu dyplomowego otrzymuje dyplom
potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego.
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Egzamin dyplomowy (w SM 11 st.)
§ 56.

1. W klasie programowo najwyzszej przeprowadza si¢ egzamin dyplomowy, bedacy forma
komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego uczniow. Do egzaminu dyplomowego
moze przystapi¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl oceny klasyfikacyjne
wyzsze od stopnia dopuszczajacego z przedmiotéw: przedmiot gtowny, ksztalcenie stuchu /
ksztalcenie stuchu jazzowe oraz oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego z pozostalych
obowigzkowych zaje¢. Uczen, ktory nie spelnil tego warunku podlega skresleniu z listy
ucznidw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgod¢ na powtarzanie danej klasy, biorac pod
uwage dotychczasowe osiggniecia.

2. W Szkole Muzycznej 1l stopnia egzamin dyplomowy:

1) w czgsci praktycznej polega na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu
gldwnego, ktérego program umozliwia ocen¢ poziomu przygotowania zawodowego;
recital wykonuje si¢ z udzialem publicznosci; dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podziatu recitalu
na dwie cze$ci wykonywane w roznych terminach;

2) w czesci teoretycznej obejmuje wiedze z zakresu jednych z nastgpujacych zajeé
edukacyjnych artystycznych:

a) historii muzyki z literaturag muzyczna,

b) historii muzyki jazzowej =z literaturg muzyczng — dla specjalno$ci
instrumentalistyka jazzowa i rozrywkowa, wokalistyka jazzowa oraz wokalistyka
estradowa,

) ksztatcenia stuchu,
d) ksztalcenia stuchu jazzowego — dla specjalnosci instrumentalistyka jazzowa
i rozrywkowa, wokalistyka jazzowa oraz wokalistyka estradowa,
e) harmonii praktycznej,
f) harmonii jazzowej — dla specjalno$ci instrumentalistyka jazzowa i rozrywkowa,
wokalistyka jazzowa oraz wokalistyka estradowa.
3. Uczen dokonuje wyboru zaje¢ edukacyjnych artystycznych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2,
1 informuje o tym Dyrektora Szkoly nie p6zniej niz na 30 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego.
4. Egzamin dyplomowy w cze$ci teoretycznej jest przeprowadzany w formie pisemnej, ustnej,
praktycznej lub mieszanej. Forme cze$ci teoretycznej ustala Dyrektora Szkoty.
5. Nauczyciele poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie
pozniej niz na 5 miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg uczniéw klas
programowo najwyzszych o:
1) formie czgsci teoretycznej, ustalonej przez Dyrektora Szkoty;
2) zakresie obowigzujacych treSci nauczania, stanowigcych podstawe przygotowywania
zadan egzaminacyjnych;
3) programie recitalu dyplomowego jako czgséci praktycznej egzaminu dyplomowego.
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Panstwowa komisja egzaminacyjna
§57.

1. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna.

2. Panstwowa komisje egzaminacyjng powotuje dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej na
wniosek Dyrektora Szkoty, ztozony nie pozniej niz na 30 dni przed terminem przeprowadzenia
egzaminu  dyplomowego. Dyrektor Centrum  Edukacji  Artystycznej  wyznacza
przewodniczacego komisji sposrdd nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze w Szkole,
nie poézniej niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego,
upowazniajac przewodniczacego do powolania, w terminie 14 dni, pozostatych cztonkéw
komis;ji.

3. Termin przeprowadzenia poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza Dyrektor
Szkoty w terminach niekolidujacych ze zdawanymi przez uczniow egzaminami w zakresie
egzaminu maturalnego.

4. Laureat olimpiady artystycznej oraz laureat konkursu, ktorych organizatorem jest minister
wlasciwy do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji
Artystycznej jest zwolniony z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego w zakresie, ktory
obejmowata olimpiada lub konkurs. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem oceny
celujacej z tej czesdci egzaminu.

5. Uczniowie niepelnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie
obowigzujacym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy panstwowej komisji
egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czgsci teoretycznej lub cze$ci praktycznej
egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajac warunki i sposob
przeprowadzenia egzaminu odpowiednie do mozliwosci ucznia.

Sklad komisji
§ 58.

1. W sktad panstwowej komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) przewodniczacy komisji;

2) Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty, jezeli nie jest przewodniczacym komisji;

3) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym;

4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Jezeli przewodniczacy komisji, z powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moze
wykonywa¢ zadan, dyrektor Centrum Edukacji Artystycznej powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela pelnigcego funkcje kierownicza w Szkole jako przewodniczacego komisji.

Zespoly egzaminacyjne
§ 59.

1. Poszczegdlne czgéci egzaminu dyplomowego przeprowadzaja zespoly egzaminacyjne
powotane przez przewodniczacego komisji sposrod os6b wchodzacych w sktad komisji.

2. W skfad zespotu egzaminacyjnego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
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3. Przewodniczacy komisji powotuje zespoty egzaminacyjne oraz wyznacza przewodniczacych
tych zespolow nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu dyplomowego.

Obserwatorzy
§ 60.

1. Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg by¢ przedstawiciele ministra wlasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, nie uczestniczag w przeprowadzaniu egzaminu
dyplomowego ani w ustalaniu jego wynikow.

Zadania egzaminacyjne
§61.

1. Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela zaje¢ edukacyjnych objetych
egzaminem dyplomowym, wchodzacego w sktad danego zespotu egzaminacyjnego, lub zespot
egzaminacyjny do przygotowania zadan egzaminacyjnych dla czeSci teoretycznej egzaminu
dyplomowego. Zadania egzaminacyjne przygotowuje si¢ z uwzglednieniem podstawy
programowej w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel lub zesp6l egzaminacyjny przygotowuja zadania egzaminacyjne i tacza je
w zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalal na ocen¢ wiedzy i umiejetnosci
ucznia.

3. Zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczacy komisji dyplomowej, opatrujac
je podpisem oraz podtuzng pieczgcia szkoty artystycznej.

4. Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje si¢ w sposob zapewniajacy ich ochrong przed
nieuprawnionym ujawnieniem.

Przebieg czesSci teoretycznej
§ 62.

1. Egzamin dyplomowy w cze$ci teoretycznej trwa nie dluzej niz 60 minut. W tym czasie - jesli
cze$¢ teoretyczna przeprowadzana jest w formie ustnej - uczen otrzymuje 20 minut na
przygotowanie odpowiedzi.

2. Uczen losuje jeden zestaw zadah egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu zadan
egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona.

3. Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed
zakonczeniem egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow
wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem o0sob
udzielajacych pomocy medycznej. Opuszczenie sali przed zakonczeniem egzaminu w innych
przypadkach jest rtownoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.
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Ocenianie egzaminu dyplomowego. Protokot
§ 63.

1. Egzamin dyplomowy ocenia si¢ w stopniach wedtug skali 1-6.
2. Oceng czg$ci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespot
egzaminacyjny.
3. W przypadku czesci praktycznej ustala si¢ jedng ocene, takze w przypadku gdy sktada si¢ na
nig kilka czgs$ci lub pokazdw.
4. Oceng proponuje i1 uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.
W przypadku nieobecno$ci nauczyciela prowadzacego z uczniem dane zajecia edukacyjne,
ocen¢ proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzacy w sktad zespotu egzaminacyjnego,
wskazany przez przewodniczacego zespotu.
5. Oceng ustala si¢ w wyniku dyskusji na zasadzie jednomyslnosci. W przypadku rozbieznos$ci
ocen¢ ustala si¢ jako $rednig z ocen proponowanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w
sktad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do pelnych stopni odpowiednio w gor¢ — przy
uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dot — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia. Ocena
wystawiona przez zespot egzaminacyjny jest ostateczna.
6. Dla kazdego ucznia sporzadza si¢ indywidualny protokél z egzaminu dyplomowego
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji dyplomowej oraz poszczegdlnych

zespotow egzaminacyjnych;

3) terminy przeprowadzenia poszczegdlnych czgéci egzaminu dyplomowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonywany podczas egzaminu;

6) oceny z poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego.
7. Protokot podpisuja osoby wechodzace w sktad komisji dyplomowej. Do protokotu dotacza sig
pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Pozytywne ukonczenie egzaminu
§ 64.

Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej ocene wyzszg od stopnia dopuszczajacego;

2) w czesci teoretyczne] ocene wyzszg od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem przedmiotow:
ksztatcenie stuchu / ksztalcenie stuchu jazzowe — gdzie uczen zdat egzamin otrzymujac oceng
wyzszg od stopnia dopuszczajacego.

Skutki nieprzystapienia do egzaminu dyplomowego
§ 65.

1. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego
albo przerwal egzamin dyplomowy w czeSci praktycznej lub czesci teoretycznej, podlega
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skresleniu z listy uczniow. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w
trybie egzaminu eksternistycznego.

2. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu dyplomowego albo
przerwal egzamin dyplomowy, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym
przez przewodniczacego panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku.

3. Uczen, ktory nie zdat egzaminu dyplomowego w catos$ci albo w czesci teoretycznej lub
czesci praktycznej, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catosci lub
danej cze$ci egzaminu dyplomowego, w terminie ustalonym przez przewodniczacego
panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia danego roku.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w ust. 3, lub nie przystapit
do egzaminu dyplomowego lub jego czgsci w dodatkowym terminie, moze przystapi¢ do
egzaminu dyplomowego wylacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

Zawieszenie egzaminu dyplomowego
§ 66.

1. Przewodniczacy panstwowe]j komisji egzaminacyjnej, w przypadku stwierdzenia naruszenia
przepisow dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze zawiesi¢ egzamin
dyplomowy, powiadamiajac o tym ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego powotuje komisje w celu wyjasnienia okolicznos$ci zdarzen i ustalenia
odpowiedzialnosci uczniéw oraz cztonkoéw panstwowej komisji egzaminacyjnej. Na podstawie
ustalen komisji minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
zarzadza kontynuacj¢ egzaminu dyplomowego albo uniewaznia egzamin dyplomowy i zarzadza
jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu dyplomowego moze nastapié
zarOwno w stosunku do wszystkich, jak 1 poszczegolnych uczniow.

3. Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktorym mowa w ust. 2, ustala Dyrektor
Szkoly w porozumieniu z ministrem witasciwym do spraw kultury 1 ochrony dziedzictwa
narodowego.

4. Kwestie sporne miedzy uczniem a panstwowa komisja egzaminacyjng, wynikajace ze
stosowania przepisOw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga
minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
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Rozdzial 7.
Uczniowie

Zasady rekrutacji do Szkotly
§ 67.

Zasady rekrutacji okresla ogloszony przez Dyrektora Szkoty Regulamin rekrutacji kandydatow
do Szkoty Muzycznej 11 II stopnia im. Bronistawa Rutkowskiego w Krakowie.

Obowiazki uczniow
§ 68.

1. Uczen ma prawo do :
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;
2) opieki wychowaweczej przez zapewnienie warunkow bezpieczenstwa;
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
4) ochrony i poszanowania jego godnosci;
5) zyczliwego, przedmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym;
6) swobody wyrazania mysli i przekonan;
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
9) kontroli postgpoéw w nauce;
10) korzystania z obiektow szkolnych, sprzetu muzycznego, instrumentéw muzycznych
i biblioteki szkolnej.
2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, jak rdéwniez
wszelkich aktéw wewngtrznych obowiazujacych w Szkole, a w szczegodlnosci:
1) systematycznego przygotowywania si¢ do zajec;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty
oraz osiggania pozytywnych wynikow nauczania;
3) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia i ogolnie przyjetych norm etycznych
w odniesieniu do nauczycieli, innych pracownikoéw Szkoty i kolegow;
4) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,
5) usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych.
3. Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju na
terenie Szkoty, a w przypadku koncertéw szkolnych i innych uroczystosci ubior winien by¢
odswigtny.

Naruszenie praw ucznia - skarga
§ 69.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen/ rodzic/ opiekun prawny uprawniony jest do
zlozenia pisemnej skargi do Dyrektora Szkoty.
2. Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w terminie 14 dni od jej wplywu.
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3. Uczen/ rodzic/ opiekun prawny jest uprawniony do wniesienia odwotania od rozstrzygniecia
Dyrektora za posrednictwem Dyrektora Szkoty do Rady Pedagogicznej w terminie 14 dni.

4. Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie na pierwszym posiedzeniu po wplywie odwotlania.
5. Od decyzji Rady Pedagogicznej przystuguje odwotlanie do Wizytatora Centrum Edukacji
Artystycznej.

Nagrody i kary
§ 70.

1. Uczniowie mogg otrzymac nagrody za:
1) ponadprzecigtne wyniki w nauce;
2) wyrdzniajaca gre instrumentalng;
3) godne reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych
imprezach muzycznych;
4) szczegblng dziatalno§¢ artystyczng upowszechniajaca kulture muzyczng w
srodowisku.
2. Do nagrod naleza:
1) ustna lub pisemna pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty;
2) umieszczenie nazwiska ucznia na licie uczniow wyrdéznionych
3) medal ,,Wzorowy uczen” - przyznawany uczniom otrzymujacym $wiadectwo
Z wyroznieniem;
4) nagrody rzeczowe.
3. Za nieprzestrzeganie obowigzkéw uczniowskich uczniowie moga otrzymywaé kary, do
ktorych naleza:
1) ustne lub pisemne upomnienie ucznia przez Dyrektora Szkoty;
2) ustna lub pisemna nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;
3) w szczegolnych przypadkach, okreslonych w Statucie, skreslenie z listy uczniow.
4. Szkota ma obowigzek informowac rodzicoOw lub prawnych opiekundéw ucznia o przyznanej
mu naganie lub zastosowaniu wobec ucznia kary w formie ustnej lub pisemnej w trybie
natychmiastowym.
5. Uczen jest uprawniony do wniesienia odwotania od otrzymanej kary okreslonej w ust. 3 pkt 1
lub 2 w terminie 14 dni od jej otrzymania. Odwotanie wnosi si¢ do Rady Pedagogicznej za
posrednictwem Dyrektora Szkoty. Odwotanie od kary, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 3, nastepuje
w formie okreslonej w § 72.
6. Rada Pedagogiczna zobowigzana jest do rozpatrzenia odwotania na pierwszym posiedzeniu
zwotanym po wplywie odwotania.

Skreslenie z listy uczniow
§ 71.

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw

Szkoty.
2. Przyczyny skreslenia z listy uczniéw Szkoty:
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1) w przypadku braku o§wiadczenia na pismie o rezygnacji ucznia z nauki w Szkole, skreslenie
z listy uczniéw nastgpi w terminie 60 dni od dnia ostatniej lekcji, na ktdrej uczen uczestniczyt;
2) brak promocji do klasy wyzszej lub nie zdatl egzaminu poprawkowego i Rada Pedagogiczna
nie wyraza zgody na powtarzanie klasy;

3) szczegdlnie naganne sprawowanie w Szkole i poza Szkola;

4) braku poprawy w postawie uczniowskiej po uzyskaniu kar zgodnie z § 70 ust. 3 pkt 1 lub 2
Statutu Szkoty;

5) przypadku okreslonym w § 46 ust. 3, 47 ust. 1, 47 ust. 2, 56 ust. 1 oraz 65 ust. 1 Statutu
Szkoty,

6) gdy uczen nie rozpoczat nauki do konca wrze$nia danego roku.

3. Przed wydaniem decyzji o skresleniu ucznia Dyrektor Szkoty zasigga opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 72.

1.Skreslenie ucznia nastgpuje na skutek wykonania uchwaly Rady Pedagogicznej w formie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty.

2. Od decyzji skreslenia uczen lub w jego imieniu rodzice/ opiekunowie maja prawo odwotaé
si¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 267).

3. Skreslenie ucznia moze nastgpi¢ réwniez w przypadku ztozenia przez ucznia badz rodzica
(opiekuna prawnego) pisemnej rezygnacji. Skreslenie nastepuje na podstawie decyzji Dyrektora
Szkoty, z pominieciem trybu wspotdzialania z Rada Pedagogiczng oraz Samorzadem
Uczniowskim.
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Rozdzial 8.
Bezpieczenstwo uczniow, formy opieki i pomocy uczniom

Bezpieczenstwo uczniow.
Uzywanie telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
§ 73.

1. Na terenie Szkoty uczeh ma obowiazek zachowywaé si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi
normami kulturalnego zachowania.

2. Uczen ma obowigzek stosowania si¢ do wszelkich szkolnych uregulowan dotyczacych
bezpieczenstwa i porzadku, zwlaszcza regulaminu korzystania z windy osobowe;.

3. Zabrania si¢ korzystania z telefonow komodrkowych podczas zajeé, a takze poza zajeciami
w bezposrednim sgsiedztwie sal lekcyjnych, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia (co dotyczy takze
innych urzadzen elektronicznych emitujacych dzwieki).

4. Rodzice, opiekunowie oraz osoby doprowadzajace i odbierajace dziecko ze Szkoly maja
obowigzek umozliwienia rejestracji wlasnego wejscia przez osob¢ dyzurujacag na portierni — na
zasadach okreslonych przez Dyrektora Szkoty. Obowigzek ten dotyczy takze innych oséb
goszczacych na terenie Szkoty.

5. Zabrania si¢ przebywania rodzicoéw/opiekunow w obrgbie korytarzy szkolnych w trakcie
1 poza zaj¢ciami dzieci — poza Uzgodnionymi spotkaniami rodzicow/opiekundéw i pracownikow
Szkoty.

§ 74.

1. Podczas pobytu dziecka na terenie Szkolty w trakcie zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych
1 pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

2. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel przedmiotu gléwnego zapoznaje uczniow z zasadami
bezpiecznego poruszania si¢ po budynku Szkoty oraz z drogami ewakuacyjnymi.

3. W razie zlego samopoczucia ucznia pierwsze] pomocy udziela nauczyciel prowadzacy
zajecia oraz osoba uprawniona do udzielania pierwszej pomocy.

4. Zwolnienie z zaj¢¢ lekcyjnych w razie zlego samopoczucia, choroby lub wypadku ucznia
nastepuje bezposrednio przez rodzica lub prawnego opiekuna po informacji telefonicznej przez
sekretariat Szkoty.

5. W sytuacji zagrozenia zycia powiadomione zostaje pogotowie ratunkowe, w momencie
przejecia ucznia przez pogotowie za jego bezpieczenstwo odpowiada lekarz pogotowia.

6. Nauczyciel ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za uczniéw podczas organizowanych przez siebie
lub wspolnie z uczniami imprez klasowych.

7. W razie zaje¢ odbywajacych si¢ poza budynkiem Szkoty, takich jak wyjscia i wyjazdy na
koncerty, nauczyciel ponosi petna odpowiedzialno$¢ za dziecko.

8. W salach lekcyjnych, w ktorych znajduje si¢ sprzet RTV lub komputery, prowadzi si¢ zajecia
ze szczegolnym zachowaniem zasad bezpieczenstwa.
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9. Sprzet elektroniczny obstuguje tylko 1 wytacznie nauczyciel, zgodnie z instrukcjami obstugi
sprzetu znajdujacymi si¢ w danej sali.

Opieka nad uczniami
§ 75.

1. Do zadan opiekunczych Szkoty naleza:

1) sprawowanie opieki przez nauczycieli nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas
zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajg¢ organizowanych przez Szkole poza jej
terenem, z uwzglednieniem zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo
uczniéw moze by¢ tylko nauczyciel;

3) sprawowanie opieki nad uczniami, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
1 losowych potrzebne jest zorganizowanie dodatkowej pomocy w nast¢pujacej formie:

a) stworzenie opieki dla uczniow w trudnej sytuacji rodzinnej i materialnej,

b) kierowanie uczniéw do poradni psychologicznej,

¢) organizowanie pomocy finansowej dla uczniéw szczegélnie uzdolnionych.

2. W uzasadnionych przypadkach podyktowanych dobrem ucznia Szkota podejmuje wspotprace
z instytucjami lub innymi placowkami, ktoérych zadaniem jest udzielanie uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. W przypadku rozpoznania przez pracownika Szkoly potrzeby udzielenia uczniowi
profesjonalnego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, Szkota z wiasnej inicjatywy zwraca
si¢ do odpowiedniej instytucji lub placowki o objgcie ucznia opieka w tym zakresie.

4. Wspolpraca Szkoty w zakresie udzielania uczniowi wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego wyrazaé si¢ moze w szczegolnosci:

1) stosowaniu si¢ do zalecen zawartych w indywidualnych programach z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej opracowanych przez kompetentne w tym zakresie
instytucje lub placéwki;

2) opracowaniu indywidualnych wymagan edukacyjnych dla ucznia znajdujgcego si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwiajgcych osiggniecie pozytywnych efektow nauki;

3) szczegbdlnego nadzoru oraz zainteresowania postgpami i zachowaniem ucznia bgdacego
w trudnej sytuacji zyciowe] ze strony nauczycieli, oséb zajmujacych stanowiska
kierownicze i Dyrektora Szkoty.

5. Nauczycielem koordynujacym powyzsze dziatania jest nauczyciel instrumentu gtownego.

6. O wszelkich podjetych dzialaniach badz o przypuszczeniu o potrzebie objecia ucznia
profesjonalng pomoca psychologiczno-pedagogiczng Szkota niezwlocznie informuje rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.

Zakazy
§ 76.

1. Na terenie Szkoly bezwzglednie zabrania si¢ przebywania osobom znajdujacym si¢ pod
wptywem alkoholu, substancji psychotropowych badz srodkéw odurzajacych.
2. Na terenie Szkoty zakazuje si¢ palenia wyrobow tytoniowych oraz e-papierosow.
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Rozdzial 9.
Magazyn instrumentow muzycznych

§77.

1. Uczniowie moga wypozycza¢ instrumenty muzyczne ze szkolnego magazynu instrumentow,
co dotyczy uczniéw grajgcych na instrumentach detych, smyczkowych, gitarach i akordeonie.
2. Instrument wypozyczany jest uczniowi na dany rok szkolny z mozliwos$cig przedtuzenia na
kolejne lata, az do ukonczenia Szkoty, na podstawie wypetnionego przez rodzicow (opiekunow
prawnych) rewersu. Rewers zawiera:

1) imig¢ i nazwisko ucznia oraz jego rodzicow (opiekundow prawnych);

2) doktadny adres zamieszkania wypozyczajgcego;

3) okreslenie rodzaju wypozyczanego instrumentu, jego numer inwentarzowy, szacowang

warto$¢ materialng oraz stan w jakim znajduje si¢ w momencie wypozyczenia;
4) podpisy: rodzicéw (opiekundéw), nauczyciela, Dyrektora i magazyniera;
5) oswiadczenie porgczycieli.
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Rozdzial 10.
Biblioteka szkolna

§78.

1. Biblioteka szkolna jest integralng cze$cig Szkoty i sktada si¢ z jednego pomieszczenia -
wypozyczalni.

2. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.

3. Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez cztery dni w tygodniu, wedtug grafiku.

4. Wydatki biblioteki finansowanie sg z budzetu Szkoty.

§ 79.

1. Biblioteka gromadzi nastgpujace materiaty:

1) nuty przewidziane w programie nauczania na poszczegélne instrumenty;
2) podreczniki do zajec teoretycznych;

3) ksigzki biograficzne o kompozytorach;

4) wydawnictwa encyklopedyczne;

5) stowniki;

6) programy nauczania dla nauczycieli;

7) $rodki audiowizualne;

8) materiaty stuzace doksztalcaniu nauczycieli.

2. Biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz.
3. Zasady zatrudnienia bibliotekarza okreslaja odrgbne przepisy.
4. Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza naleza:

1) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni;

2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej 1 propagandowej dotyczacej biblioteki, jej
zbiorow 1 czytelnictwa;

3) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim;

4) wspotpraca z nauczycielami poszczegélnych przedmiotow w zakresie potrzeb
materialowych, rozwijania zainteresowan oraz pomocy Ww pracy dydaktyczno -
wychowawczey;

5) odpowiedzialno$¢ za stan 1 wykorzystanie powierzonych mu zbiorow;

6) porzadzenie planu pracy oraz rocznego sprawozdania;

7) sktadanie wnioskow do Dyrektora Szkoty o uzupetienie zbioréws;

8) prowadzenie dokumentacji biblioteki;

9) doskonalenie warsztatu pracy i samoksztatcenie;

10) prace organizacyjno - techniczne nad zbiorami (gromadzenie, ewidencjonowanie,
selekcja).

§ 80.

1. Uczen lub pracownik Szkoty ma prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki.
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2. Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone pozycije.

3. Korzystajacy z biblioteki moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

4. W stosunku do o0s6b przetrzymujacych materiaty moga by¢ zastosowane kary zgodnie
z ustaleniami Rady Pedagogicznej.

5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia wypozyczonych pozycji czytelnik rozlicza sig¢
z biblioteka w oparciu o regulamin biblioteki.

6. Wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdcone do biblioteki dwa tygodnie przed
koncem roku szkolnego. W przypadku koniecznosci przedtuzenia tego terminu nalezy uzgodnic¢
to z bibliotekarzem.

7. Uczniowie lub pracownicy opuszczajacy Szkole zobowigzani sg do pobrania za§wiadczenia
potwierdzajacego zwrot wypozyczonych z biblioteki materiatow.

8. Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki mogg by¢ przyznane nagrody
na koniec roku szkolnego.

9. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy uswiadamianie uczniom konieczno$ci przestrzegania
regulaminu biblioteki (zwrotu wypozyczonych pozycji badz rozliczenia za pozycje zagubione
lub zniszczone)
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Rozdzial 11.
Sala koncertowa

§ 81.

1. Sala koncertowa jest miejscem, w ktérym obowigzuja szczegdlne zasady zachowania.

2. Korzystanie z sali koncertowej moze mie¢ miejsce wylacznie w obecnos$ci co najmniej jedne;j
osoby uprawnionej — Dyrektora, nauczyciela lub osoby wykonujgcej zadania zwigzane
z nalezytym jej utrzymaniem i obstuga.

3. W Szkole funkcjonuje elektroniczny system rezerwacji sali koncertowej, wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

4. Uprawniona osoba, na ktérej nazwisko dokonano rezerwacji jest odpowiedzialna za
prawidtowe korzystanie z sali koncertowej w zarezerwowanym czasie.

§ 82.

1. W sali koncertowej zabrania sig:

1) przebywania w odziezy wierzchniej typu: kurtki, plaszcze (w bezposrednim sgsiedztwie sali
koncertowej znajduje si¢ szatnia) oraz wnoszenia parasoli i innych przedmiotéw mogacych
powodowac zanieczyszczenie wyposazenia;

2) wnoszenia 1 spozywania napojow oraz innych produktéw spozywczych;

3) wchodzenia lub wychodzenia w trakcie trwajacej prezentacji artystycznej.

2. Zapadnia fortepianowa w estradzie moze by¢ obstugiwana wylacznie przez osobe
przeszkolona, zgodnie z instrukcja obstugi umieszczong w poblizu estrady.

3. Urzadzenia elektroniczne, audiowizualne oraz specjalistyczne reflektory o§wietleniowe moga
by¢ obstugiwane wylacznie przez osoby przeszkolone, co dotyczy takze urzadzen znajdujacych
si¢ w rezyserce (nie dotyczy roboczego o$wietlenia sceny, $wiatet nad widownig oraz
oswietlenia schodow).
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Rozdzial 12.
Wspoldzialanie Szkoly z jednostkami samorzadu terytorialnego
w realizacji dzialalnos$ci kulturalnej

§ 83.

Sposoby wspoéidziatania Szkoty z jednostkami samorzadu terytorialnego w realizacji
dziatalno$ci kulturalnej poprzez:

1)

2)
3)
4)

wspieranie znaczacych wydarzen w $rodowisku dzielnicy 1 miasta poprzez dziatalno$é
koncertowa;

organizowanie imprez kulturalnych promujacych dzielnice Podgorze i miasto Krakow;
propagowanie muzyki w szkotach i przedszkolach na terenie miasta;

wlaczenie instytucji $srodowiskowych tzn. szkot, przedszkoli, doméw kultury, doméw
opieki spotecznej w realizacj¢ celow 1 zadan wynikajacych ze specyfiki Szkoty.
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Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 84.

1. Szkota uzywa pieczeci urzegdowej zgodnie z przepisami o pieczeciach panstwowych.
2. Pieczecie uzywane w Szkole:
1) Duza pieczg¢ okragla z Godtem Panstwa i napisem w otoku:
Szkota Muzyczna I i II stopnia im. Bronistawa Rutkowskiego w Krakowie;
2) Mala pieczg¢ okragta z Godlem Panstwa i napisem w otoku:
Szkota Muzyczna 1 1 II stopnia im. Bronistawa Rutkowskiego w Krakowie;
3) Piecze¢ podtuzna firmowa o tresci:
REGON: 120811850
Szkota Muzyczna I 1 II stopnia
im. Bronistawa Rutkowskiego
30-529 Krakow ul. Jozefinska 10
tel./fax 656-09-45, NIP: 679-20-90-759

4) Piecze¢ podtuzna bankowa o tresci:

Szkota Muzyczna I i II stopnia im. Bronistawa Rutkowskiego w Krakowie.
3. Szkota posiada sztandar
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5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
6. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 85.

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu Szkoty nastepuje w formie uchwaty Rady Pedagogicznej.
3. Dopuszcza si¢ trzy nowelizacje statutu, po czym tworzy si¢ tekst jednolity. W przypadkach
obszernych zmian w Statucie, zwtaszcza wynikajacych ze zmian w aktach prawnych, tworzy si¢
wersje ujednolicona.
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4. 7Z dniem zatwierdzenia niniejszego Statutu tracg moc zapisy statutu dotychczas
obowigzujacego.

5. Niniejszy Statut zostal zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 13 stycznia 2016
roku oraz wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.
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