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ZARZADZENIE NR ..Z’.'f’:%...../zmﬁ
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
ZDNIA ...\ ok

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania
publicznego, w zakresie pomocy spolecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob, polegajacego na
$wiadczeniu specjalistycznych uslug opiekunczych dla rodzin z dzieémi 2z
niepelnosprawnoscig zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w okresie od 1
stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. 22016 r. poz.
930 z pdzn. zm.), art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 11 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 3 i 4, art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.), § |
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2016 1. poz. 1300), § 5 ust. I i ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr CX/1682/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 25 czerwca
2014 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXII1/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika 1991 r.
w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, Uchwaty Nr VI/72/15 Rady Miasta
Krakowa z dnia 28 stycznia 2015 r. w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej
Krakéw z organizacjami pozarzadowymi na lata 2015-2018”, zalacznika nr | do zalgcznika do Uchwaly Nr
XXX1/523/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie przyjgcia Programu Wspolpracy Gminy
Miejskiej Krakéw na rok 2016 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Pelnomocnictwa Nr
40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r. zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego, w
zakresie pomocy spolecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob, polegajgcego na Swiadczeniu specjalistycznych
uslug opiekunczych dla rodzin z dzie¢mi z niepelnosprawnoscia zamieszkalych na
terenie Gminy Miejskiej Krakéw, w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.,
zwany dalej Konkursem.

§2
Warunki Konkursu, w tym termin skladania ofert, jak rowniez wysokos¢ Srodkow
finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan, okres ich realizacji i kryteria stosowane
przy ocenie ofert, okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§3
Komisja konkursowa opiniujgca oferty w konkursie zostanie powolana odrebnym
Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

§ 4
Ogtoszenie o Konkursie stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.



§5
Ogloszenie o naborze na cztonkéw Komisji konkursowej opiniujgcej oferty w Konkursie
stanowi zatgcznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§6
Wybér ofert, na podstawie ktorych zawarta zostanie umowa o realizacj¢ zadania
stanowigcego przedmiot konkursu, dokonany zostanie przez Prezydenta Miasta Krakowa lub
osobe przez niego upowazniong, w oparciu o liste rankingowa ofert opracowang na podstawie
wynikéw Konkursu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(tj. Dz.U. 2016 poz. 930 z pézn. zm.) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w
tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushug
opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi jest zadaniem wlasnym gminy o
charakterze obowigzkowym.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej zostaty zaliczone do sfery zadan publicznych,
ktore mogg byé realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego we wspélpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 1. poz. 239 z pdZn. zm.)

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie powierzenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w drodze
otwartego konkursu ofert.

W 2016 r. specjalistyczne ustugi opiekuncze dla rodzin z dziemi z
niepetnosprawnoscia na terenie Gminy Miejskiej Krakow realizuje Matopolski Oddziat
Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza.

Umowa w sprawie zlecania realizacji specjalistycznych ustug opiekuriczych dla rodzin
z dzieémi z niepelnosprawnoscia zostata zawarta na czas okreslony od 1 stycznia 2014 r do 31
grudnia 2016 r. W celu zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Miejskiej Krakow
w zakresie specjalistycznych ustug opiekunczych dla rodzin z dzie¢mi z niepelnosprawnoscia,
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie oglasza otwarty konkurs na
realizacje zadania w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

Srodki finansowe na realizacje zadania zostang zapewnione w planie finansowym
Wydziatu Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Krakowa.



Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia nr // &/ 9[/0@0/4

Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy

Warunki otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego,
w zakresie pomocy spolecznej polegajace na S$wiadczeniu specjalistycznych uslug
opiekunczych dla rodzin z dzieémi z niepelnosprawnoscia zamieszkalych na terenie
Gminy Miejskiej Krakéw, w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwea 2020 r.

I. Przedmiot zadania:

Przedmiotem zadania jest powierzenie realizacji zadania publicznego, w zakresie pomocy
spolecznej, polegajgce na $wiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych dla rodzin
z dzieémi z niepetnosprawnoscig zamieszkatych na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w
okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

II. Zleceniodawea: Gmina Miejska Krakow.

Zgodnie z Poleceniem stuzbowym nr 3/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7 lutego
2013 roku, w sprawie wprowadzenia zasad oraz trybu wspotdziatania MOPS w Krakowie
i komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Krakowa w zakresie zlecania zadan publicznych,
obiegu dokumentéw finansowych, przekazywania $rodkéw finansowych, kontroli
podmiotow, ustalania wysokosci podziatu i rozliczania udzielonych dotacji dla podmiotow
niezaliczanych do sektora finanséw publicznych i niedziatajacych w celu osiagnigcia zysku
w sferze zadan publicznych w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, dzialalnosci na rzecz Integracji i reintegracji
zawodowe] 1 spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz dziatalnosci
charytatywnej:

llekro¢ w dalszej czesci warunkdéw mowa o:

- Zleceniodawcy — oznacza to Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Krakowa jako
dysponenta $rodkow dotacji,

- Realizatorze zadania— oznacza to Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Krakowie.

- Zleceniobiorcy zadania - oznacza to podmiot wyloniony w otwartym konkursie ofert,
z ktorym podpisano umowe na wsparcie realizacji zadania publicznego, ogloszonego
konkursem.

- Specjalistycznych ustugach opiekuficzych — oznacza to specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla rodzin z dzie¢mi z niepelnosprawnoscig.

III. Uczestnicy konkursu: podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239
z pozn. zm.), zwanej dalej ustawa.

IV. Miejsce realizacji zadan:
teren Gminy Miejskiej Krakow.

V. Wysokos§é srodkéow przeznaczonych na realizacj¢ zadania w latach 2016 - 2020
Wynosi:

Srodki na realizacj¢ zadania w 2017 r. wynosza 462 000 zI i zostaly ujete w projekcie budzetu
GMK. Dotacja w latach 2018-2019 wynosi 462 000 zt rocznie. Od stycznia do czerwca 2020
r. maksymalna wysoko$¢ dotacji wyniesie 231 000 zt.



Srodki na realizacj¢ zadania w latach 2018-2020 zostang ujete w planie finansowym
Wydziatu Spraw Spotecznych UMK.

Warto$¢ dotacji na realizacj¢ zadania moze by¢ kazdego roku waloryzowana o prognozowany
$rednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogédtem przyjetych w projekcie
ustawy budzetowej na dany rok. Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ w 2018 r. i zostanie
wprowadzona aneksem do umowy ze Zleceniobiorca.

W przypadku zwigkszenia dotacji na realizacje zadania Zleceniodawca zastrzega sobie
mozliwos¢ zwiekszenia liczby godzin specjalistycznych ushug opiekunczych zleconych do
realizacji w danym roku lub zwiekszenia kosztu jednej godziny specjalistycznych ustug
opiekunczych.

VI. Termin skladania ofert:
8 grudnia 2016 r. do godz. 9.00.

VII. Miejsce skladania ofert:
Dziennik  Podawczy  Miejskiego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej  w Krakowie,
ul. Jézefinska 14, parter, pok. 004.

VIII. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowe;j:
8 grudnia 2016 r. o godz. 12.30 w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul.
Jozetinska 14.

IX. Termin realizacji zadan:
Od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 1.

X. Oferenci zobowiazani sa zlozy¢ nast¢pujace dokumenty:

1. Oferte, zgodnie ze wzorem oferty realizacji zadania publicznego, okreslonej zatacznikiem
Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 .
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300),
zwanego dalej rozporzadzeniem, ze szczegélnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego
zadania proponowanego do realizacji, przy czym:

1) W czesci IV ust.8 oferty (Kalkulacja przewidywanych kosztéw na rok) — w pkt. I Koszty

merytoryczne nalezy ujaé wydatki w odniesieniu do oséb bezposrednio wykonujacych
czynnosci w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych, takie jak: wynagrodzenie
tych 0s6b z wyodrebnieniem kosztéw pracodawcy, koszty ich ubezpieczenn NW, koszty
ich przejazdéw zwigzanych z realizacja ustug opiekunczych.
W czesci IV ust.8 oferty — pkt. Il (Koszty obstugi zadania publicznego w tym koszty
administracyjne) nalezy ujaé wynagrodzenie osdb posrednio realizujacych zadanie, w
tym koszty zwigzane z koordynowaniem pracy osob bezposrednio wykonujgcych
czynnosci w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych, koszty uczestnictwa w
spotkaniach diagnostycznych, $rodki i materiaty higieniczne, odziez ochronng, czynsz,
media, materiaty biurowe i inne, szkolenia bhp.

2) Kalkulacje kosztéw realizacji zadania (odrebnie na kazdy rok realizacji zadania: 2017,
2018, 2019, 2020) zgodnie z zatacznikiem 1.2 rozporzadzenia. Sporzadzajac kalkulacje
przewidywanych kosztow nalezy wskazaé¢ udzial kosztéw obstugi zadania w catkowitym
koszcie realizacji zadania. Informacje na ten temat nalezy zamiesci¢ w rozdziale IV
ust.14 oferty konkursowe;j.

3) W rozdziale IV ust. 11 oferty konkursowej nalezy przedstawi¢ pelng informacj¢ na temat
zasobdéw kadrowych zapewniajacych realizacj¢ zadania w odniesieniu do minimalnych
wymogoéw okreslonych w rozdz. XI ust.13.1) niniejszych warunkéw, w tym takze
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wolontariuszy (w przeliczeniu na pelne etaty) oraz pracy spolecznej cztonkéw (rowniez
w przeliczeniu na pelne etaty)

4) W czesei IV ust.15 oferty — Informacje o wezesniejszej dziatalnosei oferenta w zakresie,
ktorego dotyczy zadanie publiczne, w tym informacje obejmujace dotychczasowe
doswiadczenie oferenta w realizacji podobnych zadan publicznych nalezy podaé
informacje na temat:

A. doswiadczenia w zakresie organizacji i realizacji specjalistycznych ushug
opiekunczych ze wskazaniem okresu realizacji, liczby 0sdb objetych dziataniami
w ramach realizacji ww. zadan;
B. zadan zrealizowanych na zlecenie Gminy Miejskiej Krakow: nalezy podaé
nazwe zadania, okres realizacji, informacje czy zadanie zostato zrealizowane
i rozliczone bez zastrzezen, zgodnie z zawartg umowa.
2. Aktualny odpis potwierdzajgcy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru badz inny
dokument, (jezeli odrebne przepisy nie wymagajg wpisu do rejestru lub zgloszenia do
ewidencji) okreslajacy petna nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot
dziatalno$ci wystawiony nie wezesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu skladania ofert.
W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta. Powyzszy dokument powinien
jednoznacznie wskazywaé osobe/y upowazniong/e do dokonania czynnosci prawnych
w imieniu podmiotu.
3. O$wiadczenie o zobowigzaniu do realizacji wszystkich zleconych godzin specjalistycznych
ustug opiekunczych przez osoby spelniajace wymogi okreslone w § 3 rozporzadzenia
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzeénia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z pdzn. zm.).
4. O$wiadczenie o sporzadzeniu koncepcji ewaluacji realizacji zadania, ktorej wyniki bedg
stanowi¢ podstawe dziatan proponowanych osobom objetym wsparciem w ramach
specjalistycznych ustug opiekuniczych w kolejnych miesiacach realizacji ustugi.
5. O$wiadczenie o zgodzie na przeprowadzanie przez upowaznionego/ych pracownika/ow
Gminy kontroli w zakresie: prawidtowego wykonywania zadania, wydatkowania
przekazanych $rodkow finansowych, sposobu pozyskania kadr, a takze realizacji zadania
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
6. O$wiadczenie o tym, ze Oferent jest jedynym posiadaczem rachunku bankowego o
numerze.: (podaé numer rachunku bankowego) i zobowiazuje si¢ do jego utrzymania nie
krocej niz do chwili dokonania ostatecznych rozliczen wynikajacych z umowy.
7. O$wiadczenie o zobowiazaniu do realizacji zadania na warunkach okreslonych w ztozonej
ofercie i warunkach konkursowych.

Dokumenty i o§wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 oraz 3-7 winny zosta¢ podpisane

przez osobe/y/ upowazniona/e/ do reprezentacji Podmiotu, zgodnie z trescig rozdziatu X

ust. 2 niniejszych warunkéw. Wszystkie kopie skladanych dokumentéw winny zostaé

potwierdzone za zgodno$é z oryginalem przez osob¢/y upowazniong/e do reprezentacji

Oferenta.

W przypadku KRS dopuszczalne jest zloZenie aktualnego wydruku komputerowego

zgodnego z dyspozycja zawarta w art. 4 ust. 4a ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r.

o Krajowym Rejestrze Sadowym (np. wydruk ze strony Ministerstwa Sprawiedliwos$ci

https://bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/krajowy-rejestr-sadowy/-).

XI. Zakres rzeczowy zadania.

1. Przedmiot zleconego zadania oraz miejsce i termin realizacji zostal okreslony w rozdz. I,
[V i IX niniejszych warunkow.

2. Zlecenie specjalistycznych ustug opiekunczych obejmuje:



w latach 2017-2019 fgcznie szacunkowo 22 000 godzin rocznie na terenie calej Gminy
Miejskiej Krakow,
W roku 2020 tacznie szacunkowo 11 000 godzin na terenie catej Gminy Miejskiej Krakow.

3. Kwota dotacji: w latach 2017-2019 wynosi 462 000 zt rocznie, od stycznia do czerwca
2020 r. wyniesie 231 000 zt,

4. Ostateczna wysokos¢ dotacji stanowi iloczyn ceny 1 godziny ustug oraz faktycznej liczby
godzin wykonywanych przez Zleceniobiorce w okresie realizacji zadania.

Dotacja przekazywana bedzie kwartalnie z gory, w terminie do 20 dnia miesigca
rozpoczynajacego dany kwartal. Wysokos¢ dotacji na dany kwartal zalezna bedzie od
liczby godzin specjalistycznych ustug opiekunczych zrealizowanych w kwartatach
poprzednich.

Do liczby godzin zrealizowanych wlicza sig rowniez jedna godzing w sytuacji, w ktore]
Zleceniobiorca pozostawal w gotowosci do realizacji ustugi, a jej wykonanie nie bylo
mozliwe ze wzgledu na nieobecnos$é odbiorcy w uméwionym miejscu lub ze wzglgdu na
brak warunkéw do realizacji ustugi, a ustuga ta nie zostala w zaden sposéb odwolana,
a jednoczenie opisana powyzej sytuacja zostata zgloszona przez Zleceniobiorce wiasciwej
Filii MOPS mailem do 24 godzin od jej wystapienia.

Rozliczenie zrealizowanych godzin ustug przekladane bedzie przez Zleceniobiorcg po
zakonczeniu kazdego miesigca realizacji zadania.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zwigkszenia lub zmniejszenia liczby zlecanych
godzin specjalistycznych ushug opiekuniczych oraz odpowiednio wysokosei dotacji
przeznaczonej na ten cel w zaleznosci od potrzeb $rodowiska lokalnego, przy czym
zwiekszenie dotacji ponad kwote, o ktorej mowa w ust. 3 wymaga ancksu do umowy.

6. Zleceniodawca moze wyrazi¢ zgode na waloryzacje ceny godziny specjalistycznych ustug
opiekunczych jeden raz w roku. Waloryzacja nie moze przekroczy¢ prognozowanego
$redniorocznego wskaznika cen towardw i ustug konsumpeyjnych okreslonego w projekcie
ustawy budzetowej. Pierwsza waloryzacja moze nastapi¢ w 2018 r. W przypadku
waloryzacji ceny jednej godziny specjalistycznych ushug opiekunczych zwaloryzowane na
tozsamych zasadach zostanie jednoczesnie kwota minimalnego wynagrodzenia 0sob
$wiadezgeych specjalistyczne ustugi opickuncze.

7. Realizacja zadania obejmuje wykonywanie nastgpujacych czynnoscei:

1) Wspieranie rodziny w uczeniu i rozwijaniu umiejetnosci dziecka z niepetnosprawnoscia

niezbednych do samodzielnego zycia, w tym:

A. ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych
i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania,

B. motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,

C. prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejgtnosei spolecznych,

D. wspieranie w codziennych czynnosciach zyciowych;

2) Interwencje i pomoc w zyciu w srodowisku i rodzinie, w tym:

pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych: poradnictwo specjalistyczne,

interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

ulatwienie dostepu do edukacji i kultury,

doradztwo w zakresie mozliwosci uzyskania pomocy ze strony innych instytucji,

pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych,

ksztaltowanie pozytywnych relacji w rodzinie oraz odpowiednich postaw wobec

dziecka z niepenosprawnoscia;

3) Wspieranie i trening w zakresie wspomagania procesu leczenia dziecka

z niepelnosprawnoscia, w tym:
A. wsparcie i trening umiejetnosci pielggnacji dziecka z niepetnosprawnoscig, w tym:

utrzymania higieny, zmiany opatrunkéw, uzycia srodkéw pomocniczych, materiatlow
medycznych i przedmiotéw ortopedycznych;

>
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B:

wsparcie i trening w zakresie uzgadniania i pilnowania terminéw badan, zabiegdw,
wizyt u lekarza;

C. wsparcie i trening w zakresie pilnowania podawania lekéw oraz obserwowania

ewentualnych skutkéw ubocznych ich stosowania;

D. pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia oraz placéwek rehabilitacyjnych.

4)

Ustugi mogg by¢ rowniez §wiadczone migdzy innymi poprzez:

A. przejecie czasowej opieki nad dzieckiem z niepelnosprawnosdcia z zapewnieniem

niezbednych potrzeb zyciowych, np. zmiana pieluch, pielucho majtek, w celu

umozliwienia rodzicom:

- zalatwienia spraw zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego, np.
zrobienie zakupow,

- zalatwienia spraw urz¢dowych,

- dbania o wlasne zdrowie, np. wizyty u lekarza, korzystanie z rehabilitacji,

- odpoczynku, np. poprzez wspdlne wyjscie;

B. Odprowadzanie i przyprowadzanie dziecka z niepelnosprawnoscig do/z przedszkola

lub szkoty;
pod warunkiem zlozenia pisemnej zgody przez rodzica na sprawowanie czasowej opieki
nad dzieckiem przez osobe¢ bezposrednio realizujgca specjalistyczne ustugi.

8. Specjalistyczne ustugi opiekuncze majg charakter wspierajaco — aktywizujacy, w zwigzku z

tym

czynnodci wymienione powyzej powinny by¢ organizowane i realizowane w sposob

zapewniajacy mozliwie jak najszersze uczestnictwo w nich rodziny objetej wsparciem (przy
uwzglednieniu aktualnej kondycji zdrowotnej dziecka z niepetnosprawnoscig).
9. Zasady dotyczace ustalania wymiaru i zakresu ustug:

1)

2)

Swiadczenie w postaci specjalistycznych ustug opiekuriczych przyznawane jest na
podstawie przeprowadzonego postepowania administracyjnego zakonczonego wydaniem
decyzji. Rodzina, ktéra ma zosta¢ objeta wsparciem w postaci specjalistycznych ustug
opiekuniczych wraz z decyzjg otrzyma Regulamin korzystania ze specjalistycznych ustug
opickunczych, w ktérym okreslone zostana jej prawa i obowigzki. Tre$¢ zapisow
Regulaminu, zostanie opracowany przez Realizatora zadania i udostgpniony w terminie
20 dni od rozstrzygniecia konkursu.
Przyznanie rodzinie $wiadczenia w formie socjalistycznych ustug opiekuficzych
poprzedzone bedzie dokonaniem ustalen dotyczacych wymiaru i zakresu
specjalistycznych ustug opiekuficzych pomigdzy Zleceniobiorcg, Realizatorem zadania a
rodzing, ktéra ma byé objeta wsparciem. Ustalenia dokonywane begdg w trakcie
wspolnego spotkania diagnostycznego przy wykorzystaniu narzedzia Ankieta — Potrzeby
w zakresie specjalistycznych ustug opiekunczych. Przy ustalaniu wymiaru i zakresu
specjalistycznych ustug opiekunczych uwzglednione zostana:

A. poziom samodzielnosei dziecka,

B. uzasadnione potrzeby dziecka i jego rodziny,

C. mozliwos¢ wsparcia i udzielenia pomocy ze strony rodziny i Srodowiska,

D. warunki w jakich majg by¢ §wiadczone ushugi, w tym warunki lokalowe.

Wzor narzedzia diagnostycznego Ankieta — Potrzeby w zakresie specjalistycznych ustug

opie

kunczych zostanie opracowany przez Realizatora zadania i udostgpniony w terminie 20

dni od rozstrzygniecia konkursu.

3)

Ustalenia dokonywane beda w miejscu zamieszkania lub pobytu rodziny i beda
dotyczyé co najmniej:

— rodzaju wykonywanych czynnosci,

— liczby dni w tygodniu, w jakich beda realizowane ustugi,

— tygodniowej liczby godzin specjalistycznych ustug opiekunczych.

W zwiazku z koniecznoscig ustalenia sposobu wykonywania czynnos$ci w ramach
specjalistycznych ustug opiekunczych ustalany bedzie ponadto:



— harmonogram realizacji specjalistycznych ustug okreslajacy dni tygodnia, w jakich
beda realizowane ustugi oraz przedzial czasowy (godziny wykonywania czynnosci w
ramach specjalistycznych ustug),

— oraz, jesli to konieczne, warunki jakie musza by¢ spetione w celu realizacji ustug.

Powyzsze ustalenia dokonywane sa podczas spotkania diagnostycznego.

4) W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w sytuacji koniecznosci niezwlocznego
zapewnienia pomocy w postaci specjalistycznych ustug opiekunczych, Realizator
zadania moze zlecié realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych przed
zorganizowaniem spotkania diagnostycznego. W takiej sytuacji spotkanie diagnostyczne
zostanie przeprowadzone w terminie 14 dni od wydania decyzji administracyjnej
przyznajgcej specjalistyczne ustugi opiekuncze.

5) Rozpoczecie $wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych przez Zlecemoblorcc;
nastgpi na podstawie pisemnego zlecenia przekazanego przez wiasciwa Fili¢ Realizatora
zadania zawierajacego:

A. dane osobowe rodziny objetej ustugami (imi¢ i nazwisko rodzica i dziecka
niepetnosprawnego, miejsce zamieszkania/pobytu),

czynnosci do wykonania w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych,

tygodniowg liczbe godzin ushug,

liczbe dni w tygodniu, w jakie realizowane beda ustugi,

wysoko$¢ i termin odptatnodci z tytutu $wiadczonych specjalistycznych ustug

opiekuniczych ponoszonych przez osobe objgta wsparciem.

Zlecenie moze zostaé przekazane pisemnie lub za posrednictwem faxu lub e-maila.

6) W wuzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w sytuacji, kiedy zlecenie
specjalistycznych ustug nastgpito przed zorganizowaniem spotkania diagnostycznego
lub w sytuacji, kiedy podczas spotkania nie zostat uzgodniony Harmonogram realizacji
specjalistycznych ustug opiekunczych, w zleceniu moga zosta¢ okreslone dni tygodnia,
w jakich bedg realizowane ustugi oraz dzienna liczba godzin ushug.

7) Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych nastapi niezwlocznie, nie pozniej niz
do 48 godzin od chwili otrzymania zlecenia, pod warunkiem, ze zlecenie zostato
przekazane nie pozniej niz do godziny 14 w przypadku dnia roboczego poprzedzajgcego
dzien wolny od pracy. W przeciwnym razie Zleceniobiorca moze rozpocza¢ realizacjg
specjalistycznych ustug opiekuficzych w ciagu 48 godzin od rozpoczecia pracy w
pierwszym dniu roboczym po otrzymaniu zlecenia.

Realizator zadania moze okresli¢ inny termin rozpoczgcia wykonywania
specjalistycznych ustug opiekunczych.

10. Dokumentowanie realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych:

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ prowadzi¢ dokumentacje $wiadczonych specjalistycznych

ustug opiekuficzych obejmujacg co najmniej:

1) Harmonogram realizacji specjalistycznych ustug opiekuficzych, ktéory moze by¢
sporzadzony na okres, na jaki zostanie przyznane swiadczenie i powinien zawieraé
informacje, w ktore dni tygodnia, w jakich godzinach bgda wykonywane czynnosci w
ramach specjalistycznych ustug opiekunczych. Zmiana Harmonogramu realizacji
specjalistycznych ustug opiekuriczych mozliwa jest po uzyskaniu przez Zleceniobiorce
akceptacji rodziny objetej ustugami oraz zgody Realizatora zadania.

2) Dziennik czynnosci wykonywanych w ramach specjalistycznych ustlug zawierajacy
informacjc na temat rodzaju czynnosei i terminu — data i przedzial godzinowy,
wykonanych czynnosei (bez koniecznosci okredlania czasu wykonywania poszczegolnych
CZynnosci).

Wykonanie czynnosci w ramach specjalistycznych ustug bedzie kazdorazowo
potwierdzane przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka z niepetnosprawnoscig.
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11. Zleceniobiorca zobowiazany jest do prowadzenia ewaluacji realizacji specjalistycznych
ustug opiekunczych i przekazywania do Realizatora raportow zawierajacych jej wyniki.
Pierwszy raport ewaluacyjny powinien zosta¢ opracowany do 9 miesigcy od daty
rozpoczecia realizacji zadania. Kolejne raporty bedg opracowywane przez Zleceniobiorce
co 12 miesigey.

12. Inne obowigzki Zleceniobiorcy:

Obowigzki w zakresie sposobu realizowania specjalistycznych ustug opickunczych:

)

2)

3)

4)

Udziat przedstawiciela Zleceniobiorcy w postgpowaniach administracyjnych
w sprawach przyznania specjalistycznych ustug opiekunczych tj. udzial w spotkaniu
diagnostycznym, w trakcie ktorego uzgodniony zostaje wymiar i zakres ustug.
Realizacja specjalistycznych ustug na rzecz rodzin wskazanych, zgodnie z zakresem
okreslonym w zleceniu oraz Harmonogramie realizacji specjalistycznych ustug
opiekunczych.

Zapewnienie w naglych sytuacjach niezb¢dnej pomocy osobom, na rzecz ktorych
$wiadczone sg specjalistyczne ustugi opiekuncze, w szczegdlnosci w przypadku:

A. ciezkiego stanu zdrowia,

B. =zatrucia pokarmowego lub choroby zakaznej,

C. wypadku podczas $wiadczenia ushug,

polegajacej na niezwlocznym udzieleniu pierwszej pomocy przedmedycznej
i wezwaniu wlasciwej stuzby ratunkowej;

W przypadku wystgpienia ww. zdarzen Zleceniobiorca zobowiazany jest do
niezwlocznego powiadomienia Realizatora zadania.

Przekazanie wiasciwej Filii Realizatora w ciggu 5 dni od podjgcia wykonywania
specjalistycznych ushug opiekunczych pisemnej informacji zawierajace;:

A. imi¢ i nazwisko osoby bezposrednio wykonujacej specjalistyczne ustugi
opiekuncze wraz z podaniem numeru telefonu, pod ktérym mozliwe bedzie
skontaktowanie sie z ta osobg w sytuacjach tego wymagajacych (o ile jest to
mozliwe),

B. informacje o kwalifikacjach osoby bezposrednio wykonujacej specjalistyczne
ustugi opiekuncze potwierdzong odpowiednim dokumentem, znajdujacym sie
w posiadaniu Zleceniobiorcy,

C. imi¢ inazwisko zwierzchnika stuzbowego (osoby sprawujacej nadzor nad
wykonywaniem obowigzkéw), w stosunku do 0séb bezposrednio wykonujacych
specjalistyczne ustugi opiekuncze, godziny jego pracy oraz numer telefonu pod
ktorym mozliwe bedzie skontaktowanie si¢ z ta osobg w sytuacjach tego
wymagajacych,

D. date rozpoczecia wykonywania specjalistycznych ushug opiekuniczych,

E. Harmonogram realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych.

Informacja o zmianie powyzszych danych, z wyjgtkiem zmian Harmonogramu realizacji
specjalistycznych ustug opiekunczych, przekazywana jest niezwlocznie, nie poézniej niz w
ciggu trzech dni roboczych od ich zaistnienia. W przypadku zmiany osoby $wiadczacej
specjalistyczne ustugi opiekuricze Zleceniobiorca okresli réwniez przyczyneg tej zmiany.
Zasady zmiany Harmonogramu realizacji specjalistycznych ushig okreslone zostaty w ust.
10 pkt. 1. W przypadku rodzin, u ktérych specjalistyczne ustugi opiekuncze majg by¢
$wiadczone po raz pierwszy, pierwsza wizyta osoby bezposrednio wykonujacych czynnosci
w ramach specjalistycznych ustug opiekunczych w srodowisku odbywa sig¢ w towarzystwie:

A. pracownika Zleceniobiorcy uczestniczagcego w spotkaniu diagnostycznym
w sytuacji jesli, przyznanie specjalistycznych ushug opiekunczych zostato
poprzedzone spotkaniem diagnostycznym;

B. pracownika Realizatora zadania w sytuacji, jesli przyznanie specjalistycznych
ustug opiekunczych nastgpito przez spotkaniem diagnostycznym.



W sytuacji, gdy z przyczyn obiektywnych pracownik Zleceniobiorcy uczestniczacy
w spotkaniu diagnostycznym lub pracownik Realizatora zadania nie moze wprowadzi¢ takiej
osoby w $rodowisko, osoba ta podejmuje realizacj¢ specjalistycznych ustug samodzielnie,
a wizyta pracownika wraz z ta osobg odbywa si¢ w najkrétszym mozliwym terminie,
w ktdrym pracownik Zleceniobiorcy lub Realizatora zadania moZe w niej uczestniczy¢.

5) Przekazywanie informacji w zakresie:

A. sytuacji wymienionych w pkt 4) oraz informacji o wydarzeniach, ktdre moga
wplyngé na zmian¢ zakresu wymaganej opieki, wlaczajac w to zmiany
w sytuacji osobistej i rodzinnej, zmiany stanu zdrowia lub kilkakrotne
odwotywanie przez rodzing korzystajaca z ustug mozliwosci ich wykonania,

B. uniemozliwienia przez rodzing Korzystajaca ze specjalistycznych ushug
opiekuniczych wykonania czynnodci niezbednych do realizacji tych ustug przez
Zleceniobiorcg, a takze o wszelkich zadaniach kierowanych pod adresem osoby
$wiadczacej ustugi, dotyczacych realizacji czynnosci nieuwzglednionych
w zleceniu,

C.présb o informacje na temat rodziny objetej specjalistycznymi ustugami
opickunczymi, zglaszane przez jakiekolwiek podmioty, np.: policj¢, straz
miejska, przedstawicieli srodkéw masowego przekazu,

D. wszelkich powzigtych informacjach (réwniez uzyskanych od oséb trzecich,
a takze organow S$cigania) na temat podejrzen o dzialanie innych oséb, w tym
w szezegdlnodci osob $wiadezacych specjalistyczne ustugi opiekuficze na
szkode rodzin objetych ustugami.

6) Zapewnienie mozliwosci Kontaktu telefonicznego w  godzinach  realizacji
specjalistycznych ustug opiekunczych.

7) Prowadzenie ewidencji liczby zrealizowanych godzin specjalistycznych ustug
opiekuficzych u poszczegdlnych osob z wykorzystaniem przekazanej przez
Realizatora aplikacji.

8) Przekazywania Realizatorowi zadania w terminie do 10 dnia miesigca informacji
o liczbie godzin specjalistycznych ustug opiekuniczych zrealizowanych w poprzednim
miesiacu.

9) Zawarcie odrebnej umowy dotyczacej powierzenia Zleceniobiorcy przez Realizatora
zadania przetwarzania danych osobowych 0s6b objetych specjalistycznymi ustugami
opiekunczymi.

10) Regularne monitorowanie 1 ewaluacja $wiadczonych specjalistycznych ustug
opiekunczych.

11) Zapewnienie wlasciwego zabezpieczenia przechowywania dokumentacji przed
udostepnieniem jej osobom nieupowaznionym, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

12) Wspélpraca z Realizatorem zadania w ramach przedsigwzigé, projektow
realizowanych na rzecz rodzin z dzie¢mi z niepelnosprawnoscig majacych na celu
wdrazanie nowych form wsparcia i pomocy dedykowanych tym rodzinom.

13. Obowiazki wzgledem oséb wykonujacych czynnosci w ramach specjalistycznych ustug
opiekunczych:

1) Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zatrudni¢ do wykonywania specjalistycznych ustug

opiekuficzych osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym, posiadajgce

wyksztalcenie: psychologa, pedagoga, logopedy, asystenta osoby niepetnosprawne;j,
terapeuty zajeciowego, pielegniarki, pracownika socjalnego, posiadajgce stan zdrowia
umozliwiajacy ich §wiadczenie. Wyklucza si¢ zatrudnienie os6b catkowicie niezdolnych
do pracy i niezdolnych do samodzielnej egzystencji zaliczonych do dawnej I grupy
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inwalidzkiej oraz osdb calkowicie niezdolnych do pracy zaliczonych do dawnej II grupy

inwalidzkiej, o0sob  zaliczonych do znacznego 1 umiarkowanego stopnia

niepetnosprawnosci oraz os6b w wieku powyzej 67 roku zycia.

2) Zapewnienie  osobom  bezposrednio wykonujagcym  czynnosci w  ramach

specjalistycznych ustug opiekunczych:

A. Odpowiednich warunkéw pracy, w tym:

- jezeli zakres wykonywanych czynnosci tego wymaga: odziezy ochronnej,
rekawiczek jednorazowych, $rodka do dezynfekcji rak,

- pokrycie kosztow przejazdow zwigzanych z realizacjg ustug, np.: do placowek

shuzby zdrowia, rehabilitacyjnych.

B. Dostepu do informacji na temat zagrozen i ryzyk zwigzanych z wykonywaniem pracy.

C. Ubezpieczenia od nastepstw nieszezgsliwych wypadkow (NW).

D. Warunkéw do ustawicznego doskonalenia poprzez dostgp do roznorodnych
materialow i ofert edukacyjnych.

E. Systematycznych szkolen uaktualniajacych oraz podnoszacych wiedzg i umiejgtnoscei.

F. Wsparcia 0s6b bezposrednio wykonujacych czynnosci w ramach specjalistycznych
ushug  opiekuficzych, np. poprzez zapewnienie superwizji lub doradztwa
metodycznego.

G. Identyfikatoréw lub legitymacji stuzbowych.

3) Osoby wykonujgce specjalistyczne ustugi opiekuncze zobowiazane sg $wiadczy¢ je

zgodnie z nastgpujgcymi zasadami:

A. zachowaé pelna tajemnice shuzbowa w zakresie wszystkich informacji, jakie uzyskaty
w trakcie wykonywania obowigzkow, a w szczegodlnosci: nie ujawnia¢ osobom trzecim
danych personalnych rodzin dla ktérych sprawowane sg ustugi, ich sytuacji rodzinnej,
materialnej i zdrowotnej. Powyzsze kwestie moga by¢ tematem rozméw wylacznie
z przetozonymi, w ramach struktury organizacyjnej Zleceniobiorcy, z pracownikami
MOPS, lekarzem oraz policja,

B. nie przyjmowaé od os6b objetych pomoca w formie ustug oraz ich krewnych

i powinowatych, w okresie §wiadczenia ustug i w ciagu trzech lat po zakonczeniu

$wiadczenia ustug u danej rodziny, zadnych korzy$ci majatkowych lub osobistych

w rozumieniu art. 115 § 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. Nr 88

poz. 553 z pézn. zm.), a w szczegdlnosei: $rodkoéw pienigznych, wierzytelnosei,

cennych przedmiotow; zasada ta dotyczy rowniez krewnych i powinowatych osoby
swiadczacej ushugi,

dokumentowaé¢ wszelkie ewentualne wydatki ponoszone ze $rodkéw rodziny objete]

ushugami w ramach zakresu czynno$ci okreslonego decyzjg administracyjna,

nie reprezentowa¢ rodzin objetych pomocag w formie ustug w sprawach majatkowych,

zwracaé sie do 0s6b w rodzinie objgtej pomoca stosujgc zwroty grzecznosciowe,

wykonywaé wszelkie prace z poszanowaniem zyczen i uczu¢ cztonkéw rodziny objetej
ushugami,

posiada¢ przy sobie identyfikator i okazywa¢ go na zadanie czlonkéw rodziny objgtej

ustugami lub przedstawiciela MOPS,

nie wprowadzaé podczas wykonywania ustug do mieszkania rodziny objetej ustugami

0s0b nieupowaznionych,

nie wprowadzaé podczas wykonywania ustug do mieszkania rodziny objgtej ustugami

zwierzgt domowych,

J. wykonywaé ushugi w stanie trzezwosci, nie pali¢ tytoniu, nie spozywa¢ alkoholu, nie
zazywaé narkotykow i $rodkow odurzajacych, podczas $wiadczenia ustug w obecnosci
cztonkéw rodziny objetej pomoca, jak rowniez w jej mieszkaniu,

K. nie obarczaé rodziny objetej ustugami swoimi problemami, w szczegolnosei
finansowymi oraz zdrowotnymi,
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L. nie ingerowaé w zakres ewentualnej pomocy udzielanej rodzinie objetej ustugami
przez MOPS oraz wysoko$¢ odptatnosci za ustugi.

Zleceniobiorca odpowiada w calodci za realizacj¢ powyzszych zasad, w szczegolnosci

za poinformowanie o nich pracownikéw oraz za wyciaganie konsekwencji w przypadku ich

tamania.
14. Zleceniodawca zastrzega mozliwo$¢ zmiany umowy na wniosek Realizatora zadania
w przypadku:

1) Zmiany przepiséw prawa, w tym zmiany Uchwaly Nr LXXIV/941/09 Rady Miasta
Krakowa z dnia 3 czerwca 2009 r. w sprawie okreslenia szczegétowych zasad
przyznawania przez Gming¢ Miejskg Krakow pomocy w formie specjalistycznych
ustug opiekunczych, szczegbtowych zasad ustalania wysokosci odptatnosci za
specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz trybu ich pobierania, a takze zasad
czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od opltat.

2) Zaistnienia innych czynnikow moggcych mie¢ wptyw na realizacje specjalistycznych
ustug opiekunczych , w tym wynikoéw ewaluacji prowadzonej przez Zleceniobiorce.

15. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do realizacji zadania zgodnie ze ,,Standardami realizacji
ustug publicznych przez organizacje pozarzadowe w Gminie Miejskiej Krakow”,
stanowigcymi zatgeznik do ,,Wieloletniego Programu Wspdtpracy Gminy Miejskiej Krakow
7z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2015-2018” przyjetego Uchwalg Nr VI/72/15 Rady
Miasta Krakowa z dnia 28 stycznia 2015 r.

16. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ za wiasciwa realizacje zadania oraz
ewentualne szkody z niej wynikajace.

17. Zleceniobiorca zobowiazany jest do zlozenia Realizatorowi zadania sprawozdan:
kwartalnych, i rocznych z realizacji zadania publicznego sporzadzonego wedlug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia, o ktérym mowa w rozdziale X ust.l
warunkow konkursu, w terminie wskazanym w zawartej umowie.

18. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zlozenia sprawozdania koncowego z realizacji
zadania publicznego sporzadzonego wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5 do
rozporzagdzenia, o ktérym mowa w rozdziale X ust.] warunkéw konkursu, w terminie
wskazanym w zawarte] umowie.

19. Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem nr 2474/2016 Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 26.09.2016 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu uzytkownika systemu Nawikus —
Narzedzia Analizy Wartosci Kontraktowanych Ushug Spolecznych, sprawozdania nalezy
sktadaé przy wykorzystaniu systemu informatycznego Nawikus dostgpnego na stronie
internetowej  www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po  wypelieniu  sprawozdanie nalezy
wydrukowaé, podpisaé przez osobe¢/y upowazniona/e do reprezentacji i ztozy¢é w siedzibie
MOPS.

Oferenci, ktorzy nie majg dostepu do komputera lub Internetu moga skorzystaé
z punktu Obslugi NGO — Nawikus w siedzibie Miejskiego OSrodka Wspierania
Inicjatyw Spolecznych, os. Centrum C 10, pokdj nr 3, od poniedzialku do soboty
w godzinach od 8.00 do 18.30. W godzinach pracy Urzedu mozliwa jest pomoc
techniczna przy wprowadzaniu sprawozdan.

XII. Przygotowanie oraz skladanie ofert.

1. Oferty nalezy sktadaé¢ w nieprzejrzystych i zaklejonych kopertach w Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Krakowie ul. Jézefinska 14, pok. 004, w terminie do 8 grudnia 2016 r.,
do godz. 9.00.

2. Na kopercie winna znalez¢ si¢ nazwa Oferenta.

3. Oferty sktadane po okreslonym w warunkach konkursu terminie nie bedg rozpatrywane.

4, Oferty powinny by¢ oznakowane nastgpujgco:
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,Oferta na powierzenie realizacji zadania publicznego, w zakresie pomocy spolecznej,
w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i oséb, polegajacego na §wiadczeniu specjalistycznych uslug opiekunczych dla
rodzin z dzieémi z niepelnosprawnoscia, zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej
Krakoéw, w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

5. Oferty nalezy sklada¢ zgodnie z nowym wzorem oferty, okreslonym rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzordow ofert i
ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) .

Oferte w pliku Word nalezy wyslaé poprzez system NAWIKUS a nast¢pnie podpisaé
przez osobe/y upowazniona/e do reprezentacji i zlozy¢ zgodnmie z rozdz. VI i VII
w formie papierowej.

XIII. Wybor Oferentow.
1. Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez Komisj¢ konkursowg na
kartach oceny formalnej; wzoér karty oceny formalnej, stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszych
warunkow.
2. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisj¢ konkursowg
na kartach indywidualnej oceny ofert; wzor karty okreslajacy kryteria oceny ofert, stanowi
zalacznik Nr 2 do niniejszych warunkow.
3. Oferty zostang ocenione przez Komisje konkursowa wedhug nastepujgcych kryteriéw:
1) oceny mozliwosci realizacji zadania publicznego;
2) oceny kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;
3) oceny proponowanej jakosci realizacji zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale
ktorych Oferent bedzie realizowat zadanie (ocena opisu realizacji zadania — program
pracy, spdjnosé koncepcji realizacji zadania);
4) oceny planowanego wkiadu rzeczowego, osobowego w realizacje zadania, w tym:
$wiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej czlonkéw organizacji do realizacji
zadania publicznego,
5) analizy i oceny realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem
rzetelnodei i terminowo$ci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,
w przypadku Oferentow, ktorzy w latach poprzednich realizowali zadania publiczne
zlecone.
Szczegdtowe zasady przyznawania punktacji opisano w Karcie Indywidualnej Oceny
Oferty (zatgcznik Nr 2 do niniejszych warunkow).
4. Zleceniobiorca zadania zostanie Podmiot, ktérego oferta zostanie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez Komisj¢ konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej, liczba uzyskanych przez Oferenta punktdw bedzie wyzsza niz 50%
maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania.
5. Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert.
6. Wybor Oferenta realizujacego zadanie nastgpi do dnia 12 grudnia 2016 r.
7. Wyniki dokonanego wyboru zleceniobiorcy zadania beda podane do wiadomoscei
publicznej przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie, na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/. oraz w systemie NAWIKUS.
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8. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowiazani sg w terminie okreslonym
w ogloszeniu o konkursie do osobistego zgloszenia si¢ w Wydziale Spraw Spotecznych
UMK, ul. Stachowicza 18, p. 305 w celu uzgodnienia warunkow umowy.

XIV. Ocena realizacji zadania.

Ocena zostanie dokonana na podstawie przedlozonych sprawozdan czesciowych oraz
sprawozdania koricowego z realizacji zadania, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr
5 do rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie wzordéw ofert
i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw
sprawozdan z wykonania tych zadan . Wzor sprawozdania z realizacji zadania, jest okreslony
na podstawie rozporzadzenia(Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

G
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Zataeznik Nr 1
do warunkdw otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

Powierzenie realizacji zadania publicznego, w zakresie pomocy spolecznej, w tym
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
1. Rodzaj zadania publicznego rodzin i 0séb, polegajacego na $wiadczeniu specjalistycznych ustug opiekuriczych dla

okreslonego w konkursie rodzin z dzieémi z niepelnosprawnoscig zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej
Krakéw, w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwea 2020 r.

2. Tytut zadania publicznego

3. Nazwa i adres organizacji

4. Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE

OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE JEZELI: TAK/ NIE* wasi

1. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza.

2. Oferent zlozyl oferte w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zalaczniki,

4. Oferta zlozona we wiasciwy sposob.

5. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu.

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta zlozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dziatalnoscig statutowa oferenta.

8. Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS.

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkdw komisji oceniajacych oferte:

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spetnia wymogéw formalnych™ i
podlega/nie podlega’ ocenie merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

* wpisaé we wilasciwa rubryke.
** niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia nr / L[Q/j A
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie z dnia

16 -11- 2016

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie na podstawie Pelnomocnictwa
40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r., w zwigzku z art. 11, art. 13
ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.) oglasza otwarty konkurs ofert na:

na powierzenie realizacji zadania publicznego, w zakresie pomocy spolecznej, w tym
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i os6b, polegajacego na swiadczeniu specjalistycznych uslug opiekunczych dla rodzin
z dzie¢mi z niepelnosprawnoscia zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow,
w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwea 2020 r., zwany dalej Konkursem.

I. Wysoko§¢ s$rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie wykonania zadania
WYynosi:

1. w2017 r. — 462 000 zt (stownie: czterysta szes¢dziesiat dwa tysigce ztotych 00/100),
2. w2018 r. — 462 000 zt (stownie: czterysta szesédziesiat dwa tysigce ztotych 00/100),
3. w2019 r. — 462 000 zt (stownie: czterysta szesédziesigt dwa tysigee ztotych 00/100),
4, w2020 r. — 231 000 zt (stownie: dwiescie trzydziesci jeden tysiecy ztotych 00/100),

Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.),
po podpisaniu umowy z wytonionym Oferentem.

II. Termin i miejsce skladania ofert:

8 grudnia 2016 ., do godz. 9.00 na Dzienniku Podawczym Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, przy ul. Jézefinskiej 14, pok. 004.

III. Zasady przyznawania dotacji:

1. Do zlozenia ofert w konkursie, uprawnione sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest wypelnienie wlasciwego formularza oferty,
zgodnego ze wzorem okreslonym rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1300), zgodnie z wymogami okreslonymi w rozdz. X warunkéw konkursu
i zlozenie go wterminie i w sposob okreslony w ogloszeniu i w rozdz. XII warunkow
konkursu.

3. Zgodnie z obowiazujacym Zarzgdzeniem nr 2474/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
26.09.2016 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu uzytkownika systemu Nawikus-Narzedzia
Analizy Wartosci Kontraktowanych Ustug Spolecznych, oferty nalezy sktada¢ przy
wykorzystaniu generatora wnioskdéw aplikacyjnych dostgpnego na stronie internetowe]
www.gwa.nawikus.krakow.pl.




4. Administrator systemu potwierdza rejestracje konta w terminie 24 godzin z wylaczeniem
weekendow.

5. Oferenci, ktérzy nie majg dostepu do komputera lub Internetu moga skorzysta¢ z punktu
Obstugi NGO — NAWIKUS w siedzibie Miejskiego Osrodka Wspierania Inicjatyw
Spotecznych, os. Centrum C 10, pokdj nr 3, od poniedziatku do soboty w godzinach od 8.00
do 18.30. W godzinach pracy Urzedu mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu
ofert.

6. Minimalne wymagania techniczne, ktore musza by¢ spelnione, by organizacja mogla
korzystaé z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu,
przegladarka internetowa z obstugg HTMLS5 — zalecana Mozilla Firefox/Waterfox (w wersji
44 lub wyzszej), Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzszej), zalecane minimalne ustawienie
rozdzielczosci ekranu: 1280x1024.

7. Z uwagi na wykorzystywane technologie — zaleca si¢ pracg z jednego loginu w danym
momencie tylko i wylacznie nad jedng oferta.

8. Dofinansowanie nastgpi w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego.

9. Oferent w celu wyeliminowania podwdjnego dofinansowania z budzetu Miasta moze
otrzymaé tylko jedng dotacje na realizacje konkretnej oferty, zgloszonej do konkursu
w ramach poszczegdlnych zadan.

10. Sposéb wyboru oferenta i sposob ogloszenia o wyborze zostal okreslony w rozdz. XIII
warunkow konkursu.

11. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego.

12. Od podjetych decyzji zwiazanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje
odwotanie.

13. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu moze zgda¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

14. Szczegdtowe zasady realizacji zadania i przyznawania dotacji, w tym ograniczenia co do
wydatkowania kwoty dotacji oraz obowiazki sprawozdawcze zostaty okreslone w rozdz. XI
warunkéw konkursu. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

15. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowiazani s w terminie 14 dni od dnia
ogloszenia rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert do zgloszenia si¢ w Wydziale Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa, ul. Stachowicza 18, w celu uzgodnienia warunkéw
umowy. Niedotrzymanie terminu jest rownoznaczne zrezygnacjg Oferenta z przyznanej
dotacji.

16. Zleceniodawca zawrze umowe z wybranym Oferentem z mocg obowiazywania od dnia
1 stycznia 2017 r.

IV. Kryteria wyboru oferty:

1. Oferty zostang ocenione przez Komisje konkursowa wedtug nastepujacych kryteriow:
1) oceny mozliwosci realizacji zadania publicznego:
2) oceny kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,
3) oceny proponowanej jako$ci realizacji zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale
ktorych Oferent bedzie realizowal zadanie (ocena opisu realizacji zadania — program
pracy, spojnos¢ koncepcji realizacji zadania);
4) oceny planowanego wkladu rzeczowego, osobowego w realizacj¢ zadania, w tym:
$wiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkéw organizacji do realizacji
zadania publicznego;



5) analizy i oceny realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych pod wzgledem
rzetelnosei i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,
w przypadku Oferentow, ktorzy w latach poprzednich realizowali zadania publiczne
zlecone.
Zleceniobiorca zadania zostanie Podmiot, ktérego oferta zostanie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez Komisje konkursowsa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej, liczba uzyskanych przez Oferenta punktéw bedzie wyzsza niz 50%
maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ w dniu 8 grudnia 2016 r. o godzinie
12.30 w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, przy ul. Jozefinskiej 14.
Wybdr Podmiotu realizujacego zadanie nastapi do 12 grudnia 2016 r.

V. Informacja o zrealizowanych zadaniach tego samego rodzaju oraz o koszcie ich
realizacji w latach poprzednich;

Zadanie z zakresu specjalistycznych ustug dla rodzin z dzie¢mi niepelnosprawnymi w ramach
obowigzujgcej umowy na lata 2014 — 2016 realizowane jest przez Matopolski Oddziat
Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza.

Koszt zadania w latach: 2014 r. — 261 765 zt; 2015 r. —312 315 2k, 2016 r. - 316 155 2.

Pozostate informacje dotyczace konkursu okreslone zostaly w zarzadzeniu Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Informacje te obejmujg m.in.:

1) szczegotowe warunki realizacji zadania,

2) kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert, wraz
z punktacjg dla poszczegdlnych kryteriow.

Warunki otwartego konkursu ofert stanowigce zatacznik do zarzadzenia Dyrektora MOPS
w Krakowie mozna réwniez odbiera¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfecznej
w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 101.

Zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji zawartosci
oferty. Informacji i wyjasnien udziela pracownik Osrodka: p. Slawomir Stupkiewicz, tel.
12 616 53 55.

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu
ofert zostana opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/ oraz w systemie NAWIKUS.

(P70 Z



Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr / (f‘?‘/pz&/g

Dyrektora Miejskiego Odrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie z dnia

16 -11- 2016
OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie oglasza nabér na
czlonkéw Komisji Konkursowej opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert na
powierzenie realizacji zadania publicznego, w zakresie pomocy spolecznej, w tym
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0séb, polegajacego na $wiadczeniu specjalistycznych uslug opiekunczych dla rodzin
z dzieémi z niepelnosprawno$cia zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow,
w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

Kandydatéw na cztonkéw Komisji Konkursowej moga zgtasza¢ organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 239, z pdzn. zm.) z wylaczeniem 0sob
reprezentujgcych podmioty biorgce udziat w konkursie,

Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych musza spetniaé¢ tacznie

nastepujgce kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegajg wylgczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 1. poz. 23 z pdzn. zm.);

3) majg doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnosci organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy;

4) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922),

5) zglosza swoja kandydature poprzez formularz zgloszeniowy pod pisany i wypehiony
przez samego kandydata lub tez podmiot zglaszajacy kandydata, ktérego wzér okresla
zatgcznik do ogloszenia o naborze.

Kandydatéw mozna zgtasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowigcym zatgcznik do

niniejszego ogloszenia, w terminie do 1 grudnia 2016 r. na dzienniku podawczym

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Sposréd  zgloszonych kandydatow Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i innych
podmiotéw sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur kierujae si¢ przy tym posiadang przez
nich specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
dotyczy konkurs.

Termin pierwszego posiedzenia komisji konkursowej wyznaczono na dzien 8 grudnia
2016 r. o godz. 12:30 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, w siedzibie
MOPS w Krakowie, ul. Jézefinska 14.

Udzial w posiedzeniach Komisji konkursowej jest nieodptatny i za udzial w posiedzeniach
Komisji konkursowej nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

FImez,
(7227777 a



Zatgeznik do ogloszenia o naborze
na cztonkow komisji konkursowej

Formularz zgloszeniowy kandydata do prac w komisji konkursowej opiniujacej oferty
w otwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego, w zakresie pomocy
spolecznej, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i 0s6b, polegajacego na $wiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych dla rodzin
z dzieémi z niepelnosprawnoscig zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w okresie
od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2020 r.

Informacje o kandydacie

| 1. Imie i nazwisko kandydata na czlonka komisji konkursowej:

2. Data urodzenia (dd/mm/rrrr):

2. Adres kontaktowy kandydata:

ul. Telefon/fax:

Kod pocztowy: Miejscowosé: Adres e-mail:

3. Opis zaangazowania kandydata na czlonka komisji w dzialalno§¢ organizacji/podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie:

1) Nazwa organizacji/podmiotu:

2) Funkcja:

4, Kandydat zgtasza udzial w pracach komisji konkursowych w sferach zadan publicznych (zgodnie z art. 4
ust. 1 ustawy). Proszg zaznaczy¢ wlasciwy(e) punki(y) B

U Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i osob

U Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

U Dziatalnosé charytatywna

U Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;

U Dziatalnos¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jgzyka regionalnego

[ Ochrona i promocja zdrowia

U Dzialalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych

U Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

U Dziatalnosé na rzecz réwnych oraz kobiet i mezezyzn




U Dziatalnosé na rzecz os6b w wieku emerytalnym

U Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym przedsigbiorczosci

W Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosei i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej

( Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych

U Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

O Wypoczynek dzieci i mtodziezy

U Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

O Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

U Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

W Turystyka i krajoznawstwo

U Porzadek i bezpieczenstwo publiczne

U Obronnosci Panstwa i dzialalnosci Sit Zbrojnych RP

U Upowszechniane i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji

U Ratownictwo 1 ochrona ludnosci

U Pomoc ofiarom klesk i katastrof zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica

U Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

U Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspdtpracy migdzy
spofeczenstwami

U Promocja i organizacja wolontariatu

U Pomoc Polonii i Polakom za granica

U Dziatalnos$¢ na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych

U Promocja Rzeczpospolitej Polskiej za granica

O Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka

U Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

O Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 w
zakresie okreslonym w pkt 1-32




Q Jestem zainteresowany oceng we wszystkich konkursach oglaszanych przez Prezydenta Miasta
Krakowa

Uzasadnienie:

Oswiadczam, Ze:

1.
2,

3
4.

Jestem obywatelem RP i korzystam 7 petni praw publicznych.

Nie reprezentuje organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci poiythu publicznego i o wolontariacie biorgcych udzial w konkursie.

Nie podlegam wylgczeniu okreslonemu w art.24 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Posiadam wymagane doswiadczenie w przedmiocie okreSlonego zadania publicznego oraz w zakresie
dziatalnos$ci organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie, o ktérym mowa w pkt 4 niniejszego formularza,

Deklaruje o prawdziwosci podanych wyzej danych i zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r.poz. 1182 z poin. zm.) i wyratam zgodg na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu wyboru czlonkéw komisji
konkursowych w otwartych konkursach ofert Gminy Miejskiej Krakow.

Wyrazam zgode na udzial w pracach komisji konkursowych powolywanych do opiniowania ofert
zlozonych w otwartych konkursach ofert na realizacjg zadan publicznych.

Zapoznalem si¢ 7 zasadami udzialu przedstawicieli organizacji pozarzqdowych/podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie w komisjach konkursowych.

Podpis kandydata na cztonka komisji:

Zapoznali$my si¢ z zasadami udzialu prredstawicieli organizacji pozarzgdowych/podmiotow
wymiienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie w
komisjach konkursowych.

Zglaszamy ww. kandydata na czlonka komisji konkursowej’

Podpis i pieczgcie cztonkdw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczecie czlonkéw Zarzagdu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczecie cztonkéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

! Organizacje/podmioty zglaszajace swojego kandydata na czlonka komisji nie muszg by¢ tozsame z
organizacjami/podmiotami, w ktorych dziatalnos¢ zaangazowany jest cztonek i wykonuje w nich okreslone
funkcje.




