
 

poszukuje osoby do pracy na stanowisku: 

Specjalista ds. Public Relations (PR)  

Miejsce pracy: Kraków 

 

Wymagania: 

 wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: komunikacja audiowizualna, zarządzanie kulturą, 

kulturoznawstwo, wiedza o teatrze, marketing i PR) 

 kreatywność 

 znajomość programów graficznych 

 praktyczna znajomość zagadnień z zakresu marketingu, PR oraz e-PR  

 wiedza z zakresu kreowania wizerunku instytucji i projektów  

 minimum dwuletnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku (mile widziane) 

 znajomość specyfiki działalności instytucji kultury 

 prowadzenie projektów kulturalnych w zakresie działań promocji i PR (mile widziane) 

 komunikatywność i łatwość nawiązywania kontaktów 

 znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym 

Do osoby zatrudnionej na tym stanowisku należeć będą: 

 poszukiwanie nowych koncepcji promocji Teatru 

 realizacja strategii promocyjnej i reklamowej Teatru z użyciem niestandardowych technik marketingu 

 planowanie i realizacja kampanii promocyjno-informacyjnych z wykorzystaniem "nowych mediów" 

 współpraca z artystami realizującymi swoje działania w Teatrze 

 promocja przedstawień / wydarzeń / eventów / warsztatów organizowanych przez Teatr 

 współtworzenie ogólnej strategii komunikacji teatru  

 rozwijanie obecnych kanałów komunikacji teatru 

 przygotowanie graficzne materiałów reklamowych teatru, w tym: ulotek, materiałów video 

 poszukiwanie i tworzenie ofert spektakli wyjazdowych, organizacja sprzedaży i wyjazdów  

 analizowanie rynku sponsorów; pozyskiwanie sponsorów na rynku regionalnym i ponadregionalnym; 

prowadzenie wstępnych negocjacji dotyczące wzajemnych zobowiązań Teatru i jego partnerów, 

 aktywne poszukiwanie nowych źródeł finansowania, wspierania, sponsorowania realizowanych 

i planowanych projektów Teatru. 

Oferujemy: 

 zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu  

 stabilność zatrudnienia i atrakcyjne warunki pracy 

 udział w ciekawych i różnorodnych projektach kulturalnych 

 możliwość realizacji autorskich projektów promocyjno-artystycznych 

 miejsce pracy: os. Teatralne 34, Kraków 



 

Osoby zainteresowane prosimy o składanie aplikacji (CV oraz list motywacyjny)  
osobiście: Kadry pok. 14 budynek Scena „Stolarnia” os. Teatralne 23 lub na adres  
e-mail: kadry@ludowy.pl w terminie do 07.10.2016r. 
 
Prosimy o dopisanie na swojej ofercie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych Dz. U.  
z 2002r. Nr 101 poz. 926 z późniejszymi zmianami)”. 

Informujemy, że Administratorem danych jest Teatr Ludowy z siedzibą w Krakowie przy os. Teatralne 34. Dane zbierane 
są dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych 
w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest 
obowiązkowe, natomiast podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne. 

Wszystkim Kandydatom bardzo dziękujemy za zainteresowanie naszą ofertą,  
jednocześnie zastrzegamy sobie możliwość odpowiedzi jedynie na wybrane aplikacje. 
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