KRYTERIA OCENY OFERT

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja Konkursowa kieruje si¢
nastepujacymi kryteriami:

1) Kryteria podstawowe — lacznie mozna uzyska¢ 15 pkt i wage 80%. co
przedstawia tabela nr 1
a. Kompleksowos¢ - tzn. zapewnienie realizacji wszystkich §wiadczen wskazanych w
pkt. 1l formularza ofertowego.
b. Jakosé¢ — realizacja $wiadczen przez wykwalifikowany personel wskazany w
zalgcznikach nr 2 1 3 do oferty.
c. Dostepnosé — liczba dni i godziny pracy poradni, brak barier dla os6b
niepetnosprawnych.
Tabela nr 1:
Nazwa kryterium podstawowego Ilos¢ punktow Waga
Kompleksowos¢: 2 pkt, w tym: 10%
zapewnienie realizacji wszystkich 1 pkt za wszystkie wskazane
$wiadczen wskazanych w pkt. Il formularza | $wiadczenia,
ofertowego 1 pkt za realizacj¢ minimum 4
programéw terapeutycznych
Jakos¢: 9 pkt, w tym: 50%
realizacja $wiadczen przez 6 pkt otrzymuje Oferent za
wykwalifikowany personel wskazany w czas pracy certyfikowanych
zatgcznikach nr 2 i 3 do oferty specjalistow psychoterapii uzaleznien

oraz certyfikowanych
psychoterapeutow, w tym:

1 pkt za taczny czas pracy > 15 — 30
godz./tydz.

2 pkt za taczny czas pracy > 31 — 60
godz./tydz.

3 pkt za tgczny czas pracy > 61 - 90
godz./tydz.

4 pkt za taczny czas pracy > 91 — 120
godz./tydz.

5 pkt za taczny czas pracy > 121 —
150 godz./tydz.

6 pkt za taczny czas pracy > 151
godz./tydz.

3 pkt otrzymuje Oferent za czas pracy
lekarza psychiatry:

1 pkt za taczny czas pracy > 5 — 10
godz./tydz.

2 pkt za taczny czas pracy > 11 — 20
godz/tydz.




3 pkt za tgczny czas pracy > 21
godz./tydz.

Dostepnosé:

liczba dni i godziny pracy w harmonogramie
pracy poradni, brak barier dla oséb
niepetnosprawnych;

4 pkt, w tym:

udzielanie  $wiadczen
minimum 3 razy w tygodniu w
godzinach popotudniowych w
przedziale czasowym od 14:00 do
18:00, 4 godziny bez przerwy.

1 pkt -

1 pkt - udzielanic $wiadczen w
ramach harmonogramu pracy powyzej
5 dni w tygodniu (minimum 4 godziny

dostepnosci poradni w kazdy dzien)

1 pkt - udziclanie $wiadczen w
ramach harmonogramu pracy powyzej
8 godzin dziennie, minimum 3 razy w

tygodniu.

1 pkt — brak barier architektonicznych
dla 0s6b niepetnosprawnych (we
wszystkich miejscach udzielania
Swiadczen).

20%

razem

15 pkt

80%

2) Kryteria dodatkowo oceniane - lacznie

mozna uzyskaé 4 pkt i wage 20%. co

przedstawia tabela nr 2:

Tabela nr 2:

Nazwa kryterium dodatkowego

Ilo$¢ punktow

Waga

zrealizowanie powyzej 50% dotacji celowe;j
w roku 2016 (stan na 31.07.2016)

2 pkt

5%

udzielanie $wiadczen przez Oferenta
posiadajacego wigcej niz 1 poradnie
wskazang do oferty.

1 pkt

5%

realizacja wszystkich $wiadczen (analiza
danych sprawozdawczych przekazywanych
do MCPU w okresie od marzec do lipiec
2016)

1 pkt

10%

razem

4 pkt

20%




