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ZARZADZENIE NR '1.6.. /2016

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W KRAKOWIE

Z DNIA ..2 5.8, 2006,

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania
publicznego w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, polegajgcego na
prowadzeniu od 1.05.2016 r. do 30.11.2018 r. o$rodka wsparcia - klubu samopomocy na
terenie Gminy Miejskiej Krakéw dla 20 oséb starszych i 10 dzieci i mlodziezy
zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w lokalu podmiotu.

Na podstawie art. 17 ust.2 pkt 3, art. 25, art. 51 ust. 4 ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z
2015 r. poz. 163 z pézn. zm.), art. 4 ust.1 pkt.1, art. 11 ust.1 pkt. 2, ust.2 - 4 i art. 13 ust.1-3 ustawy z 24 kwietnia
2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.), § 1
Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzort umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

- (Dz. U.z 2011 r., Nr 6, poz. 25) w zw. z art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o zmianie ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o fundacjach (Dz. U. z 2015 r. poz. 1339), § 5 ust. 1 i ust. 2
oraz § 6 Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Krakowie, stanowigcego zalacznik do Uchwaty Nr
CX/1682/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXIII/228/91
Rady Miasta Krakowa z dnia 14 pazdziernika 1991 r. w sprawie utworzenia Miejskiego O$rodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie, Uchwaty Nr VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 stycznia 2015 r. w sprawie
przyjecia ,,Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzadowymi na
lata 2015- 2018” zalgcznika nr 2 do zalgcznika do Uchwatly Nr XXXI/523/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 2
grudnia 2015 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspolpracy Gminy Migjskiej Krakéow na rok 2016 z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie” oraz Pelnomocnictwa Nr 40/2016 Prezydenta Miasta
Krakowa z 19 stycznia 2016 r. zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb, polegajacego na prowadzeniu od dnia 1.05.2016 1.
do dnia 30.11.2018 r. oérodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie Gminy Miejskie;
Krakoéw dla 20 oséb starszych i 10 dzieci i mlodziezy zamieszkatych na terenie Gminy
Miejskiej Krakow, w lokalu podmiotu.

§2

Warunki otwartego konkursu ofert, w tym termin skiadania ofert jak rowniez wysoko$é
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania, okres jego realizacji 1 kryteria
stosowane przy ocenie ofert, okresla zalgcznik nr 1 do zarzgqdzenia.

§ 3

N

Komisja konkursowa opiniujgca oferty w otwartym konkursie ofert zostanie powolana
odrebnym Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

§ 4
Ogtloszenie o otwartym konkursie ofert, stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.



§5
Ogloszenie o naborze na czlonkéw Komisji konkursowej opiniujacej oferty w konkursie
stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§6
Wybdr oferty, na podstawie ktérej zawarta zostanie umowa o powierzenie realizacji zadania
stanowigcego przedmiot konkursu oraz okreSlenie ostatecznej kwoty dotacji, dokonane
zostanie przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobe przez niego upowazniona w oparciu o
liste rankingowg ofert opracowana na podstawie wynikéw konkursu.

§7
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

(T I L 7

Witold Kramarz



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 17 ust.2 pkt 3 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(Dz.U. z 2015 roku, poz. 163 z pozn.zm.) do zadaf wilasnych gminy nalezy migdzy innymi
prowadzenie i zapewnienie miejsc w oérodkach wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanic
do nich 0s6b wymagajacych opicki. Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie powierzenie realizacji zadan publicznych
nastepuje w drodze otwartego konkursu ofert. Zadanic finansowane bedzie ze $rodkow
wiasnych Gminy, ktére zostang u jete sa w planie finansowym Wydziatu Spraw Spotecznych.



Dyrektora Migjskiego Oérodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie

.......... 2.5, MAR..2076......

Warunki otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania w zakresie
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréownywania szans tych rodzin i 0séb, polegajgcego na prowadzeniu od 1.05.2016 r. do
30.11.2018 r. osrodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie Gminy Miejskiej
Krakow dla 20 oséb starszych i 10 dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie Gminy
Miejskiej Krakéw, w lokalu podmiotu

I. Przedmiot zadania: przedmiotem zadania jest powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, polegajacego na prowadzeniu od
1.05.2016 r. do 30.11.2018 r. o$rodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie Gminy
Miegjskiej Krakéw dla 20 os6b starszych i 10 dzieci i miodziezy zamieszkatych na terenie
Gminy Miejskiej Krakéw, w lokalu podmiotu

I1. Zleceniodawea: Gmina Miejska Krakdéw
- Realizator — oznacza to Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Krakowie. Zgodnie
z Poleceniem stuzbowym nr 3/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7 lutego 2013 roku
w sprawie wprowadzenia zasad oraz trybu wspdldziatania MOPS w Krakowie i komoérek
organizacyjnych Urzedu Miasta Krakowa w zakresie zlecania zadan publicznych, obiegu
dokumentéw finansowych, przekazywania $rodkéw finansowych, kontroli podmiotdw,
ustalania wysokoéci podzialu 1 rozliczania udzielonych dotacji dla podmiotow
niezaliczanych do sektora finanséw publicznych i niedziatajacych w celu osiggnigeia zysku
w sferze zadan publicznych w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
1 osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i o0sdb,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, dzialalnosci na rzecz Integracji i reintegracji
zawodowej 1 spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz dziatalnosci
charytatywne;:

Ilekro¢ w dalszej cze$ci warunkéw mowa o:
-Zleceniodawcy — oznacza to Wydziat Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Krakowa jako
dysponenta $rodkéw dotacji.

III. Uczestnicy konkursu: organizacje pozarzadowe oraz podmioty okre$lone w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z2014 1. poz. 1118 z poézn. zm.)

IV. Miejsce realizacji zadania: lokal na terenie Gminy Miejskiej Krakow, do ktérego oferent
bedzie posiadal tytul prawny.

V. Wysoko$¢ §rodkow na realizacje zadania: w okresie od 1.05.2016 r. do 30.11.2018 r. .
wynosi 348 000,00 zt (stownie: trzysta czterdzie$ci osiem tysigey ztotych 00/100), w tym:
- wysoko$¢ dotacji w roku 2016 - 72 000,00;
- wysoko$¢ dotacji w roku 2017 - 144 000,00,
- wysoko$¢ dotacji w roku 2018 - 132 00,00.

Wysoko$¢ dotacji na jednego uczestnika w 2016 r. wynosi 300,00 zi (stownie: trzysta

ztotych 00/100) miesigcznie.
Wysokoéé dotacji na jednego uczestnika w 2017 r. i 2018 r. wynosi 400,00 zt (stownie:

czterysta ztotych 00/100) miesigcznie.
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Warto$¢ dotacji na realizacj¢ zadania moze by¢ waloryzowana poczawszy od roku 2018 o nie
wigeej niz prognozowany $rednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogolem przyjetych w projekceie ustawy budzetowej na dany rok.

VI. Termin skladania ofert: 21 kwietnia 2016 roku do godziny 8:00

VII. Miejsce skladania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie, ul. Jozefinska 14, parter, pok. 004.

VIII. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 21 kwietnia 2016 r. o godzinie
9:00 w Migjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

IX. Termin realizacji zadania: od 1.05.2016 roku do 30.11.2018 roku

X. Oferenci zobowigzani sg zlozy¢ nastepujgce dokumenty:

1))

d)

€)

Ofert¢ na obowigzujacym druku, bedacym zatgcznikiem nr 1 do Rozporzgdzeniu
Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. nr 6 poz. 25), ktore
zachowato moc zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 zmianie ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o fundacjach (Dz.U.
z 2015 1. poz. 1339) ze szczegdlnym uwzglednieniem zakresu rzeczowego zadania
proponowanego do realizacji:

w rozdziale III ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacj¢ o programie
realizacji zadania z uwzglednieniem rodzaju i zakresu wsparcia,

w rozdz. III. ust. 3 druku oferty konkursowej nalezy ujgé¢ informacj¢ na temat
posiadanych przez oferenta deklaracji osob potwierdzajacych cheé uczestnictwa
w osrodku (uczestnikiem zaje¢ winny by¢ osoby starsze, sugeruje si¢ wiek powyzej 50
roku zycia liczba 20 0s6b oraz dzieci i mlodziez uczgca si¢ — liczba 10 0sob),

w rozdz. III, ust. 7 druku oferty konkursowej nalezy zamiesci¢ szczegdlowy opis
lokalu, informacje o jego stanie technicznym oraz informacj¢ na temat tytulu
prawnego do lokalu. Lokal powinien skiada¢ si¢ z co najmniej 2 pomieszczent do
spotkan oraz 1 toalety/tazienki.

w rozdziale V ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy ujaé wykaz stanowisk
z wyszezegdlnieniem kwalifikacji (z uwzglednieniem osoby kierujacej o$rodkiem.
Kierownik o$rodka wsparcia powinien spelnia¢ wymogi okreslone w art.122 ustawy
0 pomocy spotecznej, to jest 3 letni staz w pomocy spolecznej i specjalizacjg z zakresu
organizacji pomocy spolecznej) w przeliczeniu na pelne etaty, w tym takze
wolontariuszy,

w rozdziale. V ust. 3 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacjg na temat braku
zastrzezen do rzetelno$ci, terminowo$ci oraz sposobu rozliczenia dotacji otrzymanej
na realizacje¢ zadan publicznych podobnego rodzaju,

2) Kalkulacje kosztéw na lata 2016-2018 zgodnie z wzorem znajdujacym si¢ w druku

oferty konkursowej, uwzgledniajace nastgpujace warunki:

a) do 50% dotacji moze by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow wynagrodzen dla
0s0b realizujgcych zadanie ( w tym kierownika i innych oséb zatrudnionych na
podstawie uméw o pracg lub uméw cywilno-prawnych),

b) $rodki przeznaczone na realizacje zadania, moga by¢ przeznaczone wylacznie
na wydatki biezace zwiazane bezpo$rednio z dzialalno$cia osrodka, w tym
z integracjg migdzypokoleniowa,

¢) dotacji nie mozna przeznaczy¢ na:



- transport beneficjentéw na zajecia,
- pokrycie kosztow ustugi cateringowe;j,
- pokrycie wydatkéw zwiazanych z uczestnictwem w zajeciach 0s6b nie
bedacych uczestnikami o$rodka wsparcia,
- pokrycie kosztow imprez o charakterze masowym/lokalnym,
- pokrycie wydatkow na wigkszg liczbe uczestnikéw niz wynika z warunkéw
konkursu oraz na dziatania nie wykazane w harmonogramie i kosztorysie
- zatrudnienie dodatkowych oséb: koordynatora, prelegenta, pomocnika
opiekuna (samopomocowy charakter) moderatora i innych oséb, ktére nie
wplywajq bezposrednio na realizacje zadafh merytorycznych.

Wszystkie powyzsze dokumenty i o$wiadczenia winny zostaé podpisane przez osobely/
upowazniong/e/ do reprezentacji Oferenta.

Wszystkie kopie skladanych dokumentéw winny zostaé potwierdzone za zgodnogé
z oryginalem.

XIL. Zakres rzeczowy zadania.

A. Przedmiot zlecanego zadania oraz miejsce i termin jego realizacji zostaly okreélone
w ust. 1, 3 1 8 niniejszych warunkow.

B. Dotacja na realizacj¢ zadania zostanie przyznana podmiotowi na warunkach
okreslonych w umowie. Wysoko$¢ przekazanej dotacji uzalezniona jest od frekwenciji
uczestnikow. Dotacja przekazywana bedzie w nastepujacy sposéb: w okresiec od dnia
otwarcia OS$rodka do zakoficzenia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po pierwszym
pelnym miesiacu kalendarzowym dziatania oérodka, wysoko$é dotacji za dany miesigc
zalezy od frekwencji uczestnikow w tym miesigcu:

- frekwencja na poziomie 100% do 30% = 100% dotacji wyliczonej dla O$rodka

- frekwencja na poziomie 29% i mniej = 75% dotacji wyliczonej dla Oérodka.

W okresie nastgpujacym po ww. okresie, wysoko$¢ dotacji naleznej za dany miesiac

zaleze¢ bedzie od frekwencji uczestnikow:

- frekwencja na poziomie 100% do 70% = 100% dotacji wyliczonej dla Oérodka,

- frekwencja na poziomie 69% do 50% = 75% dotacji wyliczonej dla Osrodka,

- frekwencja na poziomie 49% i mniej = 50% dotacji wyliczonej dla Oérodka.

Frekwencja bedzie ustalana na podstawie listy obecno$ci prowadzonej w o$rodku

wsparcia. Jako wazne bedg traktowane wylacznie podpisy osob, ktore zlozyly

wezesniej deklaracje uczestnictwa w o$rodku.

Dozwolone jest posiadanie wigkszej liczby deklaracji w stosunku do liczby miejsc

dotowanych, w celu pelnego wykorzystania miejsc w przypadku absencji czesci

uczestnikow.

C. Ogolne zasady realizacji zadania:
Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) realizowania zadania w okresie od 1 maja 2016 roku do 30 listopada 2018 roku w
lokalu, do ktérego posiada tytut prawny,

2) zwrotu $rodkow trwatych, ktére zostana zakupione ze $rodkow finansowych
pochodzacych z dotacji, w rozumieniu ustawy o rachunkowo$ci, po wygasnieciu
lub rozwigzaniu umowy,

3) skladania Realizatorowi zadania sprawozdaf czeSciowych pdirocznych
oraz sprawozdania koncowego z realizacji zadania publicznego wedlug wzoru
stanowigcego zalacznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
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4)

umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. nr 6 poz. 25), ktére zachowalo moc
zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy o fundacjach (Dz.U. z 2015 1.
poz. 1339) Zgodnie z obowiazujacym Zarzadzeniem nr 1924/2015 Prezydenta
Miasta Krakowa z dnia 23.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie
Miejskiej Krakéw systemu informatycznego Nawikus — Narzedzia Analizy
Warto$ci Kontraktowanych Ustug Spolecznych sprawozdania nalezy sktadaé przy
wykorzystaniu  systemu informatycznego Nawikus dostgpnego na  stronie
internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po wypelnieniu sprawozdanie nalezy
wydrukowaé, podpisa¢ przez osobe/y upowazniong/e do reprezentacji i zlozy¢
w siedzibie MOPS. Oferenci, ktoérzy nie majg dostgpu do komputera lub Internetu
moga skorzystaé z punktu Obstugi NGO — Nawikus w siedzibie Miejskiego
Os$rodka Wspierania Inicjatyw Spotecznych, os. Centrum C 10, pokdj nr 3, od
poniedziatku do soboty w godzinach od 8.00 do 18.30. W godzinach pracy Urzedu
mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu sprawozdan;

informowania, ze zadanie jest finansowane ze $rodkéw otrzymanych od
Zleceniodawcy. Informacja na ten temat powinna si¢ znalezé we wszystkich
materiatach, publikacjach, informacjach dla mediow, ogloszeniach oraz
wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego zadania publicznego
o tresci: ,,Projekt jest finansowany ze srodkéw Gminy Miejskiej Krakow”.

D. Szczegotowe zasady realizacji zadania:

)

2)

3)

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

prowadzenia o$rodka wsparcia- klub samopomocy przez 5 dni w tygodniu (w dni

powszednie od poniedziatku do piatku) po minimum 4 godziny dziennie, w tym

minimum 2 razy w tygodniu obowiazany jest realizowaé zadanie poprzez

spotkania odbywajace si¢ wspdlnie z dzie¢mi 1 miodzieza.

realizowania zadania zgodnie z art. 51 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

spotecznej (tj. Dz. U. 2015 1., poz. 163), w tym zapewnienia uczestnikom podczas

dziennego pobytu, swiadczen w zakresie:

a) terapii zajeciowej dla podtrzymywania kondycji psychofizycznej,

b) organizacji zajeé kulturalno-towarzyskich i rekreacyjnych,

c¢) rehabilitacji spotecznej 1 usprawniajace;j,

d) podejmowania dzialan zmierzajacych do wzmocnienia aktywnosci zyciowej
i samodzielnosci zyciowej 0sob objetych pomoca,

e) inspirowania powstawania grup wsparcia i wzmacnianie wigzi spolecznych;

organizowania, w ramach integracji miedzypokoleniowej, wspolnych zaje¢ dla

dzieci, mlodziezy i oséb starszych w zakresie:

a) ksztaltowania $wiata warto$ci (normy, wzory zachowar),

b) przekazywania dziedzictwa kulturowego,

c) edukacji regionalnej,

d) miedzypokoleniowej wymianie umiejgtnosci,

e) pracy ze wspomnieniami, lokalng historia, praca wokol tradycji, obrzeddw,

f) dziatan integrujacych rozne grupy wiekowe,

g) inicjatyw skupiajacych pasjonatow danej dziedziny w roznym wieku,

h) inicjatyw artystycznych i edukacyjnych umozliwiajacych konfrontacje spojrzefi
i wymiane - umiejetno$ci 0séb w réznym wieku (np. teatralnych, plastycznych,
muzycznych),



i) dzialan wokol nowych technologii (mlodzi przewodnikami starszych po
Swiecie techniki — np. nauka obstugi telefonow komodrkowych, aparatow
cyfrowych, komputeréw, sprzetu AGD i RTV);

4) zatrudnienia na okre§lone stanowiska pracownikow z  odpowiednimi
kwalifikacjami i przygotowaniem zawodowym  zgodnie z  wymogami
okreslonymi odpowiednimi przepisami.

5) skladania Realizatorowi zadania sprawozdania miesi¢gcznego z frekwencji
uczestnikow, wedlug wzoru i w terminie okreslonym w umowie;

6) zapewnienia uczestnikom mozliwoS$ci przygotowania gorgcych napojow;

7) zapewnienia uczestnikom dostepu do prasy codziennej i komputera;

8) prowadzenia dokumentacji potwierdzajacej prowadzenie zajec, skladajacej sig
w szczegblnodci z: dziennika zajeé, listy obecno$cei i deklaracji uczestnikow.

XII. Przygotowanie oraz skladanie ofert.

1) Wszystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem i zlozeniem oferty ponosi Oferent.
2) Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem nr 1924/2015 Prezydenta Miasta Krakowa

z dnia 23.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Migjskiej Krakéw systemu
informatycznego Nawikus — Narzedzia Analizy Wartosci Kontraktowanych Ustug
Spolecznych, oferty nalezy sktada¢ przy wykorzystaniu generatora wnioskow
aplikacyjnych dostgpnego na stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po
wypelnieniu ofert¢ nalezy wydrukowacd, podpisaé przez osobe/y upowazniong/e do
reprezentacji i zlozy¢ w nieprzejrzystych i zaklejonych kopertach w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Jozefinska 14, Dziennik Podawczy
pok. 004, w terminie do 21 kwietnia 2016 r. do godziny 8:00.

3) Oferty powinny by¢ oznakowane nastepujaco:

»Oferta na powierzenie realizacji zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0sob, polegajacego na prowadzeniu od 1.05.2016 r. do 30.11.2018 r. oSrodka wsparcia -
klubu samopomocy na terenie Gminy Miejskiej Krakéw dla 20 oséb starszych i 10
dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w lokalu
podmiotu”.

Na kopercie winna znalez¢ si¢ pieczeé Oferenta.

4)

5)

0)

7)

8)

Administrator systemu potwierdza rejestracj¢ konta w terminie 24 godziny
z wylaczeniem weekendow.

Oferenci, ktorzy nie maja dostgpu do komputera lub Internetu mogg skorzystac
z punktu Obstugi NGO- NAWIKUS w siedzibie Urzedu Miasta Krakowa, Miejski
Of$rodek Wspierania Inicjatyw Spolecznych, os. Centrum C 10, pokéj nr 3, od
poniedziatku do soboty w godzinach od 8:00 do 18:30. W godzinach pracy Urzedu
mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert.

Minimalne wymagania techniczne, ktére musza by¢ spetnione, by organizacja mogla
korzystaé z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu,
przegladarki internetowa z obstuga HTMLS — zalecana Mozilla Firefox/ Waterfox
(w wersji 44 lub wyzej), Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzej), zalecane minimalne
ustawienie rozdzielczosci ekranu: 1280x1024.

Z uwagi na wykorzystane technologie — zaleca si¢ prace z jednego loginu w danym
momencie tylko i wylacznie nad jedna ofertq.

Oferty sktadane po okreSlonym w warunkach konkursu terminie nie beda
rozpatrywane



XIII. Wybér oferenta.

1) Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez Komisje konkursowa,

na kartach oceny formalnej; wzor karty oceny formalnej, stanowi zalacznik Nr 1 do
niniejszych warunkow.

2) Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje

konkursowa na kartach indywidualnej oceny ofert, wzér karty okreélajacy kryteria
oceny ofert, stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszych warunkow.

3) Oferty zostana ocenione przez Komisje konkursowa, wedlug nastgpujacych kryteriow:

4)

3)

6)

8)

9)

a) ocena mozliwoéci realizacji zadania publicznego i ocena planowanego wkladu
1Z€CZowego 1 osobowego, w tym ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego
(zasoby kadrowe i rzeczowe) oraz do$wiadczenie w pracy z osobami starszymi i
niepelnosprawnymi), planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym: $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw organizacji do realizacji zadania
publicznego (w przeliczeniu na etat)

b) analiza i ocena realizacji uprzednio realizowanych zadan publicznych przy
wspblpracy z administracja publiczng pod wzgledem rzetelnosci, terminowosci,
sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel érodkéw, przez Oferentow ktérzy
w latach poprzednich realizowali zadania zlecane przez GMK, punkty oddzielnie
dla kazdego zadania nie wigcej niz 5)

¢) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania , w szczegdlnoéci program dzialania oraz rzetelnogé
i celowo$¢ wydatkow ujetych w kalkulacji kosztéow niezbednej do realizacji
zadania,

d) ocena proponowanej koncepcji realizacji zadania, ocena programu pracy.
Zleceniobiorcg zadania zostanie Podmiot, ktérego oferta bedzie oceniona najwyzej
pod wzgledem merytorycznym przez Komisje konkursowa, pod warunkiem, ze
w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych przez Oferenta punktéw bedzie nie
nizsza niz 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania.

Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentéw dodatkowych wyjasnien dotyczacych

treSci ztozonych ofert.

Wybdr Oferenta realizujacego zadanie nastapi do 26.04.2016 .

Wyniki dokonanego wyboru zleceniobiorcy zadania bedgq podane do wiadomosci
publicznej przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego O$rodka
Pomocy Spofecznej w Krakowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Of$rodka Pomocy Spotecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie
informacyjnej dla organizacji pozarzadowych http:/ngo.krakow.pl/.

Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sq w terminic 14 dni od dnia
ogloszenia rozstrzygnigeia otwartego konkursu ofert do osobistego zgloszenia sie w
Wydziale Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Krakowa, ul. Stachowicza 18 w celu
uzgodnienia warunkéw umowy.

Niedotrzymanie terminu o ktérym mowa w pkt. 8 jest rdwnoznaczne z rezygnacjq
oferenta z przyznanej dotacji.

10) Zleceniodawca zawrze umoweg z wybranym Oferentem z moca obowiazywania od

dnia 1 maja 2016 1.

XIV. Ocena realizacji zadania.

Wzor

sprawozdania koncowego z realizacji zadania, jest okre$lony w Rozporzadzeniu

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 1. w sprawie wzoru oferty realizacji
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zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).
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Zalgcznik Nr 1
do warunkow otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

(')LNF I)ANE DOT. OFERTY

Powierzenie rmluaql Ladanm publicznego na powuuemc ref\luaql
zadania publicznego w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
1. Nazwa zadania okregloncgo | SZans tych rodzin i osob, polegajgcego na prowadzeniu od 1.05.2016 r.

w konkursie: do 30.11.2018 r. oSrodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie
Gminy Miejskiej Krakow dla 20 oséb starszych i 10 dzieci i mlodziezy
zamieszkalyech na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w lokalu

podmiotu.
2. Nazwa i adres organizacji
3. Numer oferty
4. Tytul oferty

’KRYTERIA FORMALNE

NIA W MOG ORMALNE JEZEL]’

TAK/N[ b , :Q‘ ',U\Vﬂ’giy": ' ’

1. Oferta posiada wype}mone wszyslkle punkly formularza. TAK
2. Oferent zlozyl ofertg w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie. TAK
3. Oferta zawiera wymagane zalaczniki. TAK
4. Oferta zlozona we wlasciwy sposdb. TAK
5. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu. TAK
6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony. TAK
7. Oferta zloZona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dzialalno$cia statutowq oferenta. TAK
8. Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania. TAK
9. Oferta jest podpisana przez osoby do lego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS. TAK

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymogdéw formalnych™ i
. - . .
podlega/nie podlega™ ocenic merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

* wpisa¢ we wlasciwg rubryke.
** niepotizebne skreslic



Imieg i nazwisko Przewodniczacego/Czlonka Komisji konkursowej

KARTA INDYWIDUALNEJ OFERTY (ocena merytoryczna)

Zalacznik Nr2 do warunkéw otwartego konkursu ofert

Konkurs na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, polegajacego na prowadzeniu od 1.05.2016 r. do 30.11.2018 r. osrodka wsparcia - klubu Samopomocy na terenie
Gminy Miejskiej Krakow dla 20 oséb starszych i 10 dzieci i mlodziezy zamieszkatych na terenie Gminy Miejskiej Krakéw, w lokalu podmiotu

Lp.

Nazwa oferenta

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego i ocena
planowanego wkladu rzeczowego i osobowego

ocena mozliwosci realizacji
zadania publicznego
(zasoby kadrowe
i1zeczowe)

oraz do$wiadczenie w pracy
z osobami starszymi

i niepelnosprawnymi)

planowany wkiad
IZECZOWY, 0Sobowy,
w tym: §wiadczenia
wolontariuszy i praca
spoleczna czlonkow
organizacji do realizacji
zadania publicznego
(w przeliczeniu na etat)

Analiza i ocena realizacji uprzednio
realizowanych zadan publicznych przy
wspolpracy z administracja publiczna

pod wzgledem rzetelnosci,
terminowosci, sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow,
przez Oferentdw ktdrzy w latach
poprzednich realizowali zadania zlecane
przez GMK

Punkty oddzielnie dla kazdego zadania
(nie wiecej niz 5)

Ocena kalkulacji kosztéw realizacji
zadania publicznego™

tym w wtym rzetelno$é i
odniesieniu do |celowo$é wydatkdw
zakresu ujetych kalkulacji
1zeczowego  kosztow niezbednej do
zadania, w realizacji zadania
szczegdlnosei

program

dzialania

38

(93]

4

6 7

| (0d0do3pkt)

. (od0do3pk)

| (0d0do4pkt)

Ocena proponowanej koncepcji | Ogélna suma punktéw
realizacji zadania kol.3-8
- ocena programu pracy
8 9

354

(%

*sporzadzajac kalkulacje kosztéw nalezy uwzglednic kryteria oceny merytorycznej

Podpis osoby oceniajacej:




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 4612016
Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie

z dnia '2 5 MAR 2046+
OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krakowie na podstawie pelnomocnictwa
Nr 40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 1., w zwiazku z art. 11 ust. 1
pkt 2 i wst. 2, art. 13 ust. 1-3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.), oglasza otwarty konkurs
ofert na:

powierzenie realizacji zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
polegajgcego na prowadzeniu od 01.05.2016 r. do 30.11.2018 r. o$rodka wsparcia - klubu
samopomocy na terenie Gminy Miejskiej Krakow dla 20 oséb starszych i 10 dzieci
i mlodziezy zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow, w lokalu podmiotu.

Wysoko$¢ sSrodkéw na realizacj¢ zadania: w okresie od 01.05.2016 r. do 30.11. 2018 r. wynosi
348 000,00 zt (stownie: trzysta czterdzieéci osiem tysigey ztotych 00/100), w tym:
- wysoko$¢ dotacji w roku 2016 - 72 000,00;
- wysoko$¢ dotacji w roku 2017 - 144 000,00;
- wysoko$¢ dotacji w roku 2018 - 132 00,00.

Wysokoéé dotacji na jednego uczestnika w 2016 r. wynosi 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych
00/100) miesiecznie.

Wysoko$é¢ dotacji na jednego uczestnika w 2017 r. 1 2018 r. wynosi 400,00 zt (slownie: czterysta
ztotych 00/100) miesigcznie.

Warto$¢ dotacji na realizacj¢ zadania moze byé waloryzowana poczawszy od roku 2018 o nie
wigeej niz prognozowany Srednioroczny wskaznik cen towar6w i ustug konsumpceyjnych ogétem
przyjetych w projekcie ustawy budzetowej na dany rok.

Wysokos$¢ $srodkéw finansowych przeznaczonych przez Gming Miejska Krakoéw na realizacje
zadan tego samego typu tj. prowadzenie o$rodkéw wsparcia- klubow samopomocy:

1) prowadzenie o$rodka wsparcia - klubu samopomocy dla 15 0séb starszych i 15 mlodziezy
ul. Lea 55 — podmiot prowadzacy: Stowarzyszenie Milosierdzia Sw. Wincentego A. Paulo
przy Parafii NMP z Lourdes w Krakowie:

- wysokos¢ dotacji w roku 2015 - 108 000,00 zt
- wysoko$¢ dotacji w roku 2016 - 108 000,00 zt

2) prowadzenie o$rodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie Dzielnicy VI Bronowice dla
20 osbb starszych i 10 dzieci i miodziezy — podmiot prowadzacy Stowarzyszenie Pomocy
Ludziom Starszym i Niepelnosprawnym im. Papieza Jana Pawta II ul. Jana Sas-Zubrzyckiego
10 w Krakowie:

- wysoko$¢ dotacji w roku 2015 - 72 000,00 zt
- wysoko$¢ dotacji w roku 2016 - 108 000,00 zt

Oferty zostang ocenione przez Komisje konkursowa wedtug nastgpujacych kryteriow:

1) ocena mozliwoéci realizacji zadania publicznego i1 ocena planowanego wkiadu
rzeczowego i osobowego, w tym ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego



(zasoby kadrowe i rzeczowe) oraz do$wiadczenie w pracy z osobami starszymi
i niepelnosprawnymi), planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym: $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw organizaciji do realizacji zadania publicznego
(w przeliczeniu na etat)

2) analiza i ocena realizacji uprzednio realizowanych zadan publicznych przy wspotpracy
z administracjg publiczng pod wzgledem rzetelnoéci, terminowoéci, sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkow, przez Oferentéw ktorzy w latach poprzednich
realizowali zadania zlecane przez GMK, punkty oddzielnie dla kazdego zadania nie
wigcej niz 5)

3) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania , w szczegdlnoSci program dzialania oraz rzetelno$é i celowogé
wydatkéw ujetych w kalkulacji kosztéw niezbednej do realizacji zadania,

4) ocena proponowanej koncepcji realizacji zadania, ocena programu pracy.

Zleceniobiorcg zadania zostanie Podmiot, ktérego oferta bedzie oceniona najwyzej pod wzgledem
merytorycznym przez Komisje konkursowa, pod warunkiem, Zze w wyniku oceny merytorycznej
liczba uzyskanych przez Oferenta punktow bedzie nie nizsza niz 50% maksymalnej liczby
punktow mozliwych do uzyskania.

Pozostale informacje dotyczace konkursu okreSlone sa w zarzadzeniu Dyrektora MOPS

w Krakowie. Informacje te obejmuja m.in.:

1) szczegbélowe zasady przyznawania dotacji,

2) szczegdlowe warunki realizacji zadania,

3) kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert, wraz
z punktacja dla poszczegdlnych kryteriow.

Warunki otwartego konkursu ofert stanowigce zalacznik do zarzadzenia Dyrektora MOPS
w Krakowie mozna réwniez odbieraé w siedzibie Miejskiego Oérodka Pomocy Spoleczne;
w Krakowie, przy ul. Jézefiniskiej 14, pok. 212.

Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu ofert
zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spolecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/.

Szczegolowych informacji udziela Pracownik Osrodka: Katarzyna Jarosz, tel. 12 616-53-11.

Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem nr 1924/2015 Prezydenta Miasta Krakowa

z dnia 23.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu
informatycznego Nawikus — Narzedzia Analizy Wartoéci Kontraktowanych Ustug Spolecznych,
oferty nalezy sktada¢ przy wykorzystaniu generatora wnioskéw aplikacyjnych dostepnego na
stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po wypelnieniu oferte nalezy wydrukowaé,
podpisac przez osobe/y upowazniona/e do reprezentacji i ztozyé w nieprzejrzystych i zaklejonych
kopertach w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Jozefifiska 14, Dziennik
Podawczy pok. 004, w terminie do 21 kwietnia 2016 r. do godziny 8:00.

Administrator systemu potwierdza rejestracje konta w terminie 24 godziny z wylaczeniem
weekendow.

Oferenci, ktorzy nie maja dostepu do komputera lub Internetu moga skorzystaé z punktu Obstugi
NGO- NAWIKUS w siedzibie Urzedu Miasta Krakowa, Miejski Oérodek Wspierania Inicjatyw
Spotecznych, os. Centrum C 10, pokdj nr 3, od poniedziatku do soboty w godzinach od 8:00 do
18:30. W godzinach pracy Urzedu mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu ofert.



Minimalne wymagania techniczne, ktére muszg by¢ spelnione, by organizacja mogla korzystaé
z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu, przegladarki
internetowa z obstugg HTMLS5 — zalecana Mozilla Firefox/ Waterfox (w wersji 44 lub wyzej),
Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzej), zalecane minimalne ustawienie rozdzielczosci ekranu:
1280x1024.

Z uwagi na wykorzystane technologie — zaleca si¢ prace z jednego loginu w danym momencie
tylko 1 wylacznie nad jedng oferta.

Wybdr podmiotu realizujacego zadanie nastapi do 26 kwietnia 2016 roku.

Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sq w terminie 14 dni od dnia ogloszenia
rozstrzygnigeia otwartego konkursu ofert do osobistego zgloszenia si¢ w Wydziale Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa, ul. Stachowicza 18 w celu uzgodnienia warunkéw umowy

UWAGA:

W zwigzku z brakiem mozliwosci uzupelniania lub korygowania tresci ofert po ich zlozeniu,
zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji zawartoSci ofert
pod wzgledem formalnym w dniu 13 — 15 kwietnia 2016 r. w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Krakowie, przy ul. Jozefinska 14 pok. 212.

Konsultacje nie bedg dotyczyly merytorycznej zawartoS$ci oferty, w szczegdlnoSci tych
okreslonych w niej informacji, ktére bedg podlegaly ocenie w konkursie.

p. o. Dyrektor
(i j%ﬁ}f }/W }ZQ’/M’Z@ m

Witold Kramarz
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Dyrektora Migjskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w

Krakowie z dnia 25 AR 2016

Ogloszenie o naborze czlonkow Komisji konkursowej

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie oglasza nabér na czlonkéw
Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty w konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania
publicznego w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, polegajacego na prowadzeniu
od 5.01.2016 r. do 30.11.2018 r. o$rodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie Gminy
Miejskiej Krakow dla 20 oséb starszych i 10 dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie
Gminy Miejskiej Krakow, w lokalu podmiotu.

Kandydatéow na czlonkéw Komisji Konkursowej moga zglasza¢ organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r.. poz 1118 z pdzn. zm.) z wylaczeniem 0sob
reprezentujacych podmioty biorace udzial w konkursie.

Kandydaci zgloszeni do udziatu w pracach komisji konkursowych muszg spelnia¢ lacznie
nastepujace kryteria:

1) saobywatelami RP i korzystajg z pelni praw publicznych;

2) nie reprezentuja organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.), biorgeych udzial w konkursie;

3) nie podlegaja wylaczeniu okreSlonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeksu postepowania administracyjnego (tj. Dz.U. z 2013 roku, poz. 267 z p6zn. zm.);

4) majg do$wiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w  zakresie
dzialalnoéci organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy;

5) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 roku Nr 101, poz.
926 z poézn. zm.).

Kandydatow mozna zglaszaé w formie pisemnej, na formularzu stanowigcym zalacznik do
niniejszego ogloszenia, w terminie do 12 kwietnia 2016 r. na dzienniku Podawczym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Spoérod zgloszonych kandydatéw Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie
wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw sposrod
zgloszonych wezeéniej kandydatur kierujac sig przy tym posiadana przez nich specjalistyczng
wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

Udzial w posiedzeniach Komisji konkursowej jest nieodplatny i za udzial w posiedzeniach
Komisji konkursowej nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 21 kwietnia 2016 r. o godzinie 9:00, w
Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

. o, Dyrekior
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Zatacznik do ogloszenia o naborze na czlonkow Komisji

konkursowej

Formularz zgloszeniowy kandydata do prac w komisji konkursowej opiniujgcej oferty
w otwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b, polegajgcego na prowadzeniu od 1.05.2016 r. do
30.11.2018 r. o$rodka wsparcia - klubu samopomocy na terenie Gminy Miejskiej Krakow
dla 20 os6b starszych i 10 dzieci i mlodziezy zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej
Krakoéw, w lokalu podmiotu

Informacje o kandydacie

1. Imig¢ i nazwisko kandydata na czlonka komisji konkursowej:

2. Data urodzenia (dd/mm/rrrr):

2. Adres kontaktowy kandydata;

ul. Telefon/fax:

Kod pocztowy: Migjscowosé: Adres e-mail:

3. Opis zaangazowania kandydata na czlonka komisji w dzialalno$¢ organizacji/podmiotéw wymienionych w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) Nazwa organizacji/podmiotu:

2) Funkcja:

4. Kandydat zglasza udzial w pracach komisji konkursowych w sferach zadai publicznych (zgodnie z art. 4
ust. 1 ustawy). Prosze zaznaczyé wlasciwy(e) punkt(y) [XF:

O Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i 0s6b

0 Dziatalno$é na rzecz integracii i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

0 Dziatalno$é¢ charytatywna

O Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polsko$ci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;

O Dziatalnoé¢ na rzecz mniejszoéei narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

0 Ochrona i promocja zdrowia

(1 Dzialalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych

0 Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

0 Dziatalno$¢ na rzecz réwnych oraz kobiet i mezezyzn




0 Dziatalno&é na rzecz os6éb w wieku emerytalnym

Q Drziatalnoéé wspomagajaca rozw6j gospodarczy, w tym przedsigbiorczo$ci

0 Dziatalnoéé wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazezoscei i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce gospodarczej

Q) Dziatalnoéé wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznoéci lokalnych

Q) Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie

[ Wypoczynek dzieci i mlodziezy

U Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

(O Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

0 Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

O Turystyka i krajoznawstwo

O Porzadek i bezpieczenstwo publiczne

O Obronnos$ci Panstwa i dziatalnoéci Sit Zbrojnych RP

O Upowszechniane i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji

O Ratownictwo 1 ochrona ludnosci

O Pomoc ofiarom klesk i katastrof zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg

0 Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow

0 Dzialalnoéé na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspdtpracy migdzy
spoleczenstwami

U Promocja i organizacja wolontariatu

(1 Pomoc Polonii i Polakom za granica

O Dzialalno$¢ na rzecz kombatantdw i 0s6b represjonowanych

0 Promocja Rzeczpospolitej Polskiej za granicg

0 Dzialalnoéé na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka

O Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

Q Dzialalnoéé na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. Just. 3w
zakresie okreslonym w pkt 1-32

Q Jestem zainteresowany ocenq we wszystkich konkursach oglaszanych przez Prezydenta Miasta
Krakowa 7 '




Uzasadnienie:

Oswiadczam, ze:

1.

2.

3.
4.

Jestem obywatelem RP i korzystam z pelni praw publicznych.

Nie reprezentuje organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie biorgeych ndzial w konkursie.

Nie podlegam wylgczeniu okreslonemu w art.24 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Posiadam wymagane doSwiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dzialalnosci organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie, o ktorym mowa w pkt 4 niniejszego formularza,

Deklaruje o prawdziwosci podanych wyiej danych i zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 7 2002r. Nr 101 poz. 926 z péin. zm.) { wyraiam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu wyboru czlonkdw
komisji konkursowych w otwartych konkursach ofert Gminy Miejskiej Krakow.

Wyrazam zgode na udzial w pracach komisji konkursowych powolywanych do opiniowania ofert zlofonych w
otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

Zapoznalem si¢ 7 zasadami udzialu prredstawicieli organizacji pozarzgdowych/podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie w komisjach konkursowych.

Podpis kandydata na cztonka komisji:

Zapoznalismy si¢ 7 zasadami udzialu prredstawicieli  organizacji - pozarzqdowych/podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pogytku publicznego i o wolontariacie w komisjach
konkursowych.

Zglaszamy ww. kandydata na czlonka komisji konkursowej'

Podpis i pieczecie czlonkdéw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczecie cztonkdw Zarzadu
organizacji/podmiotu:

Podpis i pieczgeie cztonkow Zarzadu
organizacji/podmiotu:

1

Organizacje/podmioty zglaszajace swojego kandydata na czionka komisji nie musza by¢ tozsame z

organizacjami/podmiotami, w ktérych dziatalno$é zaangazowany jest czlonek i wykonuje w nich okreslone funkcje.
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