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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Pelna nazwa szkoty brzmi: Zesp6t Szkot Ogolnoksztalcgcych nr 14 im. $w. Brata Alberta-Adama

Chmielowskiego — Gimnazjum nr 36. W sktad Zespotu wchodzi: Gimnazjum nr 36 i XXX Liceum

Ogo6lnoksztalcace.

Szkota miesci si¢ w budynku nr 66 na os. Dywizjonu 303 w Krakowie.

Gimnazjum nr 36 jest szkola na podbudowie 6-letniej szkoty podstawowej. Nauka w gimnazjum

trwa trzy lata 1 konczy si¢ egzaminem gimnazjalnym. Gimnazjum zapewnia bezptatne nauczanie

w zakresie podstaw programowych.

Organem prowadzgcym gimnazjum jest Gmina Miejska Krakow.

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Matopolskie Kuratorium Oswiaty w Krakowie.

Nauka w Gimnazjum nr 36 odbywa si¢ w oddziatach o profilu ogdInym.

Szkota realizuje program innowacyjny z jezyka angielskiego.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze pozostatych pracownikow pedagogicznych
szkoty;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 36;

4) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny.

Rozdziat 2

Cele i zadania gimnazjum

§2

Ksztalcenie 1 wychowanie w gimnazjum ma na celu wszechstronny rozwdj uczniow w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym.
Szkola realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobywanie wiedzy zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
I edukacyjnymi oraz predyspozycjami uczniow;
2) stwarza uczniom z réznorodnymi dysfunkcjami, ale w normie intelektualnej, mozliwo$¢
optymalnego rozwoju i samodzielnego funkcjonowania w spofeczenstwie;
3) sprawuje opieke nad uczniami uzdolnionymi;
4



4) ksztaltuje postawy wychowawcze wynikajace z programu wychowawczego szkoly opartego
na uniwersalnych chrzescijanskich wartosciach i zatozeniach profilaktyczno-wychowawczych;

5) wspiera ucznidw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia oraz planowaniu
kariery zawodoweyj;

6) sprawuje opicke nad uczniami pozostajagcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

7) wspomaga wychowawczg role rodziny;

8) na zajeciach z réznych przedmiotow stwarza uczniom warunki do nabywania umiejetnosci
wyszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych;

9) organizuje w ramach planu zaj¢¢ szkolnych nauke religii i etyki na zyczenie rodzicow.

. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2. sg realizowane we wspOtpracy z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz poradniami specjalistycznymi swiadczacymi
pomoc uczniom i ich rodzicom;

2) rodzicami;

3) organizacjami kosciota katolickiego;

4) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz mlodziezy i rodziny;

5) organizacjami pozytku publicznego oraz wolontariuszami;

6) wyzszymi uczelniami;

7) lokalnym samorzadem.

. Zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych

szkota realizuje poprzez:

1) realizowanie zaje¢ edukacyjnych zgodnie Z 0bowigzujgcymi planami nauczania;

2) organizowanie uroczystosci o charakterze patriotycznym,;

3) sprawowanie opieki pedagogicznej i psychologicznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) organizowanie nauczania indywidualnego zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) udzial ucznidw w kotach zainteresowan oraz pracach w organizacjach i stowarzyszeniach
dziatajacych na terenie szkoty;

6) organizowanie indywidualnego toku nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizacje zaje¢ wspomagajgcych uczniow z dysfunkcjami,

8) organizacje wycieczek i imprez;

9) organizowanie systemu doradztwa zawodowego.

. Zadania opiekuncze szkofa realizuje zgodnie z rocznym planem pracy.

. W szczeg6lnosci opieke nad uczniami sprawuja:

1) w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych oraz pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te
zajecia;

2) w szkole podczas przerw migdzylekcyjnych — nauczyciele petnigcy dyzur wedhug ustalonego
harmonogramu dyzuroéw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczki (imprezy), kierownik wycieczki
(imprezy) oraz opiekunowie, zgodnie z zatwierdzonym przez dyrektora szkoty (lub
wicedyrektora upowaznionego do tego celu) planem wycieczki (imprezy).

. Uczniom, ktérzy z przyczyn losowych wymagaja stalej lub doraznej opieki, szkota udziela pomocy

w miar¢ posiadanych §rodkow.



Rozdzial 3

WewnatrzszKkolny system oceniania osiggnie¢ edukacyjnych

§3

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1)

2)

rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programéw, uwzgledniajgcych te podstawe;

formutowaniu oceny.

2. Ocenianie ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 postepach w tym zakresie;
wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce;

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i uzdolnieniach
ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

biezagce ocenianie i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, wedtug skali okreSlonej w ust. 4;
przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 9;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowania wedtug skali okreslonej w ust. 4;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych i zachowania;

ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia W hauce oraz jego zachowaniu;

biezgce ocenianie i ustalanie ocen $rédrocznych i rocznych oraz miesigcznych zachowania
wedtug ustalonych kryteriow.

4. Obowigzuje sze$ciostopniowa skala ocen.

1

oceny zapisywane sa w pelnym brzmieniu lub cyfra.

a) stopien celujacy 6
b) stopien bardzo dobry 5
c) stopien dobry 4
d) stopien dostateczny 3
e) stopien dopuszczajacy 2
f) stopien niedostateczny 1
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2) Uchylono.
3) Uchylono.
4) Uchylono.
5) zapis ocen w dzienniku elektronicznym regulujg odrgbne przepisy.

§4

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych
srédrocznych i1 rocznych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje o ktorych jest mowa w ust. 1 przekazywane sa w formie:

1) ustnego wyjasnienia uczniom w klasie;

2) ustnego wyjasnienia rodzicom na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym (dotyczy ust. 1.
pkt. 2.13.);

3) Uchylono.

4) dokumentu umieszczonego na stronie internetowej szkoty i w bibliotece szkolnej.

Fakt przekazania informacji, o ktérych jest mowa w ust. 1 nauczyciel przedmiotu i wychowawca
klasy dokumentujg zapisem tematu zebrania w dzienniku oraz podpisami rodzicow na liscie
obecnosci.

W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu ma on obowigzek skontaktowac si¢ z wychowawca
klasy celem uzyskania informacji o ktorych mowa w ust. 1.

§5

Pomiar osiggnie¢ ucznia odbywa si¢ za pomocg prac pisemnych i odpowiedzi ustnych.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i dla jego rodzicow.

Wszystkie oceny musza by¢ zarejestrowane w dokumentacji szkolne;j.

Szkota nie udziela informacji o osiagni¢ciach osobom nieuprawnionym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.

Uczen oceniany jest systematycznie.,

Uczen ma obowiazek by¢ przygotowany na kazda lekcje.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze zglosi¢ na poczatku zaje¢ nieprzygotowane do lekcji,
jezeli dopuszcza to przedmiotowy system oceniania.

Pisemne prace kontrolne, przewidywane na co najmniej 45 minut, powinny by¢ wcze$niej
zapowiedziane.

10. Wyniki pracy pisemnej uczen powinien pozna¢ w ciggu dwoch tygodni od momentu napisania,

a Z jezyka polskiego w ciggu jednego miesigca.

11. Prace pisemne sg do wgladu zar6wno dla ucznia jak i jego rodzicow.

12. Uczen nieobecny na lekcji zobowigzany jest do nadrobienia materiatu.

13. Zasady poprawiania oceny negatywnej okreslaja przedmiotowe systemy oceniania.



§6

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania — publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznych — dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia.

. Uchylono.

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki.

. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng albo inng poradni¢ specjalistyczng oraz podania od rodzicow.

. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

. Zwolnienie z drugiego jezyka dotyczy roéwniez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania. Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow, wynikajacych ze
specyfiki tych przedmiotow.

§7

. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowanym dzialaniem ucznidw, majgcym na celu
rozwigzywanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania, okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykracza poza te tresci.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje
nastepujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

. Szczegdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w porozumieniu
z radg pedagogiczna.

. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym,
uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

. Wychowaweca klasy, na poczatku roku szkolnego, w ktéorym uczniowie begda realizowaé projekt
edukacyjny, informuje ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz jego temat wpisuje si¢ na
Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.



9.

10.

10.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w pracy nad
projektem, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§8

Klasyfikacja $rodroczna polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow.

Klasyfikacje §rédroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych i ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z poszczeg6lnych przedmiotow.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele, prowadzacy zajecia edukacyjne.

Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, sag zobowigzani poinformowac ucznia

0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych co najmnie;j

dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

Rodzice majg obowigzek uczestniczy¢ w zebraniu, na ktérym wychowawca przekazuje informacje

0 przewidywanych rocznych ocenach, ktorg potwierdzajg podpisem na liScie obecnoSci.

W przypadku nieobecnosci na zebraniu, rodzice majg obowigzek skontaktowac si¢ z wychowawca

klasy w terminie nie przekraczajagcym terminu klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej lub

zapozna¢ si¢ z informacjg w dzienniku elektronicznym.

Uczen lub jego rodzice, ktérzy uwazaja, ze proponowana przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych nie odpowiada stanowi wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia, mogg zwrocic si¢

w formie pisemnej do nauczycicla prowadzacego dane zajecia edukacyjne w terminie 5 dni od daty

uzyskania informacji o przewidywanej ocenie, z prosbg o umozliwienie uzyskania wyzszej oceny niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Nauczyciel, ktory wyraza zgod¢ na umozliwienie uczniowi uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej, okresla zakres tematyczny, forme i termin poprawy, nie pézniej jednak

niz do dnia poprzedzajacego termin klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

Uczen traci mozliwos$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej, jezeli:

1) nie wynika to z ocen czgstkowych;

2) opuscit ponad 10% danych zaje¢ edukacyjnych;

3) nie uczestniczyl we wszystkich obowigzkowych pracach pisemnych w terminie i formie
uzgodnionej z nauczycielem;

4) nie wykorzystat proponowanych wezes$niej form poprawy.

Ocena przewidywana ma charakter wylacznie informacyjny i moze zosta¢ podwyzszona lub

obnizona w zalezno$ci od indywidualnej sytuacji ucznia.



§9

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych,
przekraczajacych potlowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie zajec.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci ma automatyczne prawo
zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej ma prawo zdawac egzamin
za zgoda rady pedagogicznej po rozpatrzeniu prosby o taki egzamin ucznia lub jego rodzicow.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1) termin egzaminu klasyfikujacego ustala dyrektor i nauczyciele danego przedmiotu po
uzgodnieniu go z uczniem 1 jego rodzicami nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

2) ustala si¢ zakres materialu wymaganego na egzaminie;

3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem pkt.4;

4) egzamin klasyfikacyjny z muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych;

5) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosSci
wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

. Uchylono.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, realizujgcy na podstawie odr¢bnych przepisow

indywidualny tok lub program nauki.

. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w

ostatnim tygodniu sierpnia nie uzyskuje promocji. Uczen, ktory nie moégt z powodu choroby lub

przyczyn losowych stawi¢ si¢ na egzamin, moze go zdawa¢ w innym terminie ustalonym przez
dyrektora, pod warunkiem, ze przedtozy usprawiedliwienie, a sam egzamin be¢dzie si¢ moégt odby¢
przed dniem rozpoczgcia zajeé w kolejnym roku szkolnym.

. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot. Pisemna praca ucznia stanowi zatgcznik do

protokotu.

. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuja nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy, a zatwierdza dyrektor szkoty.

10. Od oceny uzyskanej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego nie przystuguje odwotanie.

11. Nie wyznacza si¢ terminu egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku klasyfikowania §rodrocznego.
12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji ~ przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
,»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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9.

§10

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacym trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie od dnia ustalenia

tej oceny nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje

komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j

I ustnej, po czym ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2, uzgadnia si¢ z uczniem, + oraz jego rodzicami

I przeprowadza si¢ do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli, z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie same
zaje¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng

prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty

powotuje innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) skfad komisji;

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje

o0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,

moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej pozytywnej oceny klasyfikacyjnej

z zajg¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe czas do zgloszenia
zastrzezen wWynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§11

1. W przypadku gdy uczen w wyniku klasyfikacji rocznej uzyska oceng¢ niedostateczng z jednego lub
dwoch przedmiotow, ma prawo zdawac egzamin poprawkowy.

2. Uchylono.

3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na ostatni tydzien ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora, a w skiad jej wchodza:

1) dyrektor lub jego zastepca jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu jako egzaminujacy;
3) nauczyciel uczacy tego lub pokrewnego przedmiotu.

6. Nauczyciel, ktory wystawit oceng niedostateczng moze by¢ zwolniony z udzialu w egzaminie
poprawkowym, o ktérym jest mowa w ust. 5 na wiasng prosbe lub w innych szczegdInie uzasadnionych
przypadkach. Wowczas dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela tego
przedmiotu.

1. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:

1) skiad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) oceng ustalong przez komisje (do protokotu zatgcza si¢ pisemng prace ucznia).

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystagpi¢ w terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzes$nia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

11. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 16 ust.314, § 11 ust. 10.

§12

1. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat srednia ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania.

2. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.
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Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
z zastrzezeniem § 16 ust.3 14 oraz przystapil do egzaminu gimnazjalnego.

Uczen konczy szkolg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktoérej mowa w ust.
1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnicj
bardzo dobrg oceng z zachowania.

Uczen, ktory z zaje¢ edukacyjnych religii lub etyki otrzymat roczng oceng klasyfikacyjna
niedostateczng, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote.

Na $wiadectwie ucznia w przypadku o ktorym jest mowa w ust. 5 w miejscu zajg¢ edukacyjnych
religia lub etyka wpisuje si¢ poziomg kreske.

Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego 1 ustalenia oceny z religii lub etyki. Egzamin
przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu.

§13

W sprawach nie ujetych w tym dokumencie majg zastosowanie przepisy zawarte w Rozporzadzeniu
MENIS z dnia 30 kwietnia 2007, z 20 sierpnia 2010 roku oraz z 25 kwietnia 2013 roku w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, Klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandéw 1 egzamindw w szkotach publicznych.

1.

O N A~ W

W Kklasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujagcy wymagania ustalone w podstawie

programowej ksztalcenia ogolnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy programowe;j

wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdInych typach szkot, zwany dalej

»egzaminem gimnazjalnym”.

Egzamin gimnazjalny sklada si¢ z trzech czgsci 1 obejmuje:

1) w czgsci pierwszej- humanistycznej- wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka polskiego oraz
z zakresu historii i wiedzy o0 spoteczenstwie

2) w czeSci drugiej — matematyczno — przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

3) w czescei trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.

Egzamin jest przeprowadzany wedlug zalecen Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Dyrektor szkoty dostosowuje odpowiednio warunki i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego

zgodnie z zaleceniami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej na postawie ustalen rady pedagogicznej po

uzyskaniu stanowiska rodzicow.
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Rozdziat 4

Wewnatrzszkolny system oceniania zachowania

§ 14

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
Informacje o zachowaniu ucznia wychowawca zbiera na podstawie:

1) wlasnych obserwaciji;

2) uwag pisemnych odnotowanych przez uczacych w dzienniku;

3) informacji przekazywanych przez nauczycieli, innych pracownikow szkoty i uczniow;

4) uwag 0sOb ze srodowiska pozaszkolnego ucznig;

5 pisemnych informacji instytucji pozaszkolnych o zachowaniu ucznia.

Ocena zachowania ucznia uwzglgdnia w szczegdInosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

3) okazywanie szacunku innym osobom;

4) postawe wobec przejawOw agresji, przemocy i wulgarnosci,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

7) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem § 16 ust 3 i 4;

. Roczng i $rodroczng ocene Klasyfikacyjng zachowania oraz miesieczne oceny zachowania ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe 6
2) bardzo dobre 5
3) dobre 4;
4) poprawne 3
5) nieodpowiednie 2
6) naganne 1.

. Roczne i §rodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania oraz miesieczne oceny zachowania wpisuje si¢
do dokumentacji szkolnej w pelnym brzmieniu lub cyfra.

. Terminy $rodrocznej i rocznej klasyfikacji zachowania ustala dyrektor szkoly na poczatku roku
szkolnego.
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1.

2.
3.

5.

§15

Wychowawcy ustalajg oceng zachowania uczniow za poszczeg6lne miesigce odnotowujac ja

w dzienniku, jako ocen¢ z lekcji wychowawcze;j.

Uchylono.

Na obnizenie miesi¢cznej oceny zachowania ucznia majg wpltyw zaobserwowane i stwierdzone przez

wychowawce, pozostatych uczacych, innych pracownikow szkoty lub uczniow nastgpujace sytuacje:

1) niewlasciwa i arogancka postawa wobec pracownikow szkoly, rowiesnikow i innych osob;

2) przeszkadzanie podczas lekcji;

3) uzywanie wulgarnych stow;

4) ignorowanie polecen nauczycieli;

5) oszukiwanie i oktamywanie;

6) wszelkie przejawy agresji takze cyberprzemoc;

7) niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek i imprez szkolnych;

8) spdznianie si¢ na lekcje;

9) nieobecnosci nieusprawiedliwione;

10) wychodzenie poza teren szkoty w czasie zajec i przerw;

11) niszczenie sprzgtu szkolnego i prywatnego;

12) kradzieze i wszelkie konflikty z prawem;

13) spozywanie alkoholu, palenie tytoniu takze e-papierosa, zazywanie narkotykow i stosowanie
innych niedozwolonych uzywek;

14) wyhludzanie pienigedzy lub innych przedmiotow;

15) inne negatywne zachowania;
uzywanie telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji bez zgody
nauczyciela.

Ostateczna interpretacja uwag nalezy do wychowawcy klasy (nawet jedna uwaga moze skutkowac

oceng naganng zachowania).

Na podwyzszenie miesi¢cznej oceny z zachowania majg wptyw zaobserwowane 1 stwierdzone przez

wychowawce, pozostatych uczacych, innych pracownikow szkoty lub uczniow nastepujace sytuacje:

1) odnoszenie si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz innych uczniow;

2) pomoc kolegom;

3) wykonywanie dodatkowych prac na rzecz klasy i szkoty;

4) godne reprezentowanie szkoty;

5) praca na rzecz srodowiska szkolnego;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo wilasne i innych na terenie szkoty i poza nia;

7) sumienne wypetnianie obowigzkow dyzurnego;

8) inne uwagi pozytywne;

9) nienaganne zachowanie na lekcjach.
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§16

Roczng i $rodroczng klasyfikacyjng oceng zachowania ustala wychowawca klasy, bioragc pod uwage
oceny zachowania uzyskane przez ucznidéw w poszczegdlnych miesigcach.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, czy tez opinii - publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzgdu ustalono
naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

Uchylono.

Rada pedagogiczna lub zespot wychowawcoéw na poczatku kazdego roku szkolnego (takze w trakcie
roku szkolnego, jesli sytuacja wychowawcza tego wymaga) ustala priorytety dotyczace pracy nad
zachowaniem zwlaszcza limity godzin nieusprawiedliwionych i spdznien wymaganych na
poszczegbdlne oceny zachowania. Priorytety te realizowane s3 w ramach dziatan wychowawczych.

§17

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow (podczas pierwszych
godzin wychowawczych) oraz ich rodzicow (podczas pierwszego zebrania) o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uchylono.

Podczas zebran rodzice otrzymujg informacj¢ o zachowaniu dziecka, wyrazong ocenami miesi¢cznymi.
Uczniowie sg informowani o miesi¢cznej ocenie zachowania na biezagco podczas godzin
wychowawczych.

Co najmniej na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowa¢ uczniow na lekcji wychowawczej, a rodzicow
podczas zebrania o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w formie okreslonej
w § 8, ust. 6.

Rodzice maja obowigzek uczestniczy¢ w zebraniu, na ktérym wychowawca przekazuje informacje
0 przewidywanych rocznych ocenach zachowania, co potwierdzaja podpisem na liscie obecnosci.
W przypadku nieobecnosci na zebraniu, rodzice majg obowigzek skontaktowac si¢ z wychowawca
klasy lub zastepca wychowawcy w terminie nie przekraczajacym terminu Klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogicznej.
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1.

§18

Uczen lub jego rodzice, ktorzy nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, moga zwrdci¢ si¢ do wychowawcy w terminie 5 dni od daty uzyskania informacji
0 przewidywanej rocznej ocenie, z prosba o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawca ponownie przeprowadza procedurg jej ustalenia.
Z pracy sporzadza krotka notatke, ktora przechowuje we wiasnej dokumentacji. W terminie do dnia
poprzedzajacego konferencje klasyfikacyjng powiadamia ucznia i rodzicOw o ponownie ustalone;j
przez niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania i przedstawia im uzasadnienie.

1.1 Uczen traci mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

N o o wN

zachowania, jezeli w biezagcym roku szkolnym otrzymat kary statutowe: komisja wychowawcza,
przeniesienie do innego oddziatu, nagana dyrektora. Ustalona przez wychowawce ocena zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem § 19.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

§19

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia oceny nie pdzniej jednak

niz w ciggu 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra

ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j

wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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6. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 5

Program wychowawczy i profilaktyki

§ 20

1 Program wychowawczy szkoty obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym
skierowany do uczniow, realizowany przez nauczycieli uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng.

2. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego, program ten ustala dyrektor szkoty
W uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny, ktory obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

3. Szkota dba o rozwoj intelektualny ucznia, a w szczegolnoscei:

1) budzi ciekawos¢ poznawcza ucznia;
2) rozwija umiejetnosé tworczego myslenia;
3) ksztaltuje umiejetnos¢ selekeji syntezy i analizy;
4) ksztaltuje umiejetnos¢ korzystania ze zrodet informacji;
5 pomaga w odkrywaniu wilasnych mozliwosci, predyspozycji, talentow i ich tworczym
wykorzystaniu.
4. Szkota rozwija inteligencje¢ emocjonalng ucznia, a w szczegdInosci:
1) pomaga w samopoznaniu i samoocenie;
2) rozwija umiejetnosci samoakceptacii;
3) pomaga w okreslaniu i nazywaniu uczué, stanéw psychicznych i radzeniu sobie ze stresem;
4) wdraza postawy asertywne.
5. Szkota rozwija umiej¢tnosci spoteczne ucznia, a w szczegdnosci:
1) uczy funkcjonowac w grupie poprzez:
a) ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania sie;
C) integrowanie zespotu klasowego;
d) tworzenie pozytywnego klimatu emocjonalnego w grupie;
e) uswiadomienie zagrozen ptynacych z braku tolerancji.
2) uczy zycia w spoteczenstwie poprzez:
a) ksztaltowanie postaw obywatelskich;
b) wdrazanie do samorzadnosci;,
C) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spolecznosci lokalnej, ojczyzny, spotecznosci
europejskiej,
d) ksztalcenie nawykow niesienia pomocy potrzebujagcym.
3) uczy uczestnictwa w kulturze poprzez:
a) kultywowanie tradycji narodowych, religijnych, rodzinnych;
b) zapoznanie z dorobkiem kulturowym narodu;
C) uczestniczenie w zyciu kulturalnym szkoly, regionu, kraju.
4) przygotowuje do zycia w rodzinie poprzez:
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a) ksztaltowanie umieje¢tnosci obserwacji i oceny zjawisk interpersonalnych we wlasnej
rodzinie;
b) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje;
€) poznanie roli rodziny;
d) przyblizenie zagadnienia zycia piciowego czlowieka.
5) uczy zasad bezpieczenstwa.
6. Szkota dba o ksztaltowanie prawidlowej postawy ucznia 1 jego rozwo6j zdrowotny, a w szczeg6lnoscei:
1) promuje zdrowy styl zycia poprzez:
a) ksztaltowanie wiasciwych nawykow zdrowotnych i higienicznych;
b) promowanie aktywnego i zdrowego stylu spedzania wolnego czasu;
C) uczenie radzenia sobie ze stresem;
d) propagowanie modelu zdrowego odzywiania si¢;
e) propagowanie ekologicznego modelu funkcjonowania we wspotczesnym swiecie.
2) promuje i nagradza ucznidw prezentujacych wysoki poziom kultury osobiste;.
7. Program wychowawczy jest dostepny na stronie internetowej szkoly i w bibliotece szkolne;.

§ 21

1. Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz do potrzeb danego
srodowiska, obejmujacy wszystkie tre$ci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicOw uchwala rada rodzicoOw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

2. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z radg pedagogiczng w sprawie programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoty
W uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, ktory obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicOow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

3. Program profilaktyki jest spojny z programem wychowawczym.

4. Budowanie programu profilaktyki oparte jest na:

1) wstepnej diagnozie okreslajacej problemy pojawiajace sie w szkole;

2) ustaleniu przyczyn powstawania tych problemow;

3) przygotowaniu dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu negatywnych zjawisk
w szkole.

5. Szkota zapobiega problemowym zachowaniom ucznidéw poprzez:

1) uswiadomienie zagrozen zwigzanych z naduzywaniem substancji psychoaktywnych oraz
sterydow;

2) uswiadomienie negatywnej roli pornografii;

3) uswiadomienie zagrozen psychomanipulacja;

4) uswiadomienie zagrozen zwigzanych z nicodpowiednim odzywianiem sig;

5) rozpoznawanie przyczyn agresywnych zachowan wsrod uczniow oraz podejmowanie dziatan
eliminujacych te zachowania;

6) przeciwdziatanie niepozadanemu zjawisku wagarow;

7) przeciwdziatanie zjawisku wandalizmu;

8) eliminowanie wulgaryzméw i braku kultury osobiste;;

9) rozpoznawanie przyczyn powstawania sytuacji stresowych i wskazywanie metod radzenia sobie
Ze stresem;

10) wskazywanie pomocy uczniom bedacych w depresji oraz znerwicowanym;

11) wspolprace z rodzicami w celu uwrazliwienia na pojawiajace si¢ zachowania problemowe;
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12) udzielanie pomocy rodzicom ucznidw stwarzajacych problemy oraz wskazywanie instytucji
pozaszkolnych zajmujacych si¢ dziataniami profilaktycznymi;

13) wspolprace z instytucjami pozaszkolnymi, zajmujacymi si¢ profilaktyka,

14) poglebianie wiedzy ogolnej i umiejetnosci nauczycieli oraz rodzicow z zakresu profilaktyki;

15) uswiadomienie z zagrozen zwigzanych z korzystaniem Intermetu szczegdlnie dotyczace cyberprzemocy,
cyberbullingowi;

16) zapobieganie przemocy i agresji wsrod miodziezy, reagowanie na przemoc w rodzinie;

17) uswiadomienie zagrozen ptynacych z braku tolerancji zwlaszcza ksenofobia i rasizm.

6. Program profilaktyki jest dostepny na stronie internetowej szkoty i w bibliotece szkolne;.

Rozdzial 6

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 22

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

1.1 Pomocy psychologicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szczegdInosci pedagog, psycholog, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny.

1.2 W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie,
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest zadaniem zespotu.

1.3 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.

1.4 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom, nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

1.5 Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i bezplatne.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega w szczegdInosci na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw, nauczycieli
I rodzicow;

8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie;
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9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyré6wnujacych szanse edukacyjne ucznia;

11)na indywidualizowaniu pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych oraz dostosowaniu wymagan edukacyjnych;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
zrealizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

13) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

16) organizowaniu pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rodzinnych lub losowych jest ona
potrzebna.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 sg realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

6) placowkami doskonalenia nauczycieli.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna szkole moze by¢ udzielana na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zaj¢cia z uczniem;

4) Uchylono.

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

6) dyrektora;

7) higienistki szkolnej;

8) kuratora sgdowego;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta edukacji romskiej;

11) asystenta rodziny;

12) pomocy nauczyciela.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole-jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem

w formie:

1) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) warsztatow dla uczniow i rodzicow;

3) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia oraz
kariery zawodowej;

4) porad i konsultacji dla uczniéw ich rodzicéw;

5) Kklas terapeutycznych;

6) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

7) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

6. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczng informuje si¢ rodzicoOw.
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7. Zasady organizowania wyzej wymienionych form pomocy okreslaja odrebne przepisy.
8. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole naleza:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych ucznidéw oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozeznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczyciclom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdziat 7

Doradztwo zawodowe

§23

1. Zadaniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest systematyczne diagnozowanie
zapotrzebowania uczniow na informacje 1 pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze
gromadzenie, aktualizacja, udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywanie
osobom zainteresowanym (uczniom, ich rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie
regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i $wiatowym na temat:

1) sieci szk6t ponadgimnazjalnych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia, wykonywanych zawodow;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej;

6) udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom;

7) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych ucznidéw do $wiadomego
planowania kariery;

8) koordynowanie dziatan informacyjno — doradczych szkoty;

9) wspieranie rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo -informacyjnych;

10) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne systemy doradztwa zawodowego;

11) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji nauczycieli w zakresie doradztwa
zawodowego.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia sg prowadzone:

1) w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy Klasy;
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2) w ramach spotkan z rodzicami;

3) w ramach spotkan z pedagogiem;

4) przez udzial w spotkaniach i wyjéciach do szkét ponadgimnazjalnych;
5) w ramach spotkan z doradcg zawodowym.

Rozdzial 8
Organizacja pracy szkoty

§24

. Organizacj¢ roku szkolnego w szczeg6lnosci termin rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swigtecznych 1 ferii szkolnych okresla w drodze rozporzadzenia wlasciwy
minister do spraw o$wiaty.

. Szczegotowy organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly, opracowywany przez dyrektora szkoly w kazdym roku szkolnym, w terminie
ustalonym przez organ prowadzacy na podstawie przyznanych limitow klas pierwszych,
obowigzujgcych ramowych plandw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢e po zaopiniowaniu go przez rade
pedagogiczng, organ nadzoru pedagogicznego oraz zwigzki zawodowe.

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaj¢c, ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegdInosci:

1) liczbe pracownikow szkoty;

2) wykaz stanowisk z obnizonym pensum godzin;

3) o0golng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych;

4) liczbe godzin realizowanych przez poszczegdInych nauczycieli.

§ 25

Opicke¢ nad wuczniami podczas przerw w migdzylekcyjnych sprawuja nauczyciele zgodnie

Z opracowanym harmonogramem dyzuréw:

1) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur pelni zastgpujacy go nauczyciel;

2) nauczyciel odpowiada za ucznidw pozostawionych jego opiece podczas przerwy;

3) w razie bezwzglednej koniecznosci opuszczenia miejsca dyzuru, nauczyciel prosi o zastgpstwo
innego nauczyciela, ktory wtedy przejmuje petng odpowiedzialno$¢ za powierzonych uczniow.

. Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo po uzyskaniu zgody Dyrektora

szkoty inna petnoletnia osoba. Zasady bezpieczenstwa podczas organizacji wycieczek 1 imprez

organizowanych poza terenem szkoty reguluja odrgbne przepisy.

. Opiek¢ nad uczniami na terenie szkoly podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych

i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia z uwzglednieniem obowigzujacych

w szkotach ogdlnych przepisow BHP.
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§26

. W celu wspomagania dyrektora w kierowaniu szkola tworzy si¢ w szkole stanowiska
wicedyrektorow. Zakres kompetencji i odpowiedzialno$ci wicedyrektora okresla indywidualny
przydzial czynnosci.

. Liczba stanowisk wicedyrektoréw jest w kazdym roku szkolnym okre$lana przez organ prowadzacy
odrgbnymi uregulowaniami.

. W celu zapewnienia prawidlowych warunkow pracy oraz realizacji zadan dydaktycznych
I wychowawczo-opiekunczych Dyrektor powoluje zespdét ds. wychowawczych, zespotly
przedmiotowe i inne zespoty problemowo-zadaniowe.

§ 27

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy.

. Nauka jezykoéw obcych, lekcje wychowania fizycznego, informatyki, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze moga by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych.

Dyrektor szkoty na wniosek ucznia, jego rodzicow lub wychowawcy, po wyrazeniu pozytywnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki.

Liczbe uczniow w oddziatach klasowych 1 zespole migdzyoddziatowym okresla organ prowadzacy
szkofe.

Wszyscy uczniowie majg prawo do korzystania z zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami
i predyspozycjami.

§ 28

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dluzszym niz 60 minut 1 nie krotszym niz 30 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

§ 29

. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1) sale lekcyjne i pracownie z niezbednym wyposazeniem;
2) sale gimnastyczne i sale taneczna;

3) boisko sportowe;

4) sitownig;

5) urzadzenia sportowe i rekreacyjne;

6) sale rehabilitacyjng;

7) gabinety terapii psychologiczno-pedagogicznej;
8) biblioteke i czytelni¢ szkolna;

9) gabinet lekarski;

10) uchylono.

11) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
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10.

12) archiwum.
Na terenie szkoty dziala stoldwka prowadzona przez ajenta. Zasady prowadzenia stolowki okreslaja
odrebne przepisy.

§30

W celu realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty oraz
doskonaleniem warsztatu pracy nauczycieli szkola prowadzi biblioteke szkolna.
Pomieszczenie biblioteki sg przeznaczone do:

1) gromadzenia i opracowywania zbiorow;
2) korzystania z ksiggozbioru w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
3) prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych;
4) korzystania z komputeréw (Internetu).
W skiad pomieszczen biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia;
2) czytelnia;
3) pracownia komputerowa.
Z biblioteki mogg korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice;
4) inne 0soby — za zgoda dyrektora.
Status uzytkownika potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Biblioteka jest czynna wedtug harmonogramu wywieszonego na drzwiach, godziny pracy bibliotekarza
ustala dyrektor szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajec, a w szczegdlnosci sposob
umozliwiajacy dla wszystkich uczniéw i nauczycieli dostep do jej zbiorow.
Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismienne i audiowizualne.
Szczegdlowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki oraz prawa i obowigzki czytelnikow i
uzytkownikéw pracowni komputerowej okresla odrgbny regulamin.
Biblioteka stosujac wlasciwe metody i srodki petni funkcje:
1) ksztalcaco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;
b) przygotowanie do ksztalcenia z réznych Zrodet informacji (w tym Internetu);
c) ksztalcenie kultury czytelniczej;
d) przygotowanie do korzystania z r6znych typow bibliotek;
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu.
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspoldziatanie z nauczycielami;
b) wyréwnywanie roznic intelektualnych;
C) rozwijanie uzdolnien uczniow;
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci.
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) wspolorganizowanie zycia kulturalnego na terenie szkoty;
b) zapewnienie uczniom ré6znych form spgdzania wolnego czasu w bibliotece.
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11. Do zakresu dziatan nauczyciela bibliotekarza w szczegdInosci nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej;

3) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

4) organizowanie i realizowanie tresci programu edukacji czytelniczej i medialnej;

5) udziat w realizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej szkoty;

6) praca organizacyjno-techniczna zgodnie z obowigzujacymi normami i zakresem czynnosci;
7) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki.

§31

Gimnazjum moze organizowac praktyki pedagogiczne dla studentow wyzszych uczelni na podstawie
umowy zawartej migdzy dyrektorem, a wyzsza uczelnia.

§ 32

1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie jezyka angielskiego.

2. Rekrutacja do klasy, w ktorej prowadzona jest dziatalnos¢ innowacyjna odbywa si¢ na odrebnych
zasadach okreslonych w regulaminie rekrutacji.

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ z jezyka angielskiego wynosi 5 godzin lekcyjnych.

4. Program obejmuje dodatkowe tresci z kultury, historii i geografii krajow anglojezycznych.

§ 33 Uchylono.

§34

1. W szkole organizowane sg zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych
1 zainteresowan
2. Zajecia te organizowane sg w formie:

1) kot zainteresowan;
2) warsztatow;
3) wycieczek;
4) zaje¢ sportowych;
5) zajg¢ wyrownawczych;
6) zaje¢c¢ korekcyjno — kompensacyjnych;
7) zaje¢¢ z doradztwa zawodowego.
3. Zajgcia mogg by¢ prowadzone we wspdlpracy z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi po
wyrazeniu zgody przez dyrektora szkoly.
4. Udziat w zajgciach dodatkowych jest dobrowolny i nie moze kolidowa¢ z obowigzkowymi zajeciami
szkolnymi.
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§35

1. Rodzice wspoldziatajg ze szkola w sprawach ksztalcenia, wychowania i profilaktyki poprzez:
1) udzial w zebraniach organizowanych przez wychowawce lub Dyrektora;
2) spotkania z nauczycielami;
3) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, dyrektorem, pedagogiem Ilub
psychologiem;
4) dzialalnos¢ rady rodzicow;
5) udzial w waznych uroczysto$ciach szkolnych;
6) wspottworzenie programu wychowawczego i profilaktyki.
2. Liczbg spotkan klasowych oraz terminy tych spotkan okresla kalendarz roku szkolnego.
3. Wychowawca klasy z wtasnej inicjatywy, po uzyskaniu akceptacji dyrektora, moze zorganizowaé
dodatkowe spotkania klasowe z rodzicami.
Rozdziat 9
Organy pracy szkotly
§36
Organami gimnazjum s3:
1. Dyrektor szkoty;
2. Rada pedagogiczna;
3. Samorzad uczniowski;
4. Rada rodzicow.
§37
1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje dziatalnos$cig szkoty;

2) reprezentuje ja na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

5) realizuje uchwatly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkolg;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich;

9) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzamindw przeprowadzanych w szkole;

10)stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
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10.
11.

ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

11) wykonuje inne zadania, wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pozostalych

pracownikow. W szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom;

3) wystepowania po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan, wspotpracuje z rada pedagogiczng, samorzadem

uczniowskim, radg rodzicow.

Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, przenie$¢ ucznia do innego gimnazjum za porozumieniem

z Kuratorium Os$wiaty w przypadkach okreslonych w statucie.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, og6lne

wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespot doradczy do realizacji okreslonych zadan.

Sktad zespotu doradczego ustala dyrektor szkoly.

§38

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych zadan szkoty
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i1 opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania.

Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej, na wniosek co najmniej
1/3 cztonkow rady.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek czlonkow rady.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planoéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach;

4) wyrazanie zgody na egzaminy poprawkowe z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
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12.

5a) niepromowanie do klasy programowo wyzszej lub nieukonczenia szkoly przez ucznia, ktéremu
w danej szkole co najmniej dwa razy z rz¢du ustalono naganng roczng ocen¢ zachowania,

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) uchylono.

9) uchylono.

12)zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

13)przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

14) wskazanie sposobu lub sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego do potrzeb 1 mozliwosci ucznidw zgodnie z zaleceniami Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej;

15) przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian;

Do kompetencji opiniotworczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do konkursu
nikt si¢ nie zglosit;

2) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

3) powierzenie stanowiska wicedyrektora lud innego stanowiska kierowniczego w szkole;

4) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

5) projekt planu finansowego szkoty;

6) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty odznaczen,
nagrod i innych wyr6znien;

7) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

8) opiniowanie programu profilaktyki;

9) opiniowanie programu wychowawczego szkoty;

10) ustalenia dotyczace dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

11) propozycje wskazujace formy realizacji czwartej godziny wychowania fizycznego;

12) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

13) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

14) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu
nauczania;

15) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

16) zaopiniowanie aktu zalozycielskiego w sprawie utworzenia zespotu szkot;

17) opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju;

18) opinia w sprawie okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga
jednolitego stroju;

19) opinia w sprawie oceny pracy dyrektora szkoty;

20)analiza osiagnie edukacyjnych ucznia niepelnosprawnego co do przedluzenia okresu nauki na
kazdym etapie ksztalcenia co najmniej o rok;

21)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod ministra wiasciwego do spraw oswiaty
I wychowania lub kuratora o$wiaty;

22) wyrazenie opinii w sprawie wnioskéw o wydanie przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng lub
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specjalistyczng opinii dotyczacej specyficznych trudnosci w uczynieniu sie;

23)wyrazenie pozytywnej opinii w sprawie przystapienia ucznia do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych z godnie z zaleceniami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej;

24) zglaszanie i opiniowanie kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli.

12a Do uprawnien rady pedagogicznej nalezy:

13.

1) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez trzy lata;

2) delegowanie przedstawiciela rady pedagogicznej do komisji konkursowej kandydata na stanowisko
dyrektora na stanowisko dyrektora szkoly;

3) mozliwo$¢ wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

4) wnioskowanie 0 nadanie imienia szkole;

5) wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespolu rozpatrujagcego odwotlanie nauczyciela
Z pracy,

6) zglaszanie i opiniowanie kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli;

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cig glosow w obecnosci, co najmniej

potowy jej cztonkow.

14. Osoby biorgce udzial w zebraniach rady pedagogicznej, s3 zobowigzane do nie ujawniania spraw

15.

16.
17.

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych jest mowa w ust. 1, jesli sg niezgodne
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa
PO zasiggnig¢ciu Opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Uchylono.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciele ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14
dni od otrzymania wniosku.

§39

W gimnazjum dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow wszystkich ucznidw.

W skiad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidow danego oddziatu.

W wyborach o ktorych mowa w ust. 2., jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swej dzialalnos$ci, ktory powinien zawiera¢ wewnetrzng strukture
1tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady.

Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora szkoly, innych organow szkoty, organu prowadzacego
1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

1) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
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4a

wychowawczym, skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli;

2) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicOw.

Rada rodzicéw opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;

2) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) podjecie dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,

4) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

5) opiniowanie zestawu podrgcznikow lub  materialdow  edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

6) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

7) wprowadzenie (na wniosek innych organdéw szkoty) obowigzku noszenia prze ucznidéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

8) uzgodnienie jednolitego wzoru stroju do noszenia prze uczniow na terenie szkoty;

9) propozycje zaj¢¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniéw;

10) nadanie imienia szkole;

11) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Uchylono.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

Z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw

okresla regulamin rady, o ktorym mowa w ust. 3.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego i profilaktyki, programy

ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzgcym nadzér pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu wychowawczego

i programu profilaktyki przez rade rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

§40

W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow. Zasady wyboru i dziatania organdw
samorzadu okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

Do kompetencji stanowigcych samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;

2) sporzadzanie i przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskOw o0 przyznanie uczniom
stypendium Prezesa Rady Ministrow;

3) uchylono.

Do kompetencji opiniodawczych samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) wnioskowanie 0 wprowadzenie lub zniesieniec obowigzku noszenia przez uczniow na terenie
szkoly jednolitego stroju;

2) opiniowanie w sprawie wniosku dyrektora o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez uczniow
na ternie szkoty jednolitego stroju;

3) opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju;

4) wnioskowanie o nadanie imienia szkoty;
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5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
6) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty.

Uchylono.

Uchylono.

Uchylono.

Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi lub radzie pedagogicznej wnioski i opinie dotyczace spraw

szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, przy zachowaniu wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajani wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie
Z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela peligcego funkcje opiekuna samorzadu.

§4

Kazdy z wymienionych organéw ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

Organy Szkoty dziataja na zasadach partnerskich, $cisle wspolpracujac 1 wymieniajac informacje
0 podejmowanych dziataniach i decyzjach.

Istotne problemy Szkoly sg rozwigzywane we wspolnym dziataniu przedstawicieli poszczegolnych
organow.

Spory powstate migdzy organami Szkoty sg rozwigzywane w drodze negocjacji mi¢dzy stronami.
Odpowiedzialnym za sposoby rozwigzywania sporoéw jest dyrektor.

W szkole moze dziata¢ rada szkoly powolana z inicjatywy dyrektora szkoty, na wniosek rady
rodzicow, a takze na wniosek samorzadu uczniowskiego. Rada szkoly uchwala regulamin swoje;j
dziatalnosci.

Rozdziat 10

Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum
§42

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.
Zakres czynnosci pracownikow administracji 1 obstugi okresla dyrektor szkoly.

Zasady zatrudniania pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okre$laja odrgbne przepisy.
Nauczyciele zatrudnieni w szkole posiadaja kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

32



1.

2.

la

2a
2b
3.
4,

§43

Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz sa odpowiedzialni

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.

Nauczyciele w swych dziataniach dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych kieruja si¢ dobrem

ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobiste;j

uczniow. Odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdInosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow zgodnie z przepisami BHP oraz
innymi uregulowaniami,

2) odpowiedzialno$¢ za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

4) bezstronne i obiektywne ocenianie o0siggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow,

5) pomoc uczniom w przezwyci¢zaniu ich niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
potrzeb ucznia,

6) dbalo$¢ o pomoce dydaktyczne i powierzony sprzet, organizowanie warsztatu pracy,

7) podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej i doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych.

§ 44

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdnosci
ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w razie
potrzeby.

Koordynatorem prac zespotu o ktdrym mowa w ust. 1., jest wychowawca oddziatu.

Dyrektor szkoly moze powota¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo-
zadaniowe do wykonywania konkretnych zadan zwigzanych z realizacja planu pracy szkoty.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.
Posiedzenia cztonkdéw poszczegdinych zespotow sg protokofowane.

Uchylono.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespoly problemowo-zadaniowe do wykonywania konkretnych
zadan zwigzanych z realizacja pracy szkoty.

§ 45

W celu realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych dyrektor szkoty powoluje wychowawcow
oddziatow.

Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych gimnazjum.

Zmiana wychowawcy moze nastgpic:

1) w przypadku dlugotrwalej nicobecnosci nauczyciela;

2) naumotywowany pisemny wniosek zlozony przez rodzicow uczniow danego oddziatu;

3) decyzja dyrektora szkoty w przypadku nie wywigzywania si¢ z zdan wychowawcy;
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10.

4) na prosb¢ wychowawcy.

Do zadan wychowawcy oddzialu nalezy w szczego6Inosci:

1) sprawowanie indywidualnej opieki nad kazdym uczniem;

2) rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w tym ich zainteresowani i uzdolnienia;

3) integracja zespotu klasowego, rozwigzywanie konfliktow;

4) rozpoznawania sytuacji rodzinnej ucznia;

5) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
i profilaktyki;

6) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych i udzielania pomocy uczniom w celu ich
przezwycigzenia;

7) udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi oraz wraz
z dyrektorem ustalanie form udzielania pomocy;

9) wspomaganie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

10) kontakt z rodzicami uczniéw, informowanie ich o postepach edukacyjnych uczniéw, problemach
wychowawczych, wlgczanie ich w zycie szkoty 1klasy;

11) wspoltpraca z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie dziatan
wychowawczych;

12) wspolpraca z pedagogiem, psychologiem;

13) wspolpraca z bibliotekg szkolng w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej ucznidw;

14) prowadzenie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji szkolnej.

Dyrektor szkoly powoluje zespdt wychowawcow w celu wsparcia wychowawcy w wykonywanych

przez niego zadaniach.

W sktada zespotu wychowawcow w gimnazjum wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor;

2) wszyscy wychowawcy;,

3) wszyscy nauczyciele uczacy w danych klasach;

4) pedagog, psycholog;

5) psycholog poradni psychologiczno — psychologicznej.

Pracami zespotu wychowawcow kieruje przewodniczacy zespotu wybierany na pierwszym zebraniu

zespolu w danym roku szkolnym.

Do zadan zespolu wychowawcow nalezy w szczegdInosci:

1) wspieranie nauczycieli w petnieniu funkcji wychowawcy oddziatu;

2) koordynowanie pracy wychowawczej w poszczegdlnych oddziatach;

3) samoksztalcenie i doksztalcenie z zakresu problematyki wychowawczej, wymiana doswiadczen,
organizowanie prelekcji 1 warsztatoéw o tematyce wychowawczej;

4) systematyczna analiza wynikow pracy wychowawczej szkoly oraz formulowanie wnioskow
do planu pracy wychowawczej i profilaktyki szkoty;

5) opracowanie programu wychowawczego szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wilasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych poprzez:

1) uczestnictwo w spotkaniach zespotow wychowawcow;

2) korzystanie z pomocy doradcy metodycznego;

3) uczestnictwo w formach doskonalenia zawodowego podnoszacych i uzupetniajgcych umiejetnosei
wychowawcze.
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11. Dyrektor ma obowigzek przydzielania wychowawcy rozpoczynajacemu prace opiekuna sposrod
doswiadczonych nauczycieli wychowawcow.

Rozdziat 11

Regulamin uczniowski

§46

1. Normy okreslajace status dziecka jako ucznia:

1)
2)
3)

uczen jest samodzielnym podmiotem,;
we wszystkich dziataniach dotyczacych ucznia, nalezy kierowac si¢ zasadg dobra dziecka;
uczen, jako istota ludzka, wymaga poszanowania jego tozsamosci, godnosci 1 prywatnosci.

2. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspakajania wlasnych zainteresowan;
uczestniczenia w dziatalno$ci kulturalnej, o$§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wilasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

poszanowania godnoSci wilasnej, nietykalno$ci osobistej oraz dyskrecji w sprawach
prywatnych;

swobodnego wyrazania mysli, przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza
tym podstawowych praw innych osob;

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

jawnej, obicktywnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu oraz ustalonych
Sposobow kontroli postepow w nauce;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)
3)

Uczen ma prawo zglosi¢ do dyrekcji szkoly skarge w przypadku naruszenia jego praw, jezeli spraw
tych nie udato si¢ rozwigza¢ na nizszych szczeblach (wychowawcy, inni nauczyciele, pedagog,
psycholog);

Zgloszenie skargi ma forme pisemna;

rozpatrzenie skargi nast¢puje w terminie do 7 dni od daty jej ztozenia.

4. Uczen ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

zna¢ statut i inne dokumenty regulujace zycie szkoty oraz stosowac si¢ do ich postanowien;

dba¢ o honor szkoty, godnie reprezentowac ja na zewnatrz;

systematycznie uczeszczaé do szkoty, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i rzetelnie
si¢ do nich przygotowywac;

usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych;
wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw gimnazjum oraz
pozostatych uczniow;

dba¢ o wspolne dobro, szanowa¢ mienie szkoly;
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7) dbac o estetyke ubioru i wygladu zewnetrznego, przestrzegac¢ zasad higieny osobistej zgodnie z
zapisami § 46 a;

8) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i kolegdw;

9) nosi¢ 1 okazywaé¢ na kazde zadanie woznego, nauczyciela lub dyrektora wazng legitymacje
uczniowska;

10) zmienia¢ obuwie w okresach wyznaczonych przez dyrekcjg.

Uchylono.

6. Po kazdorazowej nicobecnosci na zajgciach lekcyjnych (nie pozniej niz tydzien po powrocie do
szkoty) uczen ma obowiazek dostarczy¢ w dzienniczku pisemne usprawiedliwienie, w ktérym rodzic
powinien poda¢ przyczyng absencji. Jesli nicobecnosci usprawiedliwiane przez rodzicOw sg zbyt
czeste lub dlugotrwatle, wychowawca moze prosi¢ o dostarczenie zwolnienia lekarskiego lub ustalenia
innych zasad usprawiedliwiania nieobecnosci.

7. W przypadku dhuzszej niz tydzien niecobecnosci rodzice zobowigzani sg powiadomi¢ wychowawce o
przyczynie i przewidywanym czasie trwania nieobecnosci.

8. Uczniowi na terenie szkoty oraz podczas wycieczek, imprez i festynow szkolnych organizowanych
przez szkole nie wolno:

1) pali¢ papierosdéw Oraz wnosic i ich rozprowadzaé;

2) pi¢ alkoholu oraz wnosi¢ i go rozprowadzac,

3) uzywac i rozprowadza¢ narkotykow oraz innych srodkéw odurzajacych;

4) posiada¢ przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu;

5) pali¢ e-papierosa oraz wnosi¢ go i rozprowadza¢ przedmioty z nim zwigzane.

9. Uczniowi nie wolno uzywac telefondow komorkowych oraz innych prywatnych urzadzen
elektronicznych podczas:

1) lekcji organizowanych na terenie szkoty;
2) innych zaje¢ organizowanych przez pracownikow szkoty.

10. Uczniowi zabrania si¢ korzystania z telefonéw komodrkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych (w wyjatkowych przypadkach po uzgodnieniu
Z prowadzacym zajecia lekcyjne dopuszcza si¢ mozliwos¢ skorzystania z telefonu komorkowego
lub innego urzadzenia elektronicznego).

10a Uczniowi, ktory uzywa telefonu komérkowego lub innego prywatnego urzadzenia elektronicznego

podczas lekcji bez zgody uczacego nauczyciel moze odebrac to urzadzenie uczniowi i przekaza¢ do
depozytu szkoty. Po odbidr telefonu lub urzadzenia musza zglosi¢ si¢ rodzice do nauczyciela, ktory
odebrat telefon lub urzadzenie elektroniczne.

11. W trakcie zaje¢ 1 przerw uczen nie moze opuszczac terenu szkoly bez zezwolenia.

12. W przypadku samowolnego opuszczenia terenu szkoty, szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo
ucznia.

§46a

1. Regulamin stroju uczniowskiego obowiazuj¢ wszystkich ucznidéw gimnazjum.
2. Strdj codzienny i galowy ucznia powinien by¢ stosowny, czysty , schludny i nie wyzywajacy.
3. Strdj uczniowski nie powinien wskazywac na przynalezno$¢ do subkultury mlodziezowej oraz innych
grup zwlaszcza kibicowskich.
4. Strdj uczniowski powinien by¢ pozbawiony wulgarnych napiséw.
5. Ze wzgledu na bezpieczenstwo ucznidw zabranie si¢ noszenia na terenie szkoty:
1) dlugich kolczykoéw oraz kolezykow w innych miejscach niz uszy;,
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2) nakry¢ glowy;

3) zbyt dlugich paznokci.

. Stoj galowy dla dziewczat stanowi:

1) biata bluzka;

2) spodnica lub spodnie w ciemnym kolorze.

. Stroj galowy dla chlopcow stanowi:

1) wizytowa koszula;

2) spodnie w ciemnym kolorze.

. Stroj galowy obowigzuje uczniéw podczas:

1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) dyzuru przy poczcie sztandarowym;

3) egzaminow;

4) wyjs¢ do teatru;

5) innych uroczystosci szkolnych;

6) w inne, ustalone przez dyrekcje dni w ciggu roku szkolnego.
. Obuwie zmienne obowigzuje uczniow w okresach wyznaczonych przez dyrekcje szkoty.

§47

. Nagrody przyznawane sg uczniom za:

1) wybitne osiggnigcia W hauce i wzorowe zachowanie;

2) udziat i osiggni¢cia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych;
3) wyrdzniajacg prace spoteczng na rzecz szkoly i srodowiska;

4) indywidualne, wybitne osiggnig¢cia przynoszace szkole zaszczyt;

5) wzorowg frekwencje.

. Nagrody mogg by¢ przyznawane przez:

1) dyrektora szkoty;

2) rade pedagogiczna;

3) rade rodzicow;

4) wychowawcow i nauczycieli;

5) samorzad szkolny.

. Rodzaje nagrod:

1) wyr6znienie i pochwata udzielona przez wychowawcg wobec klasy;

2) wyroznienie i pochwata udzielona przez dyrektora wobec calej spotecznosci uczniowskiej;
3) dyplom uznania;

4) wpisanie do Ztotej Ksiegi Gimnazjum nr 36 oraz wydanie stosownego dyplomu;

5) wreczenie medalu Sw. Brata Alberta;

6) nagrody rzeczowe;

7) udzial w wycieczce fundowanej lub dofinansowanej przez rad¢ rodzicow lub z innego zrodia.
. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie przepisow regulujacych zycie szkoty;

2) lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych;

3) postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na spotecznos¢ uczniowska.

. Stosuje si¢ zasad¢ stopniowania kar z uwzglednieniem kryteribw miesigcznego oceniania
zachowania:
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1) upomnienie uczacego przez wpis uwagi w dzienniku;

2) pisemne upomnienie wychowawcy w dzienniku;

2a) zawieszenie w przywilejach ucznia;

3) nagana wychowawcy klasy i obnizenie oceny miesi¢gcznej z zachowania,

3a) rozmowa ostrzegawcza z pedagogiem i zalozenie karty ucznia;

4) komisja wychowawcza (na pisemny wniosek nauczyciela lub wychowawcy) oraz jej
konsekwencje:

a) upomnienie dyrektora szkoty;
b) zawieszenie w przywilejach ucznia;
c) inne konsekwencje;
d) ustalenie terminu spotkania ucznia i rodzica z wychowaweca i pedagogiem w celu kontroli
realizacji ustalen komisji;
5) przeniesienie do innego oddzialu w szkole po pozytywnym zaopiniowaniu przez zespot
wychowawcow;
6) nagana dyrektora szkoty wraz z wpisem do dokumentow ucznia;
7) przeniesienie ucznia do innej szkoly z uwzglednieniem ust 8.
Uczen, ktory famie ustalenia zawarte w statucie moze zosta¢ zobowigzany do naprawy wyrzadzonych
szkod lub wykonania prac uzytecznych na rzecz szkoly w obecnosci rodzicow.
W przypadku szczegolnie drastycznego przewinienia uczen moze zosta¢ ukarany na pisemny wniosek
nauczyciela w innym trybie z pominigciem zasady stopniowania kar.
Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor moze podja¢ decyzje o przeniesieniu ucznia do
innego gimnazjum za porozumieniem z Kuratorium O$wiaty.
Uczen lub jego prawni opiekunowie mogg odwota¢ si¢ od kary przeniesienia do innego gimnazjum
do Kuratorium Oswiaty w Krakowie za posrednictwem Dyrektora Szkoly w terminie 3 dni od daty
otrzymania decyzji.

10. Uczniowie po rocznym uczeszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia, ktorzy nie rokuja

11.

ukonczenia szkoly w normalnym trybie, moga by¢ skierowani do oddzialu przysposabiajacego do
pracy. Zasady kierowania okres$lajg odrebne przepisy.

W przypadku zaistnienia okolicznosci §wiadczacych o demoralizacji ucznia zgodnie z Ustawa
0 Postepowaniu w Sprawach Nieletnich szkota powiadamia przede wszystkim rodzicéw, Sad
Rodzinny lub Policje.

Rozdziat 12

Zasady rekrutacji i promocgji.

§48

Do klasy pierwszej przyjmowani sg z urzedu uczniowie zamieszkali w obwodzie gimnazjum na
podstawie zgloszenia. Rekrutacja odbywa si¢ poprzez postegpowanie rekrutacyjne.

Zasady przyjecia do klasy z programem innowacyjnym okresla regulamin rekrutacji.

Do klasy pierwszej moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu gimnazjum na podstawie postepowania
rekrutacyjnego, jesli szkola dysponuje wolnymi miejscami i kandydaci spehiaja kryteria ustalone w
regulaminie rekrutacji zwlaszcza moja co najmniej dobra oceng zachowania.

Laureaci 1 finali$ci konkursow ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim, ponadwojewodzkim przeprowadzonych zgodnie
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Z przepisami, przyjmowani sg do gimnazjum w pierwszej kolejnosci.
Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej, sktadaja dokumenty okreslone w regulaminie
rekrutacji.

§49

. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej gimnazjum dyrektor szkoty powotuje Szkolng

Komisje Rekrutacyjna.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji oraz okresla zadania cztonkéw komisji.

Zadania Szkolnej komisji rekrutacyjnej okreslone sa w regulaminie rekrutacji na podstawie
odrebnych przepisow.

§50Uchylono.

§ 51

W przypadku, gdy do klasy danego typu w terminie ostatecznym rekrutacji jest za mato kandydatow
1 klasa nie moze by¢ utworzona, dyrektor szkoly ma prawo przenies¢ ucznia do innej klasy.

Do szkoly moga by¢ przyjeci absolwenci szkoly podstawowej, ktorzy przystgpili do egzaminu
konczacego szkole podstawowg w pozniejszym terminie, w przypadku, gdy szkota dysponuje jeszcze
wolnymi miejscami.

§ 52

Rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej w terminie do 7 dni od dnia podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do gimnazjum. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie
5 dni od dni wystgpienia przez rodzica kandydata z wnioskiem.
Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanic od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

1b Dyrektor gimnazjum rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni

w

od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora gimnazjum shuzy skarga do sadu
administracyjnego.

Uchylono.

Uchylono.

Nie p6zniej niz do konca lutego kazdego roku , dyrektor szkoty podaje kandydatom do wiadomosci
kryteria naboru do klas pierwszych.

§53

Termin rekrutacji do wszystkich typow szkot ustala Matopolski Kurator Oswiaty. Matopolski Kurator
Oswiaty okresla tez terminy sktadania dokumentow.
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§ 54

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa klasy programowo nizszej;

2) arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

3) informacji o otrzymanych ocenach w trakcie roku szkolnego i potwierdzonych przez szkote, ktorag
uczen opuscit oraz opinii wychowawcy;

4) $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

5) zaswiadczenia OKE o wynikach sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej.

Dyrektor ustala egzaminy klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ujetych w szkolnym

planie nauczania, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z wychowania

fizycznego.

Ro&znice programowe z zaje¢ edukacyjnych sg uzupeliane na warunkach ustalonych przez nauczycieli

prowadzacych dane zajecia.

O przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej decyduje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii

komisji rekrutacyjnej oraz wychowawcy Klasy.

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego

(Jezykow obcych) innego niz jezyk obcy (jezyki obce), ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole,

a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na zaj¢cia innego oddziatu lub grupy

w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego (jezykoOw obcych), wyroOwnujagc we wilasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowaé¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykoéw obcych), ktorego uczyt sie
w poprzedniej szkole;

3) uczeszezaé do klasy z nauka danego jezyka obcego (jezykow obcych) w innej szkole.

Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykow obcych), jako

przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin Kklasyfikacyjny

przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub innej szkoly, wyznaczony przez

dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor szkoty nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka

obcego, nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

Rozdziat 13

Uchylono.
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Rozdziat 14

Postanowienia koncowe

§ 56

Gimnazjum uzywa pieczeci urzgdowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Gimnazjum posiada ceremoniat szkolny.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okreslaja odrgbne przepisy.

§ 57

Nowelizacja statutu szkoly moze nastapi¢ w drodze uchwaty podjetej przez rade pedagogiczng.
Znowelizowany statut dyrektor szkoly kazdorazowo przesyta do organu prowadzacego szkolg oraz
do organu nadzoru pedagogicznego.
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