
 

 

PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA 
DOSTĘPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI 

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 56 IM. TADEUSZ REJTANA  
W KRAKOWIE 

 

Na podstawie art. 14 ust. 1 i 3 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2020r. poz. 1062) został opracowany plan działania na 

rzecz poprawy zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami  

w Szkole Podstawowej nr 56 na lata 2022-2026 

 

 
Lp 

 
Zadania do realizacji 

Osoba 
realizująca 

zadanie 

 
Sposób realizacji 

 
Termin realizacji 

 
 
 
 
 

1 

 
Opracowanie planu działania na 

rzecz poprawy zapewnienia 
dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami w latach 
2022-2026  

 
Dyrektor 
szkoły 

Opracowanie planu działania, o 
którym mowa w art. 14 ust 2 pkt2 

ustawy 
 

 
Marzec 2022 r. 

 
Administrator 

BIP 

Publikacja  planu działania na stronie 
podmiotowej BIP Szkoły 

Podstawowej nr 56 w Krakowie 

 
Kwiecień 2022 r. 



 

 
2 

Aktualizacja deklaracji dostępności 
strony internetowej 

Administrator 
strony 

Dokonanie przeglądu deklaracji 
dostępności strony internetowej, w 
razie konieczności zmiana zapisów 

 
Marzec 2022 r. 

 
 

3 

Analiza stanu obiektów pod 
względem dostosowania do potrzeb 
osób ze szczególnymi potrzebami 

 w Szkole Podstawowej nr 56  
w Krakowie 

 
Zespół ds. 

Dostępności 
 

Dyrektor 
szkoły 

Oględziny i zebranie danych w 
zakresie stwierdzonych istniejących 

przeszkód w dostępności dla osób ze 
szczególnymi potrzebami 

 
 

Marzec 2022 r. 

 
 
 
 

4 

Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii 
od osób ze szczególnymi 

potrzebami, 
a także ich rodzin, opiekunów 

dotyczących problemów natury 
architektonicznej, technicznej, 
cyfrowej, czy też informacyjno- 

komunikacyjnej z jakimi zmagają się 
oni podczas kontaktów z placówką 

Zespół ds. 
Dostępności 

Umieszczenie na BIP informacji o 
możliwości zgłaszania uwag, opinii i 

sugestii przez osoby ze szczególnymi 
potrzebami, dotyczących problemów 
natury architektonicznej, technicznej, 

cyfrowej, czy informatyczno-
komunikacyjnej z jakimi zmagają się 
oni podczas kontaktów z placówką 

SP56 W Krakowie. Analiza 
przekazanych uwag pod kątem 

dostosowania w/w placówki dla osób 
ze szczególnymi potrzebami. 

Realizacja 
w całym okresie 

działania 

 
5 

Wspieranie osób 
ze szczególnymi potrzebami. 

Zespół ds. 
Dostępności 

Działania mające na celu ułatwienie 
dostępu architektonicznego, 

cyfrowego oraz informacyjno-
komunikacyjnego. 

Realizacja 
w całym okresie 

działania 

 
 
 

Dokonanie analizy w zakresie 
dostępności alternatywnej 

w Szkole Podstawowej nr 56 

 
Zespół ds. 

Dostępności 

Zapewnienie osobie ze szczególnymi 
potrzebami wsparcia innej osoby lub 
zapewnienie wsparcia technicznego, 

 
Realizacja 



 

6  
 

w tym wykorzystania nowoczesnych 
technologii (zapewnienie kontaktu 

telefonicznego, korespondencyjnego, 
za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej). 

w całym okresie 
działania. 

 
 

7 

 
 

Uzyskanie danych do Raportu 

 
 

Zespół ds. 
Dostępności 

 

Uzyskanie danych w zakresie 
realizacji uwag odnoszących się do 

stwierdzonych istniejących przeszkód 
w dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami i zaleceń 
dotyczących tych wad   

 
2025 r. 

 
 
 

8 

Sporządzanie raportu o stanie 
zapewnienia dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami zgodnie z 
art. 11 stawy z dnia 19 lipca 2019 r. 
o zapewnieniu dostępności osobom 
ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 

2019 r. poz 1696 ze zmianami) 

 
 

Zespół ds. 
Dostępności 

 

Sporządzenie raportu zgodnie z 
wytycznymi 

 
 

W terminach 
przewidzianych w 

art. 11 ustawy 

Publikacja raportu na stronie 
podmiotowej Szkoły Podstawowej  

nr 56 oraz BIP 

 

 

Opracował:           Zatwierdził: 

  

                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

             


