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ZARZADZENIENR &C/ 707
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W KRAKOWIE
ZDNIA 40 03 015

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pn. ,,Prowadzenie
w okresie od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy XVI Bieniczyce i XVIII
Nowa Huta w Krakowie, placowki wsparcia dziennego w formie podwérkowej”.

Na podstawie art. 18 ust. 1, ust. 2, art. 24 ust.1 pkt 3, ust. 4, art. 176 pkt 3, art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z pézn. zm.), art. 4 ust, 1
pkt la, art. 11 ust. 1 pkt 1, ust. 2, ust. 3, ust. 4 1 art. 13 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2016 r. poz. 239), § 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z2011 1., Nr 6 poz. 25) w zw.
z art. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz ustawy o fundacjach (Dz.U. z 2015 r poz.1339), § 5 ust. 1 i ust. 2 oraz ust. 6 Statutu Miejskiego Oérodka
Pomocy Spolecznej w Krakowie, stanowigcego zatacznik do Uchwaly Nr CX/1682/14 Rady Miasta Krakowa z
dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXIII/228/91 Rady Miasta Krakowa z dnia 14
pazdziernika 1991 r. w sprawie utworzenia Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, Uchwaty Nr
VI/72/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 28 stycznia 2015 r. w sprawie przyjecia ,»Wieloletniego Programu
Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzadowymi na lata 2015-2018”, zalacznika nr 1 do
zatacznika do Uchwaty Nr XXXI/523/15 Rady Miasta Krakowa z dnia 2 grudnia 2015r. w sprawie przyjecia
Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2016 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreSlonymi w art. 3 ust3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz Pelnomocnictwa Nr 40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r.
zarzadza sig, co nast¢puje:

§1

Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pn. ,,Prowadzenie w okresie od 11.04.2016 r.
do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy XVI Bieficzyce i XVIII Nowa Huta w Krakowie,
placowki wsparcia dziennego w formie podwérkowe;”.

§2

Warunki otwartego konkursu ofert, w tym termin skladania ofert jak réwniez wysoko$é
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg zadania, okres jego realizacji i kryteria
stosowane przy ocenie ofert, okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§3

Komisja konkursowa opiniujaca oferty w otwartym konkursie ofert zostanie powolana
odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.



§4

Ogloszenie o otwartym konkursie ofert, stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5

Ogloszenie o naborze na czlonkéw Komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone w
konkursie stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§6

Wybdr oferty, na podstawie ktérej zawarta zostanie umowa o wsparcie realizacji zadania
stanowigcego przedmiot konkursu oraz okre$lenie ostatecznej kwoty dotacji, zostanie
dokonane przez Prezydenta Miasta Krakowa lub osobg przez niego upowazniona w oparciu o
listg rankingowa ofert opracowana na postawie wynikéw konkursu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z pdzn. zm.) do zadan wilasnych gminy nalezy
tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego.
Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy, w celu wsparcia rodziny dziecko moze zostaé objete opicka
1 wychowaniem w placdwce wsparcia dziennego. Jednoczeénie, zgodnie z art. 24 ust.1 pkt 3
ustawy, placowka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w formie podwérkowej
realizowanej przez wychowawce.

Zgodnie z art. 190 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
organy jednostek samorzadu terytorialnego moga zlecic (...) prowadzenie placéwki wsparcia
dziennego organizacjom pozarzadowym (...). Do zlecania realizacji tego zadania stosuje sig
przepisy ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Zgodnie z art. 11 tej ustawy, wsparcie realizacji zadan publicznych nastepuje w drodze
otwartego konkursu ofert.

Zadanie w postaci placowki wsparcia dziennego w formie podwoérkowej w oparciu
0 przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jest realizowane na
terenie Dzielnicy I Stare Miasto, II Grzegorzki i XIII Podgérze. Na podstawie oceny realizacji
zadania ustalono, Ze wsparciem w postaci placowki podworkowej powinny zostaé objete
rowniez dzieci i milodziez z innych dzielnic, stad planuje si¢ wykorzystanie placowki
wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy podworkowej na terenie Dzielnicy XVI
Bienczyce i XVIII Nowa Huta w Krakowie.

Potrzeba realizacji zadania wynika z faktu, ze dzieci i mlodziez nie radzac sobie
z pojawiajacymi si¢ problemami rodzinnymi, emocjonalnymi czy szkolnymi czesto nie sg
obejmowane instytucjonalnymi formami opieki, a czas wolny spedzaja w przestrzeni
publicznej, pozostajac narazonymi na demoralizacjg i marginalizacje. Dlatego, uzasadnionym
jest funkcjonowanie placowki wsparcia dziennego w formie podwérkowej, ktéra swoimi
dzialaniami bedzie dociera¢ do dzieci i miodziezy, do ktérych nie dociera profesjonalna
pomoc psychologow, terapeutow, pedagogow, swietlic i innych instytucji.

Funkcjonowanie placowki wsparcia dziennego jest czeScig dziatan podejmowanych
wobec dzieci i mlodziezy zwigkszajacych ich szanse na wlasciwy rozwoj psychospoteczny
i jako takie dziatanie zawiera si¢ w zalozeniach Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Krakowa na lata 2015 - 2020, przyjetej Uchwatg Nr XXXI/524/15 Rady Miasta
Krakowa z dnia 2 grudnia 2015 r.




i
Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr .. 52016
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie z dnia. .. 08--~83--20%

Warunki otwartego konkursu ofert ma wsparcie realizacji zadania publicznego z
zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej pn. ,,Prowadzenie w okresie od
11.04.2016 r. do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy XVI Bienczyce i XVIII Nowa Huta
w Krakowie, placowki wsparcia dziennego w formie podworkowej”.

L Zadanie: przedmiotem zadania jest wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej dotyczacego prowadzenia placowki wsparcia
dziennego w formie podwodrkowej w $rodowisku os6b maloletnich zagrozonych Ilub
dotknigtych marginalizacja i demoralizacja na terenie Dzielnicy XVI Bienczyce i XVIII
Nowa Huta w Krakowie, w okresie od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r.
II. Zgodnie z Poleceniem stuzbowym nr 3/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 7
lutego 2013 roku w sprawie wprowadzenia zasad oraz trybu wspotdziatania MOPS w
Krakowie i komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Krakowa w zakresie zlecania zadan
publicznych, obiegu dokumentéw finansowych, przekazywania S$rodkéw finansowych,
kontroli podmiotoéw, ustalania wysoko$ci podzialu i rozliczania udzielonych dotacji dla
podmiotéw niezaliczanych do sektora finanséw publicznych i niedzialajacych w celu
osiagnigcia zysku w sferze zadan publicznych w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrOwnywania szans tych rodzin i osob,
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej, dziatalnosci na rzecz Integracji i reintegracji
zawodowej 1 spolecznej osodb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz dziatalnosci
charytatywnej:
llekro¢ w dalszej czgsci warunkéw mowa o:

- Zleceniodawcy — oznacza to Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Krakowa jako

dysponenta $rodkéw dotacji,

- Realizatorze zadania — oznacza to Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Krakowie,

- Zleceniobiorcy zadania - oznacza to podmiot wyloniony w otwartym konkursie ofert, z

ktorym podpisano umowg¢ na  wsparcie realizacji zadania publicznego, ogloszonego

konkursem.

II1. Uczestnicy konkursu: podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239)

zwanej dalej ustawa, ktérych dziatalnos¢ statutowa zgodna jest z dziedzing zlecanego zadania.

IV. Miejsce realizacji zadania: teren Dzielnicy XVI Bieniczyce i Dzielnicy XVIII Nowa
Huta w Krakowie

V. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w latach 2016-2019
wynosi:

— w 2016 roku ( w okresie od 11.04.2016 do 31.12.2016) 134 000,00 zl (slownie: sto
trzydziesci cztery tysiace zlotych 00/100),

— w2017 roku 200 000,00 z1 (slownie: dwiescie tysigcy zlotych 00/100),

— w2018 roku 200 000,00 zi (slownie: dwiescie tysiecy zlotych 00/100),

- w 2019 roku ( w okresie od 01.01.2019 do 30.06.2019) 100 000,00 zl (slownie: sto
tysiecy zlotych 00/100).

— i moze ulec zwi¢kszeniu bez zmiany zakresu rzeczowego realizowanego zadania w
przypadku:



1) dokonania przez Zleceniodawc¢ waloryzacji,
2) uzyskania dodatkowych Srodkéw finansowych z budietu Gminy Miejskiej
Krakow na realizacje lub poprawge jakosci realizowanych zadan.

Ad. 1 Wysokos¢ dotacji na wsparcie realizacji zadania publicznego moze by¢ kazdego roku
waloryzowana o nie wiecej niz prognozowany $rednioroczny wskaznik cen towaréw i ushug
konsumpcyjnych ogotem przyjety w projekcie ustawy budzetowej na dany rok.

Ad 2 Zleceniodawca w przypadku dysponowania $rodkami finansowymi umozliwiajacymi
zwigkszenie dotacji na realizacje zadania publicznego w danym roku moze na wniosek
Realizatora zadania, w celu utrzymania lub poprawy jakosci realizacji zadania publicznego
zwigkszy¢ Zleceniobiorcy dotacjg. Zwigkszenie dotacji nie moze by¢ wigksze niz o wskaznik
wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego na dzien 1 grudnia 2016 r.
Wazrost dotacji powoduje obowiazek zwigkszenia wkladu wlasnego Zleceniobiorcy,
proporcjonalnego do wzrostu dotacji.

Zwig¢kszenie dotacji w danym roku wymaga uprzedniej akeeptacji kalkulacji kosztéw
zadania publicznego przez Realizatora zadania.

VI. Termin skladania ofert: 5 kwietnia 2016 r. do godz. 8.15.

VII. Miejsce skladania ofert: Dziennik Podawczy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie, ul. Jozefinska 14, parter, pok. 004.

VIII. Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ 5 kwietnia 2016 r o godz.
11.00 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, ul. Jozefinska 14.

IX. Termin realizacji zadania: od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r.

X. Oferenci zobowigzani sg zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1. Oferte na obowigzujacym druku, bgdacym zatacznikiem Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25), ze szczegdlnym uwzglednieniem
zakresu rzeczowego zadania proponowanego do realizacji:

1) w rozdziale III ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy ujac szczegolowe zatozenia
odnosnie realizowanego przez placoéwke planu pracy,

2) w rozdziale III ust. 8 druku oferty konkursowej nalezy zamiesci¢ szczegdtowy opis
proponowanego do realizacji zadania uwzgledniajacy warunki realizacji zadania, o
ktoérych mowa w rozdziale XI ust. 2 niniejszych warunkow,

3) w rozdziale V ust. 1 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ wykaz stanowisk
w placowce z wyszczegolnieniem kwalifikacji w przeliczeniu na pelne etaty, w tym
takze wolontariuszy (w przeliczeniu na pelne etaty) oraz pracy spotecznej czlonkow
(rowniez w przeliczeniu na pelne etaty),

4) w rozdz. V ust. 2 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje na temat lokalu , w
ktorym ma byé realizowane zadanie, w szczegdlno$ci powierzchni lokalu oraz
spelniania wymogow lokalowych i sanitarnych, o ktorych mowa w art. 18 b ustawy o
wspieraniu rodziny i pieczy zastgpcze], potwierdzone pozytywna opinig Panstwowej
Strazy Pozarnej oraz Panstwowego Inspektora Sanitarnego wydanych w drodze
decyzji administracyjnych,

5) w rozdziale V ust. 3 druku oferty konkursowej nalezy uja¢ informacje na temat
posiadanego doswiadczenia w pracy z dzie¢mi i mlodzieza ze srodowisk zagrozonych
lub dotknietych demoralizacja i marginalizacja, w szczegolnoSci w pracy socjalnej w
formule streetworkingu z dzieémi i mlodzieza (okres realizacji, liczba 0séb objetych



wsparciem), a takze informacje na temat liczby zrealizowanych zadan zleconych przez
GMK oraz braku zastrzezen do rzetelnosci, terminowosci oraz sposobu rozliczania
dotacji otrzymanej na realizacj¢ zadan publicznych podobnego rodzaju.

. Kalkulacje kosztow na lata: 2016, 2017, 2018 1 2019 zgodnie z rozdziatem IV wzoru oferty
stanowigcej zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia, o ktérym mowa rozdziale X ust.1 warunkéw
konkursu. Sporzadzajac kalkulacj¢ kosztow nalezy wskaza¢ udziat kosztéw obshugi zadania
w calkowitym koszcie realizacji zadania, informacje w tym temacie nalezy zamie$ci¢ w
rozdziale IV ust. 3 ,,Uwagi, ktore mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu’, wzoru
oferty konkursowej.

. Aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru badz inny
dokument (jezeli odrgbne przepisy nie wymagaja wpisu do rejestru lub zgloszenia do
ewidencji) okreslajacy pelng nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot
dziatalnosci wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania
ofert. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych ofertg
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wilasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta. Powyzszy dokument
powinien jednoznacznie wskazywa¢ osobe/y upowazniona/e do dokonania czynnoS$ci
prawnych w imieniu podmiotu.

. Pisemng zgode (oryginat o§wiadczenia albo kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem)
na przeprowadzanie przez upowaznionego/ych pracownika/o6w Gminy kontroli w zakresie:
prawidlowego wykonywania zadania, wydatkowania przekazanych $rodkow finansowych,
sposobu pozyskania kadr, a takze realizacji zadania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Pozytywng opinie¢ Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Panstwowego Inspektora Sanitarnego
wydanych w drodze decyzji administracyjnych w odniesieniu do warunkéw lokalowych
i sanitarnych.

. Oswiadczenie o zobowiazaniu do realizacji zadania na warunkach okre$lonych w zlozonej
ofercie i warunkach konkursowych.

. Powyzsze oSwiadczenia i dokumenty (z wyjatkiem oryginalu wypisu KRS, nie bedacego
wydrukiem komputerowym) winny zostaC¢ podpisane przez osobe/y/ upowazniong/e/ do
reprezentacji Podmiotu. Wszystkie kopie skladanych dokumentow winny zostaé
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe/y upowazniona/e do reprezentacji
Podmiotu.

. Po podpisaniu umowy, Zleceniobiorca przedstawi Realizatorowi zadania szczegolowy
wykaz 0séb zatrudnionych do realizacji zadania.

XI. Zakres rzeczowy zadania.
1. Przedmiot zlecanego zadania oraz miejsce i termin jego realizacji zostaly okreslone
w rozdziale I, III 1 VIII niniejszych warunkow.
2. Szczegdtowe zasady realizacji zadania - Zleceniobiorca zobowigzany jest do:
1) prowadzenia placowki wsparcia dziennego w formie podworkowej, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami, z uwzglednieniem nastgpujacych warunkow:

a) prowadzenia przez placéwke pracy opartej na zatozeniach pedagogiki ulicy — majq
to by¢ systematyczne dzialania pedagoga ulicznego w S$rodowisku dzieci
spedzajacych czas na ulicy (streetworking), majace na celu profilaktyke
i ograniczenie marginalizacji, charakteryzujace si¢ koniecznoscia wejscia
w przestrzen zycia dziecka i1 dostosowania si¢ do warunkéw panujacych
na ulicy; placowka ma realizowaé dzialania animacyjne i socjoterapeutyczne dla
dzieci i mlodziezy w wieku ponizej 18 roku Zycia i zapewniaé beneficjentom
mozliwo$¢ kontynuacji uczestnictwa po ukonczeniu 18 roku zycia, jednak nie
dhuzej niz do 20 roku zycia; zajgcia w formie podworkowej maja by¢ prowadzone
przez wychowawcow w miejscu przebywania dzieci i mtodziezy, lub w miejscach



uzytecznosci publicznej jak szkola, dom kultury i inne, w czasie wolnym od nauki,
W wymiarze co najmnie;:
— 20 godzin tygodniowo ( 5 razy w tygodniu po 4 godziny) w okresie od
kwietnia do listopada,
— oraz co najmniej 12 godzin tygodniowo ( 4 razy w tygodniu po 3 godziny)
w okresie od grudnia do marca.
Tygodniowa liczba godzin pracy pedagogéw ulicy moze ulec zmniejszeniu
wylacznie w przypadku wystapienia dni ustawowo wolnych od pracy;

b) prowadzenia zaje¢ dla uczestnikow w formie stacjonarnej; placowka stacjonarna
ma by¢ usytuowana na terenie Dzielnicy XVI Bienczyce lub Dzielnicy XVIII
Nowa Huta, a wsparcie w tej formie ma by¢ dostgpne dla uczestnikow w wymiarze
nie mniejszym niz 360 godzin rocznie i nie mniejszym niz 20 godzin miesigcznie;
zmniejszenie miesigczne] liczby godzin pracy placowki stacjonarnej moze mieé
miejsce wylacznie w przypadku wystapienia dni ustawowo wolnych od pracy; lokal
przeznaczony na prowadzenie zaje¢ w formie stacjonarnej powinien mied
powierzchnig min. 100 m?; Zleceniobiorca jest zobowiazany do przedstawiania
miesigcznych harmonogramoéw zaje¢ prowadzonych w placowce stacjonarnej, w
terminie minimum 10 dni przed rozpoczgciem zaje¢ w miesiacu, ktorego dotyczy
harmonogram.

Zajecia animacyjne i socjoterapeutyczne mogag odbywac sie w formie wyjazdowe;j.

¢) prowadzenia pracy z rodzinami i innymi instytucjami, w tym w szczegolnosci
ze szkola; wychowawcy w pracy z dzieckiem musza uwzglednié jego srodowisko
rodzinne (spotkania z rodzicami, opiekunami, wizyty w jego miejscu zamieszkania,
mozliwos¢ konsultacji dla rodzicéw dziecka korzystajacego ze wsparcia);

d) opracowania propozycji narz¢dzia do badania i dokumentowania sytuacji dziecka
oraz jego rodziny;

€) ewaluacji prowadzonych dzialan 1 przedstawienia przez Zleceniobiorce dwdch
raportdw: w 2018 roku wraz ze sprawozdawczo$cig z realizacji zadania za 2017 rok
oraz w 2019 roku wraz ze sprawozdaniem catoSciowym z realizacji zadania.

2) prowadzenia dokumentacji dzialan realizowanych w ramach zadania oraz
ewidencji czasu pracy osob pracujacych w placowce;
3) prowadzenia ewidencji 0sOb uczeszczajacych do  placowki oraz

przekazywania miesigcznych sprawozdan w tym zakresie wg wzoru okre$lonego przez
Realizatora zadania,

4) realizacji zadania zgodnie ze ,,Standardami realizacji ustug publicznych
przez organizacje pozarzadowe w Gminie Miejskiej Krakow”, stanowiacymi zatacznik
do ,,Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2015-2018” przyjgtego Uchwala Nr VI/72/15 Rady Miasta
Krakowa z dnia 28 stycznia 2015 r.

5) w pierwszym roku realizacji zadania Zleceniobiorca moze przeznaczy¢
czes¢ srodkow na ulepszenie/wyposazenie lokalu, w wysokosci nie wyzszej niz 15 %
dotacji przyznanej w 2016 r.

Podczas realizacji zadania powinna zosta¢ podjeta wspolpraca z podmiotami

dzialajacymi na rzecz osob maloletnich oraz ich rodzin, zagrozonych lub dotknigtych

marginalizacjg 1 demoralizacja, w tym w szczego6lnosci z Miejskim O$rodkiem Pomocy

Spolecznej w Krakowie w celu wymiany do$wiadczen oraz budowania zintegrowanego

modelu pracy z zakresu wspierania rodziny.

Zleceniobiorca zadania jest zobowigzany do zatrudnienia do realizacji zadania oséb,

spetniajacych wymagania, o ktérych mowa w art. 25- 27 ustawy o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej.

Zleceniobiorca zadania ponosi wylaczna odpowiedzialno$¢ za wilasciwa realizacje

zadania oraz ewentualne szkody wynikajace z niewlaéciwej realizacji zadania.



6. Zleceniobiorca zadania zobowiazany jest do:

1) zlozenia Realizatorowi zadania sprawozdan: pdirocznych i rocznych z
realizacji zadania publicznego sporzadzonego wedlug wzoru stanowiacego
zatacznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania, w terminie wskazanym w zawartej umowie,

2) zlozenia sprawozdania koficowego z realizacji zadania publicznego
sporzadzonego wedlug wzoru stanowiacego =zatacznik nr 3 do
rozporzadzenia, o ktorym mowa w rozdziale X ust.1 warunkéw konkursu, w
terminie wskazanym w zawartej umowie.

7. Zgodnie z obowigzujacym Zarzadzeniem nr 1924/2015 Prezydenta Miasta Krakowa
z dnia 23.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu
informatycznego Nawikus — Narzedzia Analizy Warto$ci Kontraktowanych Ushug
Spolecznych sprawozdania nalezy sklada¢ przy wykorzystaniu systemu
informatycznego Nawikus dostepnego na stronie internetowej
www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po wypelnieniu sprawozdanie nalezy wydrukowad,
podpisac¢ przez osobe¢/y upowainiona/e do reprezentacji i ztozy¢ w siedzibie MOPS.

Oferenci, ktérzy nie maja dostepu do komputera lub Internetu mogy skorzystaé
z punktu Obslugi NGO - Nawikus w siedzibie Miejskiego OS$rodka Wspierania
Inicjatyw Spolecznych, os. Centrum C 10, pokéj nr 3, od poniedzialku do soboty
w godzinach od 8.00 do 18.30. W godzinach pracy Urz¢du mozliwa jest pomoc
techniczna przy wprowadzaniu sprawozdan.

XII. Przygotowanie oraz skladanie ofert.

1. Ofertg nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystej i zaklejonej kopercie w Miejskim Ogrodku
Pomocy Spotecznej w Krakowie ul. Jozefinska 14, pok. 004, w terminie do dnia 5
kwietnia 2016r., do godz. 8.15 oznakowanej nastepujaco:

»Oferta w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w
zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej pn.: ,,Prowadzenie
w okresie od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy XVI Bienczyce i XVIII
Nowa Huta w Krakowie, placéwki wsparcia dziennego w formie podwérkowej”.”

2. Na kopercie powinna znalez¢ si¢ nazwa Oferenta.

3. Zgodnie z obowigzujacym Zarzgdzeniem nr 1924/2015 Prezydenta Miasta Krakowa z
dnia 23.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakéw systemu
informatycznego Nawikus — Narzedzia Analizy Wartoéci Kontraktowanych Uslug
Spolecznych, oferty nalezy skladaé¢ przy wykorzystaniu generatora wnioskow
aplikacyjnych dost¢pnego na stronie internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl. Po
wypelnieniu ofert¢ nalezy wydrukowaé, podpisa¢ przez osobe/y upowazniona/e do
reprezentacji i zlozy¢ zgodnie z rozdz. VI i VII.

Oferenci, ktérzy nie maja dostepu do komputera lub Internetu moga skorzystaé z
punktu Obslugi NGO — Nawikus w siedzibie Miejskiego O$rodka Wspierania Inicjatyw
Spolecznych, os. Centrum C 10, pokéj nr 3, od poniedzialku do soboty w godzinach od
8.00 do 18.30. W godzinach pracy Urzedu mozliwa jest pomoc techniczna przy
wprowadzaniu ofert.

4. Oferty skiadane po okreslonym w warunkach konkursu terminie nie beda rozpatrywane.




XIII. Wyboér oferenta.

1.

o

8.

Ocena ofert pod wzglgdem formalnym zostanie dokonana przez Komisj¢ konkursowg
na kartach oceny formalnej; wzor karty oceny formalnej, stanowi zatacznik Nr 1
do niniejszych warunkow.

Ocena ofert pod wzglgdem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisjg

konkursowg na kartach indywidualnej oceny ofert; wzdr karty okreslajacy kryteria oceny

ofert, stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszych warunkow.
Oferty zostang ocenione przez Komisj¢ konkursowa wedhug nastgpujacych kryteriow:

1) oceny mozliwosci realizacji zadania publicznego :

- do$wiadczenia w pracy z dzie¢mi 1 mlodzieza ze $rodowisk zagrozonych lub
dotknigtych marginalizacja 1 demoralizacja metoda streetworkingu;

- oceny planowanego wkladu rzeczowego 1 osobowego w realizacje zadania, w tym:
$wiadczenia wolontariuszy 1 pracy spolecznej czlonkow organizacji do realizacji
zadania publicznego (w przeliczeniu na etat);

2) oceny kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) oceny proponowanej jako$ci realizacji zadania i kwalifikacji o0sob, przy udziale
ktorych Oferent bedzie realizowat zadanie (ocena opisu realizacji zadania — program
pracy, spdjno$c¢ koncepcji realizacji zadania, kwalifikacji osob);

4) oceny planowanego przez organizacj¢ pozarzadowg udzialu $rodkow finansowych
wiasnych lub $rodkdéw pochodzacych z innych Zrodet,

5) analizy i oceny realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych, w przypadku
organizacji pozarzadowej, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadanie
publiczne pod wzgledem rzetelnosci i terminowo$ci oraz sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkow, w przypadku Oferentow, ktorzy w latach
poprzednich realizowali zadania publiczne zlecone przez Gmine Miejska Krakdow.

Szczegbtowe zasady przyznawania punktacji opisano w Karcie Indywidualnej Oceny

Oferty (zatacznik Nr 2 do niniejszych warunkow).

Zleceniobiorcg zadania zostanie Podmiot, ktorego oferta zostanie oceniona najwyzej pod

wzgledem merytorycznym przez Komisje¢ konkursowa, pod warunkiem, Zze w wyniku

oceny merytorycznej, liczba uzyskanych przez Oferenta punktoéw bedzie nie nizsza niz
50% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania.

Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentow dodatkowych wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

Wybdr Oferenta realizujacego zadanie nastapi do dnia 7 kwietnia 2016 r.

Wyniki dokonanego wyboru Zleceniobiorcy zadania beda podane do wiadomoéci
publicznej przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Krakowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, a takze na miejskiej platformie informacyjnej
dla organizacji pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/.

Zleceniodawca zawrze umoweg z wybranym Oferentem z mocg obowigzywania
od dnia 11 kwietnia 2016 r.

XIV. Ocena realizacji zadania.

Ocena realizacji zadania zostanie dokonana na podstawie przedlozonych sprawozdan:
okresowego 1 koncowego z realizacji zadania, zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik
Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).

p. 0. Dyrekto
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr (7{/ :
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Krakowie z dnia... [} §. ~{3-~ - 201§

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie na podstawie Pelnomocnictwa
40/2016 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 19 stycznia 2016 r., w zwigzku z art. 11, art. 13
ust. 1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
( Dz. U. z 2016 r. poz. 239) oglasza otwarty konkurs ofert na:

wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej pn. ,,Prowadzenie w okresie od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy
XVI Bienczyce i XVIII Nowa Huta w Krakowie, placowki wsparcia dziennego w formie
podworkowe;j”.

Wysokos¢ srodkow na wsparcie realizacji zadania w latach 2016 - 2019 wynosi:

— w2016 roku 134 000,00 z} (stownie: sto trzydziesci cztery tysiace zlotych 00/100),

— w2017 roku 200 000,00 z} (stownie: dwiescie tysiecy zlotych 00/100),

— w2018 roku 200 000,00 z1 (slownie: dwieScie tysiecy zlotych 00/100),

— w2019 roku 100 000, 00 z} (stownie: sto tysi¢cy zlotych 00/100).

— i moze ulec zwigkszeniu bez zmiany zakresu rzeczowego realizowanego zadania
w przypadkach o ktérych mowa w warunkach konkursu.

Dotacja zostanie przekazana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 239) po podpisaniu
umowy z wylonionym Oferentem.

Termin i miejsce skladania ofert:
5 kwietnia 2016 r. do godz. 8.15 na Dzienniku Podawczym Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Zasady przyznawania dotacji:

1. Do zlozenia ofert w konkursie, uprawnione sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, zgodnie z rozdz.
I warunkéw konkursu.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest wypelienie wlasciwego formularza oferty,
zgodnego ze wzorem okreSlonym w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
oraz z dnia z 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferly i ramowego wWzoru umowy
dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania, zgodnie z wymogami okreslonymi w rozdz. X warunkéw konkursu i ztozenie go
w terminie i w sposob okreslony w ogloszeniu i w rozdz. XII warunkéw konkursu.

3. Zgodnie z obowiazujacym Zarzgdzeniem nr 1924/2015 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia
23.07.2015 r. w sprawie wprowadzenia w Gminie Miejskiej Krakow systemu informatycznego
Nawikus-Narzedzia Analizy Wartosci Kontraktowanych Ustug Spolecznych, oferty nalezy
sktada¢ przy wykorzystaniu generatora wnioskdéw aplikacyjnych dostgpnego na stronie
internetowej www.gwa.nawikus.krakow.pl.

1) Administrator systemu potwierdza rejestracje konta w terminie 24 godzin
z wylaczeniem weekendow;




2) Oferenci, ktorzy nie maja dostgpu do komputera lub Internetu moga skorzystaé
z punktu Obstugi NGO — NAWIKUS w siedzibie Miejskiego O$rodka Wspierania Inicjatyw
Spotecznych, os. Centrum C 10, pokdj nr 3, od poniedziatku do soboty w godzinach od 8.00
do 18.30. W godzinach pracy Urzedu mozliwa jest pomoc techniczna przy wprowadzaniu
ofert;

3) Minimalne wymagania techniczne, ktére musza by¢ spelnione, by organizacja mogta
korzysta¢ z systemu informatycznego NAWIKUS: komputer z dostgpem do Internetu,
przegladarka internetowa z obstuga HTMLS5 — zalecana Mozilla/Waterfox (w wersji 44 lub
wyzszej), Internet Explorer (w wersji 9 lub wyzszej), zalecane minimalne ustawienie
rozdzielczosci ekranu: 1280x1024;

4) Z uwagi na wykorzystywane technologie — zaleca si¢ pracg z jednego loginu w danym
momencie tylko i wylacznie nad jedna oferta.

4. Terminowe ztozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem
dotacji.

5. Dofinansowanie nastapi w trybie wspierania realizacji zadania publicznego.

6. Wymagany minimalny wklad wlasny Oferenta (rozumiany jako wklad finansowy w
realizacjg¢ programu ze $rodkow wiasnych i érodkéw pochodzacych z innych zrédet, w tym
wolontariatu) wynosi 1% kwoty wnioskowanej dotacji.

7. Oferent w celu wyeliminowania podwojnego dofinansowania z budzetu Miasta moze
otrzyma¢ tylko jedna dotacj¢ na realizacj¢ konkretnej oferty zgloszonej do konkursu w
ramach poszczegolnych zadan.

8. Sposéb wyboru oferenta i sposob ogloszenia o wyborze zostat okreSlony w rozdz. XIII
warunkéw konkursu.

9. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjna w rozumieniu przepisow
kodeksu postgpowania administracyjnego.

10. Od podjetych decyzji zwiazanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje
odwolanie.

11. Szczegolowe zasady realizacji zadania i przyznawania dotacji, ograniczenia co do
wydatkowania kwoty dotacji oraz obowiazki sprawozdawcze zostaly okreslone w rozdz. XI
warunkéw konkursu.

12. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

13. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sa w terminie 14 dni od dnia
ogloszenia rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert do osobistego zgloszenia si¢ w Wydziale
Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa, ul. Stachowicza 18, w celu uzgodnienia
warunkow umowy. Niedotrzymanie terminu jest rownoznaczne zrezygnacjg Oferenta z
przyznanej dotacji.

14. Zleceniodawca zawrze umowg z wybranym Oferentem z mocg obowiazywania
od dnia 11 kwietnia 2016 r.

Kryteria wyboru oferty:
Oferty zostana ocenione przez Komisj¢ konkursowa wedtug nastepujacych kryteriow:
1) oceny mozliwosci realizacji zadania publicznego :
- doswiadczenia w pracy z dzieémi i mlodzieza ze $rodowisk zagrozonych lub
dotknigtych marginalizacja 1 demoralizacja metoda streetworkingu;
- oceny planowanego wktadu rzeczowego i osobowego w realizacje zadania, w tym:
swiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkéw organizacji do realizacji
zadania publicznego (w przeliczeniu na etat);
2) oceny kalkulacji kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;



3) oceny proponowanej jakosci realizacji zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale
ktérych Oferent bedzie realizowat zadanie (ocena opisu realizacji zadania — program
pracy, spojno$¢ koncepcji realizacji zadania, kwalifikacji 0sob);

4) oceny planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa udziatu $rodkéw finansowych
wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrodel,

5) analizy i oceny realizacji uprzednio zleconych zadan publicznych, w przypadku
organizacji pozarzadowej, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadanie
publiczne pod wzglgdem rzetelnosci i terminowo$ci oraz sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkéw, w przypadku Oferentéw, ktérzy w latach
poprzednich realizowali zadania publiczne zlecone przez Gmineg Miejska Krakéw.

SzczegOtowe zasady przyznawania punktacji opisano w Karcie Indywidualnej Oceny Oferty
(zatacznik Nr 2 do Warunkéw otwartego konkursu ofert).

Zleceniobiorca zadania zostanie Podmiot, ktorego oferta zostanie oceniona najwyzej pod
wzgledem merytorycznym przez Komisj¢ konkursowa, pod warunkiem, ze w wyniku oceny
merytorycznej, liczba uzyskanych przez Oferenta punktow bedzie nie nizsza niz 50%
maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania.

Pierwsze posiedzenie Komisji konkursowej odbedzie si¢ w dniu 5 kwietnia 2016 r. o godzinie
11.00, w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, przy ul. Jozefinskiej 14.
Wybér Podmiotu realizujacego zadanie nastapi do 7 kwietnia 2016 r.

Informacja o zrealizowanych w poprzednich latach zadaniach tego samego rodzaju:

W latach 2007-2011 oraz 2013-2014 realizowane bylo zadanie o podobnym charakterze i
oddziatywaniu polegajace na §wiadczeniu pracy socjalnej na ulicy w formie streetworkingu.
Zadanie to bylo realizowane przez Centrum Profilaktyki i Edukacji Spotecznej PARASOL.
Wysokos¢ dotacji w latach:

2008-2011 wyniosta: 120 000 z¥/rocznie.

2013-2014 wyniosta: 20 000 zt/rocznie

Aktualnie zadanie jest realizowane na podstawie umowy zawartej z Centrum Profilaktyki
1 Edukacji Spotecznej PARASOL.

W 2015 wysoko$¢ dotacji wyniosta: 75 000 ztotych
W 2016 wysoko$¢ dotacji wyniosta: 200 000 ztotych.

Pozostate informacje dotyczace konkursu okreslone zostaly w zataczniku Nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krakowie.
Informacje te obejmujg m.in.:

1) szczegdlowe warunki realizacji zadania,
2) kryteria formalne oraz tryb i kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert, wraz z
punktacjg dla poszczegdlnych kryteridw.

Warunki otwartego konkursu ofert stanowiace zatacznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora
MOPS w Krakowie mozna réwniez odbiera¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie, przy ul. Jézefinskiej 14, pok. 210.

Zapraszamy podmioty zainteresowane udzialem w konkursie do konsultacji zawartosci
oferty. Informacji i wyjasnien udziela pracownik Osrodka: Monika Dobrzanska, tel. 616
54 87



Informacje o wszelkich ewentualnych zmianach w zakresie warunkéw otwartego konkursu
ofert zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie a takze na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji
pozarzadowych http://ngo.krakow.pl/. oraz w systemie informatycznym NAWIKUS.

Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowiazani sa w terminie 14 dni od dnia ogloszenia
rozstrzygnigeia otwartego konkursu ofert do osobistego zgloszenia si¢ w Wydziale Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Krakowa, ul. Stachowicza 18 w celu uzgodnienia warunkéw
umowy.
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A1 A
Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr LAlf (o0

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Krakowie z dnia 08 -03 2015

OGLOSZENIE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie oglasza nabor na cztonkow
Komisji Konkursowej opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji
zadania publicznego, z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej pn.
,Prowadzenie w okresie od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy XVI Bienczyce
1 XVIII Nowa Huta w Krakowie, placowki wsparcia dziennego w formie podworkowe;j”

Kandydatow na czlonkéw Komisji Konkursowej mogg zgltaszaé organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz.239) z wylaczeniem 0s6b reprezentujacych
podmioty biorace udziat w konkursie.

Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych musza spetniaé tacznie

nastgpujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegaja wytaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeksu
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 z pdzn. zm.);

3) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dzialalnosci organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy;

4) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r. poz. 2135 z pdzn. zm.),

5) zglosza swoja kandydaturg poprzez formularz zgloszeniowy podpisany i wypetniony przez
samego kandydata lub tez podmiot zglaszajacy kandydata, ktorego wzér okresla zatacznik
do ogloszenia o naborze.

Kandydatow mozna zglasza¢ w formie pisemnej, na formularzu stanowiacym zatacznik do
niniejszego ogloszenia, w terminie do 29 marca 2016 r. na dzienniku podawczym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie, przy ul. Jozefinskiej 14, pok. 004.

Sposroéd  zgloszonych kandydatow Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krakowie wybiera do komisji przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw sposrod zgltoszonych wezesniej kandydatur kierujac si¢ przy tym posiadana przez
nich specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
dotyczy konkurs.

Termin pierwszego posiedzenia komisji konkursowej wyznaczono na dzien 5 kwietnia 2016 r.
o godz. 11.00 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Krakowie, w siedzibie MOPS w
Krakowie, ul. Jozefinska 14, sala konferencyjna.

Udzial w posiedzeniach Komisji konkursowej jest nieodptatny i za udzial w posiedzeniach
Komisji konkursowej nie przystuguje zwrot kosztow podrézy.

p. 0. Dyrektor



Zatacznik Nr 1
do warunkow otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT, OFERTY
1.  Rodzaj zadania publi . . . . . .. i .
0; reé;li::gzn;akiikz:?:go Wsparcie zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
Prowadzenie w okresie od 11.04.2016 r. do 30.06.2019 r. na terenie Dzielnicy VI
2. Tytulzadania publicznego | Bieficzyce i XVIII Nowa Huta w Krakowie, placowki wsparcia dziennego w formie
podwdérkowej
3. Nazwa i adres organizacji
4.  Numer oferty
KRYTERIA FORMALNE -
:BFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE JEZELL: - | TAK/ NIE* uwagi

1. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza.

2. Oferent zlozyt ofertg w terminie okre$lonym w ogloszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zalaczniki.

4. Oferta zlozona we wlasciwy sposob.

5. Oferta zlozona na wiasciwym formularzu.

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta ztozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dzialalno$cia statutowa oferenta.

8. Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS.

T Uagi doiyezace oceny formalng

Podpisy czlonkdw komisji oceniajacych oferte:

Oferta spetnia wymogi formalne/nie spetnia wymogéw formalnych™ i
podlega/nie podlega™ ocenie merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

* wpisaé we wlasciwa rubryke.
** niepotrzebne skreslic
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