UCHWALA NR LVII11/1244/16
RADY MIASTA KRAKOWA

z dnia 23 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Na podstawie art. 18 wust. 1, art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. 2016 poz. 446, poz. 1579), art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz. U. 2016 poz. 239,
poz. 395) Rada Miasta Krakowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2017
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreSlonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem 31 grudnia 2016 roku traci moc obowigzujgca uchwala Nr XXXI/523/15 Rady
Miasta Krakowa z dnia 2 grudnia 2015 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy
Miejskiej Krakéw na rok 2016 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie”.

§ 3. W sprawach zwiazanych z realizacja zadan okre$lonych w Programie wspodtpracy Gminy
Miejskiej Krakéw na rok 2016 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie przyjetym uchwalag Nr XXXI/523/15 Rady Miasta Krakowa z dnia
2 grudnia 2015 r., wszczetych i1 niezakonczonych pod rzadami tej uchwaly stosuje sie przepisy
dotychczasowe.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miasta Krakowa

Dominik Jaskowiec
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Zatacznik do uchwaty Nr LV111/1244/16
Rady Miasta Krakowa
z dnia 23 listopada 2016r.

Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie
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WPROWADZENIE

Gmina Miejska Krakow, dgzgc do rozwijania demokratycznego tadu spolecznego, za
istotny czynnik uznaje budowe spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego bazq jest Sciste
partnerstwo miegdzy administracjqg publiczng a organizacjami pozarzqdowymi skupiajgcymi
osoby wrazliwe spolecznie. Partnerstwo to ma na celu coraz lepsze wykonywanie zadan
Gminy Miejskiej Krakow poprzez mozliwie pelne wykorzystanie potencjatu organizacji
pozarzgdowych. Zakladanym rezultatem wspolpracy jest zwigkszenie efektywnosci dziatan
zwigzanych z realizacjq zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji spolecznej
w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwany dalej Programem jest
elementem dtugofalowej Strategii Rozwoju Krakowa, zwfaszcza w zakresie realizowania
celow zwigzanych z rozwijaniem spoleczenstwa obywatelskiego i partycypacji spolecznej
poprzez zaangazowanie organizacji pozarzqgdowych.

W Programie ujeto cele i zadania realizowane w ramach przyjetych przez Gming
Miejskq Krakow programow sektorowych oraz Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy
Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2015-2018.

Program stworzono partycypacyjnie w procesie szerokich konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi.

ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie okresla:
1) cel gtéwny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspoOlpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu;
9) sposob oceny realizacji programu;
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Krakowa;
2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Krakowa;
3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Krakow;
4) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Krakowa,
5) MJO —nalezy przez to rozumie¢ miejska jednostke organizacyjng;
6) Dzielnicach — nalezy przez to rozumie¢ jednostki pomocnicze Gminy Miejskiej
Krakow;
7) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2016r. poz. 239, poz. 395),
8) organizacjach pozarzgdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

2

Id: BSD25E56-4332-4BF7-B2B2-DF77DAG6EBOSF. Podpisany Strona 2



9) KDO - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego, jako gremia
inicjatywno-doradcze, powotane przez kierownikéw jednostek organizacyjnych
Urzedu/MJO,

10)projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsiewzig¢cie realizowane w ramach
otrzymanych $rodkéw finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie lub
powierzenie zadania publicznego badZz umowy partnerskiej;

11) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13
ustawy;

12) komorce realizujgcej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Urzedu lub
MJO realizujace zadania wilasne i zlecone Gminy we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

13) komorce koordynujgcej — nalezy przez to rozumieé¢ jednostke organizacyjng Urzedu
lub MJO, do ktoérej zakresu dziatania nalezy koordynacja wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi;

14) rozporzqdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ obowigzujace rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania.

ROZDZIAL II. CEL GLOWNY PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest zwigkszenie udzialu i zaangazowania organizacji
pozarzadowych w rozwoj Krakowa i poprawe jakosci zycia jego mieszkanek
i mieszkancow.

2. Celem wspoélpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja wizji Krakowa
okreslonej w obowigzujacej Strategii Rozwoju Krakowa ze szczegdlnym uwzglednieniem
celow zwigzanych z rozwojem spoleczenstwa obywatelskiego oraz partycypacji
spolecznej poprzez zaangazowanie organizacji pozarzagdowych.

ROZDZIAL III. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Cele szczegdlowe Programu to:
1) Rozwdj dialogu spotecznego pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Gming.
Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace dziatania:

a. Rozwijanie udzialu organizacji pozarzadowych we wspdlnym tworzeniu
diagnoz, wymianie informacji pomig¢dzy sektorem pozarzadowym a Gming, na
temat potrzeb 1 probleméw spotecznych, w rozwigzanie ktérych moga
zaangazowac si¢ organizacje pozarzagdowe;

b. Aktywizowanie do udzialu w konsultacjach spotecznych i poprawa jakosci
tych konsultacji;

c. Wspieranie tworzenia, funkcjonowania 1 zwigkszanie rozpoznawalnosci
instytucji dialogu obywatelskiego 1 wspotpracy, w szczegdlnosci Krakowskiej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Komisji Dialogu Obywatelskiego
I Miejskiego Osrodka Wspierania Inicjatyw Spotecznych.

2) Wzrost zaangazowania organizacji pozarzadowych i poprawa efektywnosci realizacji
zadan publicznych.
Cel ten bedzie realizowany poprzez nastgpujace dziatania:

a. Zwigkszanie liczby zadan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe;

b. Poprawg efektywnos$ci funkcjonowania systemu zlecania zadan publicznych;

c. Zwigkszanie udzialu organizacji pozarzadowych w ocenie ofert realizacji
zadan publicznych;
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d. Podnoszenie poziomu poprawnosci sktadanych ofert i jakosci realizacji zadan;
e. Wspieranie realizacji projektow partnerskich.

3) Rozwoj sektora pozarzagdowego w Krakowie oraz poprawa jakosci i innowacyjnos$ci
dziatania.
Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace dziatania:
a. Rozw6j systemu wsparcia instytucjonalnego sluzacego rozwojowi
poszczegolnych organizacji pozarzagdowych;
b. Rozwoj systemu wsparcia inicjatyw/projektow  realizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

2. Cele szczegdtowe Programu wynikaja roéwniez z realizowanych przez Gming we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi programow sektorowych wynikajacych
z realizacji Strategii Rozwoju Krakowa:

1) Powiatowy Program Dziatania na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych 2015-2018,

2) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na 2017r. — projekt,

3) Miejski Program Ochrony Zdrowia ,,Zdrowy Krakow” 2016-2018,

4) Program ,,Mlody Krakow”,

5) Program Aktywnosci Spotecznej i Integracji Osob Starszych na lata 2015-2020,

6) Krakowski Program Wspierania Przedsigbiorczo$ci i Rozwoju Gospodarczego Miasta
2016-2020 - projekt,

7) Program Rozwoju Sportu w Krakowie na lata 2016-2019,

8) Strategia Rozwoju Turystyki w Krakowie na lata 2014-2020,

9) Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Krakowa na lata 2015-2020,

10) Program Ochrony Srodowiska dla Miasta Krakowa na lata 2012-2015
z uwzglednieniem zadan realizowanych w 2011r. oraz z perspektywa na lata 2016-
2019.

ROZDZIAL IV. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) subsydiarno$ci — rozumianej jako naturalne prawo spotecznosci lokalnej do
samodecydowania oraz samodzielnej realizacji zadan uznanych przez nig za istotne,
regulujgcej podziat rol 1 obowigzkoéw migdzy sektorem administracji samorzadowej
a sektorem organizacji pozarzadowych, skupiajacym aktywnych mieszkancow/-nKi
Krakowa zdolnych do realizacji cze$ci zadan publicznych, ktorego podstawg jest
zwigkszanie zaangazowania obywateli w realizacj¢ przedmiotowych zadan;

2) suwerennosci stron — rozumianej jako niezbywalne prawo mieszkancoéw/-nek do
niezaleznosci wzgledem wladzy publicznej przejawiajacej si¢ samodzielnym
1 nieskrepowanym prawem okre§lania problemdéw stojacych przed spolecznoscia
lokalng oraz poszukiwaniem optymalnych dla tej spoteczno$ci mozliwosci ich
rozwigzania,

3) partnerstwa stron — rozumianego jako fundament wspélpracy rownych
1 niezaleznych podmiotow w zakresie definiowania problemow spotecznosci lokalnej
oraz poszukiwania najlepszych modeli ich rozwigzania,

4) efektywnosci — rozumianej jako dgzenie obu sektorow: pozarzagdowego i administracji
samorzadowej do maksymalizacji korzysci mieszkancow/-nek z realizowanych
wspolnie zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — rozumianej jako stosowanie we wspoOlpracy jednakowych
1 transparentnych zasad obejmujagcych w rownym stopniu wszelkie podmioty
wspoOtpracy;
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6) jawnosci — rozumianej jako nieustanne dazenie do zwigkszenia przejrzystosci
wszelkich dziatan realizowanych wspolnie przez Gming 1 organizacje pozarzadowe.
Strony wspotpracy zobowigzane sa do informowania si¢ o wszelkich dziataniach w jej
zakresie oraz udostgpniania wiedzy na temat Srodkow i1 dziatan na rzecz realizacji
zadan publicznych skierowanych do mieszkancow/-nek Krakowa;

7) wspotodpowiedzialno$ci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania zycia
mieszkancow/-nek Krakowa poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partnerow za
dziatania podejmowane przez sektor pozarzadowy i administracje samorzgdowa.
Wszelkie podejmowane wspoélnie dzialania wigzg si¢ tym samym z ponoszeniem
przez partneréw wspotpracy odpowiedzialno$ci wzgledem mieszkancow/-nek.

ROZDZIAL. V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, w szczegélnosci w zakresie zadan wlasnych
samorzadu, realizowanych odpowiednio do ustawowego i terytorialnego zakresu dziatania
Gminy.

2. Zakres przedmiotowy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi obejmuje sfery
zadan publicznych okreslone w art. 4 ustawy, w tym w szczegdlno$ci zadania w obszarach
okreslonych w zataczniku nr 3 do Programu.

ROZDZIAL VI. ZADANIA PUBLICZNE REALIZOWANE WE WSPOLPRACY
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W GMINIE

1. Zadania publiczne zaplanowane przez Urzad i MJO do realizacji we wspoOtpracy
z organizacjami pozarzadowymi w 2017 roku wraz z terminami oglaszania otwartych
konkursow ofert, zostaty okreslone w zataczniku nr 3 do Programu.

2. Zadania publiczne zaplanowane przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa do realizacji we
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi w 2017 roku wraz z terminami oglaszania
otwartych konkursoéw ofert, zostaly okreslone w zataczniku nr 4 do Programu.

3. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i MJO do realizacji w
roku 2017 oraz w trybie cigglym we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi okresla
tabela nr 1 oraz tabela nr 2.
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Tabela nr 1: Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i

miejskie jednostki organizacyjne do realizacji w roku 2017

Dzialania (wynikajace z Zadanie priorytetowe: Zrealizowane do: | Produkty zadan:

celéw Programu):

Poprawa efektywnosci Opracowanie wytycznych do 31 XII 2017 Dokument okres$lajgcy

funkcjonowania systemu dotyczacych zasad wytyczne.

zlecania zadan publicznych. | przygotowania konkursow Whprowadzenie od 2018

ofert. roku obowiazku

stosowania zasad.

Wspieranie realizacji Upowszechnienie idei do 31 XII 2017 Elektroniczny

projektow partnerskich.

partnerstwa Gminy z NGOs
poprzez przygotowanie
poradnika w wersji
elektronicznej obejmujacego w
szczegolnosci dobre praktyki
projektow.

poradnik.
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Tabela nr 2. Zadania priorytetowe zaplanowane przez Urzad Miasta Krakowa i miejskie jednostki organizacyjne do realizacji w trybie

ciaglym

Dzialania (wynikajace z celéw Programu):

Zadanie priorytetowe:

Zrealizowane do:

Produkty zadan:

la. Rozwijanie udziatu organizacji pozarzadowych
we wspolnym tworzeniu diagnoz, wymianie
informacji pomigdzy sektorem pozarzadowym

a Gming na temat potrzeb i probleméw spotecznych,
w rozwigzanie ktorych moga zaangazowac si¢
organizacje pozarzadowe.

Wymiana informacji nt. zapotrzebowania na badania,
analizy, statystyki oraz nt. sposobdw ich realizacji.

do 31.XI11.2017 r.

Wykaz zapotrzebowania na
badania, analizy, statystyki ze
strony NGOs.

Realizacja we wspolpracy z uczelniami krakowskimi
projektow partnerskich dotyczacych wspdlnego
diagnozowania potrzeb spotecznych, ktore moze si¢
przyczyni¢ do bardziej efektywnego zlecania zadan
publicznych.

do 31.XI11.2017 r.

Realizacja co najmniej jednego
projektu.

Utrzymywanie i rozwijanie miejskiego portalu dla
organizacji pozarzagdowych ngo.krakow.pl.

do 31.X11.2017 r.

Realizowany miejski portal dla
organizacji pozarzadowych
ngo.krakow.pl wraz z nowymi
funkcjonalnosciami.

1b. Aktywizowanie do udziatu w konsultacjach
spotecznych i poprawa jakosci tych konsultacji.

Realizacja przedsiewzig¢é edukacyjnych skierowanych do
urzednikow i organizacji pozarzadowych w zakresie
procedur, roli, funkcji i korzysci wynikajacych z
organizowania konsultacji i udziatu w konsultacjach

do 31.X11.2017 r.

Organizacja co najmniej jednego
szkolenia dla organizacji
pozarzadowych i dla urz¢dnikow.

1c. Wspieranie tworzenia, funkcjonowania

i zwigkszanie rozpoznawalnosci instytucji dialogu
obywatelskiego i wspotpracy, w szczegdlnosci
KRDPP, KDO i MOWIS.

Tworzenie warunkdéw do wzajemnej wspotpracy
organizacji pozarzagdowych oraz wspieranie ich
federalizacji

do 31.X11.2017r.

Spotkania konsultacyjne
i informacyjne.

Budowanie i rozwijanie modelu wspotpracy Urzedu i
MJO z organizacjami pozarzagdowymi.

do 31.XI11.2017r.

Spotkania konsultacyjne
i informacyjne.

2a. Zwigkszanie liczby zadan publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Upublicznienie informacji o planowanych zadaniach do
realizacji przez Gming, ktore moglyby by¢ zlecane
organizacjom pozarzagdowym.

do 31.XI11.2017r.

Co najmniej jedno nowe zadanie
zlecane ngo w drodze konkursu
ofert.

Rekomendowanie realizacji gminnych programéow
poprzez zlecanie zadan organizacjom pozarzagdowym.

do 31.X11.2017r.

Liczba zadan realizowanych na
rzecz osob starszych w danym
roku.

2b. Poprawa efektywnosci funkcjonowania systemu
zlecania zadan publicznych.

Popularyzacja standardow realizacji ustug zadan
publicznych w Gminie.

do 31.X11.2017 r.

Liczba ngos, ktore zobowigzaty sie
do stosowania standardow wg
stanu na koniec roku 2017.
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w ocenie ofert dotyczacych realizacji zadan
publicznych.

2c. Zwigkszanie udziatu organizacji pozarzadowych

Prowadzenie szkolen o charakterze informacyjno-
edukacyjnym w zakresie pracy cztonkéw komisji
oceniajacych oferty.

do 31.XI11.2017 r.

Przeprowadzenie co najmniej
jednego szkolenia.

Usprawnienie organizacji pracy komisji konkursowych
oraz opracowanie systemu motywacji dla przedstawicieli
organizacji pozarzadowych w nich zasiadajacych.

do 31.XI11.2017r.

Rekomendacje motywacyjne dla
przedstawicieli organizacji
pozarzadowych.

ofert i jakosci realizacji zadan.

2d. Podnoszenie poziomu poprawnosci sktadanych

Prowadzenie systematycznych spotkan szkoleniowo-
informacyjnych dla organizacji pozarzadowych przed
sktadaniem ofert.

do 31.XI1.2017 r.

Co najmniej jedno szkolenie.

2e. Wspieranie realizacji projektow partnerskich.

Monitorowanie realizacji projektow partnerskich

do 31.XI11.2017r.

Liczba projektow partnerskich.

3a. Rozwoj systemu wsparcia instytucjonalnego

shuzacego rozwojowi poszczegodlnych organizacji .

Utrzymywanie centrum aktywnos$ci obywatelskiej.

do 31.XI11.2017 r.

Dziatajace centrum aktywnosci
obywatelskiej.

Upowszechnianie informacji nt. mozliwosci
pozyskiwania lokali gminnych na dziatalno$¢ organizacji
pozarzadowych.

do 31.XI11.2017 r.

Przestana do organizacji
pozarzadowych co najmniej raz na
kwartat informacja o lokalach
gminnych przeznaczanych pod

wynajem.

realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

3b. Rozwdj systemu wsparcia inicjatyw/projektow

Upowszechnianie korzystania z miejskich mediéw
(elektronicznych i drukowanych) przez organizacje
pozarzadowe na potrzeby przekazywania mieszkancom
informacji o zadaniach publicznych realizowanych przez
te organizacje.

do 31.X11.2017 r.

Ilo$¢ komunikatow/informacji

o mozliwos$ciach korzystania

z miejskich mediow
(elektronicznych i drukowanych).
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ROZDZIAL VII. FORMY WSPOLPRACY FINANSOWEJ

1. Finansowe formy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi polegaja na
zlecaniu realizacji zadan publicznych, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy, jako
zadan zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885;
poz. 938 i poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, z
2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz.
1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz. 2150 oraz z 2016 r.
poz. 195, poz. 1257 i poz. 1454.).

2. Realizacja zadania publicznego odbywa¢ si¢ moze w trybie otwartego konkursu ofert,
w trybie pozakonkursowym okreslonym w art. 19 a ustawy oraz w trybie regrantingu
okreslonym w art. 16 oraz art. 16 a ustawy, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny
tryb zlecania.

3. Regulamin przeprowadzania przez Gming otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ przez
organizacje pozarzadowe w 2017 roku zadan publicznych okresla zatacznik nr 1 do
Programu.

4. Komorka koordynujagca w porozumieniu z komodrkami realizujacymi opracuje jednolity
wzOr umowy na realizacj¢ zadan publicznych, obowigzujacy dla wszystkich komoérek
realizujacych i komorki koordynujace;.

5. W uzasadnionych przypadkach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych
Gminy, harmonogram ogtaszania konkursow uwzglednionych w zatgczniku nr 3 do
Programu moze ulec zmianie.

6. W uzasadnionych przypadkach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych
Gminy moga by¢ oglaszane konkursy na realizacje w 2017 roku zadan publicznych,
ktorych nie uwzgledniono w zatgczniku nr 3 do Programu.

7. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

8. Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy lub w innym trybie okreslonym w odrgbnych przepisach, nastepuje w sposdb
zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania danego zadania.

9. Powierzanie lub wspieranie przez Gming realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym moze mie¢ charakter wieloletniej wspotpracy na czas okre§lony, nie
dluzszy niz 5 lat. Umowy sg aneksowane kazdego roku, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami upowazniajagcymi Prezydenta do zawierania wieloletnich umoéw w ramach
wydatkow biezacych.

10. Organizacja pozarzadowa moze z wilasnej inicjatywy — W trybie art. 12 ustawy — wystapic¢
z wnioskiem o realizacj¢ zadania publicznego, rowniez takiego, ktore realizowane jest
dotychczas przez Gming.

11. Zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a
ustawy moze nastgpic¢ po spetnieniu przez organizacje pozarzadowa tacznie nastepujacych
warunkow:

1) organizacja pozarzadowa moze wystapi¢ z wnioskiem w formie oferty, zgodnej ze
wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu, w trybie art. 19 a ustawy do wlasciwej ze
wzgledu na realizowane zadanie publiczne komorki organizacyjnej Urzedu lub MJO;

2) wysoko$¢ wnioskowanej kwoty nie moze przekracza¢ 10 000 zt, a okres realizacji
zadania nie moze by¢ dluzszy niz 90 dni;
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12. Realizacja zadan publicznych wskazanych przez Dzielnice Miasta Krakowa do realizacji
odbywa si¢ przy wspotpracy z odpowiednimi komorkami realizujacymi.

13. Dzielnice Miasta Krakowa w terminie do 31 maja 2017 r. podejmuja uchwaty w sprawie
wstepnego rozdysponowania srodkow na 2018 rok, wydzielonych do ich dyspozycji.

14. W podjetych uchwalach, Dzielnice Miasta Krakowa moga przeznaczy¢ $rodki na
realizacj¢ zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy, w wybranych zakresach
poprzez okreslenie nazwy zadania wraz z okre§leniem trybu, w jakim ma by¢ zlecona
realizacja zadania, terminem realizacji oraz wysokoscig $rodkéw finansowych na ich
realizacjg.

15. Po podjeciu przez Rady Dzielnic Miasta Krakowa uchwal w sprawie ustalenia
ostatecznego wykazu zadan, Dzielnice przesylaja przyjete wykazy do komorek
realizujgcych w terminie do 31 lipca 2017 r.

ROZDZIAL VIIl. FORMY WSPOLPRACY POZAFINANSOWEJ

Pozafinansowe  formy  wspdlpracy Gminy z  organizacjami  pozarzadowymi
to w szczegolnosci:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach;

2) prowadzenie konsultacji aktow prawa miejscowego dotyczacych dziatalnosci
statutowe] organizacji pozarzadowych oraz rocznych i1 wieloletnich programow
wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi;

3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli samorzadu;

4) nawigzywanie partnerstw z organizacjami pozarzadowymi celem realizacji zadan na
rzecz mieszkancow/-nek Krakowa oraz wspolnej realizacji projektow w ramach
programow operacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju oraz na zasadach okreSlonych w Rozdziale VII
Wieloletniego Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami
pozarzadowymi;

5) dziatanie Krakowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego, doradczego i inicjatywnego, ktorego tryb
funkcjonowania i zasady powolywania okresla uchwata Rady;

6) dziatanie KDO, ktorych regulamin powotywania oraz zasady funkcjonowania okresla
zarzadzenie Prezydenta;

7) udzielanie organizacjom pozarzgdowym wsparcia organizacyjnego, merytorycznego
i szkoleniowo-doradczego przez referat Miejskiego Osrodka Wspierania Inicjatyw
Spotecznych (MOWIS);

8) prowadzenie miejskiego portalu internetowego dla organizacji pozarzadowych

www.ngo.krakow.pl oraz portali i Serwisow internetowych:
www.sprawyspoleczne.krakow.pl, www.zis.krakow.pl, www.sport.krakow.pl,
www.krakow.pl/sport, www.krakow.pl/bezbarier, www.kkr.krakow.pl,

www.dlaseniora.krakow.pl, jako mediow tematycznie zwigzanych z realizacjg zadan
Gminy we wspoélpracy z organizacjami pozarzgdowymi w obszarze kultury fizycznej,
dzialalnosci na rzecz o0soOb niepelnosprawnych, dzialalnosci na rzecz rodziny
1 Seniorow;

9) wdrazanie w Urzedzie oraz MJO i upowszechnianie wérod organizacji pozarzadowych
Systemu Informatycznego NAWIKUS wraz z jego integralnym modutem -
Elektronicznym Generatorem Wnioskow Aplikacyjnych,

10
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10) prowadzenie elektronicznej bazy danych dotyczacych szkot i placowek publicznych
1 niepublicznych prowadzonych na terenie Gminy przez organizacje pozarzadowe
w portalu internetowym www.portaledukacyjny.krakow.pl;

11) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspOlpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 migdzynarodowej pomig¢dzy organizacjami pozarzagdowymi;

12) obejmowanie patronatem Prezydenta i Przewodniczacego Rady Miasta Krakowa
przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe,;

13) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspotpracujgcym z Gming;

14) promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych;

15) nadawanie tytutow: ,,Filantrop Krakowa” i ,,Przyjaciel Sportu”;

16) udostgpnianie organizacjom pozarzadowym po preferencyjnych stawkach lokali
z zasobow Gminy w trybie bezprzetargowym, a takze w trybie aukcji, jesli organizacja
jest jedynym oferentem, w celu odbywania spotkan i realizacji projektow shuzacych
mieszkankom 1 mieszkancom, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

17) dziatanie Dzielnicowych Centrow Organizacji Pozarzadowych, ktorych zasady
powotywania okresla zarzadzenie Prezydenta,

18) organizacja spotkan ewaluacyjnych realizatorow zadan publicznych zlecanych przez
Gming, szczegblnie z udziatem Komisji Dialogu Obywatelskiego.

ROZDZIAL IX. ZASADY POWOLYWANIA ORAZ REGULAMIN PRACY
KOMISJI KONKURSOWYCH

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania zlozonych ofert w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w rocznym
Programie wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Zasady powolywania oraz regulamin pracy komisji konkursowych okresla zatacznik nr 2
do Programu.

ROZDZIAL X. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program koordynuje komorka merytoryczna w Urzedzie, do ktorej zakresu dziatania
nalezy koordynacja wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Program jest realizowany przy udziale Zastepcy Prezydenta Miasta Krakowa ds. Polityki
Spotecznej, Kultury i Promocji Miasta oraz we wspotpracy z merytorycznymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu, MJO, Rada i Dzielnicami Miasta Krakowa.

ROZDZIAL XI. OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Prezydent przedstawia Radzie sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane przez
komorke koordynujaca, w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.

2. Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji pozarzagdowej na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Program bedzie poddany ewaluacji m.in. na podstawie ryzyk okreslonych w tabeli nr 3,
wskaznikow efektywnosci Programu przedstawionych w tabeli nr 4 oraz na podstawie
obowigzujacych w Urzedzie Miasta Krakowa procedur i wskaznikdw monitorowania
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jakosci ustug publicznych w odniesieniu do dziedziny zarzadzania

obywatelskie”, ujetych w tabeli nr 5.

»Spoleczenstwo

Tabela nr 3: Rejestr ryzyk
Lp. Nazwa ryzyka Ocena ryzyka' Zapobieganie
1. | Niewykonanie zaplanowanego w Programie zadania w . .
. Lo ; - 5 monitorowanie
zwiazku z brakiem $rodkéw finansowych w Gminie
2. Niepodpisanie Umowy z organizacja pozarz_qdowq__z 4 monitorowanie
powodu rezygnacji organizacji z przyznanej dotacji
3. Rozwigzanie umowy z organizacja pozarzadowa w
wyniku nienalezytego lub niewykonania przedmiotu 3 tolerowanie
umowy
4, L . . przeciwdziatanie
Cele nicosiggniete — niskie uczestnictwo 3
Tabela nr 4: Wskazniki efektywnosci Programu
Symbol Nazwa wskaznika Spos6b obliczania Warto$é
wskaznika docelowa
Wzl Poziom realizacji zadan Liczba zadan zrealizowanych/ liczba zadan 100%
objetych Programem zaplanowanych
Wz2 Poziom satysfakcji NGOs | Np. liczba NGOs pozytywnie oceniajacych 90%
ze wspolpracy z Gming wspolprace z GMK w zakresie wspotpracy przy
realizacji zadan zlecanych w konkursach lub w
trybie art. 19a ustawy
Wz3 - Efektywnosé¢ Rozliczona kwota dotacji udzielonej NGOs na 100%
Monitoring wykorzystania §rodkow realizacje zadan publicznych przez NGOs
procesu GRS | finansowych na realizacje | /zaplanowana w budzecie GMK kwota dotacji
zadan publicznych przez na realizacj¢ zadan publicznych przez NGOs
NGOs
Wz4 — Profesjonalizm Liczba ofert spetniajacych wymogi 100%
Monitoring przygotowania ofert do formalne/liczba ztozonych ofert ogotem
procesu GRS | otwartego konkursu
ofert/art. 19a
Wz5 — Efektywnos¢ kontroli Liczba wykonanych przez UMK kontroli 100%
Monitoring realizacji zadan publicznych/liczba
procesu GRS zaplanowanych przez UMK kontroli realizacji
zadan publicznych
Wz6 — Jako$¢ wykorzystania Liczba sprawozdan z realizacji zadan 100%
Monitoring dotacji publicznych ztozonych przez NGOs i
procesu GRS niewymagajacych korekty/liczba sprawozdan
ztozonych przez NGOs ogélem
Wz7 Powszechnos¢ trybu Liczba NGOs przystepujacych do 10%
zlecania zadan konkurséw/trybu 19a/ liczba NGOs
publicznych zarejestrowanych na terenie GMK

! Ryzyka oceniamy jako:

RYZYKO KRYTYCZNE (ocena 7) - wymaga mozliwie szybkiej reakcji kierownictwa, poniewaz stan obecny
moze grozi¢ powaznymi negatywnymi konsekwencjami — Podjecie dziatan nie powinno by¢ odktadane
RYZYKO POWAZNE (ocena 5 lub 6) - wymaga reakcji kierownictwa, sposob przeciwdziatania ryzyku zalezy
od mozliwosci kadrowych, finansowych itp. Dziatania nalezy zaplanowac¢, ale ich terminy mogg by¢ odleglejsze
niz w przypadku powyzej
RYZYKO UMIARKOWANE (ocena 3 lub 4) - przeciwdziatanie wskazane, szczeg6lnie tam, gdzie mozna
uzyska¢ poprawe bezpieczenstwa bez istotnych naktadow. Jesli ‘wlasciciel ryzyka’ jest gotow je zaakceptowac
to po przyjeciu do wiadomosci jego istnienia dzialanie moze by¢ odtozone
RYZYKO NISKIE (ocena 1 lub 2) — nie wymaga dziatan ze strony kierownictwa, poniewaz stan obecny jest
zadowalajacy i zapewnia dostateczny poziom kontroli
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Tabela nr 5: Wskazniki efektywnosci Programu w odniesieniu do dziedziny

zarzadzania: ,,Spoleczeiistwo obywatelskie””
Symbol Nazwa wskaznika Symbol
wskaznika miernika

Sposob obliczania

liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat

Dynamika aktywnosci MLD w Kkonsultacjach
W1_D konsultacyjnej organizacji liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat
pozarzagdowych 12 konsultacjach w roku 2012 (rok bazowy) wg stanu
na 31 grudnia
Udziat organizacji liczba organizacji pozarzadowych na terenie GMK
w2 _D pozarzadowych w M2_D | zarejestrowanych w KRS i bazie Wydziatu SO i
konsultacjach SP

wysokosci wktadu wlasnego NGO’s przy
realizacji zadan publicznych wspieranych przez

NGO’s w zadaniach M3_D . .
- - - GMK, pokrytego z finansowych $rodkow
w3_b publicznych WspleranyCh wiasnych, srodkow z innych zrodet
przez GMK - finansowe
srodki wlasne M4 D

Wysoko$¢ wkladu wiasnego

calkowite koszty realizacji przez NGO’s zadan
publicznych wspieranych przez GMK

Wysoko$¢ wkladu wlasnego

NGO’s w zadaniach wysokosci wkladu wlasnego NGO’s przy

W4_D - . M5_D |realizacji zadan publicznych wspieranych przez
publicznych wspieranych GMK, pokrytego z wktadu osobowego
przez GMK - wktad osobowy » pokryteg &
Dynamika konsultacji z M19_D | liczba konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
W16_D | organizacjami - ” — -
pozarzadowymi 14 liczba konsultacji z organizacjami pozarzadowymi

w roku 2012 (rok bazowy) wg stanu na 31 grudnia

liczba uméw na zadania publiczne, przy realizacji
ktorych GMK wspiera organizacje pozarzagdowe
wg stanu na 31 XII kazdego roku

Dyne.lmika liczb}{ zadan M20 D
publicznych realizowanych -
W17 _D | przy udziale organizacji

pozarzadowych - wspieranie 497 | liczba umow na zadania publiczne, przy realizacji
przez GMK (dane za | ktorych GMK wspiera organizacje pozarzadowe
rok 2015) | wg stanu z roku poprzedniego
Dynamika liczby zadan liczba uméw na zadania publiczne, ktore GMK
W18 D | publicznych realizowanych M21 D |powierza do realizacji organizacjom
przy udziale organizacji pozarzadowym wg stanu na 31 XII kazdego roku

2 Zgodnie z zarzadzeniem nr 2919/2013 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 09.10.2013 r. w sprawie powotlania
zespotu Koordynatorow dziedzin zarzadzania, w GMK i MJO obowiazuje monitoring oparty o dziedziny
zarzadzania — jednolite pod wzgledem merytorycznym obszary dziatan Gminy Miejskiej Krakéw, obejmujace
zblizone przedmiotowo zakres ustug publicznych: (1) przestrzen i architektura, (2) transport i komunikacja, (3)
gospodarka komunalna, (4) ochrona $rodowiska, (5) o$wiata i wychowanie, (6) bezpieczenstwo publiczne, (7)
mieszkalnictwo, (8) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, (9) sport i rekreacja, (10) zdrowie, (11) pomoc
spoteczna, (12) przedsigbiorczos¢, (13) spoteczenstwo obywatelskie, (14) turystyka i promocja, (15) nauka i
technologie informatyczne. Ponadto w GMK i MJO obowigzuje aplikacja informatyczna do monitorowania
zadan budzetowych i ustug publicznych, wprowadzona na podstawie zarzadzenia nr 2504/2014 Prezydenta
Miasta Krakowa z dnia 09.09.2014 r. w sprawie wdrozenia w Urzedzie Miasta Krakowa aplikacji informatycznej
»STRADOM”.
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pozarzadowych - powierzenie liczba umoéw na zadania publiczne, ktore GMK
do realizacji powierza do realizacji organizacjom
pozarzadowym wg stanu z roku poprzedniego

wysokos$¢ srodkoéw finansowych przeznaczanych
Odsetek wydatkéw GMK na M22_D | przez GMK na realizacj¢ zadan publicznych przez
W19 D |realizacj¢ zadan publicznych organizacje pozarzadowe

przy udziale NGOs

M23 D | wysoko$¢ wydatkow biezacych budzetu GMK

ROZDZIAL XII. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG
KONSULTACIJI

1. Program powstal m.in. w oparciu 0 przeprowadzane konsultacje z organizacjami
pozarzadowymi od etapu tworzenia zatozen do projektu Programu oraz na podstawie
sprawozdania z realizacji rocznego programu wspotpracy Gminy z organizacjami za rok
2015.

2. Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego zaopiniowata pozytywnie projekt
Programu. Uchwala w tej sprawie stanowi zalacznik nr 5 do Programu.

3. Konsultacje projektu Programu prowadzi komodrka koordynujaca na podstawie uchwaty
nr XII/135/11 Rady Miasta Krakowa z dnia 13 kwietnia 2011 r. w sprawie okre$lenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji.

4. Konsultacje projektu Programu na rok 2018 odbywac si¢ beda dwuetapowo:

1) 1 potowa 2017 r. — spotkania branzowe i konsultacje z podmiotami dialogu
obywatelskiego (Krakowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Komisje
Dialogu Obywatelskiego),

2) 1II potowa 2017 r. — konsultacje z organizacjami pozarzadowymi, wspotpraca
z Centrum Obywatelskim.

5. Komorka koordynujaca przyjmuje od komorek realizujacych wnioski 1 propozycje zmian
zapisow Programu na rok nastepny.

6. Program uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.

14
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Zalacznik nr 1 do Programu Wspoélpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreSlonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA OTWARTYCH KONKURSOW OFERT
W GMINIE MIEJSKIEJ KRAKOW

§1

Ogolne zasady udzialu w konkursie

1. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ forme:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy lub w innym trybie okre§lonym w odrebnych przepisach, nastepuje w sposob
zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania danego zadania.

3. Powierzanie lub wspieranie przez Gming realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym moze mie¢ charakter wieloletniej wspoOlpracy na czas okreslony nie
dhluzszy niz 5 lat. Umowy sa aneksowane kazdego roku, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami upowazniajacymi Prezydenta do zawierania wieloletnich uméw w ramach
wydatkow biezacych.

4. W Urzedzie 1 MJO wprowadzono Regulamin uzytkowania systemu NAWIKUS —
Narzedzia Analiz Wartosci Kontraktowanych Ustug Spotecznych. Regulamin obowigzuje
wszystkich pracownikéw obslugujacych otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan
publicznych w Gminie miejskiej Krakow oraz organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie biorgce udzial w otwartych konkursach ofert na
realizacj¢ zadah publicznych w trybie powierzenia lub wspierania zadania publicznego
oglaszanych w Gminie Miejskiej Krakow.

5. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona ogtasza otwarty konkurs oraz zamieszcza
te informacje w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa;

2) na tablicy ogtoszen Urzedu

oraz udostgpnia ja w:

1) miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych www.ngo.krakow.pl;

2) Systemie Informatycznym NAWIKUS, na stronie: www.nawikus.krakow.pl.

6. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,
o ktorym mowa w ust. 4.

7. Ogloszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje o:

1) rodzaju zadania;

2) wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania;

3) zasadach przyznawania dotacji;

4) terminach i warunkach realizacji zadania,

5) terminie sktadania ofert;

6) trybie i1 kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania
wyboru ofert;
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7) zrealizowanych przez komorki realizujace w roku ogloszenia otwartego konkursu
ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
1 zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysoko$ci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzgdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy,

8. Komorka realizujaca jest zobowigzana do przekazania komorce koordynujgcej informacji
o0 otwartym konkursie ofert.

9. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w roku nastgpnym
moze nastgpi¢ na podstawie projektu uchwaty budzetowe] przekazanego Radzie na
zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885; poz. 938 i poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz.
911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117,
poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854,
poz. 1890 i poz. 2150 oraz z 2016 r. poz. 195, poz. 1257 i poz. 1454.).

10. Obsluge administracyjno-biurowa otwartych konkursow ofert prowadza pracownicy
komorki realizujace;.

11. Do zlozenia ofert w konkursach, o ktérych mowa w ust. 4 uprawnione sg organizacje
pozarzadowe, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania Gminy, ktorych dziatalno$¢ statutowa ujawniona
w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze lub ewidencji, zgodna jest z
dziedzing zlecanego zadania.

12. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie w terminie wskazanym
w ogloszeniu, o ktorym mowa ust. 6 wypelionego formularza oferty, zgodnego ze
wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu, w miejscu i formie wskazanych w ogloszeniu
konkursu.

13. Oferent winien przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujac
wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny 1 terminowy.

14. Za rzetelno$¢, poprawno$¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych informacji odpowiada
oferent.

15. Terminowe ztozenie poprawnej i kompletnej oferty do konkursu nie jest rOwnoznaczne
z przyznaniem dotacji.

16. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:

1) zakupy gruntow;

2) dziatalnos$¢ gospodarcza;

3) pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotdéw programu, z wylgczeniem
bezposrednich kosztéw zwigzanych z realizacja zadania;

4) dziatalnos¢ partii politycznych;

5) dziatalno$¢ zwigzkéw zawodowych, organizacji pracodawcow 1 samorzadow
zawodowych;

6) dziatalno$¢ fundacji, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego lub partia polityczna.

17. Realizacja zadan publicznych wskazanych przez Dzielnice Miasta Krakowa do realizacji
odbywa si¢ przy wspotpracy z odpowiednimi komorkami realizujgcymi.

§2
Ocena zlozonych ofert
1. Oferta nie podlega ocenie 1 zostaje odrzucona z powodu m.in. nastgpujacych bledow
formalnych:
1) niewypehienie wszystkich punktéw formularza oferty;
2) ztozenie oferty po terminie;
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3) ztozenie formularza oferty bez wymaganych zalacznikow;

4) zlozenie oferty w sposob niezgodny z ogloszeniem konkursu;

5) ztozenie oferty na niewlasciwym formularzu, innym niz okreslony w ogloszeniu
o0 konkursie;

6) ztozenie oferty przez podmiot nieuprawniony;

7) ztozenie oferty przez organizacje pozarzadowa, ktora zgodnie z celami ujawnionymi
w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym rejestrze lub ewidencji nie prowadzi
dziatalnosci w dziedzinie obj¢tej konkursem;

8) ztozenie oferty zawierajacej brak jednoznacznie zdefiniowanego zakresu zadania;

9) ztozenie oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie z zapisami
statutu i aktualnego Krajowego Rejestru Sagdowego (KRS) lub innym rejestrem lub
ewidencja;

2. Komisje konkursowe moga zadac¢ od oferentéw dodatkowych informacji oraz wyjasnien
dotyczacych ztozonych ofert.

3. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa bedzie realizowaé zadanie publiczne;

4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadows udziat §rodkéw finansowych
wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrodet na realizacje zadania
publicznego (w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy);

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wklad osobowy, rzeczowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy 1 prace spoteczng cztonkdws;

6) uwzglednia analiz¢ i ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzagdowej, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i1 terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow.

4. Wyniki oceny Komisji przedstawiane sga Prezydentowi lub osobie przez niego
upowaznionej, w formie listy ocenionych projektow, z przypisang im oceng punktowa,
proponowang kwota dotacji oraz w przypadku ofert, ktore nie uzyskaty minimalnej ilo$ci
punktow i nie zostaly zarekomendowane do otrzymania dotacji - wraz ewentualnymi
uwagami 1 zastrzezeniami Komisji.

5. Komisje konkursowe opiniujg oferty w terminie do 60 dni od daty okreslajacej koncowy
termin sktadania ofert.

§3

Uniewaznienie konkursu ofert

1. Otwarty konkurs ofert uniewaznia sig, jezeli:
1) nie ztozono zadnej oferty;
2) zadna ze zlozonych ofert nie spelniata wymogoéw formalnych lub merytorycznych
zawartych w ogloszeniu, o ktorym mowa w § 1 ust. 6 niniejszego regulaminu.
2. Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert Prezydent lub osoba przez niego
upowazniona podaje do publicznej wiadomos$ci w sposdb okreslony w § 1 ust. 4
niniejszego regulaminu.

§4

Przyznanie dotacji na realizacj¢ zadan
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1. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Prezydent lub osoba przez niego upowazniona, w formie zarzadzenia.

2. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 1 zawiera wyniki otwartego konkursu ofert, w tym
wykaz ofert niespetniajacych kryteriow formalnych, wykaz ofert niespeiniajacych
kryteriow merytorycznych z wuzasadnieniem oraz wykaz ofert, ktorym zostala
przydzielona dotacja.

3. Wyniki otwartego konkursu ofert, o ktérych mowa w ust. 2 komorka realizujaca podaje
do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen
Urzedu oraz na miejskiej platformie informacyjnej dla organizacji pozarzadowych
www.ngo.krakow.pl i w miejskim portalu NAWIKUS www.nawikus.krakow.pl.

4. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 1 nie stanowi oswiadczenia woli Gminy o zawarciu
umowy.

5. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu moze zadac
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

6. W celu wyeliminowania podwoéjnego dofinansowania, z budzetu Miasta moze by¢
przyznana tylko jedna dotacja na realizacj¢ konkretnej oferty zgtoszonej do konkursu
w ramach poszczeg6lnych zadan.

7. W przypadku, kiedy oferent otrzymat dotacj¢ w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
komorka realizujagca oraz oferent dokonuja uzgodnien, ktérych celem jest
doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania.

8. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow
Kodeksu postgpowania administracyjnego.

9. Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkursow, nie przystuguje
odwotanie.

§5

Tryb przekazania dotacji

1. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Umowa o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania
publicznego moze by¢ zawarta na czas realizacji zadania lub na czas okre$lony, nie
dhuzszy niz 5 lat.

3. Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sa w terminie 14 dni od dnia
ogloszenia rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert do osobistego zgloszenia sie¢
w komorce realizujgcej w celu uzgodnienia warunkéw umowy.

4. Niedotrzymanie terminu okreslonego w ust. 3 jest rownoznaczne z rezygnacja oferenta
z przyznanej dotacji.

5. Organizacja pozarzadowa przyjmujac zlecenie realizacji zadania, zobowigzuje si¢ do
wykonania zadania w zakresie 1 na zasadach okre§lonych w umowie.

6. Zadanie nie moze by¢ zrealizowane przez podmiot niebedacy strong umowy,
z zastrzezeniem ust. 8.

7. W przypadku zlecenia realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzadowym, ktore
ztozyty oferte¢ wspdlng, w umowie o wsparcie realizacji zadania publicznego lub
o powierzenie realizacji zadania publicznego nalezy wskaza¢ prawa i obowiazki kazde;j
z organizacji lub podmiotow, w tym =zakres ich $wiadczen sktadajacych si¢ na
realizowane zadanie.

8. Organizacje pozarzadowe, z ktérymi zawarta zostala umowa, o ktérej mowa w ust. 1,
moga zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego wybranym, w sposdb zapewniajacy jawnos¢
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1 uczciwg konkurencje organizacjom pozarzadowym, nie bgdacym stronami umowy,
odpowiednio o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie zadania
publicznego.

9. Organizacja pozarzagdowa, ktorej udzielono dotacje na realizacje =zadania, jest
zobowigzana do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkdw otrzymanych
z dotacji na realizacj¢ umowy oraz wydatkow dokonywanych z tych srodkow.

10. Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego sporzadza si¢ na formularzu zgodnym
ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu.

11. Organizacje pozarzadowe, z ktorymi zawarta zostata umowa, o ktérej mowa w ust. 1,
zobowigzujg si¢ do informowania o zrédlach finansowania zadania. Informacja na ten
temat powinna si¢ znalez¢ we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla
mediéw, ogloszeniach oraz wystgpieniach publicznych dotyczacych realizowanego
zadania publicznego.

12. W przypadku, gdy zadanie jest finansowane badz wspotfinansowane wylacznie
ze $§rodkéw otrzymanych z Gminy Miejskiej Krakow:

1) informacja, o ktorej mowa w ust. 11, powinna mie¢ tre$¢: ,Projekt jest
finansowany/wspotfinansowany ze srodkéw Gminy Miejskiej Krakow”

2) organizacje pozarzadowe, z ktorymi zawarta zostata umowa, o ktorej mowa w ust. 1,
zobowigzujg si¢ do umieszczenia logo Gminy Miejskiej Krakéw na wszystkich
materialach, w szczegdlnosci promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych
I edukacyjnych, dotyczacych realizowanego zadania, oraz zakupionych s$rodkach
trwatych, proporcjonalnie do wielko$ci innych oznaczen, w sposob zapewniajacy jego
dobra widoczno$¢.

13. Organizacje pozarzadowe, z ktorymi zawarta zostalta umowa, o ktérej mowa w ust. 1,
zobowigzujg si¢ do zamieszczania na wlasnej stronie internetowej - W przypadku jej
posiadania - aktywnego odnosnika do Miejskiej Platformy Internetowej ,,Magiczny
Krakéw” - www.krakow.pl oraz miejskiego portalu dla organizacji pozarzadowych
www.ngo.krakow.pl w uzgodnionym z Gming Miejska Krakow miejscu, zapewniajagcym
jego wilasciwa promocje.

§6

Sprawozdania z otwartych konkursow ofert

Informacje dotyczace realizacji otwartych konkursow ofert zawarte s3 w sprawozdaniach
z realizacji rocznych programow wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi,
przedktadanych Radzie przez Prezydenta, do 31 maja nastepnego roku.

§7

Kontrola realizacji zadania

1. Prezydent dziatajac poprzez Komorke realizujaca dokonuje kontroli i oceny realizacji
zadania obje¢tego umowa, a w szczegolnosci:
1) stanu realizacji zadania;
2) efektywnosci, rzetelnos$ci i jakosci wykonania zadania;
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3) prawidtowosci wykorzystania $rodkow publicznych otrzymanych na realizacje
zadania;
4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy.
2. Dotacje udzielone z budzetu Gminy wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, pobrane
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlegaja zwrotowi do budzetu wraz z odsetkami
w wysokos$ci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.
3. Zwrotowi do budzetu Gminy podlega ta cze$¢ dotacji, ktéora zostala wykorzystana
niezgodnie z przeznaczeniem, nienaleznie udzielona lub pobrana w nadmiernej wysokosci.
4. Odsetki od dotacji podlegajagcych zwrotowi do budzetu Gminy nalicza si¢ poczawszy od
dnia:
1) przekazania z budzetu dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem;
2) stwierdzenia nieprawidlowego naliczenia lub nienaleznego pobrania dotacji
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Zalacznik nr 2 do Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakéw na rok 2017 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreSlonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

ZASADY POWOLYWANIA ORAZ REGULAMIN PRACY KOMISJI
KONKURSOWYCH

§1
Powolywanie komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w rocznym
Programie Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Krakowska Rada Dzialalnos$ci Pozytku Publicznego moze rekomendowa¢ kandydatow na
cztonkdéw komisji konkursowych reprezentujacych organizacje pozarzadowe.

3. Prezydent lub osoba przez niego upowazniona oglasza nabor na cztonkow komisji
konkursowej i zamieszcza te informacje w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Krakowa;

2) na tablicy ogloszen Urzgdu

oraz udostgpnia jg w:

1) miejskim portalu dla organizacji pozarzadowych www.ngo.krakow.pl;

2) Systemie Informatycznym NAWIKUS, na stronie: www.nawikus.krakow.pl.

4. Komorka realizujaca jest zobowigzana do przekazania komorce koordynujacej informacji
0 naborze na cztonkéw komisji konkursowych z organizacji pozarzadowych. Prezydent
lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowe, wyznacza jej
przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego 1 wybiera przedstawicieli organizacji
pozarzadowych sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur.

5. Do czltonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 23, poz. 868, poz. 996 i poz. 1579), dotyczace wylaczenia
pracownika.

6. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel komorki realizujace;,
odpowiedzialnej za dany konkurs.

7. Kandydaci zgloszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych wskazani przez
organizacje pozarzagdowe muszg spetnia¢ facznie nastepujace kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegajg wytaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. —
Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 23, poz. 868, poz.
996 i poz. 1579);

3) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie
dzialalnosci organizacji pozarzagdowych lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy;

4) wyrazajg zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922);

5) zglosza swoja kandydature poprzez formularz zgloszeniowy podpisany i wypetniony
przez samego kandydata lub tez podmiot zgtaszajacy kandydata, ktorego wzor okresla
ogloszenie 0 konkursie.

8. W skilad komisji konkursowych wchodzi do 7 0so6b z prawem glosu:

1) przewodniczacy komisji — przedstawiciel komorki realizujacej, odpowiedzialnej za
dany konkurs,
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2) do trzech przedstawicieli komorki realizujacej, sposrod ktorych wybierany jest
zastepca przewodniczacego; w miarg mozliwosci posrod przedstawicieli komorki
realizujacej rekomendowane jest uczestnictwo wydzialowego koordynatora w zakresie
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi wyznaczonego na podstawie Zarzgdzenia
PMK nr 3373/2014 z dnia 24 listopada 2014 roku;

3) do trzech osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe, przy czym Krakowska
Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego moze rekomendowac jedng z nich.

9. Do prac komisji konkursowych przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ z glosem
doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

10. W sktad komisji konkursowych nie moga wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe, biorgce udzial w konkursie.

§2
Zasady funkcjonowania komisji konkursowych

1. Udzial w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny, za udziat w posiedzeniach
komisji jej cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

2. Cztonkowie komisji konkursowej wypelniajg o§wiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na
uczestnictwo w pracach komisji ds. opiniowania ofert w okreSlonym zakresie
tematycznym oraz o$wiadczenie o bezstronno$ci przy opiniowaniu  ofert
w stosunku do oferentéw bioracych udziat w konkursie.

3. Komisje konkursowe moga dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych w § 1 ust. 8 pkt 3, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowych,

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowych,
3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowych osoby podlegaja wytaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

4. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnos$ci zastgpca,
zgodnie z przyjetym na pierwszym posiedzeniu harmonogramem pracy komisji.

5. Obsluge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadzg pracownicy komorki
realizujacej.

6. Obstuge prawnag komisji konkursowych prowadzi Zespét Radcow Prawnych Urzedu
Miasta Krakowa lub radca prawny miejskiej jednostki organizacyjne;j.

7. Komisja pracuje na posiedzeniach, w sktadzie liczacym ponad potowg pelnego sktadu
osobowego, w tym przewodniczacy lub zastepca, a czlonkowie swoja obecnos¢
potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liscie obecnosci.

8. Komisje konkursowe dokumentuja swoja prace w formie pisemnej zgodnie
z ogloszonymi warunkami konkursu.

9. Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy.

§3
Zadania komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe dokonuja oceny ofert pod wzgledem formalnym na podstawie karty
oceny formalnej, ktorej wzor okresla ogloszenie o konkursie.

2. Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert, komisje sporzadzaja liste ofert spetniajacych
wymogi formalne oraz list¢ ofert niespelniajacych wymogoéw formalnych.

3. Komisje konkursowe, po zaopiniowaniu ofert spetniajagcych wymogi formalne, dokonuja
ich oceny pod wzgledem merytorycznym.

4. Komisje dokonuja oceny merytorycznej na podstawie kryteriow okreslonych w karcie
oceny merytorycznej, ktoérej wzor okresla ogloszenie o konkursie.
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5. Komisje konkursowe wypracowuja stanowisko i przedstawiajg je Prezydentowi Miasta
Krakowa lub osobie przez niego upowaznionej, w formie listy ocenionych projektow
z przypisang im oceng punktowa i proponowang wysokoscig dotacji w oparciu o zasady
kazdorazowo okre$lone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

§ 4
Opiniowanie ofert

1. Oferty powinny by¢ ocenione przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkow
komisji konkursowych.

2. Komisje konkursowe dokonuja oceny ofert na podstawie kryteriow formalnych
1 merytorycznych, okreslonych kazdorazowo w ogloszeniu otwartego konkursu ofert,
przy okreslonym kazdorazowo w ogloszeniu, minimalnym progu punktowym, od ktérego
organizacja moze zosta¢ wskazana do otrzymania dotacji.

3. Wszelkie watpliwosci dotyczace ocenianych ofert, Komisja rozstrzyga wigkszoscig
glosow w gltosowaniu jawnym.
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Zatacznik nr 3 do Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Zadania publiczne zaplanowane przez Gmine Miejska Krakéw do realizacji we wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi w 2017 roku

Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane przez GMK do

Tryb zlecania zadan

Planowane $rodki

Wydzial/biuro/miejska

realizacji we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi w publicznych/sposéb - . . . Laczna kwota

L . . finansowe jednostka organizacyjna . . ,

l.p zakresie: finansowania zadan . . . L. , | Planowany termin ogloszenia konkursu w sferze zadan

. . . R w budzecie wydzialu na | zlecajace realizacj¢ zadan X
(numeracja przyj¢ta na podstawie publicznych . publicznych
.. i rok 2017 publicznych
numeracji zadan w art. 4 ust.1 ustawy)
1. pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb 41349 812 74
z
1

1.1 Domy pomocy spotecznej dla dzieci/dorostych

niepelnosprawnych intelektualnic aneksy do umow wieloletnich 2776 493 zt
Clﬁgr)ll)(:(;]my pomocy spotecznej dla 0sob przewlekle somatycznie aneksy do uméw wicloletnich 4237200 7
1.3 Domy pomocy spotecznej dla 0séb w podesztym wieku otwarty konkurs ofert 2 492 400 zt
1.4 Schronienie interwencyjne dla kobiet w okresie zimowym otwarty konkurs ofert 15 000 zt
1.5 Interwencja kryzysowa otwarty konkurs ofert 330 000 zt
1.6 Mieszkania chronione dla bezdomnych aneksy do uméw wieloletnich 167 440 zt
1.8 Mieszkania chronione dla chorych psychicznie ancksy do uméw wicloletnich/ 209 300 zt
otwarte konkursy ofert
;yfh':)"v'vzsnzll(‘:g'zglowngl’(”e dla usamodzielnionych aneksy do uméw wieloletnich 88 440 71
1.10 Mieszkania chronione dla kobiet z dzie¢mi otwarty konkurs ofert 180 000 zt
1.11 Os$rodki poradnictwa, terapii rodzin aneksy do umow wieloletnich 1 484 000 zt
1.12 Osrodki wsparcia dla bezdomnych aneksy do uméw wicloletnich/ 2 542 000 zt

otwarte konkursy ofert

Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej/Wydzial Spraw
Spolecznych

1 konkurs w 111 kwartale 2017r. - na
prowadzenie domu pomocy spotecznej dla
45 o0s6b dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie

1 konkurs w 111 kwartale 2017r. - na
prowadzenie domu pomocy spotecznej dla
50 0sob przewlekle somatycznie chorych

1 konkurs w 1V kwartale 2016r. - na
prowadzenie domu pomocy spotecznej dla
67 0s6b w podeszlym wieku

IV kwartal 2016r.

IV kwartal 2016r.

3 konkursy w 1V kwartale 2016r. -1 na
prowadzenie mieszkania chronionego dla
6 0sob, 2 na prowadzenie mieszkania
chronionego dla 5 oséb, 3 na prowadzenie
mieszkania chronionego dla 5 os6b

IV kwartal 2016r.

3 konkursy w 1V kwartale 2016r., w tym
2 schroniska dla kobiet i kobiet z dzie¢mi,
1 schronisko na 12 miejsc dla 0sob
bezdomnych - starszych i
niepetnosprawnych - kontynuacja zadania
1 konkurs w Il kwartale 2017r. na
noclegownig¢ (100 miejsc) i schronisko (80
miejsc) dla bezdomnych mezcezyzn -
kontynuacja zadania
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aneksy do umow wieloletnich/

1.19 Srodowiskowe domy pomocy spolecznej

1.14 Osrodki wsparcia dla oso6b starszych i niepetnosprawnych otwarty konkurs ofert 882 893 zt
1.15 Program Aktywnosci Lokalnej aneks do umowy wieloletniej 200 000 zt
1.16 Rodzinne domy pomocy aneks do umowy wieloletniej 213 735 74
1.17 .SpeCJal{styczne ustugi opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami aneks do umowy wieloletniej 2912 447 74
psychicznymi
1'.18 Speqahstyczr’le ustugi opiekuncze dla rodzin z dzie¢mi otwarty konkurs ofert 462 000 74
niepelnosprawnvmi
aneksy do umow wieloletnich 6010320 zt

1.20 Ustugi opickunicze zwykte

aneks do umowy wieloletniej

15973 344 zt

1.21. Asystent w rodzinie z dzieckiem niepelnosprawnym

aneks do umowy wieloletniej

172 800 zt

1 konkurs w IV kwartale 2016r. - na
prowadzenie osrodka wsparcia - klubu
samopomocy dla 0séb starszych z
integracja z dzie¢mi i mtodzieza dla 30
0s0b

IV kwartal 2016r.

1 konkurs w IV kwartale 2016r. na
prowadzenie srodowiskowego domu
samopomocy dla 15 0sob

1a. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

21 288 826 zt

la.1 Placowki Opiekunczo-Wychowawcze typu interwencyjnego

aneksy do umoéw wieloletnich

1229706 zt

1a.2 Placéwki Opiekunczo-Wychowawcze typu rodzinnego

ancksy do uméw wieloletnich/
otwarty konkurs ofert

1316283 zt

1a.3 Placowki Opiekunczo-Wychowawcze typu socjalizacyjnego

aneksy do umoéw wieloletnich

7 419 400 zt

1a.4 Placéwki Opiekunczo-Wychowawcze typu specjalistyczno-
terapeutycznego

aneksy do uméw wieloletnich

1765 437 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej/Wydzial Spraw

1 konkurs w IV kwartale 2016r. -
placowka opiekunczo-wychowawcza typu
interwencyjnego dla 14 dzieci

1 konkurs w IV kwartale 2016r. - na
prowadzenie placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego dla 8
dzieci

5 konkurséw w IV kw. 2016 r. -

(1) prowadzenie placowki opiekunczo -
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla
12 dzieci, (2) prowadzenie 3 placowek
typu socjalizacyjnego dla 12, 10 i 10
dzieci; (3) placowka opiekunczo -
wychowawcza typu socjalizacyjnego dla
10 dzieci,

(4) placowka opiekunczo - wychowawcza

typu socjalizacyjnego dla 10 dzieci,
(5) placowka opiekunczo - wychowawcza
typu socjalizacyjnego dla 12 dzieci

1 konkurs w 1V kwartale 2016r. - na
prowadzenie placowki opiekunczo-
wychowawczej typu specjalistyczno-

terapeutycznego dla 12 dzieci

1d: BSD25E56-4332-4BF7-B2B2-DF77DAGEBOSF. Podpisany

Strona 2



la.5 Placowki Wsparcia Dziennego prowadzone w formie

aneksy do umow

Spolecznych

[TT KonKursow w IV Kwartal 2010 r. - (1)
prowadzenie 2 placowek w Dzielnicy I na
28 1 35 miejsc, (2) prowadzenie placowki
w Dzielnicy 111 na 30 miejsc, (3)
prowadzenie placowki w Dzielnicy V na
25 miejsc, (4) prowadzenie placowki w
Dzielnicy VII na 30 miejsc, (5)
prowadzenie 2 placowek w Dzielnicy VIII
na 35 i 70 miejsc, (6) prowadzenie
placéwki w Dzielnicy XI na 30 miejsc,
(7) prowadzenie 3 placowek na 30, 33 1 45
miejsc, (8) prowadzenie placowki w
Dzielnicy X111l na 30 miejsc, (9)
prowadzenie placowki w Dz.ielnicy XV
na 30 miejsc, (10) prowadzenie placowki
w Dzielnicy XVI na 60 miejsc, (11)
prowadzenie 2 placowek na 25 i 32

2 konkursy w I\r/nmk\;\jgln’tale 2016r. - (1)
na prowadzenie 5 placowek w Dz. I na
210 miejsc, w Dz. Il na 170 miejsc, w Dz.
Xl na 175 miejsc, w Dz. XII na 185
miejsc, w Dz. XVIII na 210 miejsc, (2) na
prowadzenie 1 placowki w Dz. I na 30
mieisc

lat 3

o, wieloletnich/otwarty konkurs 3936 000 zt
opiekunczej
ofert
la.6 _Pl?cowkl Wsparma Dziennego prowadzone w formie ancksy do uméw wicloletnich 4902 000 7
specjalistycznej
1a.7 Placowki Wsparcia Dziennego w formie podworkowej aneks do umowy wieloletniej 600 000 zt
1a.8 Wspieranie rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi do otwarty konkurs ofert 120 000 2t

Wydzial Spraw Spolecznych

do konca stycznia 2017r.

1b. udzielenia nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwi¢kszania

Swiadomosci prawnej spoleczen

stwa

910 888 zi

IV kwartal 2016r. (zgodnie z

Srodki finansowe

zycia

1b.1 Udzielania nieodptatnej pomocy prawne;j otwarty konkurs ofert 910 888 zt| Wydzial Spraw Spolecznych | ustawa o nieodptatnej pomocy prawnej i | pochodzgce z budzetu
edukacji prawnej) panstwa
2. dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym 3424 581 zt
2.1 Centra Integracji Spolecznej aneks do umowy wieloletniej 936 000 zt
2.2 Kluby Integracji Spofecznej aneksy do umow wieloletnich 753 540 zt| Miejski OSrodek Pomocy
2.3 Warsztaty Terapii Zajeciowej aneksy do umow wieloletnich 824 685 zt| Spolecznej/Wydzial Spraw
R i iez . - k h
2.4 Wsparcie spoleczno zawodowe dla mtodziezy do 30 roku aneks do umowy wieloletniej 910356 4 Spolecznyc
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| 5 3. dzialalno$ci charytatywnej 1103 300 zt
3.1 Wsparcie dzialalno$ci charytatywnej oraz wspieranie aneksy do umow wieloletnich/ 1 konkurs w 1V kwartale 2016r. - na
. L Lo 675 500 zt ] - .
organizowania infrastruktury socjalnej otwarty konkurs ofert prowadzenie kuchni w lokalu Podmiotu
Miejski Osrodek Pomocy 1 konkurs w 1V kwartale 2016r.- na
. . .. . , aneksy do umow Spolecznej/Wydzial Spraw realizacj¢ zabiegdéw higienicznych dla
iéz\?/;g?er;ﬁe(:lsi(;;li)eZdomnyCh {innych zagrozonych ubdstwem wieloletnich/otwarty konkurs 427 800 zt Spolecznych 0s0b bezdomnych
ofert 1 konkurs w 11 kwartale 2017r. -
Wigilia dla 0s6b bezdomnych i samotnych
| 6 5a. dzialalnoS$ci na rzecz integracji cudzoziemcéw 100 000 zt
5a.1 Program "Otwarty Krakow" - festiwal wielokulturowy otwarty konkurs ofert 50 000 zt I kwartal 2017 r.
- - — ‘Wydzial Spraw Spolecznych
sa2 Pm.gram Otwarty Krakow" - projekty informacyjne i otwarty konkurs ofert 50 000 zt I kwartal 2017 r.
edukacyjne
7 7. dzialalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych 1100 000 zt
7:1 Rehabilitacja i 1nt<?gracj a' s;?oleczna, zawodowa otwarty konkurs ofert 1 000 000 zt listopad, grudzien 2016r./styczen 2017r.
niepetnosprawnych mieszkancoéw Krakowa Pel nik PMK ds. Oséb
. . wtym 150 000 zt na
e . Niepelnosprawnych/Wydzial .
7.2 Rehabilitacja i integracja spoleczna, zawodowa . . ., , regranting
. . . w trybie art. 19 a 100 000 zt Spraw Spolecznych do wyczerpania puli Srodkow
niepelnosprawnych mieszkancow Krakowa
8 10. dzialalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym 1830 000 zt
10.1 Lokalne Centra Aktywnosci Seniorow umowa wieloletnia/otwarty 1760 000,00 zk IV kwartal 2016r.
konkurs ofert
10.2 Wspieranie wigzi mi¢dzypokoleniowych otwarty konkurs ofert 50 000,00 zt| Wydzial Spraw Spolecznych I kwartat 2017r.
10.3 Integracja i aktywizacja seniorow w trybie 19 a 20 000,00 zt do wyczerpania puli §rodkéw
11. dzialalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczos$ci
9 200 000 zt
11.1 Otwarty Konkurs Ofert w zakresie: Dziatalno§¢
wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj otwarty konkurs ofert 200 000,00 zt| Wydzial Rozwoju Miasta IT kwartal 2017r.
przedsigbiorczosci.
13. dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj wspélnot i spolecznosci lokalnych oraz 33. dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow 400 000 zt
10 |wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okre§lonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
13.1 Centrum Obywatelskie otwarty konkurs ofert 350 000,00 zt IV kwartal 2016r.
Wydzial Spraw Spolecznych
13.2 Swieto Organizacji Pozarzadowych otwarty konkurs ofert 50 000,00 zt I kwartal 2017r.
| 11 15. dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy 520 000 z1

15.1 Wypoczynek letni dzieci i mlodziezy

otwarty konkurs ofert

500 000,00 zt

Wydzial Edukacji

do 01.03.2017r.

15.2 Edukacja obywatelska oraz promocja wolontariatu w$rod
miodziezy

w trybie art.19a

20 000,00 zt

‘Wydzial Spraw Spolecznych

do wyczerpania puli Srodkow
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12 16. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego 13 835 000 zt

16.1 Realizacja umow w trybie 3 letnim (Dofinansowanie
festiwali kulturalnych o znaczeniu priorytetowym dla Miasta w aneksy do umoéw 7900 000 zt
latach 2015-2017)

16. 2. Realizacja umow w trybie 3-letnim (w latach 2016-2018)
zadan publicznych, wybranych w drodze otwartego konkursu aneksy do uméw 1920 000 zt
ofert (Catoroczna oferta programowa)

16.3 Realizacja wlatach 2017-2020 corocznych - cyklicznie
realizowanych wydarzen kulturalnych i atystycznych, dla ktérych
organizatorami sg organizacje pozarzadowe (4-letnie minimum
programowe) Wydzial Kultury i
16.4. Realiza.cja zadan publicznych wzbogacajacych oferte otwarty konkurs ofert 1965 000 2t Dziedzictwa Narodowego
kulturalng miasta
16.5. Upowszechnianie literatury i dzialalno$¢ wydawnicza otwarty konkurs ofert 400 000 zt IV kwartal 2016r.
16.6 Realizacja zadan w ramach "Programu wspierania
dziatalnosci kulturalnej prowadzonej w ksiggarniach
stacjonarnych funkcjonujacych na obszarze Gminy Miejskiej
Krakow"

16.7. Wspieranie niskobudzetowych zadan publicznych w
zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa w trybie 19 a 50 000 zt do wyczerpania puli §rodkéw
narodowego - male granty
| 13 |17- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu 1000 000 zt

17. 1 Aktywny Krakow otwarty konkurs ofert 800 000,00 zt IV kwartal 2016r./I kwartal 2017r.

- - - Wydzial Sport
17.2 Mistrzowie w Krakowie otwarty konkurs ofert 200 000,00 zt ydzal sportu IV kwartal 2016r./I kwartal 2017r.
| 14 [18. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 50 000 zt

18.1 Edukacja ekologiczna w trybie art. 19 a 50000,00 71| Y Ydzial Ksztaltowania
Srodowiska

| 15  [29. dzialalno$ci na rzecz kombatantéw i os6b represjonowanych 50 000 zt

otwarty konkurs ofert 1 400 000 zt IV kwartal 2016r.

IV kwartal 2016r.

otwarty konkurs ofert 200 000 zt IV kwartal 2016r.

do wyczerpania puli Srodkow

Pelnomocnik PMK ds. Oséb
29.1 dziatalno$¢ na rzecz kombatantow i osob represjonowanych otwarty konkurs ofert 50 000 zt| Niepelnosprawnych/Wydzial (listopad, grudzien 2016r./styczei 2017r.
Spraw Spolecznych
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Zalacznik nr 4 do Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok 2017 z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Zadania publiczne zaplanowane przez Dzielnice Miasta Krakowa do realizacji we wspélpracy

z organizacjami pozarzadowymi w 2017 roku

Zadania publiczne zaplanowane przez Dzielnice do

Tryb zlecania zadan

Wydzial/biuro/
miejska jednostka

... , .. publicznych/sposob Planowane Srodki Planowany termin L. Numer uchwaly i data jej A N .
l.p realizacji we wspélpracy z organizacjami . , . . Numer Dzielnicy . organizacyjna zlecajace
. . finansowania zadan | finansowe na rok 2017 ogloszenia konkursu podjecia L o ,
pozarzadowymi w zakresie: . realizacj¢ zadan
publicznych .
publicznych
| Oroaneacia wyjaadu sakoleion tegraoinego gl [ 1y ks oer So000| _ Topad rudrich Wydsia Spraw
050D miewidomych 1 Stabowiczacye LS R o . .. Uchwata Nr XX11/168/2016 z [Spotecznych/ Pelnomocnik
.. . . ., Dzielnica II Grzegorzki i i )
2 Zajecia z choreoterapii (zajgcia teatralno- taneczne) dla otwarty konkurs ofert 1.000.00 2t listopad, grudzien dnia 5 lipca 2016 r. PMK ds. Oséb
grupy osOb niepetnosprawnych z terenu Dzielnicy I1 v TUEL 20161 styczen 2017r. Niepetosprawnych
3 Promocja i or'ganllzaqa wolontariatu- wp]ontarlat semiorow| | twarty konkurs ofert 12 000,00 z4 I kwartal 2017r. Dzlelmcal IV Pradnik | Uchwata Nr XXYIII/331/201 6z Wydziat Spraw
na rzecz seniorOw wraz z przeszkoleniem wolontariuszy Bialy 17 pazdziernika 2016 r. Spotecznych
4 Zajecia usprawniajagce w wodzie i na sali gimnastycznej otwarty konkurs ofert 600000 zt listopad, grudzien
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej z fizjoterapeuta ’ 2016r./styczen 2017r.
. o listopad, grudzien
5 Integracja spoleczna 0s6b niepelnosprawnych otwarty konkurs ofert 10 000,00 zt 20161 /styczen 2017r. Wydziat Spraw
Integracyjny Dzien Sportu z piknikiem rodzinnym EDF Dzielnica VI Bronowice Uchwalai Nr ).(XVH/ZIZ/ZOM z |Spotecznych/ Pe%n(?mocnlk
e T e S : : . . dnia 7 lipca 2016 . PMK ds. Osob
6 pn." Dzien Réznorodnosci" oraz Integracyjne Dni otwarty konkurs ofert 14.760.00 2t listopad, grudzien Niepehosprawnych
Bronowic w ramach Tygodnia Osob Niepetnosprawnych ’ 2016r./styczen 2017r. = = a
"Kocham Krakow z Wzajemnos$cig"
7 Spotkanie mterggcy]ne fﬂa, osob‘ nlepehosprawnych - otwarty konkurs ofert 9 240,00 z4 listopad, grl%dmen
mieszkancow dzielnicy 2016r./styczen 2017r.
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej- w trybie art.19 a do wyczerpania puli
8 izacia lokalnvch i ; K invch ; 15 000,00 zt ¢rodka
organizacja lokalnych imprez sportowo - rekreacyjnyc ustawy $rodkow Uchwala Nr XXV/240/2016 2 .
- — — - - . . Wyadziat Sportu
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej- . . . dnia 18 pazdziernika 2016 r.
. - , L w trybie art.19 a do wyczerpania puli
9 organizacja letnich obozow sportowych dla dzieci i ustaw 12 000,00 zt rodkow
miodziezy z terenu Dzielnicy VII Zwierzyniec y Dzielnica VII Zwierzyniec
Organizacja wydarzen, zaj¢¢, wyjazdéw o charakterze Wydziat Spraw
integracyjnym, rehabilitacyjnym czy terapeutycznym dla listopad, grudzien Uchwata Nr XX11/218/2016 z [Spotecznych/ Pelnomocnik
1 . konk f 1 . .
0 0s0b niepetnosprawnych z terenu Dzielnicy VII otwarty konkurs ofert 35000,00z 2016r./styczen 2017r. dnia 12 lipca 2016 r. PMK ds. Osob
Zwierzyniec Niepetnosprawnych
Organizacja obozu sportowego dla dzieci i mtodziezy z listopad, grudzien
1 Dzielnicy IX w 2017 roku otwarty konkurs ofert 10000.0020 61 rstvezen 2017r. Uchwata Nr XXX/205/2016 .
R - = - — Lo . _ . . Wydziat Sportu
12 Organizacja lokalnych imprez sportowo-rekreacyjnych dla otwarty konkurs ofert 6000.00 zt listopad, grudzien Dzielnica IX Lagiewniki- | dnia 28 pazdziernika 2016 r.
dzieci i mlodziezy z Dzielnicy IX ’ 2016r./styczen 2017r. Borek Falgcki
Pomoc rzeczowa dla 0sob zrzeszonych w Kotach Uchwata Nr XX VII/180/2016 z Wydziat Spraw
13 Emerytéw i Rencistow na terenie Dzielnicy IX s R D e dnia 21 lipca 2016 r. Spotecznych / MOPS
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Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej-

IV kwartat 2016 /I kwartat

Uchwata Nr XX1V/208/2016 z

14 organizacja lokalnych imprez sportowo-rekreacyjnych otwarty konkurs ofert 20200,00 z4 2017 Dzielnica X Swoszowice dnia 13 pazdziernika 2016 r. Wydzial Sportu
15 Organizacja zajgé sportowq-rekreacyjnych w okresie otwarty konkurs ofert 47 000,00 z4 IV kwartat 2016 /I kwartat Uchv&faia Nr XX,V./ 156/2016 z Wydziat Sportu
letnim 2017 dnia 26 wrze$nia 2016 r.
16 P;moc rz,ecz'olzv a d.l at ?SOb Z:ZCSZ.(méCl.l ;V K Ol)a(clh otwarty konkurs ofert 3000,00 zt 11 kwartat 2017 r. S \;Vydzmhs })Ir\j[vovp S
merytow i Rencistow na terenie Dzielnicy Dzichica XT Podgorze polecznyc
. o Duchackie Uchwala Nr XXI11/145/2016 z Wydziat Spraw
Wyjazd dla 0s6b niepetnosprawnych z programem . ., - .
17 usprawniajacym i integracja w ramach zapobiegania otwarty konkurs ofert 70 000,00 zt listopad, grudziet 18 lipca 2016 1. Spotecznych/ Peinomocnik
. ’ 2016r./styczen 2017r. PMK ds. Os6b
wykluczeniu spotecznemu dla dorostych ]
Niepetosprawnych
B Wt syn
USPrAWILAJACYC OSOD EPSINOSPrawnych przez ore. w trybie art.19 a do wyczerpania puli Spotecznych/ Pelnomocnik
18 pozarzadowa- z pominigciem Otwartego Konkursu Ofert 3000,00 zt , , .
K . L. ustawy $rodkow PMK ds. Os6b
w oparciu o art. 19 a ustawy z 24.04.2003 o dziatalno$ci .
. . Lo Niepelosprawnych
_____pozytku publ. i wolontariacie i
Orggn |.zac.Ja lokalnych imprez sportowo- rekreacyj nych z ) . . Dzielnica XII Biezanow- | Uchwata Nr XX1V/278/2016 z
19 pomini¢ciem Otwartego Konkursu Ofert w oparciu o art. w trybie art.19 a 20 000.00 7t do wyczerpania puli Prokocim dnia 5 lipca 2016 1
19 a ustawy z 24.04.2003 o dziatalnosci pozytku publ. i ustawy ’ srodkow '
wolontariacie i
Organizacja zimowych i letnich obozow sportowych z Wydziat Sportu
20 pomini¢ciem Otwartego Konkursu Ofert w oparciu o art. w trybie art.19 a 10 000.00 2k do wyczerpania puli
19 a ustawy z 24.04.2003 o dziatalnosci pozytku publ. i ustawy ’ srodkow
wolontariacie
Wydziat Spraw
Dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych- konkurs listopad, grudzien Uchwata Nr XXX/223/16 z dnia | Spotecznych/ Pelnomocnik
21 ofert S SIS 10000002t )1 61 /styczen 2017r. 20 lipca 2016 . PMK ds. Osob
Niepelosprawnych
Wsbi i dziatalnosei . . SInot i Dzielnica XIV Czyzyny Spol Wydz}l:;ﬂPS[; raw K
29 spieranie dzialalno$ci wspomagajqcej rozwoj wspolnot i otwarty konkurs ofert 4000,00 7t Il kwartat 2017r. polecznych/ Pe n(?mocm
spotecznosci lokalnych PMK ds. Osob
Niepelosprawnych
23 | (or a\r/l\iglce;a:vleia:;]:r\:\lsszjri:rxznrlzkkrz:: rynﬁgiizlzeézieci wrybie art.19.a 10 000,00 1| 90 Wyczerpania puli iz Wydziat Sportu
ganizacja wy! SRR vy ustawy J srodkow dnia 11.10 2016 . ydziat 5p
i mlodziezy)
Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych
24 przeg organ}z'aqf? pozarzngwe oraz podmioty prowadzace otwarty konkurs ofert 4000,00 71 1 kwartal 2017 r. Uchwa%.a Nr X_Xlll/ 160/2016 z Wydziat Spraw
dziatalno$¢ pozytku publicznego: pomoc rzeczowa dla Dzielnica XV dnia 12 lipca 2016 r. Spotecznych/MOPS
Ws ieranig Sioub g\:\:;;élhm;tirez eI:<]L(J)I‘;Vulrc fizycznej Mistrzejowice
25 (or; anizgc'a w dar:eﬁ sportowo-rekreac yn cl): dla (Jizieci otwarty konkurs ofert 8 000,00 zt listopad, grudzief Uchwala Nr XXVI/178/2016 2 Wydziat Sportu
5 18wy . P o Ny v ’ 2016r./styczen 2017r. dnia 27 pazdziernika 2016 . y P
i mlodziezy)
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Zadania, inicjatywy, zakupy i remonty realizowane na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych poprzez organizacje

pozarzadowe- 2 pominigciem otwartego konkursu ofert w w trybie art.19 a do wyczerpania puli S oiecvzz dcszpself;mocmk
26 oparciu o art.19 a Ustawy z dn. 24.04.2003 r. 0 4 ) 50 000,00 zt Wy, p' P P 4 .
. . . . .. ustawy srodkow PMK ds. Osob
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Niepehosprawnych
Wysoko$¢ dofinansowania do jednej organizacji nie moze P P 4
przekroczyé kwoty 5.000 zt. Dzielnica XVIII Nowa | Uchwata Nr XXIV/355/2016 z
Zadania, inicjatywy, zakupy i remonty realizowane na Huta dnial4 lipca 2016 r.
rzecz 0sOb niepelosprawnych poprzez organizacje Wydzial Spraw
pozarzadowe- z pominigeiem otwartego konkursu ofert w w trybie art.19 a do wyczerpania puli S OleCZI}II ch/ Pelt)nomocnik
27 oparciu o art.19 a Ustawy z dn. 24.04.2003 r. 0 Y ) 20 000,00 zt Wy, p' P P 4 .
. . . . .. ustawy srodkow PMK ds. Os6b
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Niepehosprawnveh
Wysoko$¢ dofinansowania do jednej organizacji nie moze P P 4
przekroczy¢ kwoty 2.000 zt.
SUMA 423 200,00 z1
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Zalacznik nr 5 do Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakéow na rok 2017 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Uchwala nr 18/2016/111 KRDPP/8
Krakowskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego
z dnia 3 pazdziernika 2016 r.
w sprawie opinii do projektu Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Krakow na rok
2017 z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosSci pozytku publicznego i o0 wolontariacie.

Krakowska Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego pozytywnie opiniuje projekt
Programu Wspolpracy Gminy Miejskiej Krakoéw na rok 2017 z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreSlonymi w art. 3 ust. 3 z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Stanistaw Banas
Wspolprzewodniczacy KRDPP
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